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OZET

Yerel emek piyasalarinda bolimlenme, birincil ikincil piyasalar; igsel digsal piyasalar ya da karsilagtirmali béliimlenme gibi
cesitli teorilerle agiklanmaktadir. Burada farkli dénemlerde gelistirilen bu farkli boliimlenme yaklagimlarindan toplumsal
cinsiyete dayali boliimlenme {izerinde durulmaktadir. Toplumsal cinsiyete dayali bolimlenme, emek piyasalarinda kadin
emeginin ikincillestirilmesi ve marjinallestirilmesi {izerinde durmaktadir.

Bu calismada Kahramanmaras kentsel emek piyasalarinda cinsiyete dayali bolimlenmenin temelleri, kirsal kesimdeki
toplumsal cinsiyet rollerinin kentsel alana tasinmasi gergevesinde agiklanmaktadir.

Anahtar Kavramlar: Emek piyasalarinda bolimlenme, Toplumsal cinsiyete dayali bolimlenme, Kadin emegi,
Kahramanmaras kentsel emek piyasasi

ABSTRACT

Division in local labor markets is explained by various theories such as primary secondary markets, internal external markets
or comparative segmentation. It focuses on gender-based segmentation from these different partitioning approaches developed
in different periods. Gender-based division focuses on the secondarization and marginalization of women's labor in labor
markets.

In this study, the basis of gender-based division in the urban labor markets of Kahramanmaras is explained within the
framework of the transfer of gender roles in rural areas to urban areas.

Key Words: Division in labor markets, Gender-based segmentation, Women's labor, Urban labor market in Kahramanmarag

1. GIRIS
Isgiicii piyasasinda boliimlenme, politik ve ekonomik giiclerin emek piyasasim farkli piyasa

karakteristikleri ve davranis kurallar ile temaytiiz eden farkl alt pazarlara ya da boliimlere ayrilmasim
tesvik ettigi bir silire¢ olarak tanimlanabilir.

Béliimlenme, egitim ve vasif temelinde birincil piyasalar-ikincil piyasalar seklinde ortaya ¢ikabilir. Bu
tabakalagma biciminde yiiksek egitimli ve vasifli is¢iler birincil piyasalarda; nisbi olarak daha diigiik
egitimli ve vasifsiz ¢aliganlar ise ikincil piyasalarda istihdam edilirler.

* Bu caligma yazar tarafindan hazirlanan ”Yapisal Uyum Programlarmin i¢ Gé¢ Ve Kentsel Isgiicii Piyasas1 Uzerine Etkileri: Kahramanmaras
Ornegi” (Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Calisma Ekonomisi Ve Endiistri Iliskileri Anabilim Dali, Ankara 2008) baslikli
yayinlanmamis Doktora Tezi’nden ilgili bolimler yeniden gézden gegirilerek iiretilmistir.
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Isletme i¢i ve isletme disindan yiikselme cercevesinde i¢sel ve dissal piyasalar ayrimindan s6z edilebilir.
bu boliimlenme tipinde ise, bir isletmenin farkli birimlerinde alt pozisyonlarda ise alinan kisilerin
isletme i¢inde fakli birimlere ya da daha iist pozisyonlara transferi s6z konusu oldugunda igsel
piyasalarda istihdam gerceklesmis olur. dissal piyasalarda bulunanlarin yiiksek pozisyonlarda ise
baslama olasilig1 diisiiktiir.

Toplumsal cinsiyete dayali boliimlenme ise, kentsel emek piyasalarinda toplumsal roller ve degerler
etrafinda gergeklestirilir. Toplumsal kiiltiir, kadinin ¢alismasina iligkin deger yargilari, gelistirilen tutum
ve davranislar bu boliimlenme tiiriinde etkili olan faktorlerdir.

Bu calismada, Kahramanmaras kentsel emek piyasasinda cinsiyete dayali boliimlenmenin temelleri,
kdyden kente go¢ ve kdyde tabiat ve ¢aligma sartlarinin geregi olarak ortaya ¢ikan toplumsal cinsiyet
rollerinin kentsel emek piyasasina tasinmasi ¢ergevesinde analiz edilmektedir. Calismada ilk olarak
boéliimlenme kavrami ve boliimlenmede toplumsal cinsiyetin rolii {izerinde durulmaktadir. Daha sonra
Tiirkiye emek piyasasina iliskin genel bir degerlendirme yapilmaktadir. Sonraki bdliimlerde ise
Kahramanmaras kentsel emek piyasasindaki cinsiyete dayali boliimlenmenin kirsal kesimdeki temelleri
analiz edilerek bunun kente nasil tagindig1 tartisilmaktadir.

2. BOLUMLENME KAVRAMI VE KAPSAMI
Boliimlenme kavram genel anlamda emek piyasasindaki par¢ali ve katmanli yapiya isaret etmektedir.

Gilinlimiizde, emek piyasalarinin igleyisi konusunda iki temel paradigma 6n plana ¢ikmakta ve
tartistlmaktadir. Bunlardan biri, elestirel olmayan neoklasik teori, digeri de elestirel olan
kurumsal/diizenlemeci bdliimlenme teorisidir. Bu iki teori hem felsefi temelleri hem de uygulamalar
bakimindan birbirinden ayrilirlar. Neoklasik teori, nesnel ve birey yonlii bir yaklagim iken, ikili emek
piyasasi kolektivist ve 6znel bir bakis acisina sahiptir. Bilindigi gibi ortodoks neoklasik teori, ii¢ ana
kavram etrafinda sekillenir: Bireysel isgiicii arzinin fayda maksimizasyonu teorisi, isgiicii talebinin
marjinal verimlilik teorisi ve diger meta piyasalarinda oldugu gibi — birey yada hane halklarinin emek
hizmetleri saticisi, firma ya da igverenlerin de emek hizmetleri kiralayicisi olarak esit sartlarda
karsilastig1 bir degisim sisteminde - piyasa dengesi i¢in tam rekabet kosullar1.

Oldukea soyut ve “ceteris paribus” temelinde mikro ¢oziimlemelere dayali bu neoklasik yaklagimin
cografi/yerel emek piyasalarini aciklayamadigi da yine ¢ogu iktisat¢1 tarafindan kabul edilmektedir.
Kald1 ki meta piyasalarindan farkli olarak, bugiin kiiresel diizeyde orgiitsiizlestirme girisimleri
neticesinde etkileri azalmis da olsa, emek piyasasinda sendikalar, toplu pazarlik sistemi vb. gibi faktorler
ya da devletin diizenleyici rolii gibi degiskenler, ticret belirlenmesinde temel karakteristikler olarak yer
almaktadirlar. Ote yandan neoklasik teori, piyasa aktorleri arasindaki sosyo-politik ve kurumsal diizeyde
belirlenen formel, enformel yahut da kurumsallagsmis diizenlemeleri ve bu diizenlemelerle baglantili
kargilikli bagimlilik, baskinlik ve kontrol iliskilerini de ihmal etmektedir. Neoklasik teorinin gociin
bolgeler arasi iicret esitsizligi ve istihdam dengesizligini dengeleyici bir olgu olarak ortaya c¢iktigina
iligkin varsayimi da ampirik bulgular tarafindan dogrulanmamakta ve gercek emek piyasasi fotografini
bulaniklastirdigi nedeniyle elestirilmektedir (Fischer and Nijkamp, 1987:37- 45).

Boliimlenme teorileri ise, neoklasik teorinin yetersizliklerinden ve yukarida siralanan elestirilerden
hareketle (kadinlar, engelliler, yashilar vb. gibi) dezavantajli gruplarin ve gd¢menlerin durumunu
aciklamak tizere ABD’de gelistirilmistir. Diinya sistemi gergevesinde ele alindiginda giiniimiiz
“kiiresel” emek piyasalarini agiklama olasilig1 bulunan boliimlenme teorileri, s6z konusu 6lgekte yerel
emek piyasalarinin olusum ve igleyisini ¢oziimleme agisindan da uygun felsefi temellere sahiptir ve bu
konudaki ampirik aragtirmalar desteklemektedir.

Isgiicii piyasasinda boliimlenme, politik ve ekonomik giiglerin emek piyasasim farkli piyasa
karakteristikleri ve davranig kurallar ile temaytiiz eden farkli alt pazarlara ya da boliimlere ayrilmasini
tesvik ettigi bir siire¢ olarak tanimlanabilir (Reich ve dig., 1973).

Boliimlenme kavrami, neoklasik iktisatta farkli sektorlerde farkli iicret ayarlama mekanizmalar ve
sinirli hareket imkanlarini ifade etmektedir. Gelir farkliliklari, beseri sermaye ve tercihler, sendika ve
hiikiimet miidahaleleri gibi kurumsal faktorlerin etkisiyle yonlendirilebilir. Sendikalar sadece sendika
tiyelerinin ige alindig1 “kapali igyeri” uygulamalariyla sektorler arast hareketliligi engelleyebilirler. Yine
azgelismis bir ekonomide egitime ulagma sinirliliklart hareketliligi etkileyebilir. Cografi sartlar ve
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biyolojik faktorler de gelir durumu ve hareketlilik {izerinde etkide bulunabilir (Lay, 2001: 10). Buna
kargin boliimlenmeci yaklagima gore boliimlenme isgiicli piyasasinda caliganlarin ve isverenlerin
temelde farkli olan davranis kurallaria gore hareket ettigi farkli kesimlere isaret etmektedir.

Boliimlenme konusunda, literatiirde oldukca farkli goriisler mevcuttur. Farkliliklar ¢éziimlemede
boliimlere farkli tamimlar getirilmesinden ya da bdliimlenmenin kaynagma iligkin goriislerin
cesitliliginden kaynaklanmaktadir. Bunlar kabaca ii¢ kusakta toplanabilir: Piore ve Doeringer’in “ikili
emek piyasast yaklasimi”, birinci kusagi temsil etmektedir. Wachtel, Edwards, Reich ve Gordon’un
“radikal yaklasimlar1”, Thurow’un “igbasi rekabet modeli ve kuyruk teorisi” ve Okun’un “kariyer emek
piyasas1 yaklagimi1” ikinci kusak yaklasimlar ve Michon, Picchio, Rosenberg, Rubery ve Wilkinson’in
“cok nedenli” ve “olasilik” yaklagimlar {igiincii kusak yaklagimlar olarak siniflandirilabilir (Peck,
1996:50; Leontaridi, 1998:69-77). Son yillarda, , “karsilagtirmali boliimlenme teorileri” béliimlenmeye
yeni yaklasimlar ise ii¢lincii nesil yaklasimlar tarafindan iiretilmistir (Peck, 1996:56). Dualist modeller
klasik ekonomik paradigmaya karsi ortaya konmus kaba ikili bir ayrima dayanmaktaydi. Fakat tiglincii
nesil bolimlenme yaklasimi ¢ok yonlii agiklamalar gelistirmistir. Belirsiz emek pazari, iiriin pazarlari,
teknolojik gelismeler, emek kontrol siire¢leri, vb. gibi teorik agilimlar, toplumsal yeniden tiretim siireci,
devletin miidahalesi, sendikalarin kolektif miicadeleleri vb. gibi yeni kavramlar etrafinda
tanimlanmigtir. Burada sadece toplumsal yeniden iiretim siireci ve kadin emeginin bigimleri inceleme
konusu yapilmaktadir.

3. BOLUMLENMEDE TOPLUMSAL CINSIYETIN ROLU VE EMEGIN
TOPLUMSAL YENIDEN URETIMi

Kiiltiiriin emek piyasasindaki goriiniimii ise, bireylerin faaliyetlerini diizenlemesi ve emek piyasasi
kurumlarini olusturmasi sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Emek piyasasinin dogasinin belirlenmesi, mesela
ticretlerin yapis1 ve diizeyi gibi sonuglarin ortaya ¢ikmasinda sosyal norm vb. kiiltiirel dgelerin etkisi
vardir (Austen, 2003:5). Marksist ve feminist literatiirde iizerinde durulan emegin yeniden {iretimi ve
emegin cinsiyete dayali béliimlenmesi bu noktada ortaya ¢ikmaktadir.

Emek piyasasindaki radikal degisimlere ragmen ticretli ige sahip olmayan kadinlarin ¢ok olmasi, ticretli
kadinlar tarafindan yapilan ev iglerinin miktari, mesleki boliimlenme ve yoksul kadinlarin fazla olmasi
gibi gercekler nedeniyle, iiretim ve yeniden diiretim arasindaki iliskiyi dikkatlice incelemek
gerekmektedir.

Emegin cinsiyete dayali isbolimii ve emegin toplumsal yeniden {iretimi konularma gelmeden once,
sosyolojik ¢Oziimlemelerde, emek piyasast teorilerinde (eril modeller) ve ekonomi-politikte
(boliimlenmis emek piyasasi yaklasiminda birincil (erkek) ve ikincil (kadin) emek piyasalarinin
tanimlanmast gibi) ataerkil paradigmanin (Fine, 1992:23-24) varligindan s6z etmek gerekir. Fakat
burada calismanin sinirlarini agmamak ve konuyu dagitmamak amaciyla emek piyasasinda kadinin
ikincillesmesine yol acan emegin toplumsal yeniden iiretimi ve cinsiyete dayali isbdliimii iizerinde
durulacaktir.

Hane i¢i calisanlar, toplam ¢alisan niifusun 6nemli bir boliimiinii temsil etmelerine ragmen ¢ogunlukla
goriinmez sosyal 6zneler olduklar1 bilinen bir gergektir. Aslinda burada goriinmez olan, liretim ve
yeniden tiretim arasindaki kapitalist iliskidir. Bu baglamda, ekonomik sistemin temel problemi, daha
dar alana sikismis olan “gevre” kadininin problemidir.

Kadinin kamusal alandaki ikincillik ve tabiiyeti, toplumsal cinsiyet (gender) kavrami gergevesinde
aciklanmaktadir. Toplumsal cinsiyet, kadinin ve erkegin sosyal olarak belirlenen rol ve sorumluluklarini
ifade eder. Toplumsal cinsiyet biyolojik farkliliklardan dolay1 degil, kadin ve erkek olarak toplumun
bizi nasil gordiigii, nasil algiladigi, nasil diisiindiigli ve nasil davranmamizi bekledigi ile ilgili bir
kavramdir.

Toplumsal cinsiyet ayrimlar1 hem kadinlarin hem de erkeklerin yasamini sekillendirir ve sonugta bu
cesitlilik sadece farkliliktan daha fazla anlam tagir. Oyle ki; kadin kategorisinde olma erkek
kategorisinde olmaya gore, kadinlarin kaynaklara daha az ulasmasini ve elde etmesini hakli gésterir. Bu
esitsizlik en belirgin olarak gelir ve servet dagiliminda kendini gosterir. Diinya 6l¢eginde yoksullarin %
70’ini kadinlar olusturmaktadir. Bu durum, “yoksullugun feminizasyonu” olarak tanimlanmaktadir ve
hem zengin hem de fakir iilkelerde mevcuttur Caligma yasaminda kadinlarin esit olmayan durumunu ve
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ev i¢indeki diisiik statiilerini yansitan bir gosterge olarak yoksulluk orani disinda, kadinlarin ¢aligma
yasamindaki ikincilligi ise 6zellikle ¢evre lilkelerde ihracata dayali sektorlerde ortaya ¢ikmaktadir. Yine
diinya genelinde bir cok kadin ¢aligma imkani bulamazken, ¢aligan kadinlar ise ancak erkek kazancinin
ortalama 3/4’i kadar iicret kazanmaktadirlar (Akin ve Demirel, 2003:73).

BM 1980 yil1 gozlemlerine gore kiiresel olgekte, kadinlarin isgiicliniin iigte ikisi, kayitdisi islerde ve
hane i¢i iglerde harcanmaktadir. Ayni rapora gore, kadinlar, diinya mallarinin %1 ’ine sahiptir
(Ostergaard, 1992). Cinsiyete dayali boliimlenme, ticretli iglerde kadinin ikincilligine isaret ettigi gibi,
ticretsiz islerde ve hane i¢i rollerde de kadinin tabiiyetini per¢inlemektedir.

Kadmlar, {icretli emegin ucuz ve giigsiiz boliimiinii olusturmakta ve somiiriiye agik bulunmaktadirlar.
Genisleme donemlerinde ise alinirlar daralma donemlerinde isten once onlar ¢ikarilir. Erkeklere gore
uiretkenliklerinden daha disiik diizeyde iicretlendirilirler. Aynmi sekilde 6denmemis hane i¢i emek,
calisan smifin yagam standartlarini artirmakta, cocuklarin sosyalizasyonu ve bakimini saglamakta;
boylece bir sonraki ¢alisan nesli de yetistirmektedir (Mackintosh, 1984).

[73 91}

Son zamanlarda yapilan “is” tanimlamalari, yeniden iiretim islerini kapsayacak sekilde genisletilmis ve
uygulamali ¢alismalarda toplam is yikiiniin hesaplanmasinda dikkate alinmaktadir. Hesaplamalar
konusunda tartisma olmakla birlikte, zamanin kullaniminda, ev isleri ve iicretli emek toplanmaktadir.

Uretim ve yeniden iiretim iliskisinin dogasi, kar1, artik deger olarak degerlendiren bir bakis agistyla
aciklanmaktadir. Ucretli isler emegin miibadelesi iken, ev isleri eme@in meta olarak {iretimidir.
Miibadele i¢in emek mutlaka tretilmeli ve diger metalarin iiretiminde kullanilmalidir. Yani emek
mutlaka iiretilmeli ve miibadele edilmelidir. Ucretler, iiretime ait bir maliyet iken ev isleri (house work),
maliyetlerden ayrilan licret 6denmemis emektir. Ev iglerinin kendi maliyeti olmasina ragmen bu iligki
yiiksek bir artik deger garanti etmektedir. Kapitalistler bunu satarak degil (licretsiz bir sekilde) alarak
kar ettikleri i¢in ekonomide dolasima girememektedir. isverenin burada kendi sorumluluklarini isgiye
yiiklemesi emek deger paradoksunu agiklamaktadir. Emegin c¢ogu kendisini yeniden iiretmeye
ugrasirken daha azi1 isverene maliyet olarak yansir. Emek deger paradoksu, kolelik sisteminden farkli
olarak {icretli emek siirecinde, iiretim ve yeniden {iretim siireclerinin birbirinden ayrilmasi, iicretli ve
ticretsiz igin kapitalist ayrimi1 ve kapitalist birikimin ihtiya¢ duydugu toplumsal yeniden iiretimin
bagimhilig: ile aciklanmaktadir (Picchio, 1992:97). Baska bir deyisle, kolelik sisteminde iiretim ve
yeniden iiretim siireci, licretli ve iicretsiz ig ve toplumsal yeniden {iretim siiregleri birbirinden ayri
degerlendirmiyordu ve kolenin degeri, biitiin bu siireglerin toplami iizerinden hesaplaniyor ve
ticretlendiriliyordu. Ucretli emekte ise bu siirecler birbirinden ayrilmistir ve isveren bu siireclerin
tamamindan faydalantyor olmakla birlikte sadece iiretim siirecinde yer alan iicretli emegin karsiligin
O0demektedir. Toplumsal yeniden {iretimin bagimlilig1 eve ekmek getiren iizerinden gergeklesmektedir.

Geleneksel zamanlarda erkek eve ekmek getiren, kadin ev islerini géren iken, modern zamanlarda hem
kadin hem erkek ekmek getirmeye baglamig fakat ev isleri kadinin {izerinde kalmaya devam etmistir.
Bu baglamda g¢evre iilkelerdeki kadin istihdaminin niteligi ucuz emek olmasi ve ikincilligidir.

Ucgiincii diinyada ihracat endiistrilerinde kadim istihdami, 1950’lerin sonlarindan itibaren biitiin iilkelerde
kadin emegi egilimli emek yogun endiistrilerde baglamistir ki bu endiistriler, licret maliyetlerine
duyarlidir ve kadin emegi, erkek emegine gore daha ucuzdur. Bu islerin gerektirdigi meslekler de
cinsiyete dayali igboliimiine uygun olarak kadin isgiiciiniin 6zelliklerine uymaktadir. El becerisi ve
dikkat isteyen sikici fakat kolayca Ogrenilen isler, kadmlarin dikis, yiyecek hazirlama ve diger ev
islerinden kiiltiirel ve geleneksel olarak aliskin olduklari isler olup kadinlarin uygun isciler olmasini
saglamaktadir. Fabrika isini cocuk bakimiyla bagdastirmanin zorlugu da bekar, saglikli, geng kizlardan
olusan bir isgiicliniin yliksek devir orani, diisiik {icretle birlikte iiretkenligi diigiirmeden ¢aligmasini
saglamaktadir. Emek yogun endiistriler, diisiikk sermaye, goreli basit teknoloji ve diisiik uzmanlik
gerektirdiginden is piyasasina dahil olma noktasinda engeller de daha azdir. Geligmis iilkelerde bile bu
endiistriler, yiiksek rekabet endiistrileri olup diisiik kar marjlariyla iiretim maliyetleri iizerinde, 6zellikle
de tcretler iizerinde siirekli baski olusturarak ucuz kadin iggiicii kullanimi zorlamaktadir.

Emek yogun, 6zellikle kadin emeginin yogun oldugu endiistriler licret rekabeti acisindan bu nedenle
yeni endiistrilesmekte olan iilkelerden daha hassastir. Kalkinma stratejileri diistik {icretli kadin emegine
dayanmaktadir. Kadin isciler yeni endiistrilesen ¢evre iilkelerde bazi sektorlerde, istthdamin dortte
ticlini olusturmaktadir (Standing, 1991:20).
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Ihracat fabrikalarinda kadin caligmasimin nedeni, erkekler gibi, caligmaya gereksinim duymalaridir.
Oncelikle ekonomik nedenlerle ¢alismak istemektedirler. Gelismekte olan iilkelerde ekonominin yapist,
kadinlar i¢in modern anlamda iicretli isler saglamadigindan tarim, ev igi ¢alisma, enformel sektor gibi
ikincil islerde ¢alismak zorunda kalmaktadirlar. Bu nedenle ister i¢ liretim, isterse ihracata doniik olsun
fabrika isi tercih edilmektedir. Bugiin 1.5 milyon civarinda kadin is¢i ihracata yonelik iiretim yapan
fabrikalarda istihdam edilmektedir. Bu durum “emegin feminizasyonu” olarak adlandirilmaktadir (Lim,
1990).

Kadmlarin fabrikada ¢alismalari ¢ogunlukla evleninceye kadar miimkiin olmaktadir. Bundan sonra
caligmasi kocanin da ayni calisma ve yasam kiiltiirlinli 6ziimsemis olmasina baglidir. Bundan sonra
kadinin gorevi daha ¢ok hane ici rollere ve emegin yeniden iiretimine yonelmektedir.

Uretim ve emegin yeniden iiretimi siiregleri bir biitiindiir; geliskin, iiretim kapasitesini artiracak bir
iiretim yapabilmek, geliskin bir isgiiciine sahip olmay1 gerektirir. Uretim ve emegin toplumsallasmast,
toplumsal igboliimiindeki artig, iiretim siireciyle emegin yeniden iiretimi siiregleri arasindaki bagi da
dolayissizlastirmakta, cok daha agik hale getirmektedir. Kapitalizm, basindan itibaren emegin yeniden
iretimini, is¢inin harcadig1 enerjinin fiziksel olarak yerine konulmasi olarak almuis, isgiiciliniin fiyatini,
her zaman, en alt sinirda tutma egiliminde olmustur. Iscinin emegi kiraladig1 siire boyunca ¢alisma
stirekliligini saglayacak, ona disiplin ve diizenlilik kazandiracak tedbirler ise ¢ogu zaman kadinin ¢ocuk
bakimi roliiyle birlikte ailede baslamaktadir.

Emegin arzi, hayat standartlar1 ve emek birimlerinin sayis1 olmak iizere iki boyutta
tanimlanmaktadir. Emek arzi, belli sayida bir niifusu ve bunlarin emek piyasasina girigini garanti
eden sosyal bir siirectir. Son zamanlarda hayat standartlar1 ve sosyal yapilarin tanimlanmasina
emegin yeniden iiretimi agisindan yeni bir 6nem atfedilmektedir. Fakat hayat standartlarinin dogasi,
niifusun yeniden iiretimi anlaminda ve igverenler i¢in maliyet anlaminda ikili bir yap1 arzetmektedir.
Dolayisiyla kendilerinin ve ailelerinin yeniden iiretimi sartlarin1 dikkate alan emekgilerin
aliskanliklar1 ve beklentileri ile emek siireci i¢in gerekli olan saglik, disiplin, egitim, vasifla ilgili
isveren beklentileri ile 6zel miilkiyete dayali sosyal bir sistemle ilgili devletin beklentileri olmak
tizere ikili bir perspektiften etkilenir.

Aligkanliklar, beklentiler ve hayat standartlari ile ilgili farkli bakis acgilari, ¢alisanlar ve isverenler
ve tiim calisan niifus ile devlet arasinda potansiyel bir radikal ¢atisma kaynagidir. Hayat standartlari
ile ilgili “yiikselen beklentiler” ve “iliretimin maliyeti” seklindeki iki zit 6zelligi, emek metasinin
karakteristik 6zelligidir. Diger metalar, maliyetleri ile ilgili otonom degerlere sahip degilken, insan
yasamut siniflar arasi gii¢ iligkilerine ve emegin boliimlenmesine dayanan bir siiregte sermaye haline
gelmektedir. Tiketimin goreli sosyal giicii agiklamasindan dolayi, hayat standartlar1 nifustaki
catigsmay1 aciklamaktadir. Bir taraftan tiiketim sekilleri, hakim smifin egoizmi tarafindan
belirlenirken 6te yandan da iicretli calisanlar, ev isgileri ve digerlerinin diis kirikligi ile
belirlenmektedir. Ucretler ve gercek hayat standartlar1 arasindaki cari iliski, biitiin olarak emegin
toplumsal yeniden iiretim siirecine dayanmaktadir. Emegin yeniden iiretim siirecleri, aktif olan
sosyal Ozneleri, iiretim yerlerini ve bunlarin tamamlayict unsurlarimi igerecek sekilde Tablo 1°de
Ozetlenmektedir.

Bu tablo, iicretli ve iicretsiz isciler arasinda calisan niifusun farklilasmasini gdstermektedir. Uretim
fonksiyonunun ayrimu, tarihsel olarak bireyler, liretim yerleri ve kurumlar aras1 bir ayrimi getirmektedir.
Bu farklilagma, {icretli ve {icretsiz isler arasinda bir ayrimi1 da beraberinde getirmektedir ve bu siirekli
bir yap1 degildir. Bu yapida, ¢alisma tutumlari, {icretli mal ve hizmetler; {iretim yapisina bagli olarak
aile yapisi, kurumlar, demografik yapilar, siniflar ve cinsiyetler arasi1 gii¢ iligkileri degisikliklere sebep
olabilmektedir.
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Tablo 1. Emegin Toplumsal Yeniden Uretim Siireci

Sosyal 6zneler Ucretli emek Ucretsiz hane i¢i emek Kamu kurumlar1
Uretim yeri Fabrika Ev Hastaneler, okullar ve digerleri

Yeniden iiretim birimi

- . Ucretli mallar Ev isleri Hizmetler ve yararlar
icin mal ve hizmetler

Kaynak: Picchio, 1992:120

Ev isleri ve iicret y1gmi ile bunlari saglayan dzneler karsilikli bagimlidirlar. Ucretli mallari saglayanlar,
ev iglerine ihtiya¢ duyarlar ¢ilinkii emek giicii ev islerinin ve iicretli mallarin birlesik bir tiriiniidiir.
Kapitalizmin problemi, liretim agamasinda emegin yeniden liretim maliyetini karlar1 azaltmadan sabit
tutmaktir. Bu degisik sekillerde gergeklestirilebilir (Picchio, 1992:121): Birincisi, ¢alisan niifusun hayat
standartlarini seviye ve birlesim anlaminda asagida tutmaktir. Digeri, yliksek verimlilikle {icretli mal ve
hizmetlerin maliyetini azaltmaktir. Bir diger yontem, {liretim maliyetlerini devlete transfer etmektir.
Dordiincii ve son yontem ise, toplumsal yeniden iretimin maliyetleri, kadinin ev igleri artirilmak
suretiyle aileye yiiklenmesidir. Eger yeniden {iretim siirecinde ailenin yeri tam olarak tesbit edilmezse,
devletin rolii ve sosyal sistem tam olarak anlagilamayacaktir.

Emegin toplumsal yeniden iiretimi ve kadin emeginin ikincillesmesi konusunu, Mackintosh (1984),
“emegin cinsiyete dayali boliimlenmesi” ve “kadinin (erkege) tabiyeti” basliklar1 altinda ele almaktadir.
Emegin cinsiyete dayali olarak boliimlenmesi, kadin ve erkeklerin calistig1 iicretli islerde, kadin
caliganlarin belli endiistriyel sektorlere ve bu sektorlerde belli islere yonlendirilmesi seklinde
aciklanmaktadir. Bu islerde de kadmlar diisiik {icretli olarak c¢alistirilmakta, vasifsiz olarak
nitelendirilmekte ve hiyerarsik ve otoriter kontrol agisindan kotii ¢alisma kosullarinda is gérmektedirler.

Sadece iicretli islerde degil, tarim kesiminde, ya da kentte kendi hesabina ¢alismada, {iretim ve ticarette
veya yemek yapimi ve ¢ocuk bakimi gibi hane igi isler gibi licretsiz islerde de kadinlarin aleyhine bir
cinsiyete dayali igb6limii vardir ve kadinlara herhangi bir yarar saglamaksizin kadinlarin ¢aligmasini
gerektirir. Boylece, bu roller kusaktan kusaga 6grenilerek aktarilmakta ve toplumsal cinsiyete dayali
isboliimii rolleri de pekigsmektedir.

Cinsiyete dayali igboliimii, kapitalist liretimin karni artirmakta kullandigir bir yapi oldugundan,
kapitalist iretim sistemi tarafindan desteklenmektedir. Kadinlar erkeklere nazaran verimliliklerine gore
daha diisiik iicretlendirildiklerinden hem gelismis iilkelerde hem de Ugiincii Diinya’da kar artisi
saglamaktadir. Ayrica kadinlar, “yedek iggiicii ordusu” olarak da islev gormekte ve kapitalist birikim
rejimine fayda saglamaktadir. Kadinlar, diisiik ticretli ve eve/erkege bagimli olduklarindan daralma
donemlerinde kolaylikla eve gonderilebilmekte ve ekonomik genisleme donemlerinde tekrar ise
cagrilabilmektedirler (Mackintosh, 1984:7). Benzer bir tartisma, {icretsiz hane i¢i yeniden iretim igleri
icin de yiiritiilebilir. Kadinlarm {icretsiz yaptig1 hane igi tiikketime yonelik (yemek, camasir, cocuk
bakimi vb. gibi) ev igleri, ¢alisan sinifin yasam standartlarini kendilerine saglanan ticretin ¢ok dtesinde
yiikseltmektedir. Ote yandan cocuklarin sosyalizasyonu ve bakimi da gelecek dénemdeki isgiiciiniin
yetistirilmesi anlamina gelmektedir. Kadinlarin omuzlarina binen bu hizmetler, alternatif olarak sadece
devlet tarafindan fakat cok yiiksek maliyetlerle saglanabilmektedir. Ote yandan bu hizmetlerin iicretsiz
olarak yapiliyor olmasinin ticretleri asag1 dogru ¢ektigi yoniinde tartismalar da mevcuttur (agm, 7-8).

Sonug olarak, emegin toplumsal yeniden iiretiminin kadinlar tarafindan hane ici ev igleri baglaminda
iicretsiz olarak yapiliyor olmasi, onlarin diisiik iicretli islerde ¢alistirilmasinin ideolojik temellerini de
olusturmaktadir. Diisiik {icretli isler, kadinlarin evde kalmasini zorlamakta, bdylece emegin toplumsal
yeniden liretimi garanti altina almaktadir. Bu baglamda, kapitalist tiretim bi¢imi, erkeklerin kadinlar
tizerindeki tarihsel baskisini (ataerkillik) yeni bi¢imler altinda devam ettirmektedir (Fine, 1992:47-56).
Dolayisiyla kadinin hane igindeki karsiliksiz emegi ve emek piyasasindaki ikincilligi, sadece kapitaliste
degil, hane icindeki erkege de, hem bakim hizmetlerinin iicretsiz saglanmasi acgisindan hem de kriz
donemlerinde kadin isgiiciiniin piyasadan ¢ekilmesiyle birlikte erkek emek kitlesinin igsiz kalmamasi
bakimindan yarar saglamaktadir.
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3.1. Tiirkiye’de Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Emegin Toplumsal Yeniden Uretimi

Tiirkiye’de 1980’11 yillardan itibaren kirdan kente go¢ hizlandigi gibi kentte de kadin emegine olan talep
artmugtir. Ote yandan kadinlarin istihdama katilimi da her yil artis gdstermektedir (Ecevit, 1998:48-49).
Bu artisin bir kismi hizmetler sektoriinde olmakla birlikte, son yillarda tekstil ve konfeksiyon ya da gida
gibi sektorlerde kadinin fiziksel 6zellikleri ve “el yatkinligi” nedeniyle tercih edildigi goriilmektedir.
Fakat bu sektorlerde kadin istihdaminin artig hiz1 oldukga yavastir.

Formel sektordeki isletmelerin iiretimi ademi merkezilestirmesi ve {iretimi taseronlastirmalari,
enformellesmeye yol agmakta ve ailelerin issizlik ve gelir diigiikliigiinii telafi etme stratejisi yaninda
isletmelerin maliyetleri asag1 ¢ekme stratejisi nedeniyle de enformel sektor ortaya g¢ikmaktadir.
Ozellikle aile gelirini artirma baglaminda kadinlarin hem ev iginde hem ev disinda enformel sektdr
faaliyetlerine daha yogun katildiklar1 gozlenmektedir (Ecevit, 1998:59-60).

Kriz dénemlerinde sanayide yasanan durgunluk ve gerilime, ilk 6nce kadinlarin isten ¢ikarilmasina yol
agmaktadir. Durgunluk dénemlerinde birincil/vasifli isgiler korunurken vasifsiz/ikincil isciler isten
cikarilmaktadir. Kadinlar da genelde vasifsiz olduklar igin ikincil ¢alisanlar olarak kabul edilmektedir.
“Eve ekmek getiren”’in erkek oldugu vurgusu da kadinlarin kendi konumlarini ikincillestirmelerine yol
agmaktadir (Ecevit, 1990, 109-110).

Ote yandan 6zellikle yapisal uyumun getirdigi yoksullasma karsisinda, “yuvay1 disi kus yapar” seklinde
ifadelendirilen kadinlarin hane i¢ci emeginin 6nemi artmaktadir. Genel olarak kadinlarin hane igi
toplumsal yeniden iiretim faaliyetlerine ayirdiklar1 zaman erkeklerin 3,5 katidir. Bu toplumsal cinsiyet
rollerinin oldukga belirgin oldugunun agik bir gostergesidir. Toplumsal cinsiyet rolleri, kadinlarin ise
girisinde engeller seklinde ortaya c¢ikarken, isin gegici olmasmna da yol a¢gmaktadir. Kadinlar,
evlendiklerinde ya da ilk ¢cocugu dogdugunda emek piyasasindan ¢ekilebilmektedir (Kardam ve Toksoz,
2004).

Yapisal uyum politikalar ¢ercevesinde tarim kesimine verilen desteklerin smirlamasi nedeniyle kirsal
kesimde, ozellikle kiiciik ve orta biiyiikliikteki topraklarda tarim yapan ciftciler {izerinde baski
olusturmus ve ekonomik agidan yasanan zorluklar nedeniyle kadinlarin iiretim siirecine iicretsiz aile
is¢isi ya da Uicretli is¢i olarak katilmalar1 sonucunu dogurmustur (Morvaridi, 1992). Bu nedenle 6zellikle
kadinlar kente gogmeyi daha ¢ok istemektedirler (Morvaridi, 1992; Erman, 1998:211-213). Fakat kente
gogen kadin, bir miiddet isgiiciinden ¢ekilmekte; bu defa da diisiik iicretler nedeniyle hane reisinin geliri
kent ortaminda evi gegindirmeye yetmeyince enformel sektdrde diizensiz bicimde ¢alismaya
baslamaktadir. Hatta kocanin izin vermemesi, giivenli bir ¢alisma ortami bulunamamasi gibi toplumsal
cinsiyet unsurlarina dayali nedenlerle evde c¢alisan kadmlar, yaptiklarmi “is” olarak
degerlendirmemekte; “cep har¢ligi” kazanmak i¢in gegici bir faaliyet olarak gormektedirler Ayni sekilde
kadinlarin evde ¢alismasi da diisiik egitim diizeyleri ve evli olmalar1 nedeniyle disarida is bulamamalart
ya da hane reisinin disarida ¢aligmaya izin vermemesidir. (Cinar, 1994:372, 377-378). Kentteki islerde
de kadinlar kriz donemlerinde isten ¢ikarilan ilk kesim olmaktadir.

Kirdan kente gog, kadin agisindan bir patriarkal iliskiden digerine gegcmek anlamina gelmektedir.
Kadinlarin, kentte calisma durumunda erkeklerden daha diisiik konumda olmak bakimindan dikey
isboliimiinden, belirli ayrint1 islerde calismalar1 bakimindan yatay isboliimiinden soz edilebilir (Ozen,
Erkan ve Sahin, 2005:197 vd.). S6z konusu cinsiyetler arasi1 farklilagma, toplumsal cinsiyete dayali
boliimlenmenin Tiirkiye’deki yansimalart seklinde degerlendirilmelidir. Emegin toplumsal yeniden
iiretimi de s6z konusu béliimlenme sonucunda kadinlar {izerinden gergeklestirilen hane igi iicretsiz bir
faaliyet olarak kalmaya devam etmektedir.

4, KAHRAMANMARAS KENTSEL EMEK PiYASASINDA TOPLUMSAL
CINSIYETE DAYALI BOLUMLENME VE KADIN EMEGININ BiCiMLERI

4.1. Arastirmamin Yontemi

Bu c¢alismada yasam Oykiisii, yar1 yapilandirilmis miilakat ve katilimer gézlem tekniklerinden olusan
niteliksel arastirma yontemiyle kdyden sehre go¢ ve isgiicli piyasasinda toplumsal cinsiyete dayali
boliimlenme ve kadin emeginin bigimleri ¢oziimlenmeye ¢aligilmistir.
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Yasamoykiisii tekniginin amaci sosyal degisimin bireylerce nasil tecriibe edildigini ortaya koymaktir.
Yar1 yapilandirilmis miilakat teknigi vaka ve yasamoykiisii tekniklerinin alt yapisint olusturmustur.
Aktorler ile goriisme yapilirken belirli sorular tespit edilmis; bu temel sorular etrafinda miilakatin
yonelimi esnek birakilmistir. Boylece kisinin kendi bakis agisi ile olgular1 degerlendirmesi saglanmistir.

Katilime1 gozlem teknigi, ya disaridan miidahil olarak yari-katilimeir diizeyde ya da incelenen
siirecin/olgunun bizzat aktorii olarak, olaylarin igerisine girip kiimeden bir fert seklinde davranarak
uygulanabilmektedir. Ikinci uygulamada, arastirmaci, olaylarin bizzat nesnesi konumunda yahut da
isleyicisi, yonlendiricisi konumunda olabilmektedir. Calismada tam katilimc1 gozlem teknigi
uygulanmustir.

Calisma biiyiik ¢ogunlukla tam katilimci gbézlem teknigi ve yasamdykiisii ile elde edilen verilere
dayanmaktadir. Yar1 yapilandirilmis miilakat teknigi ¢ergevesinde yapilan bazi goriigmelere gozlem
teknigini desteklemek amaciyla yer verilmistir.

Almtilanan goriigmelerde katilimeilarin isimleri ve yerlesim yeri adlar1 gizlenmistir.
4.2. Arastirmanin Kapsami

Kahramanmaras Merkez ilge kentsel alani, caligmanin fiziki sinirlarini belirlemektedir. Bu alan,
Belediye sinirlar1 iginde kalan mahalleler ve endiistri bolgeleridir. Kahramanmaras il merkezi, diger
ilcelerden, ilge koylerinden ve merkez ilge kdylerinden goc almaktadir. Fakat diger ilgelerden alinan
gocler sinirli oldugu gibi daha ¢ok ¢evre illere ya da belli mesleklere yonelmektedir. Bu nedenle daha
dar bir alanda daha heterojen bir yap1 arz eden merkez ilge kdyleri arastirma kapsamina alinmistir.

Merkez ilge kodyleri arasindan gorlisme yapilacak koylerin se¢imi yargisal 6rnekleme metotlar1 arasinda
yer alan kota yontemiyle yapilmistir. Buna gore merkez ilge haritasinda yer alan koyler, fiziki 6zellikleri
ve bu koylerin fiziki 6zelliklerine bagli gecim stratejileri géz Oniline alinarak 3 ayr1 kategoriye
ayrilmistir. Bunlar:1. Kuzey kdyleri (Dag koyii-DK) 2. Bat1 koyleri (Dag kdyii-DK) 3. Giiney ve Dogu
koyleri (Ova koyti-OK) Bu bolgelerden toplam 6 kdyde toplam 41 kisiyle derinlemesine goriismeler
gergeklestirilmistir. Calismada bu goriigmelerden kadin emegi ile ilgili olan kisimlara yer verilmistir.

5. KENTSEL EMEK PiYASASINDA TOPLUMSAL CiNSIYETE DAYALI
BOLUMLENMENIN KOKENLERI: KAHRAMANMARAS 1ILI MERKEZ
KOYLERDE GUNLUK CALISMA VE YASAM DONGUSU

Koyde hava yumusayip toprak uyanmaya baslar baslamaz ¢ift¢i de kisin rehavetini iistiinden atar ve
ekim - dikim mevsimi baglar. Bu mevsim Subat’in sonu ile Mart’in sonu arasindadir; yani cemrelerin
distiigii donemdir. Havalarin durumuna gore Subat sonundan Nisan’in sonlarina kadar ekim ve dikim
isleri yapilir. Bu donemde sebze ekimi ve fidan dikimi yapilir. Kahramanmaras’in daglik merkez
koylerinde ¢ogunlukla hane ici tiiketim ya da gecimlik iiretim amacli olarak biber, fasulye, domates,
patlican gibi sebze ekim ve fidelemesi yapilir. Yine patates, sogan ve sarimsak ekimi de birkag
koy/bolge harig hane igi tiiketim amaglidir. 1980 6ncesinde hane igi tiiketim amacl olarak yetistirilen
ceviz, kiraz, visne, elma, bag ¢ubugu gibi meyve ¢esitleri son yillarda pazara sunulmak iizere de dikilir
olmustur. Bu meyvelerin fidan1 da kdylerde karin kalkmasiyla ve topragin islemeye elverisli hale
gelmesiyle birlikte dikilir ki bu da Subat sonu Nisan sonu arasidir. Ekim ve dikim geleneksel
yontemlerle yapilmaktadir ve ¢ogunlukla modern ziraat teknikleri ve modern bahge isletmeciligi
yapilmamaktadir. Koyliiler buna “kara diizen” diyorlar.

Nisan ayindan itibaren ekim ve dikimi yapilan fide ve fidanlarin ¢apalanmasi gerekir. Ote yandan
agaclar agilmaya bagladiginda budama yapilir. Mart sonu Nisan bagi gibi topraga yakin yerden asi
yapilabilecek kiraz, bag cubugu gibi fidanlara yarma as1 yapilir. Mayis bagindan itibaren de yagmurlarin
kesilmesiyle birlikte ekinlerin ve séz konusu fide ve fidanlarin sulanmasi isi giindeme gelir. Mayis-
Haziran aylar1 boyunca doniisiimlii olarak sulama ve capa isi devam eder. Haziran’dan itibaren koyiin
konumu ve iiriiniin 6zelligine gore hasat mevsimi baglar.

Mayis sonundan Haziran sonuna kadar kiraz mevsimidir. Kiraz son yillarda s6z konusu kdylerde pazara
sunulmak tizere iretilmekte ve kdye gelen tiiccara satilmaktadir. Arkasindan visne g¢ikar. Haziran
sonundan itibaren baharda ekim ve fidelemesi yapilan sebzelerden de iiriin alinmaya baslanir. Ote
yandan Haziran bagi arpa bigim ve mercimek yolum vaktidir; ayin sonuna dogru ise ekinler bigilir.
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Haziran’dan Ekim sonuna kadar ¢esidine gore elma yetisebilir. Yine Haziran Agustos arasinda hane igi
tilkketim fazlasi yemis iiretimi s6z konusuysa sehirden alinacak ii¢ beyaz (seker, tuz, toz) karsiliginda
pazara arz edilebilir. Haziran ay1 ayn1 zamanda kalem agis1 gerektiren ceviz, antep fistig1 gibi agaclarin
ag1 mevsimidir.

Temmuz ayinda bigilmis olan ekinler bir harmanda toplanip sap yapilir ve taneyi samandan ayirmak
icin patoza verilir. (Patoz, bicerdoverin yaptig1 isi tarlalarin kii¢iikliigii, arazinin engebeli ve tagl olmasi
nedeniyle saplarin bir araya getirildigi harmanda traktdre bagli olarak motor giiciiyle yapan bir alettir.)
Daha sonra tane ve saman ayri ayri eve tasinir. Saman artik naylondan yapilan ve adina haral denen
genis ¢uvallara sikica basilarak taginir. Daha 6nceleri bu harallar el dokumasi oluyordu ve hem tasimak
hem de doldurmak ¢ok daha zordu.

Temmuz ay1 boyunca yine sebze ve meyve bahgelerinin sulama ve ¢apa islerine devam edilir. Birinci
tirlinlin kaldirildig: tarlada ikinci iiriin ekilecekse bu ayda ekim yapilir. Bu ayda sebzelerin ilk iir{inii
alinir. Ikinci toplamadan itibaren fasulye, biber gibi sebzeler ve 6rnegin visne, elma gibi iiriinler kdy
otobiisiiyle kente gonderilir ve karsiliginda ¢ay, seker, tuz, sivi yag, sabun gibi asli ihtiya¢ maddeleri
1smarlanir.

Temmuz ay1 sonunda nohut hasadi yapilir. Agustos’ta saman ve ot gibi hayvanlarin yiyecekleri eve
taginir. Bu ayda da sogan sarimsak, patates gibi hane igi tiiketim amagli sebzelerin hasadi yapilir. Ote
yandan bu ay, koyde kislik zahire yapma mevsimidir. Kiglik un, bulgur ve dovme/tarhana bu ayda
hazirlanir.

Eyliil baginda sergilik tizlimler serilir. Eyliiliin 5’1 ile 15’1 arasinda ceviz ¢irpimi yapilir Eyliil sonuna
kadar ceviz kabugundan ayrilir ve kurutulur. Eyliiliin 15’inden itibaren lizim siras1 yapimina baslanir
ve Ekim sonuna kadar devam eder. Eyliil-Ekim aylarinda kuru fasulye, kirmizibiber gibi sebzelerin de
hasad1 yapilir. Ekim sonunda ekim isleri baslar. Ekim sonundan Kasim ortasina kadar bugday, arpa,
nohut, mercimek gibi tahillar ekilir.

Ekim ayinda ekimi yapilmayacak tarlalar nadas amacli olarak siiriiliir ve bahar ekimine yahut ertesi y1ilin
ekim ayina kadar dinlenmek iizere birakilir. Tarla dinlenmeye birakilmakla beraber koyliiniin kigin da
dinlendigi pek sdylenemez. Kasim ayindan itibaren aralik ay1 ortalarina hatta sonlarina kadar; daha
dogrusu kar yagincaya kadar tarla ve bahcelerdeki diizenleme isleri yapilir. Ornegin engebeli bir arazi
ise seki olusturmak iizere duvarlar yapilir, tagh tarlalarin tagi atilir, tarla ve bahgelerin kenarindaki
yabani ot ve calilar temizlenir. Bu ¢alilar kiglik odun olarak kullanilir.

Aralik ortasindan itibaren Kahramanmaras’m merkez ilgeye bagl dag koylerinde kar yagabilir. Kar
yagdiktan sonra da eger yazdan odun ihtiyaci karsilanamadi ise yakacak odun getirmek gerekir. Kiglk
odun yazdan hazirlandiysa bile daha ¢ok dayanmasi i¢in araya yas odun da atmak gerekir ve bu amacla
da olsa arada birkag yiik yas odun yapilir ve getirilir. Eger kiiciikbas hayvan besleniyorsa, kis yaz
hayvanlarin giinliik dal ihtiyact karsilanmak zorundadir. Bunun i¢in kisin dahi her giin olmasa bile
hayvan sayisina gore giin asir1 veya 2-3 giine bir dagdan dal getirmek gerekir. Hayvanlarin bakimi ile
kigin daha ¢ok kadinlar ilgilenir. Yaz aylarinda ise ¢cocuklar otlatir.

Subat sonundan itibaren karin kalkmasiyla birlikte igler yeniden baglar. Tarla ve bahgelerin bakimi
yapilir; hayvanlar disar1 ¢ikarilir, otlak ve meraya gotiiriiliir. Cemrelerin diismesiyle birlikte ekim ve
dikim ve budama islerine yeniden baglanir.
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Tablo-2. Kahramanmaras’in Merkez Dag Kdylerinde Yillik is Dongiisii

Aylar isler
Subat sonu Tarla ve bahgelerin temizligi, fidan dikimi
Mart Fidan dikimi, sebze bahgesi kurulumu, meyve agaglarinin budanmasi, asilama
Nisan Sebze fideleme, patates, sogan, sarimsak ekimi, ekinlerin giibrelenmesi, budama
Mavis Sebzelerin gapalanmasi, meyve bahgelerinin siiriilmesi, kazilmasi, ilk suyun
Y verilmesi, yetismeyen fideleme iglerinin yapilmasi
Hazi Asgilama, kiraz toplanmasi, sebzelerin sulama ve capalanmasi, arpa ve bugday
aziran L. L. .
bigimi, selek ¢ekimi, mercimek yolumu,
Sebzede birinci hasadin yapilmasi, patoza sap verilmesi, saman ¢ekimi, sulama,
Temmuz
¢apalama, nohut yolumu
Adustos Nohut hasadi, sebze hasadi, saman ¢ekimi, sulama, ¢apalama, kislik zahire yapimi,
g salca yapimi
Eyliil Bag bozumu-iiziim siras1 yapimi, ceviz ¢irpimi, fasulye, biber vb. hasadi
Ekim Hasadin tamamlanmasi, ekilecek tarlalarin sulanmasi, bugday, arpa, nohut,
mercimek ekimi.
Ekim iglerine devam, tarladaki son hasat iiriinlerinin de ¢at1 altina taginmasi, tarla ve
Kasim . . . ..
bahgelerin temizlenmesi, bakimi, kiglik odun temini.
Aralik Bag-bahge-tarla bakimi, yakacak odun ve kiigiikbas hayvanlar i¢in dal temini
Ocak Yakacak odun, dal temini, damlarin kardan temizlenmesi ve ¢ati aktarimi

Kaynak: Saha arastirmasi ¢er¢evesinde yazar tarafindan gelistirilmistir.

Giinliik yasam ve ¢alisma dongiisii ise kismen ailenin yapisina gore degismekle birlikte genel bir ¢ergeve
¢izmek miimkiindiir. Kis aylar1 hari¢ kalkma vakti genelde saat 04.00-04-30 civaridir. Saat 05.00’a
kadar kahvalt1 edilir ve ortalik agarinca 05.30 gibi ise baslanir. Ogle sicaginda yorulmak istenmiyorsa
kahvalti yapmadan gidilip saat 9-10 gibi tarlada da kahvalt1 yapilabilir. Hayvan otlatan gobanlar i¢in bu
daha tercih edilir bir durumdur. Kiiclikbag hayvanlar1 sagim i¢in eve ya da yataga getirdikten sonra 10
civarinda kahvalti yapilir. Sulama, yiik tagima, patoz gibi acil ve sirali bir ig varsa saat 4’ten once ilk
safak soktiigiinde saat 3 gibi de kalkilabilir.

Kusluk vaktine yani giines iyice ylikselip sicakligini hissettirinceye kadar calisilir. Biraz dinlenilip
gerekiyorsa bir kahvalt1 yapilip tekrar ise devam edilir. Mevsimine ya da giiniine gore ne is varsa o
yapilir. Sulama, patoz, yiik tasima, bagbozumu gibi islerde kusluk aras1 verilmeyebilir. Ogleyin yemek
yendikten sonra yaz aylarinda degilse ve giines ¢ok yakmiyorsa tekrar ise baglanir. Kara sabanla ¢ift
stirmek, hayvanla yiik tasimak gibi islerde hayvanin da yemlenmesi ve dinlendirilmesi gerekir. Yaz
aylar1 ise ve giines ¢cok yakiyorsa, selek ¢ekimi, ¢apa, gibi islerde ikindiye kadar ara verilebilir. Ara
verilmemisse ve bahar aylariysa giinbatimina yakin ig birakilir ve eve doniiliir. Ara verilmigse, 6zellikle
yaz aylarinda giin batincaya kadar ¢alisilir. Patoz, saman basimi, yiik ¢ekimi, iizim suyu sitkma, cevizi
kabugundan ayirma (kavlatma), sulama gibi islerde gece giindiiz ayrimi olmaksizin her saat galigilabilir.
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Ornegin saat {icte tarlaya suyu cevirdiginiz zaman, sizden sonraki tarla sahibi sira beklediginden aksam
saat 9-10’a kadar ortalik iyice kararip nerenin sulu nerenin susuz oldugu ayirt edilmez oluncaya kadar
caligmaniz gerekir. Yine sira isinde Eyliil yagmurlar1 baglamadan siray1 kurutmak gerektiginden gece
boyunca iiziim suyu sikilabilir. Ceviz, badem, antep fistig1 gibi meyvelerin kabuktan ayrilip giineste
kurutulmasi gerekir. Giiz aylar1 oldugu i¢in geceleyin ansizin bastiran bir yagmur nedeniyle yataktan
kalkip sira, meyve, sal¢a gibi kurumaya biraktiginiz iirlinlerin tizerini 6rtmek gerekebilir.

Tablo-3. Kahramanmaras’in Merkez Dag Kdylerinde Giinliik Is/yasam Déngiisii (Kis aylari haric)

Saatler Diger/aciklamalar Cahisma ZT;ZT;? Yemek | Uyku
Kalkis (acil veya sirali bir is varsa
04.00 - 04.30 kalkis saati 03.00 civaridir)
04.30- 05.00 | (Kahvalt1) X
05.00 — 05.30 | Tarlaya/bahgeye gidis
05.30 - 09.30 X
09.30 —10.00 | (ihtiyag varsa) X
10.00 —12.30 X
12.30—13.30 X
13.30 —14.30 X
14.30 - 17.00 X
17.00-17.30 | (ihtiyag varsa) X
17.30 — 20.00 X
20.00 — 20.30 | Eve doniis
20.30 - 21.30 X
21.30—22.00 | Cay saati X
22.00 — 04.00 X
Toplam* 2 11.30 2 2.30 6

* Tabloda yer alan saat ve degerler, bahar ve yaz aylarinda kdy yasaminin gozlemlenmesinden hareketle
olusturulmus ortalama degerlerdir.

Kaynak: Saha arastirmasi ¢er¢evesinde yazar tarafindan gelistirilmistir.

Dolayisiyla giinliik is dongiisii, dogaya, igin bigimine, ivediligine ve hanenin ¢alisma aliskanligina gore
degisebilir. Bu dongiide ¢ocuklar biraz ge¢ kalkabilir. Ama yine de giines dogmadan kalkip hayvanlar
otlatmalar1 gerekir. Bu saat en ge¢ 5.30 olabilir. Kadinlar her haliikarda daha erken kalkip kahvaltiy1 ve
i icin gerekli malzemeleri ayarlamak zorundadirlar. Hanenin niifusuna gore kadinlardan biri evde kalip
ogle az1gmi hazirlar ve tarlaya 6gle yemegi gotiiriir. Ogle yemegi hazirlanirken hayvanlarin siitlerinin
sagilmasi da gerekir. Aksamlar1 da yine evin kadini ya da kizlarindan biri eve erken donerek aksam
yemegi hazirlar. Bu yemek hazirlanirken hayvanlarin aksam siitlerinin sagilmasi da gerekir. Aksamleyin
en ge¢ yatanlar da yine kadinlardir ¢linkii her is bittikten sonra bulasiklar1 yikamalar1 gerekir. Gece
¢ocuklardan bagka iistii ortiilmesi gereken sira, salga vb. gibi {lirlinler varsa bunlarla ilgili diizenlemeleri
yapmalar1 ve sabah i¢in de hazirlik gérmeleri gerekir. Bunun yaninda tarlada da erkeklerle beraber ayni
mesaiyi harcamalar gerekir.

Kahramanmarag’in merkez dag koylerindeki ¢alisma, dinlenme ve uyku saatleri ana hatlari ile Tablo
3’te gosterilmektedir. Buna gore kis aylar hari¢ ortalama galigma siiresi 11.30 saattir. Sirali ve acil
islerde bu siire 14 saate kadar ¢ikabilir. Sadece kisin kar, siddetli yagmur ve asir1 soguklarda hig
caligilmayabilir. Bunun diginda kigin da kalkig saati ortalama 07.00 olup kisin yapilabilecek islere 09.00
gibi gidilir ve aksam 17.00 sularinda doniiliir. Ama kisin her giin ¢alisilmay1p giin asir1 veya 2-3 giine
bir de is yapmak gerekebilir. Hicbir is yapilmasa bile ortalama 2 saat sobada yakacak odun kirmak
gerekir. Kadinlarin yemek, ¢ocuk bakimi ve hayvan bakimi gibi hane i¢i gorevlere iliskin isleri
mevsimlere gore degismeksizin baki kalirlar.

Hane fertlerine gore islerin dagilimina bakildiginda ise hangi isin hangi giin ve saatte yapilacagina hane
reisinin esi ile birlikte karar verdigi goriilmektedir. Ciinkii evin kadini, bir¢cok iste kocasi ile birlikte
caligmak zorundadir. Kadinin ev igi rolleri geregi, tarlada galisacagi giinler ile ev iginde gida, zahire
yapimu gibi islerle ugrasacag: giinlerin birlikte ayarlanmasi gerekmektedir. Ote yandan evin erkeginin
de zahire ve sira yapimi sirasinda ¢uval tasima islerinde evin kadinina yardimei olmasi gerekmektedir.
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Cift siirme, fidan dikme, aga¢ budama, asilama, sulama, kazma, selek ¢cekme, patoza sap verme, saman
¢ekimi, ceviz badem ¢irpimy, yiik ¢ekimi, odun ve dal getirme gibi igler erkeklere mahsus isler olup hane
reisi ve/veya biiylik erkek cocuklari tarafindan yapilir. Kiraz, visne, fistik, fasulye toplama, nohut,
mercimek hasadi, ekin bigme, ot yolma, sebze ekimi ve fidelenmesi, zahire ve sira, ceviz-fistik-badem
kavlatma, erkegin de katilimi ile kadinlar tarafindan yapilir. Capa ve yabani otlarin bahgelerden
temizlenmesi isi gogunlukla kadin ve ¢ocuklar tarafindan yapilir. Hayvan otlatma isi cocuklar ve bagka
is yapamamakla birlikte dolagabilen ihtiyar hane iiyeleri tarafindan yapilir. Kiigiik cocuklarin bakimi ve
uyutulmasi isleri de ¢ogunlukla yaslilar ve ilkokul cagindaki ¢ocuklar tarafindan yapilir. Anne tarlaya
gittiginde, meme emen ¢ocuklar anneyle birlikte gotiiriiliir.

Islerin hane fertlerine gére dagilimina bakildiginda, agir isler ve erkeklerle imece ve yardimlagma
yoluyla yapilabilecek isler, hane reisi ve evin (15 yas iistii) biiyiikk erkek c¢ocuklar1 tarafindan
paylasiimaktadir. Erkek c¢ocuklarin evli olmalar1 ve hatta ayni ¢ati altinda oturmamalarmin is
paylasimina herhangi bir etkisi yoktur. Ciinkii araziler ve hayvanlar genellikle ortak kullanimdadir.
Hatta evlenen erkek iiyelerden biri ¢ogunlukla baba evinde kalmaktadir. Bu durumda evde mekan
kullaniminda kiiciik degisiklikler yapilmaktadir. Ornegin evde sofanin altinda uygun bir yere kiiciik bir
oda yapilmakta ve evin ihtiyar iiyeleri bu odaya taginmaktadir. Béylece evin asil kismi olan biiyiik odalar
ve evin idaresi, evin gelecekteki hanim iiyesi olacak yeni geline devredilmektedir.

Tablo-4: Kahramanmaras’in Merkez Kdylerinde Hane Fertlerine Gore isboliimii

Agirhk | Isler Hane reisi | Biiyiik Kadilar Cocuklar | Yashlar
Sira Erkek

cocuklar
1 Cift slirme, fidan dikme, aga¢ budama,

asilama, sulama, kazma, bugday
saplarini toplama (selek ¢ekme),
bugdaym sap-samanindan ayrilmasi
(patoza sap verme), hayvan yemi olarak
samanin depolanmasi (saman ¢ekimi),
ceviz badem toplama (¢irpma), yiik
¢ekimi, odun ve dal temini

2 Kiraz, visne, fistik, fasulye toplama,
nohut, mercimek hasadi, ekin bigme, ot
yolma, sebze ekimi ve fidelenmesi,
zahire ve sira, ceviz-fistik-badem
kavlatma

3 Hayvanlarin bakimi, ev temizligi,
yemek, ¢ocuk bakimi, ekmek yapimu,
tahil temizleme, kurutmaliklarin ve
siralarin saklanmasi

4 I¢me suyu tasima, ¢apa ve yabani
otlarin bahgelerden temizlenmesi

5 Hayvan otlatma, ¢ocuk bakimi

Kaynak: Saha arastirmasi gergevesinde yazar tarafindan gelistirilmistir.

Hane fertlerinin igbodliimiine iliskin olarak dikkat ¢eken bagka bir husus ise kadinin hane ig¢i rolleriyle
beraber ge¢imlik liretim amagl ya da pazara yonelik islerde de rol almasi ve siire olarak erkekten daha
fazla galigmasidir. Erkekler, kadinlara yardim ettikleri isleri, ancak birinci derecede agirliga sahip olan
erkek iglerinden arta kalan zamanlarinda yapmaktadirlar.

Hane reisi, bunun diginda, disari ile iligkileri diizenleme, hane adina alim satim yapma, komsularla emek
takasini kararlastirma, hane adina bor¢lanma ve bor¢ verme ve hane adina iiretim tiiketim faaliyetlerini
diizenleme ve denetleme rollerini de iistlenmektedir.

Koydeki sosyal yap1 incelendiginde, bu isboliimiiniin sosyal yapiya da aksettigi ve sosyal yapinin aile
biiyiiklerinden kdy ileri gelenlerine dogru hiyerarsik bir doku arzettigi goriilmektedir. Cogunlukla tabiat
sartlarina bagh birlikte yasama olgusunun devam ettirilebilmesi i¢in kdy ihtiyar heyetinin aldig1
kararlara tiim hane reisleri uymak zorundadir. Herhangi bir imece isinde, o isle ilgili ailelerden en az bir
fert bu ortak calismaya katilmak ya da yerine “irgat” tutmak zorundadir. Ihtiyar heyeti ortak islerin
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goriilmesinde ya da ihtilaf konularmin aydinliga kavusturulmasinda dirayetli bir yonetim
sergileyemezse toplumsal muhalefet devreye girer ve heyetteki yetkili kigilerin dogru karari almasi
saglanir. Eger bu da islemezse o zaman miilki idareye ya da yargiya bagvurmak giindeme gelebilir.
K&yde hi¢ kimse dogrudan valiligin ya da adliyenin yolunu tutmaz. Once mahalli/toplumsal denetim
mekanizmalar1  igletiimeye c¢alisthir.  Bu  haliyle  koy-kent ayrimindaki  kutsal-sekiiler
kavramlastirmasinda kdy toplumu, “kutsal” bir topluluk ozelligi gostermektedir. Kaldi ki koyde
herhangi bir ihtilafi kendi arasinda ¢dzemeyip “karakola diigmek” ya da “mahkemede siirlinmek”
cahillik isareti sayilir ve utanilacak bir durumdur.

Burada kesinlikle biiyiiklerin s6ziinden ¢ikilmayacagi seklinde bir yargiya varilmamalidir. Y6netimde
genglere de s6z hakki taninir ve pratik ¢oziimler sunan genglerin goriiglerine de yer verilir. Bu manada
koy ihtiyar heyeti yaglilardan olusan bir kurum degildir fakat s6zii dinlenen yaslilara deger verir.

Koyde bagkasimin iginde iicretli calisma da komsuya yardim olarak goriiliir. Bu c¢alismanin karsiligi
nakdi olarak tahsil edilebilecegi gibi, “6desme” yontemi ile, emegin takas edilmesi seklinde de 6deme
s0z konusu olabilir. Her halilkarda calisma komsuya yardim amaglidir ve is bitiminde, 6deme
yapildiginda “alacak verecek kalmadi™ seklinde helallik alinir. Burada dikkat cekmek istedigimiz husus,
ticretli caligmanin {icret boyutunun kapitalist iretim bi¢ciminde oldugu gibi amag haline getirilmedigi ve
odemenin dncelenmedigidir. Ucretin, 5demenin sz konusu oldugu ¢aligma iliskisinde vurgu yine sosyal
biitlinlesmeyi saglayan “yardimlagsma” kavrami tizerindedir.

Erkek emek, daha ¢ok hane reisinin yapmakla yiikiimlii oldugu agir beden islerinde {icretli caligmaya
katilirken, kadilar da meyve-sebze toplama, capa yapma vb. gibi kadnlarin iiretime katildiklar
“bantlarda” iicretli emek olarak istihdam edilebilmektedirler. Kadinlar kendi aralarinda, ekmek yapma,
zahire hazirlama gibi hane i¢i islerde de yardimlasabilmektedirler.

Her toplumda oldugu gibi, Kahramanmarag kdy topluluklarinda da bu teamiiller, gelenekler sosyallesme
iligkisi ¢ercevesinde ¢ocukluktan itibaren bireyin yetigsme tarzini belirlemekte ve calismaya iliskin algi
ve tutumlarina kaynaklik etmektedir. Hem giinliik ¢alisma saatlerine iligskin aligkanliklarin hem de
caligmanin ticretli-licretsiz her bigimiyle ilgili aligkanlik ve bakis ac¢ilarinin gé¢ sonrasinda kentsel emek
piyasasinda istihdama katilimi, bu katilimin kosullarini, bi¢imlerini etkileyecegi gayet agiktir.
Kentlesmede “gecekondulasma” olgusu nasil koOy-kent aras1 bir alt-kiiltiir olusturuyorsa, emek
piyasasinda da “is¢ilesme”, kdyden tevariis ettigi sosyo-ekonomik altyapiyla benzer bir alt-kiiltiir
olusturmaktadir. Bu konu, go¢ sonrasinda emek piyasasinin olusumu ve isleyisi basliklarinda ele
almacaktir.

5.1. Kahramanmaras Kentsel Emek Piyasasinda Kadin Emeginin Bicimleri

Kahramanmaras’ta kadin emegi, 1980 dncesinde birincil isler diyebilecegimiz islerde egitimli kadinlarin
kamuda memur olarak calismasi seklinde ortaya ¢ikmaktadir. ikincil emek piyasasinda ise tarim iscisi
olarak kenar mahallelerden tarim alani olan Maras ovasi ve Cukurova gibi bolgelerdeki tarim arazilerine
mevsimlik ¢alisma igin gidig-gelisler s6z konusudur. Bunun disinda agaglandirma g¢aligmalari igin
orman is¢iligi de yapilabilmektedir. 1980 6ncesinde fabrikada ¢alisan koylii gogmen kadin yok denecek
kadar azdir. Ancak ¢ok daha dnce kente gogmeleri ve yeniliklere daha agik olma seklindeki sosyal yapi
farklilig1 nedeniyle baz1 kiiclik. Cerkez gruplarinin kizlar fabrikada caligsmaktadir.

1980 sonrasinda artik kdyliinlin yeni mekana alismasi, yeni mekanin ¢alisma sartlarini gézlemleyerek
kendine giiven telkin etmesi sonucunda koylii go¢menlerinin kizlar1 da birer ikiser fabrikanin yolunu
tutmuglardir. Bunda erkek aile bireyinin fabrika sartlarini 6greniyor olmasinin yaninda topraksiz
koyliiniin kente gocle birlikte yagam sartlarinin agirlasmis olmasi asil etken olmustur. Diger bir etken,
ozellikle 1990’lardan itibaren atilim yapan hazir giyim sektoriinde ise uygunluklar1 nedeniyle kadin
is¢ilerin daha c¢ok tercih ediliyor olmasidir. Kadin isttihdaminin 2001 krizinden sonra %10’u astig1 (2000
yilinda bu rakam TUIK e gore %2.1°dir) tahmin edilmektedir.

Hatice, K. Kdyii’nden gogiip konfeksiyon atdlyesinde calisan kadinlardan biridir. Is bulma ve atdlyedeki
emek siireclerini s0yle anlatmaktadir:

“Agabeyim fabrikanmn iplik béliimiinde calisiyordu. Konfeksiyon boliimii icin eleman alinacagini
duyunca bana haber verdi. Ben zaten daha once mahalledeki bir gelinlik¢ide haftalik 30 milyona
calisiyordum. Fabrikada ¢alisan komsu kizlar vardi ve aylik 300 milyon aliyorlard:. Sigortast olanlar

I]shsr.com II Journal of Social and Humanities Sciences Research (ISSN:2459-1149) I editor.Jshsr@gmail.com I
2928




Journal of Social And Humanities Sciences Research (JSHSR) | 2018 ‘ Vol:5 ‘ Issue:27 pp:2916-2931

da vardi. Ceyizimi hazirlamak ve aile biit¢esine katkida bulunmak igin zaten ¢alismam gerekiyordu.
Babam yazlar: su isine (sakalik) gidiyordu ama yetmiyordu. Son yillarda artik eski isler de kalmadigi
icin diizenli olarak gitmez olmustu. Mahalleden bir komgu kizla beraber gittik form doldurduk. Bizi
denediler. Abim de sdylemis miidiire. Sonra, gelsinler demisler.

(....) Gelinlik¢ide is oldugu zaman c¢alisirdik is olmadigr zaman otururduk. Haftaligimi siirekli
geciktirirdi. Is olmasa bile gidip isyerini aciyordum sabah erkenden. Aksam da 6-7’ye kadar
birakmiyordu. Fabrikaya basladiktan sonra giindiiz vardiyasinda gidiyorum. Bir de aksam vardiyasi
var. Bayanlari genelde giindiiz vardiyasina yaziyorlar. (...) Giinliik sekiz saat ¢alisiyoruz. Asgari iicret
alyyoruz. Bir ay denemeden sonra sigorta yaptilar. (....) Evleninceye kadar ¢calisacagim. Eviendikten
sonra esimle birlikte karar veririz. Calismami istemezse ¢alismam.”

Kadimnlar emek piyasasinda genellikle evleninceye kadar yer almaktadirlar. Eger ailenin durumu ¢ok
kotiiyse ve erkek aile bireyinin diizenli bir isi yoksa ya da bosanma séz konusu olmussa kadin tekrar
emek piyasasina donmekte ve aile biitcesine katki saglamaya devam etmektedir. Tarim is¢iligi s6z
konusu oldugunda emek piyasasindan ¢ekilme s6z konusu olmamaktadir. Ancak ailenin durumunda bir
tyilesme olmus ve aile siif degistirmisse tarim is¢iliginden de ¢ekilinmektedir. Diyarbakir ve Sanliurfa
iizerine yapilan “yoksulluk™ temal1 ¢alismalarda da (Ersoy ve Sengiil (der.), 2002; Sengiil ve Ersoy
(der.), 2004) kadin emegine iligkin benzer sonuglara ulagilmistir. Kadinin ¢alismasi bir hane halki
gecinme stratejisi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ikinci boliimde tartisilan radikal iktisatgilarin yeni boliimlenme teorileri de kadinin emek piyasasindaki
esitsiz durumunu yalnizca onlarin {iretim ve tiiketim iliskileri ile degil; kadinlarin yeniden iiretimdeki
rolleri ve emek piyasasma girmeden onceki toplumsallasma siirecinin roliini de gbéz Oniinde
bulundurmaktadirlar (Sengiil ve Ersoy (der.), 2003:120-121).

Son yillarda Kahramanmaras’ta kii¢iik islerde de ikincil bir ¢alisan olarak kadinlar daha ¢ok tercih
edilmeye baslanmistir. Kasiyerlikten sekreterlige, market ve magazalarda iiriin/stand sorumlulugundan
kitap ve kirtasiyecilige kadar kadinlar her alanda ¢alismaya baslamiglardir. Tabi ¢ogunlukla sigortasiz
ve diisiik iicretlerle... Ikincil piyasamin ikincil calisani. Bu durum literatiirde “yoksullugun
kadinlagsmas1” ya da “ataerkil kapitalizm” olarak nitelendirilmektedir (Sengiil ve Ersoy (der), 2004:163).

1980 oncesinde kuzey koylerden Cukurova ve Maragalti denilen Kahramanmaras ovasindaki tarim
alanlarinda kiz ¢ocuklarinin tarim is¢isi olarak ¢alistirilmasi oldukga yaygindir. 1980 6ncesinde kuzey
ve bati1 koylerinde yasayip da Cukurova’ya pamuk toplamak ve capa yapmak i¢in gitmeyen kiz gocugu
sayis1 kdydeki kiz ¢cocuklarinin ¢ok az bir kismidir. D. Kdyii’nden evlilik yoluyla kente gogen (baska
bir merkez kdyden, Y. Koyili'nden gocen Ahmet’le evli) ve simdi kentin merkezi eski mahallelerinden
birinde oturan S. Hanim o dénemi “sar1 sicaklar” dénemi olarak nitelemektedir:

“Agabeyim su igine giderdi. Biz de kardeglerimle beraber ¢capa ve pamuga giderdik. Kéyde ¢capa zamani
ve pamuk zamani amele toplanirdi. Amele ¢avusu da koyiimiizden bir adamdi. Koyiin nerdeyse yarisi
giderdi. (...) Giile oynaya ¢tkardik yola. O zaman ¢ocuktuk. Bir dénem kéyiin yolu da yoktu. Sehre giden
ana yola kadar yaya giderdik. Ordan kamyonlara binerdik. Dogru Adana’ya. Ondan sonra sari sicaklar
baslardi. Capada ¢ocuk yevmiyesi yart tam yevmiyesi idi. Biiyiiklere 10 lira veriyorlarsa bize 5 lira
verirlerdi. Biz de aksama kadar sari sicagin altinda basimiz yerde ¢apa vururduk. Ama gene de ¢ocuk
yevmiyesi verirlerdi. (...) Bir de sabah erkenden kaldirir tarlaya gétiiriirlerdi. Daha ortalik
aydinlanmadan tarlanin basina varirdik. Ortaligin isimasin beklerdik ki pamukla zararl ot birbirinden
segilsin. (...) Pamuk toplamada zaten kilo hesabi idi. Kag kilo toplarsan kilo basina iicret verirlerdi.
Bazi eli cabuk ¢ocuklar biiyiikler kadar toplar ayni parayr alirlardi. O dénem bitti siikiir. Simdi sehirde
stiriinme zamani.”

Son yillarda tarim isciligi Kahramanmaras’in kdylerinde 1980 Oncesi kadar yaygin degil. Ancak kente
daha uzak koylerde mevsimlik tarim is¢iligine giden aileler bulunmaktadir. Yine kentin kenar
mahallelerinden Maras ovasindaki kente yakin tarlalarda ¢aligmak i¢in giden kadinlar da mevcuttur. Son
yillarda kitleler halinde tarim isgiliginin yerini kitleler halinde fabrika is¢iligi almistir. Bir mahalleden
bir¢ok kadin/geng kiz birbirini 6zendirerek ayni fabrikada ¢alismaya baslamaktadir. Ya da ayni1 koyden
gogenler, yine referans yontemiyle farkli mahallelerde otursalar bile ayni fabrikada ¢alisabilmektedirler.
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Kadin emeginin ikincil emek 6zelligi tasidigi ve biiyiik 6lgiide, diger cevre iilkelerdekine benzer sekilde
tarimda ve tekstil-konfeksiyon sektoriinde istihdam edildigi goriilmektedir. Hane i¢i rollerde ve emegin
yeniden tiretimindeki roliinde de bir degisme yoktur. 2000 Yil1 Genel Niifus saymm verilerine gore,
1995-2000 déneminde Kahramanmaras il merkezine gdgen 13 776 kadinin 4 996°s1 (%36) ev kadini, 1
697’s1 (%12) icretsiz aile isgisi, 1 732°si (%12.5) 6grencidir. Bunun yaninda bu dénemde gdcen
kadinlardan kendi hesabina c¢alisanlarin sayis1 119, herhangi bir irat sahibi olan kadinlarin sayis1 19,
ticretli, maash yevmiyeli olarak ¢alisan kadinlarin sayis1 ise 2 510 (%18)’dir. Bu rakamlar da iddiamiz1
dogrulamaktadir.

Aile bireylerinin bakimi ve korunmasi anlaminda emegin toplumsal yeniden iiretimi, milli hesaplarda
g6z ard1 edilmektedir. Halbuki, hanehalk: ve iilke agisindan kalkinma ve beseri sermayenin korunmasini
saglayan toplumsal yeniden iiretim, temel bir ekonomik isleve sahiptir (Momsen, 2004:66). Toplumsal
yeniden iiretimin géz ardi edilmesinin temel nedeni, toplumda varolan otorite iliskileri ve ataerkil
iretim bigimiyle dogrudan ilgilidir.

Delaney (2001:235), cinsiyetle simgelenen geleneksel otorite iliskilerinin yapisini konik bir yapi ile
aciklamaktadir. Buna gore kadin, altta, i¢ ice gecmis daireler bigiminde, ev, koy, kent, iilke ve diinya
gibi kiiltiirel yapilarin fiziksel ve ¢ogalmayan yonlerini simgelemektedir. Erkek ise iistte Tanrisal olanla
ayni ¢izgide, bu sayilan kiiltiirel yapilar arasinda var olan ¢ogalmaya dair iliskileri kugatmakta, temsil
etmekte ve olusturmaktadir.

Delaney’in bu ataerkil dizgesi, ikinci boliimde tartigilan emegin toplumsal yeniden {iiretimine iligkin
teorik cergeveyle birlikte diisliniildiigiinde ve bunlara Kahramanmarag’taki kadin emeginin kentsel
istihdamdaki oran1 (TUIK’in 2000 verilerine gore sanayi ve hizmetler toplami %7.8) eklendiginde,
kadinlarin biiyiik oranda hane i¢i rollere yoneldigi anlasilmaktadir. Yalniz, 2005°teki yeni tesvik yasasi
kapsaminda devletin sosyal sigorta primlerini 6demesi nedeniyle, kayit dis1 ¢alisan kadinlarin bir
kismiin kayit i¢ine alinmalar1 nedeniyle bu oranin %10°u astig1 tahmin edilmektedir.

Sonug olarak, kadinlarin kentsel emek piyasasindaki konumu, daha once ele alindig1 iizere kdydeki
ataerkil yasam ve caligsma sartlarinin kentte de devam ettirilmesinden ibarettir. Calismak i¢in kentte belli
bir siire oturulmus olmasi ve ¢evreyi tanimak gerekir. Eger “saglam, giivenilir” bir erkek referans ya da
kadin i arkadasi bulunursa o zaman ige gidilebilir. Kadinlar {icretlerini sormazlar. Ancak ay sonunda
ticretlerini aldiklarinda bilirler. Sigorta yapilip yapilmayacagi da bir ayin sonunda ancak 6grenilebilir.

6. SONUC

Toplumsal cinsiyete dayalt boliimlenme, kentsel emek piyasalarinda toplumsal roller ve degerler
etrafinda gerceklestirilir. Toplumsal kiiltiir, kadinin ¢aligmasina iliskin deger yargilari, gelistirilen tutum
ve davraniglar bu béliimlenme tiiriinde etkili olan faktorlerdir.

Bu calismada Kahramanmaras kentsel emek piyasasinda cinsiyete dayali boliimlenmenin varligi tespit
edilmis ve bunun sosyolojik temelleri {lizerinde durulmustur. Kentsel piyasada s6z konusu olan
bolimlenme anlayisi, kirsal kesimdeki biyolojik cinsiyet rolleri ve toplumsal cinsiyet rollerinden
hareketle tiretilmektedir. Kirsal kesimde, kdylerde, tabiat sartlarinin ve yapilacak islerin agirliginin
geregi olarak tabii olarak ortaya g¢ikan isboliimii, kentsel alanda kadmi dislayici bir boliimlenme
anlayisina doniismektedir.

Kentsel alanda cinsiyete dayali boliimlenme, ticret, ¢alisilan isler, isteki konum, ¢alisilan isyerindeki
statli vb. gibi a¢ilardan ortaya ¢ikmaktadir.
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