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OZET

Bu arastirma, tiniversite 6grencilerinin mizah tarzlar1 ve psikolojik iyi oluslar1 arasindaki iliskiyi inceleme amaciyla yapilmustir.
Bu dogrultuda tiniversite 6grencilerinin psikolojik iyi oluslari, cinsiyet ve mizah tarzlari (katilimei, kendini gelistirici, saldirgan
ve kendini yikic1) agisindan ele alinnustir. iliskisel tarama modeli niteligindeki arastirmanin drneklemini, 2016-2017 egitim-
ogretim yilinda Ankara ili, Gazi Universitesi’nde 6grenim goren 145’1 kiz, 155’1 erkek toplam 300 6grenci olusturmaktadir.
Arastirma verileri 6grencilere Kisisel Bilgi Formu, Mizah Tarzlar1 Olgegi ve Psikolojik Iyi Olus Olgegi uygulanarak
toplanmustir. Verilerin analizinde, Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlarmin 6grencilerin cinsiyetlerine gére farklilagip
farklilasmadigina Bagimsiz Orneklem t-testi ile bakilmistir. Psikolojik iyi olus diizeyi ve mizah tarzlar arasindaki iligkiler
Pearson Momentler Carpim Korelasyonu ile hesaplanirken; mizah tarzlarinin psikolojik iyi olusu ne derece yordadigini ortaya
koymak i¢in ¢oklu regresyon analizi kullanilmistir. Caligmada cinsiyetin psikolojik iyi olusa etkisine bakildiginda, kiz ve erkek
ogrencilerin psikolojik iyi olus diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmiistiir. Bireylerin psikolojik iyi oluglart
ile olumlu mizah tarzlari olan katilimei, kendini gelistirici mizah arasinda pozitif yonde; olumsuz mizah tarzi olan saldirgan
mizah ile negatif yonde anlaml bir iliski bulunmustur. Dolayistyla katilimer mizah ve kendini gelistirici mizah tarzina sahip
bireylerin psikolojik iyi oluslarmin daha yiiksek olacagi sdylenebilir. Diger bir olumsuz mizah tarzi olan kendini yikic1 mizah
ile psikolojik iyi olus arasinda ise anlamli bir iligki bulunamamistir. Coklu Regresyon analizinde ise katilimer ve kendini
gelistirici ve saldirgan mizah tarzlarmin psikolojik iyi olus iizerinde anlamli yordayicilar olduklari sonucuna ulasilmistir.
Kendini yikict mizah tarzinin psikolojik iyi olus iizerinde anlamli bir etkiye sahip olmadig1 goériilmiistiir. Calismadan elde
edilen sonuglar, daha dnce yapilmis benzer aragtirmalar ile birlikte tartisilarak yorumlanmis ve bazi dnerilerde bulunulmustur.
Anahtar Kelimeler: Mizah, Mizah Tarzlari, Psikolojik Iyi Olus.

ABSTRACT

This research was carried out for investigating the relationship between humor styles and psychological well-being of the
university students. In this sense, psychological well-being of the university students was discussed in terms of gender and
humor styles (participative, self-improving, aggressive, self-destructive). The study was on relational screening model, and the
sample of the research included totally 300 students including 145 females and 155 males studying at Ankara, Gazi University
in 2016-2017 academic year. Data of the research were collected performing Personal Information Form, Humor Styles Scale,
and Psychological Well-Being Scale to the students. In analysis of the data, whether the scores of Psychological Well-Being
Scale differed according to their gender or not was analyzed performing Independent Samples t-test. The relationships between
psychological well-being level and humor styles were calculated with Pearson Product-Moment Correlation, and multiple
regression analysis was used to reveal to what extent humor styles predicted psychological well-being. In the study, when the
effect of gender upon psychological well-being was analyzed, it was noticed that there was no significant difference between
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psychological well-being levels of the female and male students. A positive significant relationship was found between
psychological well-being of the individuals and participative, self-improving humor as positive humor styles; and there was a
negative significant relationship between psychological well-being and aggressive humor as a negative humor style.
Accordingly, it was possible to mention that psychological well-being of the individuals with participative humor and self-
improving humor was higher. No significant relationship could be determined between self-destructive humor as another style
of negative humor and psychological well-being. In Multiple Regression Analysis, it was concluded that participative, self-
improving and aggressive humor styles were significant predictors of psychological well-being. It was noticed that self-
destructive humor style had no significant effect upon psychological well-being. The results obtained from the study were
interpreted discussing with the results of the previous studies, and some suggestions were offered.

Key Words: Humor, Humor Styles, Psychological Well-Being.

1. GIRIS

Bu boliimde psikolojik iyi olus, mizah ve mizah tarzlarinin kuramsal agiklamalarina ve konu ilgili daha
once yapilmis aragtirmalara yer verilmistir.

Antik ¢aglardan giiniimiize degin “Insan nasil mutlu olur?” sorusuna cevap aranmis ve iyi bir yasamin
neleri igerdigine iliskin diigiinceler liretilmistir. Bazilar1 zenginligi, varlikli olmayi iyi bir yasamin 6l¢iitii
olarak ele alirken bazilar1 ise diger insanlarla iliskilerinin olumlu olmasini 6nemsemislerdir. Bu
olgiitlerin i¢sel ya da digsal olup olmadigina bakilmaksizin bireylerin vurguladiklar1 aslinda onlarin “ iyi
oluslar1” olmustur (Eryilmaz, 2009).

Iyi olusla ilgili zamanla iki temel bakis acisi kabul edilmistir. Bunlar; Hedonizm (hazcilik) ve
Eudemonizm (psikolojik islevsellik) dir. Hazcilik iyi olusu, yasam doyumu ve mutluluk olarak
tanimlamaktadir. Bu bakis agisina gore olumlu duygularin olumsuz duygulardan daha fazla yagsanmasi
ile hayatin cesitli alanlarinda doyum saglanmasi Onemlidir. Kisi iyi olusunu kendi belirledigi
standartlara gore degerlendirir. Tek bir 6lciit vardir o da kisi ve onun 6znel degerleridir. Iyi olusun bu
tiirde kavramsal karsili1 ise 6znel iyi olustur(Kuyumcu, 2012).Psikolojik islevsellik; iyi olusu, kisinin
kendini gerceklestirmesi, anlamlilik, canlilik, potansiyelini islevsel bigimde kullanabilmesi olarak
aciklanmaktadir ve literatiirdeki karsiligi “psikolojik iyi olus” tur( Kuyumcu, 2012).

Psikolojik iyi olug; Maslow’un (1968) kendini ger¢eklestirmesine, Rogers’in (1961) tam iglevselligine;
Jung’un (1933) bireyselligine ve Allport’un (1961) olgunluk kavramina bakis agilarini igermektedir. Bu
kuramlarin bircogunun psikolojik saglik hakkinda benzer noktalara degindigi goriilmektedir. Bu
kavram, aslinda bir¢ok arastirmada psikolojik islevsellik hakkinda sdylenenleri kapsamaktadir (Ryff,
1989). Bu nedenle Ryff (1989), psikolojik iyi olusu olumlu psikolojik islevsellik olarak tanimlamig ve
iyi olusun, yasam doyumu ve duygu temelli degerlendirilmesinin bu islevsel bakis agisin1 ihmal ettigini
savunmugtur. Coklu psikolojik iyi olus modelinin teorik yapisini ve ol¢limiinii agikladig1 caligmasini
321 kisi tizerinde gergeklestirmistir. Bu calismada psikolojik iyi olus kavrami ile yasam doyumu,
duygusal denge, benlik saygisi, maneviyat ve i¢sel kontrol arasinda pozitif yonde; digerlerinin giiclii
oldugu inanc1, sans kontrolii ve depresyonla arasinda negatif yonde iligski oldugunu bulmustur.

Ryff (1989), coklu psikolojik iyi olus modelinde psikolojik iyi olusun alti temel boyutu oldugunu
belirtmistir. Bunlar; kendini kabul, olumlu iligkiler, 6zerklik, ¢cevre hakimiyeti, yasam amac1 ve kisisel
gelisimdir. Bu boyutlar kisaca agiklamak gerekirse birincisi kendini kabuldiir. Kendini kabul; psikolojik
islevin 6nemli bir 6zelligi olarak ele alinmis ve kendini gerceklestirme, iist diizeyde islevde olma ve
olgunluk kavramlariyla, olumlu psikolojik sagligin merkezinde ele alinacak bir kavram olarak
tammlanmustir (Ryff,1989). Ikincisi digerleriyle olumlu iliskilerdir. Digerleriyle olumlu iliskiler;
samimiyet, iligkilere giivenme, empati, doyum, yakin iligkilerde bulunmaktan ka¢inmama, digerlerine
yardimci olma gibi 6zelliklerle tanimlanir (Kuyumcu,2012). Digerleriyle olumlu iligkiler kurma diizeyi
yiiksek olan bireyler, insanlara giivenen, iliskilerinden doyum saglayan, diger bireylerin mutlulugunu
isteyen, empati kurabilen, kendine ve digerlerine saygi duyan, bagkalarmin yaninda kendini rahat
hisseden, iliskilerin bir denge tizerine kuruldugu ve tek bir tarafin yararina olmadigini bilen bireylerdir.
Digerleriyle olumlu iligkiler kurma diizeyi diisiik olanlar, zor iligki kuran, insanlara kolay kolay
1sinamayan, uzak ve mesafeli davranan, iligkilerini siirdiirmede zorlanan, kendini agmaktan c¢ekinen,
icine kapanik, az sayida arkadasi olan, iligkilerini aniden kesebilen ve iligki kurmak isteyenlere de engel
olan bireylerdir (Yilmaz, 2013). Ugiinciisii 6zerkliktir. Ryff (1989) Ozerkligi; hiir irade, insan
davranisinin igsel diizenlenmesi ve bagimsizligi iceren bir kavram olarak tanimlar. Yani kisinin 6zerk
olmas1 onun hiir iradesini kullanabilme kabiliyetidir. Psikolojik iyi olusun dordiincii boyutu ¢evre
hakimiyetidir. Bu 6zelligi yiiksek olan kisilerin, etrafindaki olanaklar1 kullanarak gereksinim ve
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oncelikleri dogrultusunda ortamlar olusturduklarini veya sectikleri goriilmektedir. Cevre hakimiyeti
disiik kigilerin ise giinlik islerini idare etmekte zorlandiklar1 ve Kkargilarina ¢ikan imkanlar
kullanamadiklarini1 s6ylemektedir (Sozer, 2017). Psikolojik iyi olusun besinci boyutu, bireyin yasamda
ulagsmak istedigi bir amacinin olmasi ve yasamin anlamli oldugunu diisiinmesidir. Bireyin yasam
amacinin olmasi, ilerleyecegi yonii belirleyen kilavuz niteligindedir (Ryff, 1989). Psikolojik iyi olusun
altinct ve son boyutu ise bireysel gelisimdir. Bireysel gelisim, bireyin siirekli bir gelisim duygusuna
sahip olmasi, kendini siirekli gelismekte olan bir birey olarak gdrmesi, yeni tecriibelere agik olmasi,
farkindalik duygusuna sahip olmasi, potansiyelini bilmesi, zaman i¢inde kendini ve davraniglarini
gelistirebilmesi, kendini bilme ve etkililigini daha fazla yansitacak yollarla degisimi kapsamaktadir
(Ryff; Singer,1996).

Keyes, Shmotkin ve Ryff (2002), her bir psikolojik iyi olus boyutun, bireylerin yasamda karsilastiklar
zorluklarla iliskili oldugunu sdylemislerdir. Ornegin, bireyler smirliliklarmin farkinda olsalar bile,
kendilerini daha iyi hissetmeye; sicak ve giivenli iliskiler gelistirmeye; kisisel istek ve ihtiyaglarin
karsilayacak bi¢imde ¢evrelerini sekillendirmeye ¢aligsmaktadirlar. Kisiler, bireyselliklerini daha
genis bir sosyal baglamda devam ettirebilmek igin kendi yasamlarini belirlemekte ve kisisel otorite
duygusu aramakta; caba ve miicadelelerine anlam yiiklemeye c¢alisarak yetenek ve kapasitelerini
gelistirmektedirler. Bireylerin karsilastiklar sikintili durumlarla miicadele yontemlerinden birinin de
“mizah” oldugu ileri siiriilmektedir. Mizah1 kullanan bireyler, i¢inde bulunduklar stresli durumlardan
uzaklasmakta, mizah, bireylerin fiziksel ve psikolojik iyi oluslarina katki sunabilmektedir (Martin,
2001). Bu dogrultuda yapilan bu ¢aligma kapsaminda bireylerin psikolojik iyi oluslarimi yordadig
diisiiniilen degiskenlerden mizah kavrami ilizerinde durulmustur.

Gililme ve giildiirme davranisina aracilik eden durumlar toplumda genel olarak mizah olarak kabul
edilmektedir. Mizah, ilk insanin ortaya ¢ikisindan giiniimiize degin vazgeg¢ilmez bir ugrasi olmustur.
Edebiyat, tiyatro, sinema, ticaret, politika vb. bir¢ok alanda bu kavram tizerinde durularak mizaha dair
oldukga fazla iiriin ortaya konulmustur. Mizah, tipki diger insani zevkler gibi toplumsal bir olgudur. Bu
kavram giindelik insan iligkilerinin ¢ok 6nemli bir parcasidir. Kisilerarasi iliskilerde mizahin kullanimi
oldukga yaygin ve insan yagamiyla oldukea i¢ ige gecmistir. Giiniimiizde mizaha karsi bir agligin s6z
konusu olmasi ve herkesin mizahin kendi kisilik 6zelliklerinde oldugunu goésterme ¢abasi bu konunun
onemini vurgulamaktadir(Sayar, 2012). Cevresindeki insanlarla etkili iletisim kurabilen, bulundugu
ortamda aranan kisilere bakildiginda; hayatin, yasanan olaylarin komik ve eglenceli yanlarini1 gorebilen,
espri yetenegi yiiksek kisiler oldugu goriilmektedir( Akinci, 2015). Mizahin, olumlu kisilik 6zellikleri
ve uyumlu basa ¢ikma becerileri saglamasi, stres ve kaygi azaltici etkisi ve kisiler arasi iligkileri
gelistirme gibi yonleri 6ne ¢ikan islevsellikleri arasindadir (Yerlikaya, 2003).

Insanlarin mizah kullanimlar1 incelendiginde, uyumlu ya da uyumsuz; bireyin kendi iginde ya da kisiler
aras1 olmasia gore 4 farkli mizah kullanimi oldugu goriilmektedir. Bunlardan ikisi olumlu, ikisi
olumsuz mizah tarzidir. Olumlu olanlar katilimc1 ve kendini gelistirici mizah tarzi; olumsuzlar ise
saldirgan ve kendini yikic1 mizah tarzi olarak adlandirilmaktadir (Martin ve ark., 2003). Bu tarzlar kisaca
aciklanacak olursa ilki katilimc1 mizahtir.

Martin ve dig. (2003) katilimci mizah tarzini, toplumda kabul géren birinci mizah tarzi olarak ele
almiglardir. Kisiler bu tarzi kullanarak hem kendisine hem de baskalarina saygi ¢ercevesinde ortamdaki
sikintili havayr dagitma ve iliskileri gelistirme adina esprili seyler sdyleyerek ortami senlendirirler.
Katilimc1 mizahi kullanmada temel amag diismanlik igermeden, kisiler arasi iligkileri gelistirmektir. Bu
tarz, neseli olma, 6z saygi, samimiyet gibi tatmin edici iliski ve baskin olan pozitif duygular ve ruh
halleri, kendini gerceklestirme, psikolojik iyi olma haliyle pozitif yonde iligkili iken; depresyon ve 6ftke
haliyle negatif yonde iliskilidir (Martin ve ark., 2003). Ornegin; kisinin bir arkadasinin bir spor dalindaki
besinci kez birinciligini kutladiklar1 bir parti ortaminda “Eh senin kupalardan bir kahve takimi oldu
galiba artik” seklinde bir mizahi sdylemde bulunmasi eger oradakilerin giiliip eglenmesini, kupay1 alan
kisinin kendini daha iyi hissetmesini ve sakay1 yapaninda sosyal begenilirligini arttirmay1 amagliyorsa
bu mizahi yasant1 katilimci mizah olarak tanimlanabilir (Cetin, 2009).

Diger bir olumlu mizah tarzi ise kendini gelistirici mizahtir. Kendini gelistirici mizah bireyin diger
insanlarin ihtiyaclarin1 dikkate alarak, stresle basa c¢ikmada, sorunlar iizerindeki bakis agisini
degistirmede veya olumsuz duygularini azaltmada kullandig1 mizah tiiriidiir. Kisiler bu mizah tarzini,
sadece mizahi goriislerini devam ettirmek i¢in degil, yalniz kaldiklarinda, hayatin zorluklarina, stres
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veya uyusmazliklara karsi basa ¢ikma araci olarak da kullanmaktadirlar(Martin ve ark., 2003).Bu tarza
ornek verilecek olunursa, iki tane arabaya sahip bir ¢ift, sabah evden farkli islere gitmek {lizere ¢ikarken
alacaklarn araglar konusunda tartisir ve ardindan istenmeyen arabayi alan es kaza yapar. Kazayi sadece
maddi kayipla atlatan bu kisi, kazadan bir siire sonra olumsuz duygular igerisine girip pek de sonug
vermeyecek diisiincelere dalmak yerine sabah esinin ona zorla kendi arabasini verdigini ve esini ilk
gordiiglinde bununla ilgili yapacagi espriyi diisiinerek kendisini rahatlatabilir. Bu yaklagim onun, hem
daha az olumsuz duygu yasamasini, hem daha sogukkanli hareket edebilmesini hem de esini daha az
iizerek olay1 paylasabilmesini saglayacaktir (Cetin, 2009).

Olumsuz mizah tarzlarindan ilki saldirgan mizahtir. Bu tarz, kisinin mizah1 yalnizca kendi iistiinliik ve
haz duygular ile ilgili olarak kendi ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla uygun olmayan bir bigcimde
kullanmasidir. Saldirgan mizah, agagilamak, alay etmek, dalga gegmek, yermek ya da kiiciik diistirmek
seklinde kullanilarak kendisini gosterir. Mizahin bu boyutunun saldirganlik, 6fke ve diismanlikla pozitif
yonde; iliski doyumu, vicdan ve hosnut olma ile negatif yonde iliskili olmasi beklenmektedir (Martin
ve ark., 2003) Is ortaminda bir ¢alisanin, digerlerinin ilgisini kendisinden daha cok cektigi i¢in
kiskandig1 baska bir ¢alisan i¢in, “Selma Hanim, bu giin etek giymeyi unutmussunuz galiba!” seklinde
bir ciimle kurmasi, saldirgan mizah kullanimina 6rnek olabilir. Burada caligsan, arkadasinin giydigi
etegin kisaligini1 abartarak, onu zor duruma diisiirmek, rencide etmek ya da agagilamak amacindadir
(Cetin, 2009).

Diger bir olumsuz mizah tarzi ise kendini yikicit mizahtir. Mizahin bu kullanim tarzi da uyumsuz
kategori igerisinde yer alir. Kendini yikici mizahta birey; mizahi kendi ihtiyaglarimi diistinmeden,
dikkate almadan kullanir. Kisi sadece bagka insanlar1 eglendirmek adina siirekli olarak kendini yerer ve
kotiiler. Sikint1 yagadigi anlarda bu sikintist yokmus gibi davranip inkar eder. Bu durumun varligy, kiside
diisiik benlik saygisinin varligini diisiindiirebilir. Ciinkii bir insanin bagkalarin1 eglendirmek i¢in onlara
sakalar yaparak kendini yerme davranisi igerisine girmesi sosyal olarak uygun degildir(Sayar, 2012).
Bu tarzi bir Ornekle aciklayacak olursak, yonetici, sekreterinden bir dosya istemistir. Sekreter
yoneticisinin istedigi dosyay1 getirir ancak yonetici yanlig dosyayi istedigini fark eder. Siirekli kendisini
yeren ve kendisi ile ilgili komik ancak agagilayici hikéyeler anlatan ve her tiirlii basarisizligini bununla
ortmeye calisan bir sekreterin aslinda kendi hatasi olmayan bu durumda ydneticisiyle kurdugu bir
diyalogda: “Affedersiniz ne kadar sakarim. Higbir seyi beceremiyorum, herhalde beni sizin yerinize
gegirseler firmay1 bir giinde batirirdim. Biliyor musunuz? Gegen giin yanliglikla amcamin ayakkabisini
giydim biitlin giin giildiik ofiste.” seklindeki bir ifade kullanmasi bu tiir mizahi yasantidir (Cetin, 2009).

Mizah aragtirmalarinin hemen hepsinde, mizahin sosyal iliskileri besledigi, is stresini azalttigi, bunun
yaninda yiiksek mizah duygusuna sahip olan bireylerin; iyimserlik, kendini kabul, 6zgiiven ve 6zerklik
gibi bu arastirmada degisken olarak ele alinan psikolojik iyi olusun, bazi alt boyutlarina sahip olduklari
on plana ¢ikmaktadir. Ayrica mizah duygusu yiiksek insanlarin stresle daha etkin bir bicimde basa
cikabildikleri, genellikle daha az olumsuz duygular yasadiklari, bedensel olarak daha saglikli olduklari
ve digerleri ile daha olumlu ve saglikli iliskiler kurabildikleri goriilmektedir (Timkaya, 2009).
Dolayisiyla psikoloji alan yazininda son zamanlarda ele alinan mizah kullaniminin, kisiye ve topluma
kazandirdiklari, is yasantillarina sagladigi avantajlar, yasam kalitelerini arttirmadaki etkililigi
aragtirmacilarin da dikkatini ¢gekmeye baglamistir (Sayar, 2012).

Literatiirde psikolojik iyi olus kavramiyla ilgili caligmalarin yurtiginde son yillarda arttig1 ve birgcok
degiskenle iligkisi incelendigi goriilmekle birlikte mizah ile iligkisine yonelik aragtirmalarin az oldugu
gbze ¢arpmaktadir. Mizah ve psikolojik iyi olus kavramlarinin bu ¢alismada arastirilmasinin egitim ve
Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Alani i¢in 6zellikle 6nem tasidigi sdylenebilir. Mizahin stres ve kaygi
gibi istenmeyen durumlarla basa ¢ikmada etkili oldugu bilinmesine ragmen gerek rehberlik, gerekse
psikolojik danigma hizmetlerinde mizahtan yeterince yararlanilamadig1 dikkat cekmektedir. Ozellikle
rehberlik hizmetlerinin birinci basamagini teskil eden “Onleyici rehberlik” kapsaminda yapilabilecekler
bireylerde mizah duygusunun gelismesi ve olumlu mizah tarzlariin kullanilmasinin tercih edilmesinde
onemli bir konumda yer almaktadir (ilhan, 2005).

Yukarida sunulan gerek¢eler dogrultusunda yapilan bu ¢alismada iiniversite 6grencilerinin kullandiklar
mizah tarzlar1 ve psikolojik iyi olus diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemek amaglanmistir. Bu amagla,
asagidaki alt problemlere cevap aranmuistir.
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1. Universite dgrencilerinin psikolojik iyi oluslar1 ile cinsiyetleri arasinda iliski var midir?

2. Universite dgrencilerinin psikolojik iyi oluslari ile mizah tarzlari (katilimci, kendini gelistirici,
saldirgan ve kendini yikici) arasinda iliski var midir?

3. Universite dgrencilerinin kullanmis olduklart mizah tarzlart onlarin psikolojik iyi oluslarini
yordamakta midir?

2.  YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Aragtirma, Karasar (2002)’1n “Iki ve/veya daha ¢ok sayidaki degisken arasinda birlikte degisim varligini
ve/veya derecesini belirlemeyi amaglayan aragtirma modeli.” seklinde tanimlandigi iligkisel tarama
modeli kullanilarak gerceklestirilmistir.

2.2. Cahisma Grubu

Calisma grubunu Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi,
Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Besyo, Tip ve Hukuk Fakiiltelerinde
O0grenim goérmekte olan Ogrenciler olusturmaktadir. Calismaya 145°1 kiz, 155’1 erkek olmak iizere
toplam 300 6grenci katilmugtir.

2.3. Veri Toplama Araclar:

Calismada veri toplama amaciyla “Kisisel Bilgi Formu”, “Psikolojik Iyi Olus Olgegi” ve algilanan
mizah tarzlarini 8lgmek igin “Mizah Tarzlar1 Olgegi” kullanilmistir.

Kisisel Bilgi Formu: Bu form arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyet, yas, sinif, boliim, iiniversite
bilgilerini elde etmek {izere arastirmacilar tarafindan hazirlanmistir.

Mizah Tarzlar Olgeg“i: Aragtirmada mizah tarzlar ile ilgili veriler, Martin, Puhlik-Doris, Larsen, Gray
ve Weir (2003) tarafindan gelistirilen Tiirk¢eye uyarlamasi Yerlikaya (2003) tarafindan yapilan Mizah
Tarzlar1 Olgegi kullanilarak elde edilmistir. Olgekte ikisi uyumlu ikisi uyumsuz mizah kullanimi olmak
tizere dort alt 6lgek bulunmaktadir. Bu alt 6l¢ekler; katilimei mizah, kendini gelistirici mizah, saldirgan
mizah, ve kendini yikicit mizahtir. Her alt 6lgek 8” er maddeden olugmaktadir. 32 maddeden olusan 6lgek
bireylerin hangi mizah tarzim1 kullandigin1 6lgmeyi amaglayan (1) Kesinlikle Katilmiyorum ile (7)
Tamamiyla Katiliyorum arasinda degisen 71i Likert tipinde bir kendini degerlendirme 6lgegidir. Boylece
her bir alt 6lgekten 7 ile 56 arasinda puan alinabilmektedir. Her bir alt 6l¢ekte yiikselen puanlar, o mizah
tarzinin kullanim sikhigina isaret etmektedir. Olgegin Tiirkgeye uyarlama ¢alismasinda elde edilen,
Tiirk¢e formunda yer alan tiim maddelerin orijinal formda yer aldiklar1 faktdrlere .32 ile .75 arasinda
degisen faktor yiikleri oldugu gdézlenmistir. Bu bulgular 15181nda 6l¢egin tutarl bir faktdr yapisina sahip
oldugundan s6z edilebilir. Olgegin Tiirkce’ye uyarlama caligmasinda her bir alt dlgege iliskin olarak
elde edilen Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayilar1 Katilimc1 Mizah i¢in .74, Kendini Gelistirici Mizah i¢in
.78, Saldirgan Mizah i¢in .69, Kendini Yikict Mizah igin .67 olarak belirtilmistir (Yerlikaya,
2003).Yapilan gegerlik ve giivenirlik ¢calismalariin sonuglarina gore; 6lgegin Tiirk¢e formu igin, 16 ile
30 yaslan arasindaki kiz ve erkek iiniversite Ogrencilerinin mizah kullanim tarzlarindaki bireysel
farkliliklart belirlemek iizere kullanilabilecek gecerli ve giivenilir bir 6lgme aract oldugu sdylenebilir
(Yerlikaya ve Inang, 2003).

Psikolojik Lyi Olus Olgegi: Psikolojik Iyi Olus Olgegi Diener ve arkadaslar1 (2010) tarafindan mevcut
iyi olus Olciimlerini tamamlayici, sosyo-psikolojik iyi olusu 6lgmek igin gelistirilmistir. Olgegin
Tiirk¢eye uyarlama caligmasi Telef (2011) tarafindan yapilmistir. Agimlayici faktor analizi sonucunda
toplam agiklanan varyansm %42 oldugu saptanmustir. Olgek maddelerinin faktor yiikleri .54 ile .76
arasinda hesaplanmigtir. Dogrulayic1 faktdr analizinde uyum indeksi degerleri RMSEA= 0.08,
SRMR=0.04, GFI=0.96, NFI= 0.94, RFI=0.92, CFI= 0.95 ve IFI=0.95 olarak bulunmustur. Psikolojik
Iyi Olus Olgegi Psikolojik Iyi Olus Olgeklerinin alt boyutlarindan 6zerklikle .30, gevresel hakimiyetle
.53, bireysel gelisimle .29, digerleri ile olumlu iligski .41, yasam amaglariyla .38, 6z-kabulle .56 ve
toplam psikolojik iyi olus ile .56 diizeyde iliski bulunmustur. Ayrica Ihtiyagc Doyum Olgeginin alt
boyutlarindan 6zerklikle .30, yeterlikle .69, iligkili olmayla .57 ve toplam ihtiya¢c doyumu ile .73
diizeyde iliski saptanmustir. Olgegin giivenirlik calismasinda elde edilen Cronbach alfa i¢ tutarlilik
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katsayis1 .80 olarak hesaplanmistir. Test tekrar test sonucuna gore 6lgegin birinci ve ikinci uygulama
arasinda yiiksek diizeyde, pozitif ve anlamli iliski oldugu gériilmiistiir (r= 0.86, p<.001). Psikolojik Iyi
olus Olceginin madde toplam korelasyonlarinin .41 ile .63 arasinda degisiklik gosterdigi ve t-
degerlerinin anlamli oldugu saptanmustir (p<.001). Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nin maddeleri kesinlikle
katilmiyorum (1) ile kesinlikle katiliyorum (7) seklinde 1-7 arasinda cevaplanmaktadir. Biitiin maddeler
olumlu sekilde ifade edilmektedir. Puanlar 8 (tiim maddelere kesinlikle katilmiyorum cevabi verilirse)
ile 56 (tim maddelere kesinlikle katiliyorum cevabi verilirse) arasinda degismektedir. Yiiksek puan
kisinin birgok psikolojik kaynak ve giice sahip oldugunu gosterir. Olgek iyi olusun yonleri ile ilgili ayr
ayri Olglimler saglamasa da, o 6nemli olduguna inandigimiz farkli alanlarda olumlu islevler ile ilgili
genel bir bakig saglamaktadir.

2.4. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirmada kullanilan veri toplama araglar1 iiniversite 6grencilerine ders saatlerinde uygulanmustir.
Verilerin analizinde, SPSS-18 istatistik paket programi kullanilmis ve sonuglarin yorumlanmasinda 0.05
anlamhilik diizeyi temel alimustir. Arastirma grubunda yer alan bireylerin Psikolojik Iyi Olus Olgegi
puanlarinin cinsiyetlerine gore farklilasip farklilasmadigini ortaya koymak icin Bagimsiz Orneklem t
testi kullanilmistir. Bireylerin psikolojik iyi olug diizeyleri ve mizah tarzlar arasindaki iligkilerin
analizinde Pearson Momentler Carpim Korelasyonu, mizah tarzlarinin psikolojik iyi olusu yordama
derecesini ortaya koymada ise Coklu Regresyon Analizi kullanilmugtir.

3.  BULGULAR VE YORUM

Arastirma bulgulari, {i¢ temel asamada ele almmustir. Ilk asamada, cinsiyetin psikolojik iyi olusa
etkisine, ikinci asamada arastirmanin degiskenleri arasindaki iliskileri gormek icin korelasyon analizine,
son asamada ise psikolojik iyi olusun, bagimsiz degiskenin alt boyutlarina gore farklilasip
farklilagsmamasina iliskin bulgulara yer verilmistir.

Tablo 1. Universite Ogrencilerinin Psikolojik lyi Oluslari ile Cinsiyetleri Arasindaki iliskiyi Gosteren Bagimsiz
Orneklem t-testi Sonuglar

Cinsiyet N x Ss Sd t p
Kiz 145 43.92 6.22 298 .90 .36
Erkek 155 43.20 7.49

p>.05

Tablo 1°de belirtildigi iizere, 6grencilerin Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nden alinan puanlar cinsiyete gore
karsilagtirlldiginda, kiz Ogrencilerin psikolojik iyi olus puan ortalamalarmin (£=43.92), erkek
ogrencilerden (£=43.20) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu iki ortalama arasindaki farkin anlamli
olup olmadig: t- testiyle analiz edilmis ve t=.90 degeri p=<.05 diizeyinde anlamsiz bulunmustur. Elde

edilen bu bulgu kiz ve erkek 6grencilerin psikolojik iyi oluslar arasinda anlamli bir farklilik olmadigini
gostermektedir.

Ikinci asamada arastirmanin degiskenleri arasindaki iliskileri gdrme, yorumlara ve regresyon
analizlerine katkida bulunma amaciyla korelasyon analizine yer verilmistir. Psikolojik iyi olus ile mizah
tarzlar1 arasindaki iligkiler Pearson Momentler Carpim Korelasyonu ile incelenmis ve elde edilen
bulgular Tablo 2’ de verilmistir.

Tablo 2. Psikolojik Iyi Olus Diizeyi Ile Mizah Tarzlar1 Arasindaki iliskiyi Gésteren Pearson Momentler Carpim
Korelasyonu

PiO KM KGM SM KYM
Psikolojik Iyi Olus (P1O) 1.00
Katilime1 Mizah (KM) 23* 1.00
Kendini Geligtirici Mizah (KGM) .20* 53* 1.00
Saldirgan Mizah (SM) -11* .05 .08 1.00
Kendini Yikici Mizah (KYM) .00 .33* .36* .33* 1.00
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Tablo 2 incelendiginde psikolojik iyi olus ile katilime1 mizah tarzi arasinda pozitif yonde, anlamli bir
iligki oldugu goriilmektedir (r=.23, p<.01). Psikolojik iyi olus ile kendini gelistirici mizah tarzi (r=.20,
p<.01) arasindaki iligki de pozitif yonde ve anlamlidir. Bu sonuglardan yola ¢ikarak katilimci mizah ve
kendini gelistirici mizah tarzina sahip bireylerin psikolojik iyi olus diizeylerinin daha yiiksek olacag:
sOylenebilir. Psikolojik iyi olusla saldirgan mizah arasinda negatif yonde, anlamli bir iliski (r= -.11,
p<.05) bulunurken; kendini yikici mizah tarz1 ile pozitif yonde, anlamsiz bir iliski (r=.00, p>.05) oldugu
goriillmiistiir.

Son asamada psikolojik iyi olusu yordayan degiskenleri belirlemek amaciyla Mizah Tarzlar1 Olgegi’nin
alt boyutlarina iligkin ¢oklu regresyon analizi yapilmis ve analiz sonuglar1 Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Psikolojik Iyi Olusun Yordanmasina iliskin Coklu Regresyon Analizi

Degisken B Standart Hatag B t p Ikili r Kismi r
Sabit 36.55 2.35 15.54 .00

Katilimc1 Mizah .16 .05 A9 291 .00 .23 .16
Kendini Gelistirici Mizah A1 .05 14 211 .03 .20 A2
Saldirgan Mizah -.09 .05 -.10 -1.81 .07 -11 -.10
Kendini Yikic1 Mizah -.06 .05 -.07 -1.23 21 .00 -.07

Tablo 3 incelendiginde psikolojik iyi ile katilime1 mizah, kendini gelistirici mizah, saldirgan mizah ve
kendini yikici mizah tarzlari arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki oldugu goriilmektedir (R=.29,
R?=.08, p<.01). Mizah tarzlar1 psikolojik iyi olus varyansinin %8 ‘ini agiklamaktadir.

Coklu regresyon katsayisma () gore, psikolojik iyi olus lizerindeki goreli onem sirasi; katilime1 mizah
(B=.19), kendini gelistirici mizah (=.14), kendini yikict mizah (f=.07) ve saldirgan mizah (f=-.10)
olarak siralanmaktadir.

Regresyon katsayilarmin anlamliligia iliskin t testi sonuglarina bakildiginda katilimc1 mizah tarzi
(t=2.91, p<.01), kendini gelistirici mizah tarz1 (t=2.11, p<.05) degiskenlerinin psikolojik iyi olus
tizerinde anlamli yordayicilar oldugu goriilmektedir. Ayrica saldirgan mizah tarzi (t=-1.81, p<.05)
degiskeni psikolojik iyi olus iizerinde anlamli yordayicidir. Buna karsin kendini yikici mizah tarzi (t=-
1.23, p>.05) degiskeni, psikolojik iyi olus iizerinde anlaml1 bir etkiye sahip degildir.

4. TARTISMA VE SONUC

Bu boliimde arastirmanin alt problemleri dogrultusunda elde edilen bulgular daha &nce yapilan
caligmalarla iliskilendirilerek tartisilmis ve bu bulgular yardimiyla énerilerde bulunulmustur.

Aragtirmanin ilk alt probleminde {iniversite 6grencilerinin psikolojik iyi olug diizeylerinin cinsiyetlerine
gore farklilagip farklilagmadigi incelenmis ve elde edilen bulgulara gore erkekler ve kizlar arasinda
anlamli bir fark bulunmamistir. Alan yazinda psikolojik iyi olusun cinsiyet degiskeni agisindan ele
almmasima iligkin sonuglar ¢esitlilik gostermektedir. Psikolojik iyi olusun cinsiyete gore
farklilagsmadigim (Marks ve Lambert, 1996; Tuzgdl-Dost, 2004; Tiitiincii, 2012) gdsteren bulgular
olmakla birlikte farklilastigin1 (Ryff, 1989; Ryff ve Keyes,1995; Khumalo, Temane ve Wissing, 2012;
Cenkseven, 2004; Saricaoglu, 2011) gosteren bulgulara da rastlanmaktadir. Bu nedenle arastirmalarda
tam bir tutarliliktan s6z edilememektedir. Cinsiyete gore farkli sonuglara ulagilmasini etkileyen unsur
s6z konusu arastirmalarin lise 6grencileri (Hamurcu, 2011), yetiskinler (Titiincii, 2012), tiniversite
ogrencileri (Tuzgdl-Dost, 2004) gibi farkli profillere sahip olmalari olabilir. Yapilan bu arastirmada
psikolojik iyi olusun cinsiyete gore farklilagmamasi 6rneklem 6zelliginden kaynaklanmis olabilir.

Arastirmanin ikinci alt probleminde psikolojik iyi olus diizeyleri ile mizah tarzlar arasindaki iligki ele
almmustir. Bireylerin kullandiklar1 olumlu mizah tarzlar (katilimci, kendini gelistirici mizah tarzi) ile
psikolojik iyi oluslar1 arasinda pozitif yonde, anlamli bir iliskili oldugu sonucuna ulasilmistir. Olumlu
mizah tarzlarina yiiksek diizeyde sahip olan bireylerin psikolojik iyi oluslarinin yiiksek oldugu
goriilmiigtiir. Arastirmanin bu yo6ndeki bulgulari, Martin ve digerleri (2003)’nin olumlu mizah
tarzlarinin, psikolojik iyilik ile pozitif yonde iliskili olduguna dair bulgular ile paraleldir. Arastirma
bulgulari, benzer sekilde Yerlikaya (2003)’nin katilimer ve kendini gelistirici mizah ile psikolojik saglik
arasindaki iligkiyi inceleyen galigmasindan elde edilen bulgularla 6rtiismektedir. Katilimer ve kendini
gelistirici mizah tarzlarin1 kullanan bireylerin psikolojik iyi oluslarinin yiiksek olmasi yoniindeki bu
sonuglar, bireylerin olumsuz etki olusturabilecek negatif yasam olaylarina yonelik bu mizah tarzlarini
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kullanmalar1 ve sonucunda da onlar i¢in olumsuz ve stres yaratan durumlarla daha rahat bas
edebilmeleriyle aciklanabilir. Psikolojik iyi olusla olumsuz mizah tarzlar1 arasindaki iliskiye
bakildiginda ise saldirgan mizah tarzi ile bireylerin psikolojik iyi oluslar1 arasinda anlamli ve negatif
yonde bir iliskinin oldugu goriilmiistiir. Aragtirmanin bu yondeki bulgulari, Martin ve digerleri
(2003)’nin saldirgan mizahin, saglikli ve iyi olma durumu ile olumsuz, diismanlik ve saldirganlik ile
olumlu iliskiye sahip olduguna dair bulgulariyla paralellik géstermektedir. Literatiirde saldirgan mizahin
iyi olus iizerinde herhangi bir etkisinin olmadigmi gosteren arastirmalarda (ilhan, 2005; Oner, 2012)
bulunmaktadir. Saldirgan mizahin psikolojik iyi olus lizerindeki olumsuz etkisini, bu tarzin olumsuz
amaclarla (bagkalariyla alay etme, onlar kiigiik diisiirerek eglenme veya onlarin zayifliklarin1 hedef
alarak mizah iiretme) kullanilmas1 bunun sonucunda mizahin dogas1 geregi kisiyi eglendirici bir yani
olsa da bu tarza sahip olan bireyleri stres, kaygi ya da iiziintii gibi psikolojik iyi olusu negatif etkileyen
olumsuz durumlar karsisinda korumaya yaramamasi seklinde agiklanabilir. Diger bir olumsuz mizah
tarz1 olan kendini yikici mizah ile bireylerin psikolojik iyi oluslar1 arasinda anlamli bir iligki
bulunamamustir. Bu sonuglar1 destekleyen arastirmalar (ilhan, 2005; Cetin, 2009) literatiirde mevcuttur.
Ayrica kendini yikict mizah tarzinin psikolojik iyi olusu negatif yonde etkiledigini gosterenlerde
(Yerlikaya, 2003; Yerlikaya, 2009) vardir.

Arastirmanin son alt probleminde {iniversite 6grencilerinin kullanmig olduklari mizah tarzlarinin onlarin
psikolojik iyi olus diizeylerini yordamakta olup olmadigi incelenmistir. Olumlu mizah tarzlari olan
katilimer ve kendini gelistirici mizah tarzlarinin ve olumsuz mizah tarzi olan saldirgan mizah tarzinin
psikolojik iyi olus lizerinde anlamli yordayicilar olduklari sonucuna ulagilmistir. Ayrica diger bir
olumsuz mizah tarzi olan kendini yikic1 mizah tarzinin psikolojik iyi olus lizerinde anlamli bir etkiye
sahip olmadig1 goriilmiistiir.

Sonug olarak bireylerin giinliik yasamda, cevresiyle iliskilerinde mizaha yer vermesinin (katilimct
mizah) ve yasama karsi mizahi bir bakis agisiyla yaklagmasinin (kendini gelistirici mizah) pozitif yonde;
mizahi baskalartyla alay etmek ya da onlarla dalga gegmek i¢in kullanmasinin (saldirgan mizah)
psikolojik iyi olusla negatif yonde iliskili oldugu soylenebilir. Ancak bireylerin siirekli kendini
asagilayarak mizahi kullanmasmin (kendini yikict mizah) psikolojik iyi olugla iligkili olmadig
goriilmektedir. Bu baglamda mizah kullamiminin psikolojik iyi olusa olumlu katki sagladig iddia
edilirken kastedilenin, olumlu mizah tarzlar1 (katilime1 ve kendini gelistirici mizah) oldugu sdylenebilir.

Yapilan bu arastirmanin sonuglarindan yola ¢ikilarak su oneriler verilebilir:

Bu calismada cinsiyet degiskeni ele alinmistir. Daha sonraki ¢alismalarda cinsiyet farki degil, cinsel
rollerinin g6z 6niinde bulundurulmasi farkin cinsiyetten mi cinsel rollerden mi kaynaklandigi konusunda
yararli olabilir. Ayrica bu arastirma tiiniversite 6grencileri ile yapilan betimsel bir calismadir. Yas
gruplariin benzerligi nedeniyle psikolojik iyi olus diizeyi sadece cinsiyet degiskeni agisindan ele
almabilmistir. Bu ¢alisma farkli yas gruplarindan 6rneklemlerle yapilarak elde edilen bulgularin yasa
gore farklilagip farklilasmadigi incelenebilir.

Olumlu ve uyumlu bir basa ¢ikma yontemi olan mizah kullaniminin birgok farkli degiskenle iligkisi
incelenebilir. Ornegin kiiltiirel driintiilerin bireylerin kullandig1 mizah tarzlarim etkileyip etkilemedigi
arastirilabilir.

Ogrencilere mizah tarzlar1 hakkinda bilgi vererek, olumlu mizah tarzlarini (sosyal ve kendini gelistirici)
kullanmalarmin tegvik edilmesi yararli olabilir. Ogrencilerin yasam doyumlarini arttirmak amaciyla,
olumlu mizah tarzi1 kullanmaya yonelik egitim gruplar1 olusturmak faydali olabilir. Ayrica arastirma
sonuglart, iniversite 6grencilerinin saglikli bir mizah anlayis1 ve kisilik gelisimine sahip olabilmelerinde
onlara atilgan davranislar kazandiracak egitimsel ve uygulamali ¢alismalarda ve bu konu ile ilgili
projeler gelistirilmesinde kullanilabilir.

Bu arastirma Ankara ili Gazi Universitesi’nin degisik fakiiltelerinde &grenim goren &grencileriyle
gerceklestirilmistir. Aragtirma Tirkiye’nin farkli illerinde bulunan {iniversite 6grencilerini kapsayacak
sekilde genisletilebilir.
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