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Bu ¢aligmada 6ncelikle muhasebe hatalari ve hileleri arasindaki farklar iizerine odaklanilmis, Tiirkiye’de ve Diinya’da ger¢eklesen
muhasebe skandallarinin yarattigi olumsuz sonuglar ortaya konulmustur. Daha sonra Yalova ilinde ikamet eden serbest muhasebeciler
(SM) ve serbest muhasebeci mali miisavirler (SMMM’ler) iizerinde anket metodolojisinden yararlanarak bir arastirma yapilmigtir.
Aragtirmaya 46 SM ve SMMM dahil edilmistir. Anketin birinci bdliimiinde katilimc1 muhasebe meslek mensuplarinin demografik
ozelliklerini belirlemeye yonelik 7 ifadeye, ikinci boliimiinde ise muhasebe meslek mensuplarinin meslek etigi, hata ve hile ile ilgili
olaylar ile karsilagtiklart durumlari belirlemeye yonelik 23 ifadeye yer verilmistir. Sonug olarak, aragtirma i¢in kullanilan ve
yararlanilan anket formu toplam 30 sorudan olugsmaktadir. Bu kapsamda muhasebe hata ve hilelerinin nedenleri ile belirtilen hata ve
hilelerin meslek etigiyle iligkisi analiz edilmistir. Anket katilimcilarin bilyiik ¢ogunlugu lisans mezunu, erkek ve 31-40 yas arasinda
yer almaktadir. Ayn1 zamanda katilimcilarin biiyiik bir gogunlugu 11-15 ve 16-20 yil arasi tecriibeye sahiptir. Muhasebe meslek
mensubu katilimeilardan biiytik bir kesim 1-5 adet personel calistirmaktadir. Miisteri sayilar1 genelde 26-35 arasinda degismekte,
¢alisanlarin ¢ogunlugu lise mezunudur. Caligmanin sonuglarina gére, muhasebe meslek mensubu katilimcilarin ¢ogunlugu meslek
ahlak kurallar1 gergevesinde kurallara uygun hareket ettigine kesinlikle katilmaktadir. Ayrica, katilimeilarin gogu teknik olarak veya
mesleki standartlara uymayan bir sekilde hareket ettigine kesinlikle katilmamaktadir. Meslek ahlakina uymayan davranig veya islem
yapanlara verilen cezalarin yeterli olduguna da ¢ogu muhasebe meslek mensubu katilmamaktadir. Benzer sekilde, Tiirkiye’de meslek
ahlaki cercevesinde yapilan diizenleme g¢alismalar: yeterlidir yargisina da katilimcilarin biiyiik bir kesimi katilmamaktadir. Ayni
zamanda, vergi uygulamalar1 ve vergi oranlart yapilan hata ve hileler tizerinde etkilidir ifadesine ¢ogu muhasebe meslek mensubu
katiliyorum diyerek cevap vermistir. Son olarak, denetim yetersiz ise hata ve hileler iizerinde bunun da etkisi vardir ifadesine de
¢ogunluk goriis olarak katilmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebe, Hata, Hile, Etik, Yalova

ABSTRACT

This study first focused on the differences between accounting mistakes and fraud. Also, the effects of accounting scandals which
occured in Turkey and the world were presented. Then, a research was run on public accountants (PAs) and certified public accountants
(CPAs) residing in Yalova city of Turkey by using the questionnaire methodology. 46 PAs and CPAs were inculuded to the study. First
part of the questionnaire covered 7 items on demographic specifications of accounting professionals and the second part of
questionnaire included 23 items on professional ethics, errors and fraud. Overall, the research questionnaire took advantage of 30 items.
In this context, reasons behind accounting errors and frauds as well as the relationship of these errors and frauds with professional
ethics were analyzed. A great majority of respondents had undergraduate degree, were males and between 31-40 ages. Also, most
respondents had 11-15 and 16-20 years of professional experience. Plus, a high percentage of respondents were employing 1-5
employees. Their number of clients varied between 26-35. It was also determined that, most accounting professionals had employees
who were high school graduates. Concerning the research results, most accounting professionals also reported that they were definitely
behaving parallel to ethics. Parallel to this statement, a great majority of accounting profssionals completely disagreed that they were
behaving against techinal and professional standards. Besides, a high percentage of accounting professionals disagreed that penalties
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and fines for individuals participating in transactions against professional ethics were adequate. Similarly, a great ratio of accounting
professionals disagreed that arrangements in the context of professional ethics were at a satisfactory level in Turkey. On the other hand,
most accounting professionals agreed that tax practices and ratios were effective on accounting errors and frauds. Finally, most
accounting professionals agreed that insufficient auditing practices had an impact on accounting errors and frauds.

Keywords: Accounting, Mistakes, Fraud, Ethics, Yalova
1.GIRIS
Tiirk Dil Kurumu’na gore hile, iki farkli sekilde agiklanmistir. Bunlardan ilki >’Birini aldatmak, yaniltmak i¢in

yapilan diizen, dolap, oyun, ayak oyunu, alavere dalavere, desise, entrika.’’dir. Digeri ise *’Cikar saglamak
icin bir seye degersiz bir sey katma’’ seklinde ifade edilmistir (Tiirk Dil Kurumu, 2015).

Hata, herhangi bir isi yaparken yanlisliklar yapilmasini ifade ederken, hile, yanlisliklarin veya kanuna uygun
olmayan hareketlerin isteyerek yapilmasini ifade eder. Bir bagka ifadeyle, hatada herhangi bir kasit s6z konusu
olmazken, hilede farkinda olarak yapma s6z konusudur (Bayraktar, 2007: 9-10, 12). Hile ise, bir sahsin yanlis
oldugunu bildigi veya dogruluguna inanmadig1 bir kisim uygunsuzluklarin ve kanuna uymayan hareketlerin
bilerek kandirma veya yanlis sunma amaciyla yapilmasini igermektedir. Finansal tablolardaki yanlisliklar hile
ve usulsiizliikten veya hatadan kaynaklanmaktadir. Hile ve usulsiizliikleri hatadan ayiran temel unsur, finansal
tablolarda yanlighiga sebep olan hareketin bilerek ve isteyerek yapilip yapilmadigidir (Emir, 2008: 87-98).
Hile yapan kisi ya da kisilerin amaci, kendilerinin veya baskalarinin hakki olmadig1 halde kar ile ¢ikar elde
etmesidir. Farkli bir sekilde agiklamak gerekirse, hata yapanlar birilerine zarar verirler ama kendi menfaatleri
yoktur. Ancak hile yapanlar baskalarina zarar verirken menfaat elde etmek amacindadirlar (Dumanoglu,2005:
349).

Muhasebe diizensizliklerinin hata mi1 yoksa hile mi oldugunun belirlenmesi kasit unsurunun ortaya
konulmasina bagli olup, kastin olup olmadigini anlamak her zaman kolay olmamaktadir. Ornegin bir sabit
kiymetin gayrimenkuller arasinda yer almas1 gerekirken, giderler arasinda gosterilmesi dikkatsizlik veya
bilgisizlik kaynakli ise hata olarak degerlendirilebilecekken, kar1 azaltma amaci ortaya konabilirse veya ayni
sonucu doguran baska diizensizliklerin de tespiti durumunda yapilan iglemde kasit unsuru bulundugu ortaya
konularak muhasebe hilesinin varligindan s6z edilebilecektir (Kaymak,1996: 63).

Yaratict muhasebe ise ¢esitli sekillerde tanimlanmaktadir. En yaygin tanimlardan birine gore
’Muhasebecilerin muhasebe kurallar1 bilgilerini, muhasebe raporlarinin verilerini manipiile ederek kullandig:
siiregtir’” (Amat, Blake, Dowds, 1999: 2). Muhasebe uygulamalarinin ¢iktisi olarak nitelendirilen asama da
raporlama siirecidir. Bu agidan bakildiginda muhasebe uygulamalarinin amaglarindan biri ise, bilgileri isleyip
raporlama yani finansal tablolar olusturma islemi olarak isimlendirilir. Finansal tablolar sirketlerin faaliyet
raporlar1 kapsaminda donem sonunda ilan edilmektedir. Hig siiphesiz, halka agik isletmeler finansal tablolarini
yalnizca donem sonlarinda degil, iic aylik - alt1 aylik - dokuz aylik gibi ara donemlerde de yayinlayip
paylasabilmektedir. Bunun yaninda, finansal tablolarin olusturulmas: siirecinde de hatalarla kars1 karsiya
kalinabilmektedir. Ancak muhasebe hatalarini, muhasebe hilelerinden ayirmak da énemlidir. Hileyi farkinda
olunarak yapilan hatalar olarak tanimlamak da segenekler arasindadir. Hata ve hilelerin belirlenmesi siirecinde
Tiirkiye’de ve Diinya’da var olan mevcut durum ele alimirsa, finansal raporlar tizerinde inceleme yapan bircok
denetim kurulusu bulundugu vurgulanmalidir. Denetim kuruluslarinca saptanan hata ve hileler ise haftalik
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) biiltenlerinde yayinlanmaktadir. Dogal olarak belirtilen husus, SPK’ya kayith
firmalar i¢in gegerlidir. Yatirnmcilarmm firmalar1 degerlendirirken yayinlanan bu mali tablolar1 kullanmasi ise
hata ve hilelerin 6nemini artirmaktadir (Uyar ve Kiiciikkaplan, 2011).

Bunun yaninda, muhasebe hilesinin tanimi kanunda agikg¢a belirtilmemistir. Muhasebe hilesi; belli amaclarla
isletmelerin islem, kayut, belge ve raporlarinda farkinda olarak degisiklikler yapilmasidir. Isletmelerde yasanan
muhasebe hileleri giiniimiizde biiyiik bir sorun haline gelmistir. Yapilan muhasebe hilelerinden kiiciik bir
kesim haksiz biiyiik faydalar saglarken, ¢ok genis bir kesim de biiyiik zararlara ugramaktadir. Muhasebede
yapilan hileler isletme ilgililerinin yanlig kararlar vermelerine yol agmakta, iilke ekonomisini olumsuz yonde
etkilemekte ve Ozellikle muhasebe meslegine olan giiveni azaltmaktadir. Muhasebe hilelerinin en 6nemli
sonuclarindan biri de, devletin en 6nemli gelir kaynagi olan vergi tahsilatin1 negatif etkilemesidir. Bir gahsin
hileye karigsmasinin birgok farkli amaci ve nedeni olabilir. Hile yapanlar, bu amaglarini birtakim yontemler
kullanarak gerceklestirmektedir. Bu yontemler isletmenin tiirine ve Ozelliklerine bagli olarak
degisebilmektedir. Genel olarak hileler, isletmeyi oldugundan iyi ya da oldugundan kétii gostermek amaciyla
yapilmaktadir (Bayraktar, 2007: 9-10, 12).

Ozellikle tepe yonetimi, muhasebe politikalarindaki esnekliklerden yararlanmak suretiyle, isletmelerin
istedikleri hedeflere ulagsmasini saglayabilmektedir. Yaratict muhasebe olarak adlandirilan bu uygulamalar
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isletmelerin gercek finansal durumlarini gérmede bir engel olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kisa vadede sirkete
ve yatirimeilara 6nemli kazanglar getirmesi sebebiyle oldukea sik kullanilan yaratici muhasebe teknikleri, uzun
vadede telafisi zor sorunlarla karsilasilmasina neden olmaktadir. Tepe yonetiminin kasithi olarak yapmis
oldugu yanlis bildirimler sonucunda diinya {izerinde bir¢ok sirket skandali gerceklesmis ve bu skandallar
kamuoyunda biiyiik yankilar uyandirmistir (Citak, 2009: 81-109).

Belirtilen skandallarin en 6nde gelenlerinden biri “’Enron’” olayidir. Enron’un ¢okiisiine neden olan en 6nemli

unsurlardan biri yaptigi yanlis muhasebe uygulamalaridir. Iginde bulundugu finansal pozisyonu, énemli
miktardaki borcunu, zararlarin1 yatirnmcilardan gizlemek ve onlara sirketin durumunu oldugundan daha iyi
gosteren finansal tablolar sunmak icin 6zel amacl girisimleri ve gercek deger muhasebesi uygulamalarini
suiistimal ederek kullanmistir. Boylece, gercegi yansitmayan finansal tablolar ile kamuyu yamltmislardir
(Stier, 2004: 64). Enron firmasinin bagimsiz denetcisi olan Arthur Andersen, yaptigi denetim ¢aligmalarinda
Enron’un kazanglarini yiikseltmek i¢in muhasebe kayitlarinda ¢ok sayida islem yaptigini aslinda tespit
etmistir. Diger yandan, Arthur Andersen kusurlu islemleri tespit etmesine ragmen Enron hakkinda olumlu
goriis bildirmistir (Ozbirecikli, 2006: 5). Belirtilen hususla ilgili olan basi ceken nedenin, Arthur Andersen’in
Enron’dan aldig1 asir1 yiiksek denetim {icretleri gosterilmektedir.

Biiyiik yanki uyandiran diger bir sirket skandali ise “’Worldcom’ vakasidir. Worldcom CEO’su Bernard
Ebbers, telekomiinikasyon sirketindeki hisselerin ¢ok ylikselmesiyle zengin olmustur. Ancak 2000 yilinda
Worldcom’un Sprint ile birlesme anlagmas1 hukuk engeline takilmistir. Worldcom ve Sprint’in birlesmesinin
cok biiyiik bir telekomiinikasyon firmasi yaratacagi, bunun da piyasanin rekabetci yapisina aykiri oldugu
savunulmustur (Romero, 2000). Dolayisiyla, Worldcom birlesme hususunda geri adim atmak zorunda
kalmigtir. O zamana kadar hisseleri deger kaybetmeye devam eden Worldcom’un CEO’su Ebbers ise bankalar
tarafindan ciddi bir baski altinda kalmistir. Firmadan diger sektorel faaliyetlerin (kereste ve yatgilik gibi)
finansmani i¢in kullandig: hisseler iizerindeki maliyet farklarini kargilamasi istenmigtir. 1999°da miitevazi bir
sekilde baslayan ve 2002’ye kadar ivme kazanarak devam eden tepe yoneticilerinin hileli muhasebe yontemleri
ile sahte finansal biiyiime kaydettigi tespit edilmistir. Worldcom’un azalan karlarini gizleme ve boylece hisse
fiyatlarim1 yapay olarak yiiksek tutma egilimi icerisinde oldugu ortaya ¢ikmustir. 2002 yilinda Worldcom’da
yapilan denetim sonucunda 3,8 milyar dolarlik hile ortaya ¢cikmistir. Kisa bir siire sonra da bir¢ok yoneticinin
gorevine son verilmistir ve SEC (Securities and Exchange Commission) resmi bir sorusturma baglatmistir.
Hileli muhasebe teknikleri kullanarak milyarlarca dolar zararin gizlendigi ve bir miktar paranin da kisisel
ihtiyaglar igin kullanildig1 ortaya ¢ikmistir (Yardimcioglu, Koca, Giinay, Kocamaz, 2015: 177-193). Enron ve
Worldcom basta olmak iizere Diinya’da yasanan sirket skandallarinin ¢ikis noktasi finansal tablolardaki
bilgilerin; anlasilabilir, ihtiyaca uygun, giivenilir ve karsilastirilabilir olmasini engelleyen yaratict muhasebe
uygulamalaridir (Dogan,2011: ).

Tiirkiye’de de muhasebe hilelerinden kaynakl birgok yolsuzluk meydana gelmistir. Bunlara drnek olarak Imar
Bankasi, Etibank, Emlak Bankasi, Kent Bank ve Pamukbank &rnek olarak gosterilebilir. Belirtilen tiim
yolsuzluklar bir¢ok paydasa zarar vermis, ekonomik yapiy1 negatif yonde derinden etkilemistir (Bayraktar,
2007: 9-10, 12).

Daha detayli incelemek ve 6rnek vermek gerekirse, Pamukbank bankacilik sektorii toplam aktiflerinin
%?5,5’ine, kredilerinin %12,7’sine, mevduatin ise %6,2’sine sahipti. Ancak, grup kredileri hari¢ tutuldugunda
yalmizca bankanin kullandirdigi kredilerin sektor icindeki payr %3,9’a karsilik gelmekteydi. Yapilan
denetimler sonucunda, bankanin toplam aktifleri 2001 yili Aralik ay1 itibariyle 6.273 trilyon TL olarak
hesaplanmigti. 5.478 trilyon TL olan kredi portfoyiiniin 6nemli bir boliimii i¢ denetim sonucunda takibe
aktarilarak 2.872 TL tutarindaki reeskontlari (biriken 6denmemis faiz bakiyesi) iptal edilmis ve kalan tutar i¢in
kargilik mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde teminatlar da dikkate alinarak karsilik ayrilmigtir. 2001 yili Aralik
ay1 itibariyle bankanin donem zarar1 4.024 trilyon TL olup, Basel kriterlerine gore %8 asgari sermaye
yeterliligine erigsmek i¢in gereken kaynak ihtiyaci 2.963 trilyon TL olarak hesaplanmigtir. Bankanin en 6nemli
sorunu grup firmalarina kullandirilan ve tahsil edilemeyen krediler olarak gdsterilmistir. Banka bu kredilere
iligkin olarak faiz tahakkuku ve tahsilati yapmamig, bunun yerine sadece faiz reeskontu yapmis ve bu kredilerin
kur farki ve reeskontlarini tek diizen hesap planina aykir1 olarak krediler altinda alt hesaplarda ve gegici
hesaplarda izlemistir. Bu sekilde olusan gelirle bankanin bilangosu karli gosterilmistir. Kargilik mevzuatina ve
muhasebenin genel kavramlarindan ihtiyathk (muhafazakarlik) ilkesine uyulmayarak, gerekli karsiliklar
ayrilmayip bankanin 6zkaynaklari oldugundan daha iyi gosterilmistir. 2001 yili Aralik ayi itibariyle 1.665
trilyon TL olan grup dis1 kredilerin 6nemli bir boliimiinii Fiskobirlik’e kullandirilmig krediler olugturmustur.
2001 y1l1 sonu itibariyle anaparasi 1.079 milyar TL ve faiz reeskontu 591.329 milyar TL olmak iizere toplam
592.408 milyar TL’ye ulasan bu kredinin de faiz gelir reeskontlari faiz gelir ve tahakkuk reeskontlari igerisinde
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degil, krediler altinda alt hesaplarda izlenmistir. Bankanin kullandigi faiz hesaplama ydntemi, Hazine
Miistesarlig1 tarafindan kullanilan yonteme ile paralellik arz etmemistir. Pamukbank, donem sonlarinda grup
kredilerine donem zararimi telafi edecek ve goriiniirde makul bir kar rakami olusturacak tutarda bir reeskont
uygulayarak tablolarini diizenlemistir. BDDK(Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu) tarafindan
yapilan incelemeler sonucu, bankanmm grup kredilerinin anapara ve faiz tahsilatlarinin uzun yillar
gerceklestirilemedigi, bu kredilere reeskont uygulanarak anapara iistiine eklenip tekrar reeskont yapilarak gelir
olusturuldugu tespit edilmistir. Bu yontemlerle, gercekte biiylik miktarlarda zarar edildigi ve bu zarar
katlanarak biiyiidiigii halde mali tablolarinin karli gésterildigi saptanmistir (BDDK, 2002).

Buradan hareketle, bir isletmenin mali tablolarinda yapilan olagan dis1 diizenlemelerin, maskelemelerin ve
hilelerin kiiclik bir kesime yarar saglarken biiyiikk bir kesim {izerinde ise biiyiik zararlara neden oldugu
vurgulanmalidir. Dolayisiyla, belirtilen olumsuz eylemlerden yatirimeilar, borg verenler, ¢aligsanlar, saticilar,
devlet ve kamuoyu gibi genis bir paydas grubu negatif etkilenmektedir. Ustelik, muhasebe hilelerinin halka
acik isletme mali tablolarinda yapilmasit durumunda iilkeler makro diizeyde ¢ok daha biiyiikk zararlara
ugramaktadir. Maddi zararn yaninda, sermaye piyasalarma duyulan gilivensizlik, sermaye piyasalarinin
gelismesini  engellemekte ve isletmelerin 6zkaynak finansmani saglamasi oldukca zorlasmaktadir
(Ozeroglu,2014: 180-196).

B54%
VARLIKLARIN KOTOYE KULLANIMI

HAKSIZ KAZANC
5.0%
I - M 2014
HILELI FINANSAL TABLOLAR
N 2012
M 2010
0% 10%  20% 30% 40% 50% 60%  70%  80%  90%  100%

Sekil 1:Isletmelerdeki Hile ve Yolsuzluklarin Yiizdelik Dagilim1 (2010-2014)

Kaynak: Association of Certified Fraud Examiners (ACFE) Report (2014). “Fraud Headlines”, http://www.acfe.com
(Erisim Tarihi: 15 Ekim 2016).
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Sekil 2: Isletmelerdeki Hile ve Yolsuzluklarin Maliyeti (2010-2014)

Kaynak: Association of Certified Fraud Examiners (ACFE) Report (2014). “Fraud Headlines”, http://www.acfe.com
(Erisim Tarihi: 15 Ekim 2016).

ACFE’nin 2014 raporuna bakildiginda hileli finansal tablolarin hile ve yolsuzluklar kapsaminda orani diger
hile ve yolsuzluk tiirlerine gore daha diisiik olmasina ragmen, maliyeti en yiiksek olan hile ve yolsuzluk tiirii
hileli finansal tablolardir. ACFE’nin 2014 hile ve yolsuzluklar raporuna gére, varliklarin koétiiye kullanimi
durumunun gergeklesme ve gozlemlenme orami 2014’te  %85,4 ve bunun ortalama maliyeti ayn1 yil i¢in
130.000 Amerikan dolaridir. Hileli finansal tablolara bagvurulmas: durumunu 2014, 2012 ve 2010 yillari
itibariyle analiz ettigimizde ise, en diisiikk oranin %4,8 ile 2010 yilina ait oldugu goriilmektedir. Ancak,
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ortalama 4.100.000 Amerikan dolar1 maliyetle hileli finansal tablolar 2010 yilinda 2012 ve 2014 yillarina gore
daha ¢ok zarara sebep olmustur.

2. LITERATUR TARAMASI

2017 yilinda “A Research on the Responsibility of Accounting Professionals to Determine and Prevent
Accounting Errors and Frauds: Edirne Sample” isimli bir ¢aligma yayinlanmistir. Belirtilen caligma
kapsaminda hazirlanan anket sorulari, 36 muhasebe meslek mensubu tarafindan cevaplandirilms, veriler SPSS
programi ile analiz edilmistir. Aragtirma neticesinde muhasebe odalarinin muhasebe hata ve hileleri hakkinda
yeterince seminer ve konferans organize etmedigi tespit edilmistir. Ayni zamanda, muhasebe hata ve hilelerini
onleme bakimindan, meslek mensuplarinin en ¢ok 6nem verdikleri hususlardan biri dis denetim (bagimsiz
denetim) olarak gdze carpmistir. Bununla birlikte, i¢ denetim ve i¢ control konularinin da kritik oldugu
belirlenmistir. Arastirma kapsaminda, muhasebe hatalarinda miisterilerden elde edilen bilgilerin yanlis
olmasinin ve kayit esnasinda yapilan yanliglar 6ne ¢ikmistir. Muhasebe hileleri ise daha ¢ok bankalardan kredi
temin etmek ve isletmelerin gercek durumunu gizlemek icin gergeklestirilmektedir (Adali ve Kizil, 2017: 53-
64).

2016 yilinda “Yaraticit Muhasebe Yontemleri ve Finansal Bilgiler Manipiilasyonu: Profesyonel Muhasebe
Meslek Mensuplar1 Uzerinde Ornek Bir Uygulama” isimli bir ¢alisma yaymlanmustir. Belirtilen galigmanin
uygulama kisminda miilakat yontemi kullanilmistir. Serbest muhasebeci mali miisavir (SMMM) ve i¢ denetgi
meslek mensuplarina yaratict muhasebe hileleri ve finansal bilgilerin manipiilasyonu konularin1 kapsayan
miilakat sorulari yoneltilmistir. Caligmada muhasebe manipiilasyonu sebepleri olarak i¢ control sistemlerinin
yetersizligi, bagimsiz denetim ekibinin yetersizligi, yoneticilerin ¢ikarlari, zayif bir yonetim yapisinin olmasi,
muhasebe meslegini yapanlarin kisisel beklentileri, kariyer ve maddi kaygilar1 yaninda, yeterli mesleki bilgi
ve birikime sahip olmamasi, isletmelerin {iglincii sahislara mali tablolarin1 daha kabul edilebilir gostermek
istemesi, isletmelerin mali kaynak bulma kaygisi gibi sonuglar tespit edilmistir (Kizil, Celik, Akman, Sener,
2016: 1-18).

2015 yilinda “Yalova ilinde ikamet Eden Muhasebe Meslek Mensuplarmin Muhasebe Etik Algis1” isimli bir
caligma yaymlanmigtir. Arastirma kapsaminda Yalova'da ikamet eden 40 meslek mensubuna ulasilmis,
32'sinden geri doniis saglanmistir. Elde edilen anket verileri ise SPSS programina girilmistir. Arastirma igin
uygulanan ankette 5'li Likert Olgegi baz alinmistir. Arastirmaya katilan meslek mensuplarmimn ¢ogunlugu
erkek, 30-39 yas araliginda, fakiilte mezunu, SMMM, 15 yildan fazla tecriibeli ve 50'den fazla miikellefe sahip
profesyonellerdir. Arastirma sonuglaria gore, muhasebe meslek mensuplarinin genel olarak etik ve meslek
etigi kavramlarina duyarsiz kalmadiklar1 ve kendilerini bu konularda siirekli gelistirmeye arzulu bir davranis
sergiledikleri goriilmiistiir. Birgok noktada etik kurallara uyuldugu, ancak bir takim spesifik konularda etik
kurallara uygun hareket edilmedigi belirlenmistir (Kizi1l, Akman, Aras, Erzin, 2015: 6-31).

2014 yilinda “Muhasebe Manipiilasyonu: Hile, Yaratict Muhasebe, Kar ve Izlenim Yontemine Iliskin
Kavramsal Cergeve” isimli bir makale yaymlanmistir. Belirtilen makale 1s181nda, isletmelerin yatirimeilarina
sundugu bilgilerin dogru olmasi, tarafsiz olmasi, biitiinliik i¢inde olmasi ¢ok Onemlidir. Muhasebe
manipiilasyonu ise diger manipiilasyonlardan farkli bir durumdur. Finansal tablodaki bilgiler bu manipiilasyon
tiirlinde carpitilir. Bu aslinda bir oyundur ve bu oyunu kazananlar sunlar1 elde ederler: Degisen hisse senedi
degeri, yiiksek kredi notu, diisiik sermaye maliyeti, artan kurum degerleri ve vergiden kaginma. Kar yonetimi
ise, genel gecer muhasebe kurallar baz alinarak olusturulan islemlerle kar seviyesinin degistirilmesi ve karin
kalitesini etkilemeye yonelik uygulamalardir. Bu husus da cesitli kollara ayrilir. Eger kar yonetimi yeni
yoneticinin eski yoneticiyi gélgede birakmak icin bilangoda diizenlemeler yaptig1 durumda yapiliyorsa, bu
literatiirde bilyilik temizlik muhasebesi diye gecmektedir. Eger isletmenin degerinin korunmasi amaglaniyorsa,
bu da literatiirde karin diizlestirilmesi olarak gegmektedir (Ocak ve Giiglii, 2014: 123-135).

2013 yilinda “’Krononolojik Bir Sirayla Muhasebe ve Finansal Raporlamada Usulsiizliik ve Skandallar’” adli
bir makalede eski ¢aglardan 21. yiizyila kadar yapilan hilelerden ve ortaya ¢ikan skandallardan ayrintili olarak
bahsedilmigtir. Makalede Michael Jones’un “Creative Accounting, Fraud and International Accounting
Scandals” isimli kitabindan da s6z edilmistir. Eski ¢aglarda en bilinen muhasebe skandali bir muhasebe
hesabinin hileli olarak degisiminin gergeklestirildigi M.O. 3.000 yilia ait Mezopotamya’nin Sippar kentindeki
“Cruciform Anit1”’ 6rnegidir. Anitta bir tapmagin yenilenmesi sirasinda yiiksek miktarli gelirlerin kayitlar
bulunmaktadir. Ancak tapmnagin gelirle ilgili iddialarim1 savunabilmek icin tarihleriyle oynanmistir
(Yardimcioglu ve Ada, 2013: 43-55).

Ayni sekilde 2013’te yazilmig olan ’Muhasebe Manipiilasyonu ve Muhasebe Bilgi Kalitesine Etkisi’” isimli
bir bagka makalede ise muhasebe hilelerinin, muhasebenin bilgi kalite 6l¢iitii olan “Ilgililik”, “Giivenilirlik”,
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“Anlamlilik” ve “Yararlilik” 6l¢iitlerine zarar verdiginin sonucuna varilmigtir. Muhasebe manipiilasyonlarinin
muhasebe bilgi kalitesini de etkiledigi vurgulanmigtir. Ayni zamanda muhasebe bilgi kalitesinin
etkilenmesinin finansal sonuglar etkiledigi, finansal sonuglarin etkilenmesinin de bilgi kullanicisi veya karar
vericilerin kararlarini etkiledigi agiklanmustir (Elitas, 2013: 41-54).

2013 yilinda “’Yaratict Muhasebe Stratejileri’” isimli bir bagka makale daha yaymlanmistir. Belirtilen
makalede yaratict muhasebe stratejileri bes baslik altinda incelenmigtir. Bu bagliklar gelirleri artirmak,
giderleri azaltmak, varliklar1 artirmak, borglari azaltmak ve nakit akigini artirmak olarak siralanmistir.
Makalede hileli muhasebe uygulamalarinin ileri boyutunun hileli finansal raporlama oldugu belirtilmistir
(Aygiin, 2013: 49-69).

Bunlarm yaninda, 2013 yilinda “Muhasebe Manipiilasyonu ve Firma Performansi {liskisi: IMKB Uygulamas1”
basglikli bir ¢alisma yayinlanmistir. Belirtilen makaleye gore, isletmeler ile alakali bilgileri iceren finansal
tablolar, isletmenin sorumlu oldugu hissedarlar ile paydaslar i¢in ¢ok 6nemlidir. Ancak, bu tablolar olumlu bir
goriintii ¢cizmek i¢in manipiilasyonla dogruluktan uzaklastirilirlar. Bu arastirmada IMKB’ye kayitli 100 sirket
icerisinden imalat yapan 39 tanesi incelenmis ve 20 tanesinin bu teknigi kullandig1 goriilmiistiir. Bu
manipiilasyonlar yatirimcilarin ilgisini ¢gekme ve hisselerin degerli géziikmesi amagh yapilmigtir. Caligma
sonucunda, manipiilasyonlarin Onlenmesi i¢in muhasebe standartlarinin anlagilmasi gerektigi de
vurgulanmistir. Ayn1 zamanda manipiilasyonlarin kamuya negatif yonde etkisi oldugundan, denet¢ilerinin
roliiniin de ¢ok 6nemli oldugundan bahsedilmistir (Varici ve Er, 2013: 43-52).

2012 yilinda “’Muhasebede Hata ve Hilelerin Vergi Hukuku Agisindan Incelenmesi’” isimli bir makale kamu
ile paylasilmistir. Bahse konu olan makalede, muhasebe hilelerinin en 6nemli sonuglarindan birinin, devletin
en Oonemli gelir kaynagi olan vergiye etkisi oldugu agiklanmistir. Ayni zamanda, muhasebe hilelerinin
muhasebe meslegine olan giiveni de ortadan kaldirdiginin alt1 ¢izilmistir. Bunlarin yaninda, hilelerden zarar
gorenler devlet, alicilar, ortaklar, pay sahipleri, bor¢ verenler ve isletme olarak siralanmustir. Isletmeler
tarafindan yapilan hile yontemleri de kayit dis1 islemler, kasti hatalar, belge sahtekarligi, islemden once veya
sonra kayit tutma, uydurma hesaplar kullanma ve bilangonun maskelenmesi seklinde listelenmistir.
Isletmelerin hileye basvurmalari sonucunda devletin en énemli geliri olan verginin biiyiik oranda etkilendigi,
sirketlerin hileler yiiziinden biiyiik kazanglar elde ettigi, hilelerin zengin ve fakir insanlar arasindaki ugurumu
giderek biiyiittiigii ve sosyal dengesizliklere yol agtig1 beyan edilmistir. Son olarak, hem sosyal hem ekonomik
hayata zarar veren hilelerin daha ciddiye alinip, bunlari 6nleyebilecek adimlar atilmasi gerektigi soylenmistir
(Agik, 2012: 351-366).

2012’de sunulan “‘I¢ Kontroliin Muhasebe Sistemindeki Hata ve Hilelerin Onlenmesindeki Rolii Uzerine Bir
Alan Calismast’” adli eser kapsaminda ise i¢ kontrol sisteminin 6nemi ile hata ve hileleri dnlemedeki etkisine
yonelik anket yonteminden yararlanilmigtir. Belirtilen anketin 6rnek kitlesini Tiirkiye’nin sekiz ilinin organize
sanayi bolgelerinde faaliyet gdsteren kirk bes isletme olusturmustur. Etkin bir i¢ kontrol sisteminin isletmede
karsilagilmasi muhtemel hatali ve hileli islemleri azaltmada dnemli bir etkisi oldugu sonucuna da varilmistir
(Hatunoglu, Koca ve Killi, 2012: 169-189).

Benzer sekilde, 2012 yilinda ‘Muhasebe Skandallarmin Onlenmesinde I¢ Kontrol —Sisteminin
Etkinlestirilmesi’’ isimli bir bagka makale yayilanmistir. Belirtilen makalede, muhasebe skandallarinin ortaya
¢tkmasinin en onemli nedenlerinin basinda sirketlerin zayif i¢ kontrol yapisi gosterilmistir. Isletme
yonetiminin ¢alisanlarint da siirece dahil ederek i¢ kontrol sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamasi
gerektiginden de bahsedilmistir (Atmaca, 2012: 191-205).

2010 yilinda yayinlanan ‘‘Denetimde Hata ve Hile’” adli makalede, isletmelerde muhasebe hilelerinin, finansal
tablolara yansimasi durumunda basta yatirimeilar ve igletme sahip ile ¢alisanlari olmak tizere devlet, kredi
verenler ve isletmeyle ticari iliskide olanlar gibi bircok tarafin zarar gdérdiiglinden bahsedilmistir. Ayrica,
Tiirkiye’de muhasebe hata ve hileleri hakkindaki kanun ile diizenlemelerin hala yeterli olmadig1 anlatilmisgtir.
Bunlarin yaninda, denetgilerin muhasebe hata ve hileleri konusunda egitimler ile Association of Certified
Fraud Examiners’in (ACFE) konferanslarina katilmalar gerektiginden bahsedilmistir (Altintag, 2010: 151-
161).

2010°da “The Case Analysis of the Scandal of Enron” isimli bir baska ¢alisma daha yayinlanmistir. Bu
makalede, Houston merkezli gelmis gegmis en meshur Amerikan enerji sirketi olan Enron Sirketi’nin Ekim
2001°deki iflasindan ve zamanin en biiyiik bes denetim sirketinden biri olarak kabul edilen (big five) Arthur
Andersen’in tasfiyesinden s6z edilmektedir. Makaleye gore, muhasebe manipiilasyonlar1 nedeniyle Enron
tarihin en hizli diisiis gosteren girketleri arasina girmistir. Bununla beraber, makalede Enron sirketinin iflas
nedenleri olarak yonetim, muhasebe hileleri ve kisisel ¢ikarlar gosterilmistir (Li, 2010: 37-41).
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2010 yilinda “Big Five Audits and Accounting Fraud” baslikl1 bir makale yaymlanmustir. Ilgili calismada 1981
ve 2001 yillart arasindaki Amerika Birlesik Devletleri’'nde (ABD) isletmeler tarafindan yapilan muhasebe
hileleri siklig1 ile bes biiyiik denetim firmasi arasindaki iligki analiz edilmistir. Caligma sonucunda, bes biiyiik
denetim firmasi (big five) tarafindan denetlenen firmalarin muhasebe hilesi sikliklart diisiik bulunmustur. Bir
bagka ifadeyle, bes biiylik denetim firmasi (big five) tarafindan denetlenen isletmelerde yapilan hile sayisi,
diger firmalara gore daha yiiksek degildir (Lennox ve Pittman, 2010: 209-247).

2010 yilinda "Financial Shenanigans: How to Detect Accounting Gimmicks & Fraud in Financial Reports”
baglikli bir kitap yazilmigtir. Belirtilen kitapta, muhasebe manipiilasyonu finansal kurnazlik olarak
nitelendirilmis, yatirimcilarin isletmenin finansal performansi ve ekonomik sihhati hakkinda yaniltilmasi
olarak tarif edilmistir. Ayrica, muhasebe manipiilasyonu yatirimcilarin isletmenin saglam bir karliliga, giiclii
bir nakit akigina ve giivenilir bir bilango yapisina sahip oldugu konusunda yaniltilmasi olarak da ele alinmstir.
Yazarlara gore, bu kurnazliklar sadece isletmenin bilango ve gelir tablosu iizerinde yer alan sayilarla degil,
ayn1 zamanda nakit akis tablosu, dipnotlar ve kamuya sunulan her tiirlii bilgi iizerinde gergeklestirilebilir. Bu
nedenle, belirtilen kurnazliklarin ortaya ¢ikarilabilmesi igin sadece bilango ve gelir tablosu gibi temel finansal
tablolara bakilmamas1 gerekir. Ayni zamanda nakit akis tablosu, dipnotlar ve faaliyet raporlar1 gibi kamuya
sunulan her tiirlii bilgi tizerinde de arastirilma yapilmasi gerektigi savunulmustur (Schilit ve Perler, 2010).

2009 yilinda “*Yaratict Muhasebe Hileli Finansal Raporlama Midir?”’” baglikli bir baska makale yaymlanmustir.
Belirtilen makalede finansal krizler ve sirket skandallarinin arkasinda yatan nedenlerin basinda hileli finansal
raporlamanin geldigi sonucuna varimistir. Ayni zamanda, 1980’lerden sonra ortaya g¢ikan biiyiik sirket
skandallarmin finansal bilgiye olan giiveni sarstifindan bahsedilmistir. Ek olarak, muhasebe skandallarmin
ana ¢ikis noktasi olarak yaratict muhasebe uygulamalar1 gosterilmistir. Son olarak, muhasebe skandallarinin
denetimin kritik 6nemini bir kez daha gozler oniine serdigi agiklanmustir (Citak, 2009: 81-109).

2008’de yazilmus olan ‘’Hile Riskinin Denetim ile Iliskisi’’adl1 makalede ise hileli finansal islemlerin tarihi ve
gelisimi, dolandiriciligin 6zellikleri ve yolsuzluk {iggeni incelenmistir. Hile yapilmasini etkileyen ii¢ faktdrden
de bahsetmistir. Bu ii¢ faktor firsat (elverisli ortam/uygun zaman), giidii ve rasyonellestirme (tavir yanlisliligi
icin bir neden yaratilmasi) seklinde agiklanmigtir. Bu faktorler bir araya geldiginde kisilerin yolsuzluk
yapmaya egilimli oldugu sdylenmis, bu durumlari olusturan etmenlerin 6nceden devlet ve kurum tarafindan
tespit edilerek 6nlenmesi 6nerilmistir (Emir, 2008: 87-98).

2008’de “Fraudulent Financial Reporting and Companies’ Characteristics: Evidence From Tax Audit” isimli
bir bagka makale yayinlanmistir. Belirtilen makalede sirket biiylikliigii ve kalitesi ile hileli finansal raporlama
arasindaki iliski arastirilmistir. Yapilan arastirma sonucunda sirket biiyiikliigli ve kalitesiyle hileli finansal
raporlama arasinda negatif bir iliski bulunmustur. Ayni zamanda, hileli finansal raporlamanin vergi kagak¢iligi
faaliyetleri iizerine de 6nemli derecede etkisinin oldugu sonucuna ulagilmigtir (Ahmad, Nor ve Saleh, 2008).

2008 yilinda “Management Predisposition, Motive, Opportunity, and Earnings Management for Fraudulent
Financial Reporting in Malaysia” baglikl1 bir ¢alisma yayinlanmistir. Malezya’da yliriitiilen ¢alismada, 1996-
2006 yillar arasinda hileli mali tablo diizenlemeleri agisindan suglu bulunan 47 firma incelenmistir. Arastirma
sonuglarina gore, sirket sahiplerinin mali sikint1 seviyelerinin yiiksek olmas1 durumunda hileli mali raporlama
yaptiklari, ayrica denetim kalitesi diisiik ve kurumsal yonetim yapilar1 zayif olan firmalarin de hileli mali
raporlamaya yoneldikleri bulgusuna ulagilmistir (Hasnan, Rahman ve Mahenthrian, 2008).

2007’de ‘‘Enron Olayi: Muhasebe Hilesi mi, Sistem Hatast mi1?’” baslikli bir makale yaymlanmigtir. Bu
makalede 2002’de Enron firmasmin ¢okiisiiyle A.B.D’de 4.500, Diinya’da ise 85.000 kisinin igsiz kaldigi
anlatilmigtir. Ayrica, Enron olayinin Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ekonomisine 64 milyon dolar maliyeti
oldugu vurgulanmistir (Saglar ve Kandemir, 2007: 20-39).

2007 yilinda “Muhasebe Manipiilasyonu — Yontemler ve Teknikler” isimli bir ¢alisma yaymlanmustir.
Belirtilen makalede, muhasebe manipiilasyonlarinin en dnemli finansal bilgi kullanicisi olan yatirimeilart daha
cok yatirim yapmaya tesvik ettiginden bahsedilmistir. Ayni1 zamanda, gelir tablosu ve bilango kalemleri
tizerinde oynamalar yapildig aktarilmistir (Demir ve Bahadir, 2007: 103-120).

2007°de “The Role Of Related Party Transactions In Fraudulent Financial Reporting” adl1 bir makale kamuyla
paylasilmigtir. Bu makalede hileli mali raporlamadaki iligkili taraflarin rolii arastirilmistir. Arastirma
sonucunda iliskili taraflardan kiralama, iligkili taraflarla ilgili krediler ve var olmayan hizmetler i¢in girket
yetkililerine 6deme yapilmasi hileli mali raporlama {izerindeki 6nemli etkiler olarak ortaya konulmustur
(Henry, Gordon, Reed ve Louwers, 2007).
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2005 yilinda ‘‘Hata ve Hile Ayrimi: Hile Denetimi’’ isimli bir makale kaleme alinmistir. Belirtilen makalede,
onemli olanin igletmede hileyi olusmadan yok etmek ve caydirici 6nlemler almak oldugundan bahsedilmistir.
Caydirict 6nlemlerin baginda ise, giincel i¢ kontrol sistemi gelmektedir (Dumanoglu, 2005: 349).

2005 yilinda “Hileli Finansal Raporlama veya Pandoranin Acilan Kutusu” baglikli bir bagka c¢alisma
yaymlanmigtir. Belirtilen ¢aligmada Kasim 2000 ve Mayis 2002 tarihleri arasinda Amerika Birlesik
Devletleri’nde hileli finansal raporlama yapmakla suglanan ve yatirimeilarini 225 milyar dolar zarara sokan
sekiz isletmenin muhasebe oyunlari analiz edilmistir. Caligmanin sonucuna gore hileli finansal raporlamada
en popiiler metodlarin isletmelerin CEO’larinin (Chief Executive Officer) veya CFO’larinin (Chief Financial
Officer)’larinin tesviki ile premature (olgunlasmamis) gelirlerin taninmasi, 6zel bilango dis1 sirketler tizerinden
gizlenmis sarta bagh ylkiimliliikler, swap anlagsmalar1 ve sarta bagh satislar gibi yaratici muhasebe
uygulamalar1 vasitasiyla gelirlerin ve/veya varliklarin sisirilmesi oldugu tespit edilmistir (Birgili ve Tunahan:
56-67).

3. VERI SETi VE METODOLOJi

Bu arastirmanin amaci, Yalova ilinde ikamet eden serbest muhasebecileri (SM) ve serbest muhasebeci mali
miisavirleri (SMMM’leri) muhasebe hata ve hilelerine yonlendiren faktorleri tespit etmektir. Bununla birlikte,
Ozellikle muhasebe hilelerinin etiksel a¢1 ve cerceveden degerlendirilmesi hedeflenmistir. Bu sayede,
muhasebe meslek mensuplarinin mesleki etik degerlere yaklasimlari da ortaya koyulmaya calisilmistir. Serbest
mubhasebeciler (SM) ve serbest muhasebeci mali miisavirler (SMMM’ler) iizerinde arastirma yapilirken, anket
metodolojisinden yararlanilmistir. Katilimeilara anket formlan yiiz yiize ve e-posta yoluyla dagitilmstir.
Yalova ilinde ikamet eden 46 serbest muhasebeci (SM) ve serbest muhasebeci mali miisavir (SMMM) ilgili
ankete katilim gostermistir. Arastirma i¢in yararlanilan anket, iki ana béliimden olusmaktadir. Anketin birinci
boliimiinde katilimc1 muhasebe meslek mensuplarinin demografik 6zelliklerini belirlemeye yonelik 7 ifadeye,
ikinci bolimiinde ise muhasebe meslek mensuplarmin meslek etigi, hata ve hile ile ilgili olaylar ile
karsilastiklart durumlari belirlemeye yonelik 23 ifadeye yer verilmistir. Sonug olarak, aragtirma i¢in kullanilan
ve yararlanilan anket formu toplam 30 sorudan olugsmaktadir.

Tablo 1: Katilimc1 Muhasebe Meslek Mensuplarinin Demografik Ozelliklerine iliskin Frekans ve Yiizdelik Dagilimlar

Demografik Ozellikler Frekans(n) Yiizde(%)
Ogrenim Durumu Onlisans 4 %8,7
Lisans 41 %89,1
Yiiksek Lisans 1 %2,2
Cinsiyet Kadin 6 %13
Erkek 40 %87
Yas 20-30 1 %2,2
31-40 20 %43,5
41-50 19 %41,3
51 ve iizeri 6 %13
Mesleki Tecriibe Yili 0-5 1 %2,2
6-10 4 %8,7
11-15 14 %30,4
16-20 14 %30,4
21-26 6 %13
27 ve uzeri 7 %15,2
Calistirilan Eleman Sayist 0 1 %2,2
1-5 43 %93,5
6-10 2 %4,3
Miisteri Sayist 1-25 9 %19,6
26-35 16 %34,8
36-45 10 %21,7
46-55 6 %13
56 ve iizeri 5 %10,9
Calisanlarin Ogrenim Durumu Lise 24 %52,2
Onlisans 20 %?20,2
Lisans 2 %4,3

Tablo 1’den de goriildiigii iizere, katilimcilarin 4’ (%8,7°si) onlisans, 41°1 (%89,1°1) lisans ve 1’1 (%2,2’si)
yiiksek lisans mezunudur. Ayn1 zamanda, katilimeilarin 6’sinin (%13’iiniin) kadin ve 40’ (%87’ sinin)
erkek oldugu goriilmektedir. 20-30 yas arasindaki meslek mensuplarinin sayisi 1 (%2,2), 31-40 yas arasindaki
meslek mensuplarinin sayis1 20 (%43,5), 41-50 yas arasindaki meslek mensuplarinin sayis1 19 (%41,3), 51 ve
iizeri yas meslek mensuplarinin sayisi ise 6’dir (%13). Katilimcilar1 mesleki tecriibe bazinda inceledigimizde
ise, 0-5 yil arasi tecriibeye sahip olanlarin sayisi 1 (%2,2), 6-10 yil aras1 tecriilbeye sahip olanlarin sayisi 4
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(%8,7), 11-15 yil aras1 tecriibeye sahip olanlarin sayis1 14 (%30,4), 16-20 yi1l arasi tecriibeye sahip olanlarin
sayis1 14 (%30,4), 21-26 yi1l arasi tecriibeye sahip olanlarin sayis1 6 (%13), 27 ve tizeri y1l aras1 tecriibeye sahip
olanlarin sayist ise 7’dir (%15,2). Aym1 zamanda meslek mensuplarindan 1’i (%2,2) hi¢ eleman
calisirmamakta, 43’ (%93,5) 1-5 eleman caligtirmakta ve 2’si (%4,3) 6-10 eleman g¢aligtirmaktadir. Ek
olarak, muhasebe meslek mensuplarinin 9’u (%19,6) 1-25 miisteriye, 16’s1 (%34,8) 26-35 miisteriye, 10’u
(%21,7) 36-45 miisteriye, 6’s1 (%13) 46-55 miisteriye ve 5’1 (%10,9) 56 ve lizeri miisteriye sahiptir. Son olarak
muhasebe meslek mensuplarinin ¢alisanlarinin 6grenim durumlari mercek altina alindiginda 24’{iniin (%52,2)
lise, 20’sinin (%20,2) 6nlisans ve 2’sinin (%4,3) lisans mezunu oldugu goriilmektedir.

Tablo 2: Muhasebe Meslek Mensuplarinin Muhasebe Etigi, Hata ve Hilelerine iliskin ifadelere Verdikleri Yanitlarm
Frekans ile Yiizdelik Dagilimlari

s : z £
g £
s | £ s = = 5
£ £ g z £
gz | 3 : s g 2
) Y o (v M N X M
Ifadeler
N % N| % [N| % | N| % | N| %
Meslek ahlak kurallar1 ¢ergevesinde kurallara uygun - - - - - - 8 [17,4 | 38| 82,6

hareket ettigimi diisiiniiyorum

Teknik olarak veya mesleki standartlara uymayan bir 21| 457 |19 1413|122 | 4 |87 | 1| 22
sekilde hareket ettigim olmugtur

Meslek ahlakina uymayan davranig veya islem 9 196 | 36 | 78,2 | -- - -- -- 1 |222
yapanlara verilen cezalar yeterlidir

Tiirkiye’de meslek ahlaki ¢ergevesinde yapilan 9 | 196 |23 50 | 9|196| 3 | 65| 2 | 43
diizenleme c¢aligmalari yeterlidir

Tiirkiye’de merkezi olarak bir mesleki etik kurulunun - - 2 43 | 2| 43 | 29| 63 | 13| 28,3
kurulmasini olumlu karsilarim

Vergi uygulamalari ve vergi oranlar1 yapilan hata ve 1 22 | 111239 |6 | 13 (24522 | 4 | 87
hileler tizerinde etkilidir

Denetim yetersiz ise hata ve hileler {izerinde bunun da 1 2,2 1 22 | 71152 |22 (478 |15 | 32,6
etkisi vardir

Mali tablolarda tablolarin gergekligini etkilemeyecek 1312282 |33 (718 - - - - - -
sayisal hata veya islem yaptigim olmugtur

Tablo 2’ye analiz etmek gerekirse, “Meslek ahlaki kurallar1 gercevesinde kurallara uygun hareket ettigimi
diigiiyorum” ifadesine katilimcilarin 38’1 (%82,6’s1) kesinlikle katiliyorum ve 8’1 (%17,4’1) katiliyorum
seklinde cevap vermistir. Bunun yaninda, “Teknik olarak veya mesleki standartlara uymayan bir sekilde
hareket ettigim olmustur” ifadesine ise 21 kisi (%45,7) kesinlikle katilmiyorum, 19 kisi (%41,3) katilmiyorum,
4 kisi (%8,7) katiliyorum, 1 kisi (%2,2) kesinlikle katiliyorum ve yine 1 kisi (%2,2) kararsizim seklinde yanit
vermistir. “Meslek ahlakina uymayan davranis veya islem yapanlara verilen cezalar yeterlidir” ifadesine ise
36 kisi (%78,2) katilmiyorum, 9 kisi (%19,6) kesinlikle katilmiyorum ve 1 kisi (%2,2) kesinlikle katiliyorum
demistir. “Tiirkiye’de meslek ahlaki ¢ergevesinde yapilan diizenleme ¢alismalan yeterlidir” ifadesine de 23
kisi (%50) katilmiyorum, 9 kisi (%19,6) kesinlikle katilmiyorum, 9 kisi (%19,6) kararsizim, 3 kisi (%6,5)
katiliyorum ve 2 kisi (%4,3) kesinlikle katiliyorum seklinde cevap vermistir.

“Tirkiye’de merkezi olarak bir mesleki etik kurulunun kurulmasini olumlu karsilarim” ifadesine ise 29 kisi
(%63) katilryorum, 13 kisi (%28,3) kesinlikle katiliyorum, 2 kisi (%4,3) kararsizim ve yine 2 kisi (%4,3)
katilmiyorum olarak cevaplamistir. “Vergi uygulamalar1 ve vergi oranlar1 yapilan hata ve hileler iizerinde
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etkilidir” ifadesine ise 24 kisi (%52,2) katiliyorum, 11 kisi (%23,9) katilmiyorum, 6 kisi (%1) kararsizim, 4
kisi (%8,7) kesinlikle katiliyorum ve 1 kisi (%2,2) kesinlikle katilmiyorum seklinde yanit vermistir.

“Denetim yetersiz ise hata ve hileler iizerinde bunun da etkisi vardir” ifadesine de 22 kisi (%47,8) katiliyorum,
15 kisi (%32,6) kesinlikle katiliyorum, 7 kisi (%15,2) kararsizim, 1 kisi (%2,2) katilmiyorum ve yine 1 kisi
(%2,2) kesinlikle katilmiyorum olarak cevap vermistir. Son olarak, “Mali tablolarda tablolarin gergekligini
etkilemeyecek sayisal hata veya islem yaptigim olmustur” ifadesine ise 33 kisi (%71,8) katilmiyorum ve 13
kisi (%28,2) kesinlikle katilmiyorum seklinde cevap vermistir.

Tablo 3: Muhasebe Meslek Mensuplariin Muhasebe Etigi, Hata ve Hilelerine iliskin Sorulara Verdikleri Yanitlarmn
Frekans ile Yiizdelik Dagilimlari

Mubhasebe Etigi, Hata ve Hilelerine iliskin Sorular Verilen Cevaplar Frekans | Yiizde
(n) (%)
Sahip olmadiginiz uzmanlik ve tecriilbeye sahipmis gibi Evet 0 %0
davranarak ahlaki olmayan bir durum sayesinde miisteri Hayir 46 %100
kazandiniz m1?
Muhasebe ile ilgili yapilan hatalarin nedenleri en ¢ok nelerdir? Bilgisizlik ve 6zen 8 %17,4
gostermemek
Dikkatsizlik ve tecriibesizlik | 27 %58,7
Is yogunlugu ve diger 11 %23,9
nedenler
Muhasebe hata ve hilelerini ortaya ¢ikarmada denetim yalnizca | Evet 5 %10,9
tek basina yeterli midir? Hayir 41 %389,1
Hata pay1 orani igletmenizde en ¢ok kimden kaynaklaniyor? Sahsimdan 1 %2,2
Calisanlarimdan 45 %97,8
Hesaplarin tutarini ve sonuglarini gésteren mizanin bilangoya Evet 3 %6,5
cevrilmesi sirasinda, hesap sonuglarinin yanlis aktarilmasi Hayir 43 %93,5
seklinde bilangoda dengesizlige yol agacak bir hata yaptiniz mi1?
Isletmelerin alacak ve borglarinin veya gecici aktif ve pasif Evet 4 %8,7
hesaplarinin birbirinden ¢ikarilmasi sonucu bazi hesaplarin Hayir 42 %91,3
bilan¢oda noksan olmasi seklinde bir hata yaptiniz mi1?
Herhangi bir iglemin yevmiye defterlerinde tam ve dogru Evet - -
gosterilmesine ragmen biiylik deftere aktarimi sirasinda hesap Hayir 46 %100

ismi benzerligi veya baska nedenlerden otiirii yanlis hesaba
kayit yaptigimiz oldu mu?
Mesleki hizmet konusunda galisanlarinizin mesleki tecriibeye ve | Evet - -

bilgiye sahip olmadiklar1 i¢in miisteriler lehine hatali iglemler Hayir 46 %100
gerceklestirdikleri oldu mu?
Miisterilerinizin muhasebe bilgilerini zamaninda Evet - -
gondermemesinden kaynakl hatali islem yaptiniz mi? Hayir 46 %100
Dikkatsizlik sonucu borg ve alacak hesaplarini karigtirarak Evet 4 %8,7
hatali bir islem yaptiginiz oldu mu? Hayir 42 %91,3
Bilangoda firmanin aktif hesaplarinin daha iyi veya daha koti Evet 3 %6,5
gosterilmesini isteyen miisterileriniz oldu mu? Hayir 43 %93,5
Bilangoda isletmenin aktif hesaplarinin oldugundan daha farkli | Kredi kuruluslarindan kredi | 19 %41,3
gosterilmesinin istenmesinin en biiyiik nedeni nedir? almak
Hisse senetlerinin fiyatini - -
arttirmak
Daha az kar pay1 dagitmak - -
Daha az vergi 6demek 27 %058,7

Hisselerin borsa fiyatlarini - -
diistirerek spekiilasyon

yaratmak
Benzer hesaplarin yanlis yerlerde kullanilmast ile boliimler aras1 | Evet - -
gecisten Otiirli yanlis raporlama yapilmasini sagladiniz mi? Hayir 46 %100
Gelecek yila ait gelir ve giderlerin iginde bulunulan doneme Evet 1 %2,2
kaydedilmesini isteyen miisterileriniz oldu mu? Hayir 45 %97,8
Gelir ve giderlerdeki tahakkuk etme esasinin yanlis kullanilmas1 | Evet 2 %4,3
sonucu bilango karmin yiiksek veya diisiik gosterilmesini Hayir 44 %95,7

isteyen miisteriniz oldu mu?
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Tablo 3 mercek altina alindiginda, “Sahip olmadiginiz uzmanlik ve tecriibeye sahipmis gibi davranarak ahlaki
olmayan bir durum sayesinde miisteri kazandiniz m1?” sorusuna tiim katilimcilarin hayir yanitimi verdigi
goriilmektedir. “Muhasebeyle ilgili yapilan hatalarin nedenleri en ¢ok nelerdir?” sorusuna ise 27 kisi (%58,7)
dikkatsizlik ve tecriibesizlik, 11 kisi (%23,9) is yogunlugu ve diger nedenler, 8 kisi de (%17,4) bilgisizlik ve
0zen gostermemek seklinde cevap vermistir. “Muhasebe hata ve hilelerini ortaya ¢ikarmada denetim yalnizca
tek basina yeterli midir?”” sorusunu da 5 kisi (%10,9) evet ve 41 kisi (%89,1) hayir olarak yanit vermistir.

Ayrica, “Hata pay1 orani isletmenizde en ¢ok kimden kaynaklaniyor?” sorusuna ise 1 kisi (%2,2) sahsimdan
ve 45 kisi (%97,8) calisanlarimdan seklinde cevap vermistir. “Hesaplarin tutarin1 ve sonuglarini gosteren
mizanin bilangoya ¢evrilmesi sirasinda, hesap sonuglarinin yanhs aktarilmasi seklinde bilangoda dengesizlige
yol agacak bir hata yaptiniz mi?” sorusuna da 3 kisi (%6,5) evet ve 43 kisi (%93,5) hayit olarak yanit vermistir.
“Isletmelerin alacak ve borglarinin veya gecici aktif ve pasif hesaplarinin birbirinden ¢ikarilmasi sonucu bazi
hesaplarin bilangoda noksan olmasi seklinde bir hata yaptiniz mi1?” sorusu hususunda ise 4 kisi (%8,7) evet ve
42 kisi (%91,3) hayir seklinde cevap verdigi goriilmektedir.

Ek olarak, “Herhangi bir islemin yevmiye defterlerinde tam ve dogru gosterilmesine ragmen biiyiik deftere
aktarimi sirasinda hesap ismi benzerligi veya baska nedenlerden 6tiirii yanlis hesaba kayit yaptiginiz oldu mu?”
sorusunu tim katilimcilar hayir diyerek cevaplamistir. Ayni sekilde, “Mesleki hizmet konusunda
calisanlarmizin mesleki tecrilbeye ve bilgiye sahip olmadiklari i¢in miisteriler lehine hatali iglemler
gerceklestirdikleri oldu mu?” sorusunu da tiim katilimcilar hayir seklinde yanitlamistir. “Miisterilerinizin
muhasebe bilgilerini zamaninda géndermemesinden kaynakli hatali islem yaptiniz m1?” sorusu da biitiin
muhasebe meslek mensuplarinca hayir denilerek cevaplanmustir.

Ayni zamanda, “Dikkatsizlik sonucu bor¢ ve alacak hesaplarini karistirarak hatali bir islem yaptiginiz oldu
mu?” sorusuna 4 kisi (%8,7) evet ve 42 kisi (%91,3) hayir seklinde cevap vermistir. “Bilangoda firmanin aktif
hesaplariin daha iyi veya daha kotii gdsterilmesini isteyen miisterileriniz oldu mu?” sorusuna da 3 kisi (%6,5)
evet ve 43 kisi (%93,5) hayit olarak yanit vermistir. “Bilangoda igletmenin aktif hesaplarinin oldugundan daha
farkl1 gosterilmesinin istenmesinin en biiylik nedeni nedir?” sorusuna 19 kisi (%41,3) kredi kuruluslarindan
kredi almak ve 27 kisi (%58,7) daha az vergi 6demek cevabini sunmustur. Arti olarak, “Benzer hesaplarin
yanlis yerlerde kullanilmasi ile boliimler arasi gegisten Otliri yanlis raporlama yapilmasini sagladiniz
mi1?”sorusuna ise tiim katilimcilar hayir diyerek cevap vermistir. Ilaveten, “Gelecek yila ait gelir ve giderlerin
icinde bulunulan déneme kaydedilmesini isteyen miisterileriniz oldu mu?” sorusuna da 1 kisi (%2,2) evet ve
45 kisi (%97,8) hayir seklinde cevap vermistir. Son olarak, “Gelir ve giderlerdeki tahakkuk etme esasinin
yanlig kullanilmasi sonucu bilango karinin yiiksek veya diistik gosterilmesini isteyen miisteriniz oldu mu?”
sorusuna 2 kisi (%4,3) evet ve 44 kisi (%95,7) hayir seklinde cevap vermistir.

4. SONUC VE ONERILER

Mubhasebe hilelerini, muhasebe hatalarindan ayiran en 6nemli unsur kasit olup olmamasidir. Bir baska sekilde
ifade etmek gerekirse, muhasebe hileleri bilingli yapilan eylemlerdir. Muhasebe hatalarinda ise bilingli eylem
ve kasit s6z konusu degildir. Muhasebe hileleri, ilgili literatiir 1s18inda muhasebe manipiilasyonu ve mali
tablolarin maskelenmesi sekillerinde karsimiza cikabilmektedir. Isletmelerin durumu ile ilgili paydaslari
bilgilendirmesi ve aydinlatmasi beklenen finansal tablolarin gercegi yansitmasi gerekmektedir. Finansal
tablolarla ilgili yapilan hileler sonucunda Diinya’da ve Tiirkiye’de ¢ok biiyiik tutarli zararlara yol agan
skandallar gerceklesmistir. Muhasebe hileleri sonucunda zarar gorenler basta devlet olmak iizere alicilar,
ortaklar, pay sahipleri, kredi verenler ve isletmenin kendisi gibi genis bir yelpazeye yayilmaktadir. Yapilan
hata ve hileleri engelleyebilme hususunda ise denetciler ve i¢ kontrol sistemlerinin kritik bir dnemi vardir.

Arastirma, Yalova ilinde ikamet eden 46 serbest muhasebeci (SM) ve serbest muhasebeci mali miisavir
(SMMM) iizerinde anket metodolojisinden yararlanarak yiiriitiilmiistiir. Katilimcilarin biiyiik cogunlugu lisans
mezunu, erkek ve 31-40 yas arasinda yer almaktadir. Ayni zamanda katilimeilarin bityiik bir cogunlugu 11-15
ve 16-20 yil aras1 tecriibeye sahiptir. Muhasebe meslek mensubu katilimcilardan biiyiik bir kesim 1-5 adet
personel calistirmaktadir. Miisteri sayilar1 genelde 26-35 arasinda degismekte, calisanlarin ¢ogunlugu lise
mezunudur.

Caligmanin sonuglarina gore, muhasebe meslek mensubu katilimeilarin ¢ogunlugu meslek ahlak kurallari
cercevesinde kurallara uygun hareket ettigine kesinlikle katilmaktadir. Ayrica, katilimcilarin ¢ogu teknik
olarak veya mesleki standartlara uymayan bir sekilde hareket ettigine kesinlikle katilmamaktadir. Meslek
ahlakina uymayan davranis veya islem yapanlara verilen cezalarin yeterli olduguna da ¢cogu muhasebe meslek
mensubu katilmamaktadir. Benzer sekilde, Tiirkiye’de meslek ahlaki cer¢evesinde yapilan diizenleme
caligmalar1 yeterlidir yargisina da katilimeilarin biiyiik bir kesimi katilmamaktadir. Tiirkiye’de merkezi olarak
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bir mesleki etik kurulunun kurulmasini olumlu karsilarim hususuna ise katilimcilar cogunlukla katiliyorum
seklinde yanit vermistir. Ayn1 zamanda, vergi uygulamalar1 ve vergi oranlar1 yapilan hata ve hileler {izerinde
etkilidir ifadesine ¢ogu muhasebe meslek mensubu katiliyorum diyerek cevap vermistir. Bununla beraber,
denetim yetersiz ise hata ve hileler iizerinde bunun da etkisi vardir ifadesine de ¢ogunluk goriis olarak
katilmaktadir. ilave olarak, mali tablolarda tablolarin gercekligini etkilemeyecek sayisal hata veya islem
yaptigim olmustur ifadesine cogu muhasebe meslek mensubu katilmamaktadir.

Dolayisiyla, arastirma bulgularina gore Yalova ilinde ikamet eden muhasebe meslek mensuplari genel anlamda
etik ilke ve prensipleri takip etmektedir. Ancak, arastirma sonuglarina gére muhasebe etigi ve meslek ahlakina
aykir1 davraniglar hususunda yaptirimlar agirlagtirilmalidir. Benzer sekilde, son yillarda belirli mesafe kat
edilmis olsa da, etik ve meslek ahlaki gergevesinde diizenleme calismalarinin hala yetersiz oldugu
anlagilmaktadir. Bu konuda hala atilmasi gereken adimlar ve hayata gecirilmesi gereken diizenlemeler
mevcuttur. Arastirma sonuglarina gore, vergi ile ilgili diizenleme ve reformlarin da yapilmasi gerekmektedir.
Zira, muhasebe hata ve hileleri tizerinde mevcut vergi uygulama ile oranlarinin etkisi oldugu goriilmektedir.
Ozellikle, ekonominin zorda ve dar bogazda oldugu dénemlerde vergisel bir takim tegvikler yararl olacak,
isletmeleri rahatlatacaktir. Ayni zamanda, igletmelerin hata ve hileleri 6nlemede i¢ denetim ve dis denetime
(bagimsiz denetim) oldukca 6nem vermeleri gerektigi de aragtirma sayesinde algilanmaktadir. Bu noktada hig
siiphesiz i¢ denetim ve dis denetimin danismanlik fonksiyonu da kritiktir.

Bunlarin yaninda, arastirma sonuglarina gore katilimcr meslek mensuplart sahip olmadiklar1 uzmanlik ve
tecriibeye sahipmis gibi davranarak ahlaki olmayan bir durum sayesinde miisteri kazanmamaktadir. Belirtilen
husus, Yalova’da ikamet eden muhasebe meslek mensuplarinin etik ilkelere ve ahlaki kurallara bagli oldugunu
gostermektedir. Arastirma kapsaminda, muhasebe ile ilgili yapilan hatalarin en biiyiik nedeni ise dikkatsizlik
ve tecriibesizlik olarak tespit edilmistir. Bunu is yogunlugu ve diger nedenler takip etmektedir. Ger¢ekten de
muhasebe meslek mensuplarinin zaman sinirlar1 (deadlines) altinda galismasindan ve bir takim isletmelerin
yeterince muhasebeci istihdam etmemesinden o&tiirii is yogunlu hala 6nemli bir faktér olma o6zelligini
siirdiirmektedir. Dolayisiyla, firmalar gerekli sayida personel almaya dikkat etmelidir. Muhasebe ile ilgili
yapilan hatalarin bir nedeni olarak da bilgisizlik ve 6zen gostermemek ifade edilmistir. Is yasaminda bir takim
muhasebecilerin uygulama yonleri kuvvetli olsa da teorik bilgilerinin yeterli olmamasi bu noktadaki en biiyiik
eksikliktir. O nedenle, muhasebe meslek mensuplar teorik olarak kendilerini gelistirip yenilemeye, siirekli
okumaya ve mevzuati takip etmeye de 6nem vermelidirler.

Bir bagka arastirma bulgusuna gore, muhasebe hata ve hilelerini ortaya ¢ikarmada yalnizca denetim tek basina
yeterli degildir. Bu aslinda dogaldir. Zira, bir isletmenin i¢ kontrol sistemi de burada 6nem arz etmektedir.
Ayni zamanda iist yonetimin bu konudaki tutum, davranig ve liderligi fark yaratmaktadir. Hig¢ siiphesiz,
isletmenin tiim ¢alisanlarina da muhasebe hata ve hilelerini ortaya ¢ikarmada biiyiik gorevler diismektedir.

Arastirma sonuglarina gore, isletmelerde hata pay1 orani ise daha ¢ok ¢alisanlardan kaynaklanmaktadir. Bir
bagka ifadeyle, katilimc1 muhasebe meslek mensuplari hatalar hususunda kendilerinden ¢ok ¢alisanlari bir
neden olarak gostermektedir. Hesaplarin tutarin1 ve sonuglari gosteren mizanin bilangoya g¢evrilmesi
sirasinda, hesap sonuglarinin yanlig aktarilmasi seklinde bilangoda dengesizlige yol acacak bir hata ise
katilime1 muhasebe meslek mensuplar tarafindan ¢ogunlukla yapilmamaktadir. Benzer sekilde, isletmelerin
alacak ve borglarinin veya gegici aktif ve pasif hesaplarinin birbirinden ¢ikarilmasi sonucu bazi hesaplarin
bilangoda noksan olmasi seklinde bir hata da genel anlamda yapilmamaktadir.

Ayrica, herhangi bir islemin yevmiye defterlerinde tam ve dogru gdsterilmesine ragmen biiyiik deftere aktarimi
sirasinda hesap ismi benzerligi veya baska nedenlerden 6tiirli yanlis hesaba kayit yapilmasi islemi de katilime1
muhasebe meslek mensuplari tarafindan hi¢ yapilmamigtir. Buna paralel bir sekilde, mesleki hizmet konusunda
katilimcilarin ¢alisanlariin mesleki tecriibeye ve bilgiye sahip olmadiklart i¢in miisteriler lehine hatali
islemler gergeklestirdikleri hi¢ olmamistir. Bunun gibi, katilimecilarin miisterilerinin muhasebe bilgilerini
zamaninda gondermemesinden kaynakli hatali islemin de hi¢ gerceklesmedigi rapor edilmektedir.

Bunun yaninda, katilimc1 muhasebe meslek mensuplarinin dikkatsizlik sonucu borg ve alacak hesaplarini
karigtirarak hatali bir islem yapmalar1 durumu nadiren gergeklesmistir. Bilangoda firmanin aktif hesaplarinin
daha iyi veya daha kotii gosterilmesini isteyen katilimer muhasebe meslek mensubu miisterileri sayisi ise
oldukga azdir. Miisterilerin biiyiik bir cogunlugu bdyle bir teklifte bulunmamuigtir. Bilangoda isletmenin aktif
hesaplarimin oldugundan daha farkli gosterilmesinin istenmesinin en biiyiik nedeni ise kredi kuruluslarin kredi
almak olarak tespit edilmistir. Firmalar daha ¢ok kredi yoluyla fon ihtiyaglarini karsilayabilmek i¢in bu taleple
gelmektedir. Ayrica, daha az vergi 6deme istedigi bir baska nedendir. Daha 6nce de vurgulandigi iizere,

Jshsr.com | Journal of Social and Humanities Sciences Research (ISSN:2459-1149) | editor.Jshsr@gmail.com
1136



Journal of Social And Humanities Sciences Research (JSHSR) =~ 2017  Vol:4  Issue:12  pp:1114-1124

ekonominin ¢arklarinin doinmeye devam etmesi i¢in igletmelere en azindan zor ekonomik kosul ve donemlerde
bir takim vergisel avantajlar, tesvikler ve kolayliklar saglanabilir.

Son olarak, arastirma bulgularina gore hicbir katilimc1 muhasebe meslek mensubu benzer hesaplarin yanlig
yerlerde kullanilmasi ile boliimler arasi gegisten 6tiirii yanlis raporlama yapilmasini saglamamistir. Gelecek
yila ait gelir ve giderlerin i¢inde bulunulan doneme kaydedilmesini isteyen miisterileri sayis1 ise sadece bir
olarak raporlanmistir. Gelir ve giderlerdeki tahakkuk etme esasinin yanlis kullanilmasi sonucu bilango karinin
yiiksek veya diisiik gosterilmesini isteyen miisteri sayist da benzer sekilde ¢ok diisiik olup, yalnizca iki kez
tecriibe edilmistir.
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