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Alexander Ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet Universitesinde Miizik Pedagojisi Egitimi
Alan Ogrencilerin Meslek Secimini Etkileyen Faktorler

Factors Affecting The Professional Choice of Students Studying Music Pedagogy at
Alexander and Nikolay Stoletov Vladimir State University

OZET

Toplumda bir bireyin meslek se¢cimi dnemli bir asamadir. Aragtirmalara gore, kendine uygun meslegi yapan bireyler islerini
isteyerek yapar, verimli ¢alisir ve mesleginde basarili olurlar. Bu ¢aligmanin amaci, Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir
Devlet Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan 6grencilerin meslek olarak miizik 6gretmenligini se¢melerinde rol oynayan
faktorleri incelemektir. Caligma kesitsel (Crosssectional) nitelikte bir durum saptama modelindedir. Bu model, bir durumu var
oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklagimidir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu; olasiliga dayali 6rnekleme
yontemlerinden biri olan basit tesadiifi o6rnekleme yontemi kullanilarak Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet
Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan alt1 katilime1 olusturmaktadir. Veri toplama yontemi olarak yari-yapilandirilmis
goriisme kullanilmigtir. Verilerin analizinde ise kodlama veri analizi kullanilmigtir. Elde edilen verilerden ortaya ¢ikan bulgulara
gore, Ogrencilerin meslek se¢imlerinin uzun vadeli ve bir¢ok degisik faktdrlerden etkilenen bir slire¢ oldugu goriilmiistiir. . Bu
faktorler arasinda erken yasta miizik egitimi alma firsatlarina dayali olarak miizik 6grenme deneyimleri gelmektedir. Katilimcilarin
meslek segimini etkileyen faktorler arasinda icsel ve digsal faktdrlerin yayginlig: ortaya cikmustir. igsel ve pozitif dissal faktorlerin
baskin olmasinin is tatmini ve verimlilik acgisindan da etkili oldugu goriilmiistiir. Arastirmada elde edilen bulgulara gore,
arastirmada yer alan miizik pedagojisi egitimi alan katilimcilarin kendilerini sadece miizik 6gretmeni olarak algilamamakta olup
miizisyen ve 6gretmen mesleklerini ayrilmaz bir biitiin olarak gérdiikleri tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Meslek se¢imi, miizik egitimi, miizik 6gretmenligi.

ABSTRACT

An individual's career choice is an important stage in society. According to research, individuals who have a suitable profession do
their job willingly, work efficiently and are successful in their profession. The aim of the study is to examine the factors that play a
role in the choice of music teaching as a profession by students studying music pedagogy at Alexander and Nikolay Stoletov
Vladimir State University. The study is in a cross-sectional situation determination model. This model is a research approach that
aims to describe a situation as it exists. The study group of the research; Using the simple random sampling method, which is one
of the probability sampling methods, the sample consists of six participants studying music pedagogy at Alexander and Nikolay
Stoletov Vladimir State University. A semi-structured interview was used as the data collection method. Coding data analysis was
used to analyze the data. According to the findings obtained from the data obtained, it has been seen that students' career choices
are a long-term process affected by many different factors. Among these factors are music learning experiences based on
opportunities to receive music education at an early age. The prevalence of internal and external factors has emerged among the
factors affecting students' career choices. It has been observed that the dominance of internal and positive external factors is also
effective in terms of job satisfaction and productivity. According to the findings of the research, it was determined that the students
receiving music pedagogy education who participated in the research did not perceive themselves only as music teachers but saw
the professions of musicians and teachers an inseparable whole.

Keywords: Career choice, music education, music teaching.
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1.  GIiRis

Meslek, bireylerin hayatin1 kazanmak i¢in yaptigi kurallar1 toplumca belirlenmis ve belli bir egitimle
kazanilan bilgi, becerilere dayali etkinlikler biitlinii olarak tanimlanabilir (Shumba ve Naong, 2012).
Mesleklerin en 6nemli 6zelliklerinden biri toplumun degismesi ve insanliin ileriye dogru gitmesinde
toplumsal igerikli belirgin bir gorev ustlenmis olmasidir. Her toplum kendi goziinde mesleklere statii
vermekte ve ayricalik tanimaktadir (Shumba ve Naong, 2012; Yanikkerem, Altinparmak, ve Karadeniz,
2004). Giiniimiizdeki hizli toplumsal degisim farkli mesleklerin ortaya ¢ikmasina neden olurken, bazi
mesleklerin de toplumsal statiisii ile ekonomik olanaklarinin azaldig1 goriilmektedir.

Insan hayatinin en énemli doniim noktalarmdan biri kariyer secimidir ve buna bagl olarak Lisans egitimi,
gelecegin meslegi hakkinda yeterli bir fikrin, ona yonelik tutumun olustugu mesleki gelisimdeki en 6nemli
asamalardan biridir. Universitede meslek tercihi nedenlerini inceleyen arastirmacilar birgok faktoriin
devreye girmesi nedeniyle bu konunun ¢ok boyutlu oldugu sonucuna varmistir.

Farmer (1987), kariyer se¢imi konusundaki motivasyonun; bireyin gecmisi ile sahip oldugu kisisel ve
cevresel degiskenler arasindaki karmasik etkilesim siirecinin sonucu oldugunu 6ne siirmektedir. Farmer bu
modelde, bireyin gegmisi anlaminda cinsiyet, etnik yapi, sosyoekonomik durum ve yas gibi degiskenleri
ifade etmistir. Gegmis, kisisel ve ¢evresel degiskenler {igliisiiniin, kariyer se¢cimi konusunda dogrudan etkili
oldugu kadar dolayl1 bir etkisinin de oldugunu vurgulamistir.

Krumboltz (1994) ise bir kisinin kariyer sec¢imini etkileyen faktorleri dort kategoriye ayirmaktadir.
Birincisi kalitimsal 6zelliklerdir: Bu kategori, bir kisinin 1rk1, cinsiyeti, fiziksel goriiniimii ve zekasi gibi
genetik donanim ve 6zel yetenekler icermektedir. ikinci kategori cevresel kosullardir: Bir kisiye sunulan
sosyal, kiiltiirel, politik ve ekonomik (egitim firsatlari, maddi getiri, kursiyer se¢imi icin politikalar ve
prosediirler, aile deneyimleri ve toplumsal etkileri gibi) imkanlar1 icermektedir. Ugiincii kategori grenme
deneyimleridir: Bir kisinin ge¢cmis dgrenme deneyimleri egitim ve meslek tercihini etkileyebilmektedir.
Dordiincti kategori ise genetik donanim ve ozel yetenekler, cevresel kosullar ve olaylar ile 6grenme
deneyimleri arasindaki etkilesimden ortaya ¢ikan gdrev yaklasimi becerileridir.

Ovgarova (2001) tarafindan, “meslek segme motifleri” adiyla, meslek se¢iminde onde gelen motivasyon
tiirlini teshis etmek amaciyla bir anket tasarlanmistir. Anket, bireysel olarak anlamli i¢sel faktorler, sosyal
acidan onemli igsel faktorler, digsal olumlu ve dissal olumsuz faktorler olmak iizere dort kategoriden
olugmaktadir. Bireysel olarak anlamli igsel faktorler arasinda yeteneklere uygun olmasi, zihinsel ve fiziksel
gelisiminin saglanmasi, ilging olmasi, yaraticiligl ifade etme imkani ve digerleri vardir. Sosyal agidan
onemli icsel faktorler diger insanlara etki etme, mesleki becerilerin gelismesi ve digerleri vardir. Ig
motivasyon, kiginin kendisinin ihtiyaglarindan kaynaklanir, bu nedenle, temelde, kisi dis baski olmadan
zevkle ¢aligir. Digsal motivasyon, para kazanmak, prestij i¢in ¢abalamak, kinanma korkusu, basarisizlik vb.
Dissal faktorler olumlu ve olumsuz olmak olarak ikiye ayrilabilir. Olumlu faktorler sunlari igerir: Maddi
tesvikler, kariyer gelistirme imkani, ekibin onay1 ve prestij. Bu faktorler bir kisinin ¢aba gdstermesinin
gerekli oldugunu diislindiigii tesviklerdir. Olumsuz giidiiler ise baski, ceza, elestiri, kinama ve diger
olumsuz yaptirimlar yoluyla bir kisi tizerindeki etkiyi igerir.

Biitiin bu bilgiler ve fikirler 1s181nda, kendini ispatlamis, diinyadaki saygin miizik ekollerinden birine sahip
olan Rusya’nin miizik egitiminde izledigi yol merak uyandirmis ve zellikle miizik 6gretmenligi alanina
ilgi duyulmustur. Rusya’da giiniimiizdeki devlet mesleki miizik egitimi sistemi Sovyetler Birligi
zamaninda sekillenmistir. Giiniimiizde genel anlamda ilk-orta-yiiksek olmak iizere iic kademede mesleki
miizik egitimi veren kurum mevcuttur.

1.1. Tlkdgretim Kademesi

Rusya’da devlete bagh ilkdgretim kademesinde miizik egitimi veren bes ve yedi yillik ¢ocuk miizik
okullar1 ve ¢ocuk sanat okullar1 vardir. Bu okullara ¢ocuklar miizik yetenegi sinavi ile girebilmektedirler
ve genel egitim okullarina paralel miizik egitimi de almaya baslamaktadirlar. Bu kurumlarda ¢ocuklar,
calgl egitiminin yani sira miiziksel isitme, miizik teorisi, miizik kiiltiirii, koro, orkestra gibi derslerden
olusan ¢ok boyutlu miizik egitimine tabi tutulmaktadirlar. Bu kurumlarin amaci, hem genel miizik egitimi
vermek hem de mesleki miizik egitimi i¢in ilk kademe olmaktir. Bu kapsamda, hem kaliteli dinleyiciler ve
ufku genis miizikseverler yetistirilirken ayni zamanda miizik ile ilgili herhangi bir alanda meslek edinmek
isteyen bireyler i¢cin de iyi bir altyapr olusturulmaktadir. Giinlimiizde Rusya Federasyonu Kiiltiir
Bakanligi’na bagli olan binlerce ¢ocuk miizik okulu ve ¢ocuk sanat okulu vardir ( Dvornikova 2017,
Federal Devlet Egitim Standartlari, 2023).

3021



International Journal of Social and Humanities Sciences Research (JSHSR)

Ik ve orta mesleki miizik kademelerini birlestiren, konservatuarlar biinyesinde 10 yillik miizik okullart
vardir. Bu kurumlarda genel egitim dersleri de alinmakta ancak program geregi mesleki disiplinlere agirlik
verilmektedir. Bu kurumlarda egitim siiresi 11 yil olup yliksekdgretim seviyesinde ciddi altyapili
ogrenciler yetistirilmektedir.

1.2. Ortadgretim Kademesi

Rusya’da miizik, kiiltiir ve sanat, koro, pedagoji kolejleri gibi ortadgretim kurumlarinda mesleki miizik
egitimi verilmektedir. Bu kurumlara giris, yetenek smavlari ile gerceklestirilmektedir. Ogrenciler alinirken
belli bir seviyede miizik teorisi bilgisi ve ¢algi ¢alma becerisi beklenmektedir. Bu kurumlara genellikle
yedi yillik ¢ocuk miizik okulundan mezun 6grenciler bagvurmakta ve alinmaktadir ancak bazi boliimlere
yetenege ve programa uyum saglama potansiyeline bakilarak da 6grenci alinabilmektedir. Bu okullarda
dort yillik mesleki egitim verilmektedir. Mezunlar ¢cocuk miizik okullarinda ya da genel egitim verilen
okullarda 6gretmen olabilmekte, yliksekdgretim seviyesinde mesleki miizik egitimi veren kurumlara
devam edebilmektedirler. Pedagoji kolejleri biinyesinde miizik 6gretmenligi programlari mevcuttur. Bu
programlarin mezunlari okuldncesi ve genel egitim kurumlarinda miizik dersleri verebilmektedirler
(Ercantiirk, 2010).

1.3. Yiiksekogretim Kademesi

Rusya’da yiiksekogretim kademesinde miizik egitimi konservatuarlarda, miizik akademilerinde, miizik
enstitiilerinde, kiiltiir ve sanat enstitiilerinde, pedagoji enstitiileri gibi ¢esitli kurumlarda verilmektedir.
Ogrenci secimi, ortadgretim diplomasi, genel devlet sinavi ile birlikte ayrica yetenek smavlarinda aday
Ogrenci tarafindan sunulmasi beklenen ve basvuru yapilan kurumun profili ve prestijine uygun 6zel sartlar
olan simnavlarla yapilmaktadir. Lisans egitiminden sonra mezunlar egitim aldiklar1 profile uygun
calisabilmekte ya da lisansiistli programlara bagvurabilmektedir (Aytacl, 2015; Dvornikova, 2017).

Rusya’da yiiksekdgretim seviyesinde miizik egitimi veren kurumlarin hepsinde lisans ve lisansiistii
egitimler verilmektedir. Kurumlardan alinan egitim ve diplomalar birbirinden farkli degildir. Kurumun
statiistine gore devlet tarafindan alinan biitce farki vardir. Enstitiiller kendi baglarina faaliyet
gosterebildikleri gibi {iniversite ya da akademinin biinyesinde de bulunabilmektedirler.

Farkli iiniversite boliimlerinde egitim alan 6grencilerin bdliim ve meslek tercih nedenlerini arastiran ¢ok
sayida caligmaya literatiirde rastlanmakla birlikte, miizik pedagojisi alaninda egitim alan 6grencilerde bu
durum tizerine ¢alismalarin eksikleri goriilmektedir. Bu ¢alismanin amaci, Alexander ve Nikolay Stoletov
Vladimir Devlet Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan ogrencilerin meslek olarak miizik
Ogretmenligini segmelerinde rol oynayan faktorleri incelemektir.

Arastirmaya katilan dgrenciler, Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet Universitesi biinyesinde
bulunan Sanat ve Sanat Egitimi Enstitiisii Miizik Egitimi Boliimiinde egitim gormektedirler. Bu enstiti,
1966°da kurulan ve genel egitim i¢in miizik 6gretmenleri yetistiren Miizik Pedagojisi Fakiiltesi daha sonra
Sanat-Grafik Fakiiltelerinin birlestirilmesiyle 2011‘de kurulmustur. Giiniimiizde bu enstitii biinyesinde
sanat ve kiiltiiriin ¢esitli dallarinda egitim programlari yiiriitiilmektedir. Bunlardan biri de miizik egitimi
programudir (Ercantiirk, 2010; Aytagh 2015; Dvornikova, 2017).

1.4. AltProblemler

1. Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan
ogrencilerin meslek se¢imini etkileyen igsel ve digsal faktorleri nelerdir?

2. Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan
ogrencilerin okudugu boliim ve gelecekteki meslek hayati ile ilgili diistinciileri nelerdir?

2. YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan dgrencilerin
bu meslegi tercih etme nedenlerini belirlemeyi amaglayan bu arastirma kesitsel (Crosssectional) nitelikte
bir durum saptama modelindedir. Bu model, bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan
aragtirma yaklagimidir (Altunigik, Coskun, Yildirim, & Bayraktaroglu, 2010; Balci, 2016).

2.2. Calisma Grubu

Calismada olasiha dayali Ornekleme yontemlerinden biri olan basit tesadiifi ornekleme yontemi
kullanilarak Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan
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Ogrenciler, ¢alisma grubu olarak belirlenmistir. Basit rastgele érnekleme de denilen tesadiifi 6rneklemede,
evrendeki 6gelerin her olasi birlesiminin, 6rneklem i¢inde yer almasi igin esit bir ihtimali vardir (Kerlinger
& Lee, 1999; Balci, 2016).

Arastirmada Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan
Ogrenciler arasindan basit rastgele 6rnekleme yontemi ile secilen bes kadin ve bir erkek, toplam alt1 6grenci
calisma grubu olarak belirlenmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Ogrencilerin Cinsiyete Gore Dagilimi

Ogrenci Cinsiyet Yas
K1 Erkek 25
K2 Kadin 20
K3 Kadin 19
K4 Kadin 20
K5 Kadin 23
K6 Kadin 21

Tablo 2. Ogrencilerin Ogrenim Kademelerine ve Mesleki Profillerine Gére Dagilimi

Ogrenci Sinif Mesleki profili
K1 4 Calgi (Gitar)
K2 1 Koro Sefligi
K3 2 Sahne Vokal
K4 1 Klasik Vokal
K5 3 Calgi (Domra)
K6 2 Calg1 (Piyano)

Tablo 2.’ye gore katilimcilardan ikisi birinci sinifta, ikisi ikinci sinifta, biri {igiincii ve biri dordiincii sinifta
okumaktadir. Katilimcilardan ti¢ kisi calgi (gitar, domra ve piyano) iizerinde, iki kisi vokal (klasik ve
sahne), bir kisi koro sefi olarak egitim almaktadir. Bu verilere gore arastirmaya katilanlar sinif ve okunan
mesleki profile gore cesitlilik saglamaktadir.

Tablo 3. Ogrencilerin Yasadig1 Sehirlere Gore Dagilinm

Ogrenci Ailenin yasadig1 yer

K1 Gorohovets sehri (Vladimir Oblast1)
K2 Murom sehri (Vladimir Oblasti)

K3 Kovrov sehri (Vladimir Oblast1)

K4 Vladimir sehri (Vladimir Oblast1)
K5 Alexandrov sehri (Vladimir Oblasti)
K6 Bratsk sehri (frkutsk Oblasti)

Tablo 3’e gbre arastirmaya katilan 6grencilerin ¢ogunlugu Vladimir Oblast’ina ait sehirlerden gelmektedir.
Sadece bir 6grenci Irkuts Oblast’inda (Sibirya) bulunan Bratsk sehrinden gelmektedir.

Bu veriler dogrultusunda arastirmaya katilan 6grencilerin ¢ogunun oturdugu sehre en yakin miizik egitimi
veren liniversiteyi sectikleri goriilmektedir.

Tablo 4. Ogrencilerin Anne ve Babalarinin Egitim Diizeyi

Ogrenci Egitim Meslek
K1 Anne lisans Miizik okulu miidiiri
Baba Lisans Miizik 6gretmeni
K2 Anne Lisans Resam
Baba Orta Mesleki -
K3 Anne Orta Mesleki Saglik caligani
Baba - -
K4 Anne Lisans Haritaci
Baba Lisans Miihendis
K5 Anne Okul -
Baba Orta Mesleki -
K6 Anne Lisans Koro sefi ve miizik teorisi
Ogretmeni
Baba Orta mesleki Denizci

Tablo 4’te 6grencilerin annelerinin ¢ogunun lisans egitimi aldiklar goriilmekte, sadece bir katilimcinin
annesi okul (lise dengi) mezunudur. Babalardan ise {ig¢ii Orta Mesleki egitime sahipken diger ikisi lisans
mezunudurlar. Bir 6grencinin anne ve babasi miizik ile ilgili mesleklere sahipken diger bir 6grencinin
annesi miizisyendir. Diger 6grencilerinin anne ve babalar1 miizik disindaki mesleklere sahiptir.
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2.3.  Verilerin Toplanmasi

Arastirmada, veri toplama yontemi olarak yari-yapilandirilmis goriigme kullanilmistir. Yar1 yapilandirilmisg
goriismeler, hem sabit segenekli cevaplamayr hem de ilgili alanda derinlemesine gidebilmeyi birlestirir
(Biiytikoztiirk ve digerleri, 2008; Balci, 2016).

Gorligme sorularmin hazirlanmasinda, oncelikli olarak alan yazin arastirmalarindan yararlanilmistir. Daha
sonra, arastirmaci tarafindan taslak sorular olusturulmus ve goriisme formunun gegerliligi i¢in alan
uzmanlarinin  goriistine bagvurulmustur. Uzmanlarin Onerileri dogrultusunda gerekli diizeltmeler
yapilmustir. Ogrencilerin kisisel bilgileri ve meslek secimini etkileyen faktorleri belirlemeye ydnelik
hazirlanan bu ag¢ik uglu yari-yapilandirilmig goriisme formunda, goriisme sorularinin anlasilirhgr ve
arastirmanin amacina uygunlugu denetlenmistir.

Veriler toplanmasi asamasinda, 6gretmen adaylart meslek secimleri konusunda bir arastirmaya dahil
olacaklar1 konusunda bilgilendirilmis ve ilkelere uyulmustur. Goriismeler, katilimcilarin kendilerini rahat
hissedip, fikirlerini gekinmeden agiklayabilecekleri bir ortamda ayr1 ayr1 yapilmistir. Ogretmen adaylari ile
goriisme giliniinden {i¢ glin Once irtibat kurularak goériismenin webinar programi araciligi ile yapilmasi
kararlastirilmistir. Goriisme ses ve goriintii kayit cihazlariyla kaydedilmis, ayrica konugmalar, aragtirmaci
tarafindan not edilmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Verilerin analizinde kodlama veri analizi yontemi kullanilmistir. Kodlama veri analizi, belirli kurallara
dayali kodlamalarla bir metnin bazi sdzciiklerinin daha kiigiik icerik kategorileri ile 6zetlendigi sistematik,
yinelenebilir bir teknik olarak tanimlanir (Biiytikoztiirk ve digerleri, 2008).

Kodlama veri analizi hakkinda yapilan tanimlarin {izerinde anlastig1 ortak 6zellik, icerik analizinin farkli
disiplinlerde bir¢ok arastirma sorusuna yanit aramak iizere kullanilan temel bir arastirma araci oldugudur.
Ayrica, igerik analizine iligkin birbirinden farkli tanimlar yapilsa da, hepsinin vurguladig iki 6nemli konu,
yontemin “sistematik” ve “tarafsiz” olmasi gerektigidir (Kocak & Arun, 2006). Bu calismada 6gretmen
adaylarinin cevaplar1 kodlama analizine tabi tutulmus ve tekrar eden ifadeler dikkate alinarak soru ve
cevaplar tablolar araciligiyla 6zetlenmeye c¢alisilmistir. Yapilan goriismelerden dogrudan alintilara yer
verilirken, gizlilik esasina dayanarak arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin isimleri kullanilmamustir.
Katilimcilara goriisme formlarmin yapilis sirasina gore K1, K2, K3, K4, K5, K6 kodlar1 verilmis, bu
kodlarla beyan ettikleri goriisler ve yorumlar agiklanmugtir.

3. BULGULAR VE YORUM

Miizik Egitimine Kag Yasindayken Basladimz? Sorusuna Iliskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen
Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;
K1: “5 yasindayken miizik okulunda gitar iizerinde miizik egitimi almaya basladim.”

K2: “4 yasindan beri, Murom miizik okulunda 6nce piyano daha sonra Rus halk miizigi vokal egitimi
almaya baglamistim.”

K3: “6 yasindan beri vokal egitimi aliyorum, bir ¢ocuk vokal grubunda soyliiyordum. Ama miizik
okulunda okumadim, miizik teori dersleri almadim.

K4: “4 yasindan beri ¢ocuk miizik grubunda sarki soyliiyordum, 6 yasindayken miizik okuluna girdim.
Orada vokal, piyano ve gitar iizerinde okudum.”

K5: “9 yasindayken, domra. Annem miizik okuluna getirdi, domra hakkinda fikirlerim yoktu, ama ¢almaya
baslayinca ¢ok sevdim.”

K6: “7 yasindayken miizik okuluna basladim, piyano.”
Tablo 5. Ogrencilerin Miizik Egitimine Baslama Yas1

Ogrenci Miizik Egitimi Baslama Yas1 Calg1/Vokal
K1 5 Gitar
K2 4 Piyano
K3 6 Vokal
K4 4 Vokal, Piyano, Gitar
K5 9 Domra
K6 7 Piyano

3024



International Journal of Social and Humanities Sciences Research (JSHSR)

Tablo 5’te goriildugl gibi, arastirmaya katilan 6grencilerin dordii miizik egitimine okuloncesi donemde,
ikisi ise ilkokulda baslamigtir. Bes O0grenci devlet miizik okulunda okurken, bir kisinin ¢ocuk miizik
grubunda vokal dersleri aldig1 goriilmektedir.

Katilimcilarin kiigiik yasta miizik egitimine baslamasinin sebepleri olarak anne babanin istegi ve miizik
egitimine kolay ulasilmasi diisiiniilebilir.

Universiteye Girmeden Once Hangi Egitimi Aldiniz?” Sorusuna Iliskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde
Edilen Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;
Tablo 6. Ogrencilerin Universiteye Girmeden Once Aldig1 Egitim.

Ogrenci Onceki Egitimi

K1 Miizik Koleji

K2 Miizik Koleji

K3 Okul (11 sinif)

K4 Miizik Koleji

K5 Miizik Koleji

K6 Miizik Koleji

Tablo 6°da gorildiigl lizere arastirmaya katilan alti 6grenciden besi iiniversiteye girmeden once miizik
kolejini bitirmistir, bir 6grenci genel okulu bitirdikten sonra iiniversitede egitim almaya baslamuistir.

Tablodaki verilere ve katilimcilarin vermis oldugu yanitlara gére bu iniversitede okuyan 6grencilerin ¢ogu
iiniversiteye girmeden dnce orta kademede miizik egitimi almistir. K3’lin belirtigi gibi, miizik okulu ve
miizik koleji bitirmeden iiniversitede baz1 derslerde zorluklar yasanabilmektedir. Bu durum, Rusya’daki ii¢
kademeli miizik egitim sisteminin birbirine bagli bir zincirin halkalar1 gibi oldugunu gdstermekte, bu
halkalardan birinin eksik olmasi durumunda &grencinin bir sonraki kademede zorlanacagi seklinde
yorumlanabilmektedir.

Alexander ve Nikolay Stoletov Viadimir Devlet Universitesi_nde miizik Pedagojisi Egitimi Alan
Ogrencilerin Meslek Se¢imini Etkileyen I¢sel ve Dissal Faktorlere lligkin Bulgular ve Yorum

“Meslegi kendi isteginizle mi sectiniz veya diger insanlarin goriislerinden de etkilendiniz mi? (Aile,
Akraba, Arkadaslar, Ogretmenler)?” Sorusuna lliskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen Bulgular
ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Meslegi kendim sectim, diger insanlari i¢in fark etmezdi. Baska bir sey yapmay1 bilmiyorum, biitiin
hayatim boyunca miizikle ugragiyorum.”

K2: “Kendi istegimle ve ailem de destekledi.”
K3: “Kendim se¢tim, miizigi ¢ok seviyorum. Annem baska meslekleri 6neriyordu.”

K4: “Ogretmenler beni miizik kolejine yolladilar, ama kararimi kendim aldim. Aileme sadece kararimi
sOyledim.”

K5: “Kendim seg¢tim.”
K6: “Karar1 kendim aldim. Annemi 6rnek olarak aldim.”

Ogrencilerin yamtlarmnin hepsi, meslegi kendi istekleri ile segtiklerini gdstermektedir. Bir kisiyi ailesi
desteklerken, diger birisi miizisyen olan annesini 6rnek olarak almistir. Diger bir 6grenci ise annesinin
diger meslekleri dnermesine ragmen bu meslegi se¢mistir.

Bu verilerden yola ¢ikarak dgrencilerin meslek se¢iminde digsal faktor olarak goriilen sosyal ortamdan az
etkiledigi soylenebilir. Ote yandan igsel faktdr olarak goriilen kendi isteginin meslek segme siirecinde
o6nemli rol oynadigi diislintilmektedir.

“Sectiginiz Meslek Sizin Yetenekleriniz ve Kisisel Ozellikleriniz igin Uygun mu?” Sorusuna Iliskin
Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;
K1: “Bu meslek benim yeteneklerime uygun mu degil mi bilmiyorum, sansti.”

K2: “Evet”
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K3: “Tabi ki benden ¢ok daha iyi sarkicilar ve miizisyenler var ama kendime bu meslekte gelistirecegim ve
iyi bir miizisyen olacagim.”

K4: “Hayir, Universiteye girmeden &nce dgretmen olmak istemedim, solist olmay: hayal ediyordum ama
simdi fikirlerim biraz degisti, 6gretmenlige iyi bakiyorum, her miizisyen er ya da ge¢ dgretmen olarak
calisacak. Ama performans benim i¢in simdi daha 6nemlidir.”

K5: “Evet, ondan eminim.”

K6: “Insanlarla iliski kurmay1 seviyorum. Bizim meslegimizde solo icrac1 olsan, eslik etsen ya da gretmen
olsan hep insanlarla iyi iliski kurma becerin olmas1 gerekmektedir. Ben bunu ¢ok seviyorum, bu yiizden bu
meslegin benim kisisel 6zelliklerime uygun oldugunu diisiiniiyorum.”

Ogrencilerin yanitlarindan ¢ikan verilere gore, dort kisi, sectigi meslegin yetenekleri ve kisisel dzellikleri
icin uygun oldugunu diisiinmektedir. Ayrica K3 6gretmenlik hakkinda bahsetmeden, kendini miizisyen
olarak algilamaktadir: “Kendimi bu meslekte gelistirecegim ve iyi bir miizisyen olacagim.” Segtigi
meslegin, kendi yetenekleri ve kisisel dzellikleri i¢in uygun olmadigini belirten K4 6gretmenlik meslegini
ikinci plana koyarak, kendini ilk 6nce icraci olarak gormektedir. K1 bu konuda kararsiz kalmstir.

“Sectiginiz Meslege Ilginiz Var mi1?” Sorusuna Iliskin Ogrencilerin Cevaplar: ve Cevaplardan Elde Edilen
Bulgular

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Meslegimi ¢ok seviyorum, hem icracilik hem de 6gretmenlik yapryorum, bu iki is bir birine bagl ve
birbirini tamamlamaktadir.”

K2: “Evet”
K3: “Miizigi ¢ok seviyorum.”
K4: “Evet. Bu benim hayatim.”

K5: “Evet, meslegimi ¢ok seviyorum. Domra ¢almak ve sahnede olmak benim icin ¢ok zevkli. Bu benim
hayatim. Ben icractyim.”

K6: “Evet, bu benim hayatim. Daha ¢ok oda miizigi ¢almay1 ya da eslik yapmay1 seviyorum. Bu herhalde
yasim ile ilgili. Ogretmenligi de yapmay1 seviyorum, ama once icracilik tecriibeleri toplamak istiyorum.”

Ogrencilerin cevaplarindan yola ¢ikarak hepsinin segtigi meslege ilgisinin oldugu sdylenebilir. K1 hem
icracilik hem de 6gretmenlik mesleklerinde kendini gormektedir. K6 icraciligi on plana koymaktadir, ama
ogretmenlik meslegini de olumlu gérmektedir. Ote yandan K5 kendini sadece icraci olarak gérmektedir.

“Bu Meslegin Kendinizi ~Gelistirmenizde Faydasi Olacagim Diisiiniiyor Musunuz?” Sorusuna Iliskin
Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Sectigim meslek kisilik 6zelliklerimi gelistirmede yardimci oluyor. Orkestrada ¢almak i¢in provalar
yapmak ve evde calismam gerekir. Cocuklarla da c¢alisirken uygun yontemleri bulmak i¢in de kendimi
gelistiriyorum.”

K2: “Evet”

K3: “Tabiki. Miizik, kendimizi gelistirmek icin uyartyor. lyi miizik yapmak icin estetik, psikoloji, miizik
tarihi ve diger birgok alanda arastirma yapmamiz gerekmektedir. Aym1 zamanda miizik, kendi kiiltiir
seviyemizi de gdstermektedir. Biitiin bizi, 6grendiklerimizi ve anladiklarimizi yansitmaktadir.”

K4: “Tabiki, miizik yaparken devamli kendimizi gelistiriyoruz.”

K5: “Evet, devamli kendimi gelistiriyorum, {niversitede kazanamadigim bilgi ve becerileri iste
kazaniyorum.”

K6: “Evet, meslegimizde basarili olmak igin her zaman kendimizi gelistirmemiz gerekmektedir.”

Ogrencilerin verdigi cevaplarindan ortaya gikan verilere gore hepsi “Bu meslegin kendinizi gelistirmenizde
faydas1 olacagini diisiinliyor musunuz?” sorusuna olumlu cevap vermistir. K1’e goére hem icracilik hem
ogretmenlik mesleklerinde basarili olmak igin devamli kendini gelistirmek gerekmektedir. K6 da
hemfikirdir. K5 teorik bilgileri tiniversitede pratik becerileri iste kazandigini belirtmektedir.
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Bu durum 6grencilerin miizik ile ilgili mesleklerde basarili olmak igin kendilerini devamli gelistirmek
gerektigini diislindiikleri seklinde yorumlanabilir.

“Aileniz Sectiginiz Meslek Hakkinda ne Diisiiniiyor? ” Sorusuna Iliskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde
Edilen Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;
K1: “Anne babam segtigim meslege ¢cok olumlu bakiyorlar, beni destekliyorlar ve benle gurur duyuyorlar.”
K2: “Cok iyi, destekliyorlar.”

K3: “Simdi annem sectigim meslegi c¢ok seviyor, ¢linkii ben burada okumaktan c¢ok memnunum,
Ogretmenlerimiz ¢ok iyi. Ben mutluyum, annem de bu ylizden mutlu.”

K4: “Ailemde miizisyenler olmadig: i¢in bu meslegi anlamiyor, ama ben mutlu isem, onlar da mutlu
oluyorlar, bu yiizden segtigim meslege simdi ¢ok olumlu bakiyorlar.”

KS5: “Ben meslegimi ¢ok sevdigim i¢in ailem de seviyor, beni bu konuda her zaman destekliyorlar.”
K6: “Cok iyi, destekliyorlar.”

Ogrencilerin cevaplarina gore, hepsini sectigi meslek konusunda aileleri desteklemektedir. K3, K4 ve K5
sectigi meslegini ¢cok sevdigi i¢in anne babasinin da sevdigini ve destekledigini belirtmektedir.

Katilimcilarin  belirttigi gibi anne-baba, meslek se¢me siirecini etkilemeden Ogrencilerin se¢imini
desteklemektedir.

“Okudugunuz Boliimii Tercih Ederken Sektoriin Nitelikli Isgiicii Ihtiyacin Arastirdiniz mi?” Sorusuna
1liskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Bolimii tercih ederken sektoriin nitelikli isgiicti ihtiyacini arastirdim, annem de bu konuda bana
yardim etti.”

K2: “Evet. Ama kararim etkilemedi”
K3: “Hayur, ciddi aragtirmadim.”
K4: “Ciddi arastirmadim, benim i¢in 6nemli degildi ve bizim meslegimizde is bulunur diye emindim.”

K5: “Hayir, benim i¢in bu énemli degildi. Miizigi sevdigim i¢in bu meslegi se¢tim. Sadece domra ¢almak
istedim.”

K6: “Hig diistinmedim. Annemi ve onun miizisyen arkadaslarini gérdiim, onlarin hep isi vard: ve isi de ¢cok
ilgingti. Ben emindim, miizisyen ve miizik 6gretmeni olarak her zaman is bulabilirim.”

Ogrencilerinin vermis oldugu yamtlara gdre, ¢ogu Ogrenci okudugu boliimii tercih ederken sektdriin
nitelikli iggiicli ihtiyacini hi¢ aragtirmamistir. K2 bu konuda arastirma yapmis ama kararii bu durumun
etkilemedigini belirtmistir. K4 ve K6 miizik ile ilgili i her zaman bulunur diye diisiiniirken K5 is imkanlar1
hakkinda hi¢ diigiinmemis sadece domra ¢algisini ¢almak istedigini belirtmistir. Sadece K1 is imkanlarini
arastirmig ve annesi miizisyen oldugu i¢in, meslek ile ilgili is bulabilecegine emin oldugunu belirtmektedir.

Bu durumun sebepleri Rusya’da miizik ile ilgili genis is imkanlarinin olmasi ve Ogrencilerin meslek
seciminde bu digsal faktoriin 6nemli rol oynamamasi séylenebilir.

“Sectiginiz Meslegin, Toplumda Sayginigi Olan Bir Meslek Oldugunu Diisiiniiyor musunuz?” Sorusuna
1liskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen Bulgular ve Yorum.

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Sectigim meslegin bazi toplumsal siniflarda sayginligi olan bir meslek oldugunu diisiiniiyorum.
Bence miizik egitiminin bu kadar yaygin olmasi, miizik 6gretmeninin statiisiinii diigiirmektedir, bazen
aileler, cocuklarin sadece bos zamanlarini doldurmak i¢in miizik okuluna getiriyorlar ve ¢ok kotii 6grenci
olsa bile onu c¢ikartamiyorum. Orkestrada da calisiyorum, orada statiiniin daha yiliksek oldugunu
diisiiniiyorum ciinkii 6zellikle COVID-19 pandemisinden sonraki konserlerimize ¢ok fazla talep var,
genellikle konserden 10 giin &nce biletler bitiyor, bu yiizden ayn1 progranu tekrarliyoruz. insanlar herhalde
canli konserleri 6zlediler. Konser salonumuz 500-600 kisiliktir.”
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K2: “Evet, kesinlikle”

K3: “Hayir, herkes bizim ¢ok kolay para kazandigimiz diisiiniiyor, sadece miizisyenler gercekten ne kadar
zor ve dnemli bir ig yaptigimizi anlayabilir.”

K4: “Toplumda meslegimi genellikle anlamiyorlar, kolay ve énemli olmayan meslek olarak algiliyorlar.
Ama miizisyen ortaminda tabiki saygi seviyesi yliksektir.”

KS5: “Egitimli insanlar saygi duyuyorlar, ama digerleri ciddiye almiyorlar, ¢cok kolay is olarak algiliyorlar.”
K6: “Evet, kesinlikle. Icraci ve miizik 6gretmeni olarak toplum tarafindan her zaman sayg1 hissediyorum.”

Ogrencilerin yanitlara gore, sectigi meslegin toplumda sayginligi olan bir meslek oldup olmadig
konusunda herkes hemfikir degil ve degisik cevaplar1 vermislerdir. 2 kisi (K2 ve K6) segtigi meslegin,
toplumda sayginligt olan bir meslek oldugunu diisiinmektedir. Digerleri, sadece bazi toplumsal siniflarda
sectigi meslege saygi duyuldugunu belirtmektedir. K1’e gore toplumda miizik icracilarina miizik 6gretmeni
mesleginden daha ¢ok saygi duyulmaktadir. K5’in soyledigi gibi, sadece egitimli insanlar miizik ile ilgili
mesleklere saygi duymaktadir. K3 ve K4’e gore ise toplumda sectigi meslege saygi yoktur, sadece
miizisyenler gercekten meslegi anlayabilmekte ve saygi gosterebilmektedirler.

“Asagidaki Faktorlerden Hangileri Meslek Segerken Sizi Etkiledi:
* I's Bulma Imkanlar

* Yiiksek Kazang Imkanlart

* Esnek Calisma Saatleri

* Ozel Sektorde, Bagimsiz Calisma Imkanlart” Sorusuna Iliskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen
Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Meslegi segmemdeki faktdr: esnek calisma saatleri. Fabrika gibi degil. Ve iki is de yapabilirim,
mesela konserler oldugu giinlerde derslerimin zamani ya da giiniinii degistirebilirim. Meslegi secerken
iilkeyi gezip gorme firsat1 beni etkiledi. Orkestra ile ¢ok geziyoruz, iilkemizin birgok sehrini gordiim.
Baska meslek olsaydi, o kadar gezemezdim ve bu giizel yerleri géremezdim herhalde.”

K2: “Esnek calisma saatleri ve Ozel sektorde, bagimsiz ¢alisma imkanlar1.”

K3: “Yukaridaki faktorler beni etkilemedi. Benim icin tek bir faktor var, insanlarin beni duyabilmesini
istiyorum. Sadece konugsam kim beni dinleyecek? Ama sahnede, sarki soylerken dinleyicilere pek ¢ok
diisiincelerimi ve hislerimi iletebiliyorum. Bu imkan i¢in bu meslegi se¢tim.”

K4: “Bagka faktorler. Benim igin isin ¢ok ilging ve hareketli olmasi gerekiyor. Caligirken her zaman yeni
seyler 6grenmek, yeni yerler gormek istiyorum. Biitiin hayat ayni degil, farkli isler yapmak istiyorum.
Miizik bu yiizden benim i¢in uygundur.”

K5: “Bu faktorler degil. Sahnede ¢alma imkani, kendi sanatimi géstermek.”

K6: “Miizigi ¢ok sevdigim icin sahnede olmay1 seviyorum, insanlarla ve ¢ocuklarla calismayr sevdigim
icin. Konserler verip farkl yerleri gorme, 6zel dersler verme, gelecekte kendi okulunu agma imkanlarindan
dolay1 bu meslegi segtim.”

Tablo 7. Ogrencilerin Meslek Secgimini Etkileyen Faktorler

ifade Ogrenci F

Gezme firsatlar: K1, K4, K6 3

Yaraticihigi ifade etme imkani K3, K5, K6 3

Esnek ¢alisma saatleri K1, K2 2

Ozel sektorde, bagimsiz cahsma K2, K6 2
imkanlari

Yeni seyler 6grenme firsati K4 1

Hareketli ve ilging is oldugu K4 1

insanlarla ¢cahsma imkanlar K6 1

Tablo 7°de gorildigu tizere 6grencilerin meslek se¢imini en ¢ok etkileyen faktorler gezme firsatlart ve
sahnede kendini ifade etme firsati olarak belirtilmistir. Iki kisi, esnek calisma saati ve Ozel sektorde,
bagimsiz calisma imkanlarimi 6nemli faktorler olarak gormektedir. Diger bahsedilen faktorler ise, yeni
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seyler Ogrenme firsati, hareketli ve ilging bir is olmasi, insanlarla c¢alisma imkanlar1 gibidir.
Katilimcilardan higbiri is bulma ve yiiksek kazang imkanlarin1 meslek segme faktorii olarak belirtmemistir.

Alexander ve Nikolay Stoletov Viadimir Devlet Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan ogrencilerin
sectigi egitim boliimiinii ve gelecek mesleki hayatt ile ilgili diisiinciilerine lliskin Bulgu ve Yorumlar.

“Okudugunuz Boliime Girme Kararim Kag Yasindayken Aldimz? -Baska Universiteye ya da Baska Béliime
Girmeyi Denediniz mi?”” Soruya lliskin Ogrencilerin Cevaplari ve Cevaplardan Elde Edilen Bulgular.

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Kolejden mezun olduktan sonra bu iiniversiteye girmeye karar verdim. Askere gidip asker miizigi
yapmay1 diisiindiim ama saglik sorunlar yiiziinden yapamadim.”

K2: “Cocukluktan beri miizik meslegini sectim. Baska tiniversitelere girmeyi denemedim.”

K3: “Hep sanat ile ilgili bir meslek se¢gmek istedim. Memleketime yakin egitim olanaklarini arastirdiktan
sonra Vladimir’deki miizik kolejine ve liniversitedeki giris sinavlarina girdim basaridim ve {iniversiteyi
sectim.”

K4: “10 yasinda miizik ile ilgili bir meslek se¢meye karar verdim. Bagka iiniversitede okumay1
diisiiniiyordum, solist olarak. Ama farkli sebeplerden dolay1 sadece buraya girebildim.”

K5: “11 yasinda miizik ile ilgili egitim almaya karar verdim. Ama icraci olmak istedim. Moskova’daki
Schnittke Miizik Enstitiisiine girmeye ¢alistim, ama giremedim.”

K6: “14 yasindayken miizik kolejine girmeye karar verdim ve hemen de egitimi devam etmeye karar
verdim. Kolejden mezun olduktan sonra Novosibirsk ve Nijniy-Novgirid Konservatuarlarina girmeye
denedim, ama olmadi. Arastirdiktan sonra Vladimir sehrindeki Universiteyi segtim.”

Ogrencilerin vermis oldugu cevaplara gére, ¢ogu miizik ile ilgili meslek segmeye okulda okurken karar
vermiglerdir. Bunun sebebi hepsinin kii¢iik yaslarda miizik egitimi almaya baglamasi olarak diisiiniilebilir.
Sadece iki katilimcimin okudugu iiniversite ilk tercihidir. Diger 4 O6grenci farkli sebeplerden dolay1
gerceklesmeyen bagska iiniversitede icraci olarak okuma isteklerini belirtmislerdir.

Bu durum, miizik 6gretmenligi mesleginin, icracilik ile kiyaslandiginda daha az tercih edilen bir meslek
oldugunu gostermektedir.

“Sectiginiz Boliimde Kazandiginiz Bilgi ve Becerilerin, Meslek Hayatiniz i¢in Yeterli Olacagini Diisiiniiyor
musunuz?” Sorusuna Iliskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Miizik kolejinde aldigim teorik ve pratik egitim de meslegim igin yeterdir. Universitede baz1 konuda
bilgilerimi ¢ogalttim.”

K?2: “Birinci smifta sdylemek zor, genelde evet, ama belki bazi mesleki seviyeyi yiikseltmek igin extra kurs
gerekebilir.”

K3: “Hayir. 6gretmenlerimiz ¢ok iyi ama meslek becerilerimi gelistirmek i¢in bagka d6gretmenlerle de daha
sonra ¢aligmak istiyorum,.”

K4: “Tabiki hay1r.”
KS5: “Hayir, calisirken, pratik ile eksikleri tamamlamayi diistiniiyorum.”

K6: “Piyano 6gretmenim ¢ok iyi, cok memnunum. Teori derslerimiz da yeterli ve faydalidir. Ama miizik
koleji bitirdigim i¢in zaten bilgilerim ve becerilerim var, olmasaydi, sadece lniversite yeterli olur muydu
bilmiyorum.”

Ogrencilerinin cevaplarma gore, 3 kisi (K3, K4, K5) sectigi boliimde kazandig1 bilgi ve becerilerin, meslek
hayati icin yeterli olmayacagini diisiinmektedir. K3 eksikleri tiniversiteden sonra alacagi egitim ile, K5
meslek hayatinda pratik ile tamamlamay1 diistinmektedir. K2 ise birinci siifta okudugu i¢in bu konu ile
ilgili kararsiz kaldi. K1 ve K6 gore ise onceki miizik egitimi ve miizik koleji meslek hayati i¢cin dnemli bir
altyapr olusturmaktadir. Universitede ise bilgilerini arttirmay1 ve becerilerini gelistirmeyi planladiklarini
belirttiler.
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“Mezun Olduktan Sonra Egitime Devam Etmeyi mi (Okumus Oldugunuz Béliimle Ilgili mi?) ya da Okumus
Oldugunuz Boliimle ilgili bir Alanda Calismayr mi Planlyorsunuz? (Planliyorsaniz, Nerede?)” Sorusuna
1liskin Ogrencilerin Cevaplarindan Elde Edilen Bulgular ve Yorum

Cevaplar su sekildedir;

K1: “Kolejde okurken miizik okulunda gitar 6gretmeni olarak caligmaya basladim, bunu sans olarak
degerlendiriyorum. Universitede okurken iste Vladimir Filarmoniye bagli Rus Halk calgi orkestrasina
girdim. Vurmali ¢algilar1 orada ¢aliyorum. Bu islere devam etmeyi diisiiniiyorum.”

K2: “Miizik Okulunda 6gretmenlik yapiyorum (Rus Halk Vokali) ¢alisiyorum ve orada bir miizik
toplulugu yonetiyorum. Bitirdikten sonra herhalde devam edecegim, daha fazlasini bilmiyorum, daha
birinci sinifta okuyorum.”

K3: “Ben yiiksek lisan egitimi almay1 diisiinliyorum, ama Moskova ya da Sankt Petersbug’ta ciinkii orada
¢ok iyi Ogretmenler var. Miizik Tiyatrosunda ¢aligmak istiyorum, solist olmak istiyorum. Sonra, yas
ilerledikce, performans tecriibelerimi gelecek nesillere aktarmak i¢in 6gretmen olmayi diisiiniiyorum. Ama
okulda degil, iiniversitede ¢alismak istiyorum. Ciddi mesleki egitimde ¢aligmak istiyorum.”

K4: “Psikoloji, logopedi ya da koro sefligi egitimi almayi diislinliyorum. Caligsmak da istiyorum, ama biitiin
hayat sadece 6gretmen olmak istemiyorum. Bir tiyatroda ya da koroda ¢alismak istiyorum. Ogretmenligi
onun yaninda ya da biraz daha sonra, yas ilerledik¢e yapmayi1 diisiiniiyorum. Ciinkii 6gretmen 6nce kendi
performans tecriibesini edinmesi gerekiyor, daha sonra 6grencilere aktarabilir.”

“Simdi Vladimir’deki Rus Hal Calgi Orkestrasinda ve miizik tiyatrosunda orkestrada calisiyorum.
Un1vers1tey1 bitirdikten sonra bu ise devam etmeyi planliyorum, isimden ¢ok memnunum. Ogretmen olarak
simdi ¢alismay1 planlamiyorum. Yasim ilerledikge 6gretmen olacagim. Simdi sadece ¢almak istiyorum.
Miizik egitimine devam etmek istiyorum, ayni {iniversitede yliksek lisans yapmayi diisliniiyorum.”

K6: “Birinci siniftan beri Kiiltiir ve Sanat Kolejinde ve Rus Balesinde eslik¢i olarak calisiyorum, 6zel
dersler de veriyorum. Mezun olduktan sonra yiiksek lisans yapmay: diisiiniiyorum, sonra anne babamin
yasadig1 sehre doniip miizik ile ilgili ¢alismay1 planliyorum. Daha c¢ok bir ensemblede ¢almay1 ya da eslik
yapmay1 seviyorum. Bu herhalde yasim ile ilgili. Ogretmenligi de yapmay1 seviyorum, ama once icracilik
tecriibeleri toplamak istiyorum.”

Ogrencilerin verdigi cevaplara gore, 3 kisi (K3, K5, K6) mezun olduktan sonra okumus oldugu bdliimle
ilgili yliksek lisan egitimi almay1 planlamaktadir. K4 ise yan dali {izerinde egitim almay diislinmektedir. 4
katilime1 (K3, K4, K5, K6) gelecek mesleki hayatinda kendini 6ncelikle miizisyen, icraci ve solist olarak
gormektedir. Ogretmenligi performans tecriibesi topladiktan sonra, yas ilerledikge yapmay1
diistinmektedirler. K1 hem icraci olarak hem de miizik okulunda 6gretmen olarak ¢aligmaya devam etmeyi
planlamaktadir. K2 mezun olduktan sonra miizik okulunda Ogretmen olarak g¢aligmaya devem etmek
istemektedir. Arastirmaya katilan 4 Ogrenci iiniversitede okurken miizik okulunda ya da orkestrada
calismaktadir. Katilimcilardan higbiri mezun olduktan sonra genel miizik egitiminde ¢alismak istediklerini
belirtmemistir.

4.  TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu arastirmada ortaya ¢ikan bulgulara gore Alexander ve Nikolay Stoletov Vladimir Devlet
Universitesinde miizik pedagojisi egitimi alan 6grencilerin meslek se¢imi uzun vadeli ve birgok degisik
faktorlerden etkilenen bir siire¢ olarak gosterilmektedir. Bu faktorler arasinda miizik egitimi alma firsatlari
ve 0grenme deneyimleri ayirt edilebilir. Arastirmaya katilan 6grencilerin hepsi miizik egitimine erken
yaslarda baslamistir, katilimcilar kiigiik sehirlerde biliylimesine ragmen alti kisiden besi devlet miizik
okullarinda miizik egitimi alabilmislerdir. Bes 6grenci miizik okulunu bitirdikten sonra miizik kolejine
girmistir. Krumboltz’un (1994) diisiindiigii gibi bu faktorler meslek secimini etkilemis olabilmektedir. Ote
yandan arastirmaya katilan 6grencilerinin anne babalarin egitim durumlar ¢esitli oldugu i¢in, 6grencilerin
meslek se¢iminde biiyiik rol oynamadigini sdylenebilir. Sadece bir 6grenci meslek segerken miizisyen olan
annesini 6rnek almastir.

Ogrencilerinin meslek secimini etkileyen faktorleri arastirirken, Ovcarova (2001) tarafindan &nerilen
ankete gore igsel ve olumlu digsal faktdrlerin yayginligi ortaya ¢ikmustir. Ornegin, katilimcilarm hepsi
meslegi, bagkalarinin baski ya da onerisi yiiziinden degil, sadece kendi istek ve karari ile segmislerdir.
Katilimeilarin ¢ogu meslegin kendi yetenekleri ve kisisel 6zelliklerine uygun oldugunu belirtmektedir. Bir
Ogrenci, liniversite okumadan once 6gretmenlik meslegine olumsuz baktigini ama egitim siirecinde bakis
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agisinin degistigini, 6gretmenlik meslegine daha olumlu bakmaya basladigini belirtmistir. Arastirmaya
katilan 6grenciler segtigi meslege yonelik biiyiik ilgi duymakta ve miizigi gok sevmektedirler. Ogrencilerin
cevaplarindan yola cikarak, sadece Ogretmenlik meslegine degil genel anlamda miizige ve miizik
icracihgina yonelik ilgi duyduklar1 goriilmektedir. Ogrenciler tarafindan segilen bu meslegin hayat
boyunca kendini gelistirme imkani saglamasi, Ovgarova’nin (2001) anketinde i¢sel faktorler arasinda yer
almistir. Katilimcilarin anne babalar1 6grencilerin meslek se¢imini desteklemektedir, ama 6grencilere gore
anne babalar meslek secimini etkilememislerdir. Is imkanlar1 da 6grenciler tarafindan énemli bir dissal
faktor olarak algilanmamaktadir. Sectigi meslegin, toplumda sayginligi olan bir meslek oldugunu iki kisi
belirtmistir. Bulgulara gore, bu olumsuz dissal faktoriin de meslek se¢iminde énemli bir rol oynamadigi
diisiiniilmektedir. Bulgulara gore, 6grenciler i¢in olumlu digsal faktdr olarak belirlenen gezme ve yeni
yerler gébrme imkani ve igsel faktor olarak belirlenen yaraticiligl ifade etme imkani, meslek se¢iminde en
onemli faktorlerdir. Aragtirmalar, igsel faktdrlerin baskin olmasinin i tatmini ve verimlilik agisindan en
etkili faktorler oldugunu gostermektedir. Ayni sey pozitif digsal motivasyon i¢in de sdylenebilir (Ovgarova,
2001).

Arastirmada elde edilen verilere gore, arastirmaya katilan miizik pedagojisi egitimi alan Ogrenciler
kendilerini sadece miizik 0gretmeni olarak algilamamaktadir. Onlar tarafindan miizisyen ve &gretmen
meslekleri ayrilmaz bir sekilde algilamaktadir. Cogu miizik icraci boliimlerinden mezun olanlar, farkli
miizik egitimi kademlerinde 6gretmenlik yapabilmektedir, diger taraftan pedagoji egitimi alanlar sadece
Ogretmen olarak degil, miizisyen, icraci, eslik¢i v.b. olarak da ¢alisabilmektedir. Bu egitim kurumlarinin
prestijine, akademik kadrosuna, verilen egitimin kalitesine, 6grencilerin bilgi-beceri seviyesine gore
degisiklik gostermektedir. Pedagoji egitimine yonelik lisans diizeyi Federal Devlet Egitim Standartlari
(FGOS) incelendiginde; lisans programi, alana ve dgretim programinin hedeflerine gore belirlenen egitim
standartlari, kurumlar tarafindan sekillendirilmektedir. Kurumlarinin egitim programlarinda da icracilik ya
da pedagoji ile ilgili derslerin yogunlugu goriilmektedir. Arastirmanin alt1 katilimcilarindan doérdii ilk basta
egitimi, icracilik ile ilgili almay1 planlamistir ancak farkli sebeplerden dolay1 istedigi {iniversiteye
girememistir. Ogrencilerin pedagoji egitimini segme sebepleri olarak giris sinavlarinin kolay olmasi ve
iiniversitenin memleketlerine yakin olmas1 diisiiniilmektedir.

Okudugu tiniversitede aldigi egitim ile ilgili bulgulara gore, 6grenciler, kazandig1 bilgi ve becerilerin,
meslek hayati i¢in yeterli olup olmayacagi konusunda hemfikir olmadiklar1 goriilmiistiir. Kazandigi bilgi
ve becerilerin yeterli olmadigini diisiinen kisilerin cevabi daha ¢ok icracilik pratigi ile ilgilidir. Bunun
sebebi liniversitede Federal Devlet Egitim Standardina (FGOS) gore icraciliktan ziyade pedagoji ile ilgili
derslerin yogun olmasi olabilir. iki kisi, miizik kolejinde meslek hayat1 igin 6nemli bilgi ve beceriler
kazandigin1 sdylemistir. Universitede ise bilgilerini arttirdigini ve becerilerini gelistirdigini belirtmistir.
Ciinkii devlet egitimi standartlarina gore, miizik kolejleri orta mesleki egitimi kurumlar1 statiisiinde oldugu
icin, mezunlar icract ya da miizik veya genel okullarinda miizik 6gretmeni olarak caligma imkamn
kazanmaktadir. Gelecek calismalarda Rusya ve Tiirkiye arasinda grencilerin meslek se¢imlerini etkileyen
bu faktorler lizerinde karsilagtirmali bir aragtirma yapilmasi 6nerilmektedir.
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