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Egitimin Kalkinma Siirecindeki Rolii

The Role of Education in the Development Process

OZET

Kalkinma kavrami genel bir ifadeyle bireylerin refah diizeyini yiikseltmek amaciyla siyasal iktidarlarm belirli ekonomik ve
toplumsal politikalar izleyerek toplumsal yapiy1 degistirme girisimini ifade ederken egitim ise bireylere yagamlarinda gerekli olan
bilgi ve yeteneklerin sistematik bir sekilde verilmesi, toplumsal ve ahlaki degerlerin kazandirilmas: siirecini ifade etmektedir.
Egitim bireyin bilgi, beceri, tutum ve davranislarinda degisiklik meydana getirme; kiiltiir kalittimmin kusaktan kusaga aktarilma
stireci olarak diisiiniilebilir. Kalkinma ise iilkelerin egemenligi ile de ilintili olan, toplumsal ve ekonomik yapinin gelisimi ve
cagdaslik seviyesine ulasma durumunu ifade eder. Egitim ve kalkinma birbirinden ayrilmaz nitelikte, birbirini etkileyen ve
birbiriyle iliskili olan ve tiim iilkeler i¢in 6nem tasiyan iki temel kavram olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Kalkinmanin saglanmasi
icin gerekli insan giiciinii yetistirmek, gelistirmek ve fertleri iiretici hale getirmek hedef olarak alindiginda, bu hedefe ulagmak i¢in
kullanilacak araglardan en etkili olan1 siiphesiz egitim olacaktir. Egitim siireci biinyesinde ekonomik ve toplumsal kalkinmanin
gerceklesmesi icin gerekli say1 ve nitelikte insanin yetistirilmesi hedefini barmdirmaktadir. Bu nedenle bir {ilkenin gelismislik
kriterlerine bakilirken degerlendirilen en énemli 6lgiitlerden birisi de egitim olmaktadir. Bu ¢aligsma kapsaminda egitim-kalkinma
iligkisi, egitimin kalkinma {izerindeki dogrudan ve dolayl etkileri incelenmis, kalkinmanin araci olarak egitimde hangi temel
ilkelerle hareket edildigi literatiirde yer alan temel ¢alismalar degerlendirilerek incelenmeye ¢alisilmistir. Bu ¢alismayla egitimin
kalkinma siirecindeki roliiniin ortaya konulmasi amaglanmaktadir. Bu ama¢ dogrultusunda ilk olarak egitimle ilgili temel
kavramlar detayli bir sekilde agiklanmaya galisilmis, egitimin 6nemi ve amaglari tizerinde durulmustur. Sonrasinda kalkinma
kavramu ele alinmustir. Kalkinma kavrami ele alinirken biilyiime ve azgelismislik kavramlarina da deginilmistir. Son olarak egitim
ile kalkinma kavram birlikte ele alinarak karsilagtirma ve degerlendirmelerde bulunulmustur. Calismanin sonug boliimiinde ise
cesitli Onerilere yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, Kalkinma, Azgelismislik.

ABSTRACT

While the concept of development generally refers to the attempt of political powers to change the social structure by following
certain economic and social policies in order to increase the welfare level of individuals, education refers to the process of
systematically providing individuals with the knowledge and skills necessary for their lives and acquiring social and moral values.
Education brings about changes in an individual's knowledge, skills, attitudes and behaviors; It can be thought of as the process of
transferring cultural inheritance from generation to generation. Development refers to the development of the social and economic
structure and reaching the level of modernity, which is also related to the sovereignty of countries. Education and development
appear as two fundamental concepts that are inseparable from each other, affect and are related to each other, and are important for
all countries. When the goal is to train and develop the manpower required to ensure development and to make individuals
productive, the most effective tool to be used to achieve this goal will undoubtedly be "education”. The education process includes
the aim of raising the necessary number and quality of people for economic and social development. For this reason, one of the
most important criteria evaluated when looking at the development criteria of a country is education. Within the scope of this
study, the education-development relationship, and the direct and indirect effects of education on development were examined, and
the basic principles used in education as a tool of development were tried to be examined by evaluating the basic studies in the
literature. This study aims to reveal the role of education in the development process. For this purpose, firstly, the basic concepts
related to education were tried to be explained in detail, and the importance and purposes of education were emphasized.
Afterward, the concept of development was discussed. While discussing the concept of development, the concepts of growth and
underdevelopment are also mentioned. Finally, the concepts of education and development were discussed together and
comparisons and evaluations were made. In the conclusion section of the study, various suggestions are included.

Keywords: Education, Development, Underdevelopment.
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1.  GIiRis

Kalkinmanin saglanmasi i¢in gerekli insan giiciinii yetistirmek, gelistirmek ve fertleri iiretici hale getirmek
hedef olarak alindiginda, bu hedefe ulagmak i¢in kullanilacak araglarin en etkilisi olarak egitimin 6n plana
ciktigr goriilmektedir. Egitimin tetikledigi etkenler araciligi ile bilgi ortaya ¢ikmakta ve yayginlasma
ortami bulmaktadir. Giiniimiizde bilgi, ekonomik alanda sermaye ve emek faktorlerinin Oniine gegmistir.
Uretim artis1 ve ekonomik gelisme bilgi araciligiyla cok daha kolay ve ucuz bir sekilde saglanmaktadir.
Egitim, bir {ilkenin gelismislik kriterlerine bakilirken degerlendirilen en 6nemli Olciitlerden biri olarak
degerlendirilmektedir. Bir iilkenin refah ve mutlulugu; o iilke insanlarinin nitelikli ve stirekli bir egitim
almalar1 ve bununla kazandiklar1 bilgi, beceri ile ekonomik biiylimeye yapabilecekleri katkiya baglidir.
Sosyoekonomik gelismenin en onemli itici giiclinii ve verimlilik artisinin en 6nemli unsurunu, bir
toplumun egitim diizeyi olusturur. Egitimin kalkinmada {iistlenecegi roliin ortaya konulmasi amaciyla
oncelikle egitim konusu ele alinacaktir.

2. EGITIM

Egitim, tek tanim altinda toplanamayan genis ve karmasik bir kavramdir. Bu nedenle egitime iliskin ¢ok
farkli tanimlamalara rastlamak miimkiindiir. Bu farkliliklar biiyiik oranda egitim kavramimin soyut bir
kavram olmasi, kapsaminin ¢ok genis olmasi, dinamik bir siireci igermesi ve ¢ok farkli teorik temellere
dayanmasindan kaynaklanmaktadir. Aralarinda 6nemli farkliliklar olmasina ragmen bu tanimlarin ortak
yonii; egitimin bireyin bilgi, beceri, tutum ve davranislarinda degisiklik meydana getirme siireci olarak ele

almmasidir. Egitim en ¢ok bilinen tanimiyla, "bireyin davraniglarinda, kendi yasantisi yoluyla ve kasith
olarak olumlu ve istendik yonde degisiklik olusturma siirecidir" (Ertiirk, 1972: 12).

Insan en somut ve yalm iliskilerden, en soyut ve karmasik iliskilere dek her tiirlii siirecle i¢ ice olabilir.
Devleti yonetecek, fabrikalar1 planlayacak, kuracak, isletecek, lUriinleri dagitacak, tliketecek, dogayi
isleyecek, ondan iiriin alacak, yuva kuracak, okul, yol, baraj yapacak, ya da tiim bunlar1 ortadan kaldiracak,
nesne ve olgularla ilgili sorun ¢ikaracak, ya da ortaya c¢ikan sorunlari ¢ézecek olan insandir. Bu nedenle
insan tutarli davraniglarla, yani problem ¢6ziicii bilgi ve becerilerle donatilmak zorundadir. Bu da ancak
egitimle olabilir (Sonmez, 2001).

Egitim sistemini, toplum sisteminden ve toplumsal ihtiyaclardan bagimsiz olarak diisiinmek miimkiin
degildir. Biitiin tilkeler degisen modern iiretim tarzlarina ve metotlarina cevap verecek tarzda okul ve
Ogretim islerini yenilemek zorundadir (Duman, 1991). Cagimizda ekonomik, sosyal ve teknolojik
alanlardaki hizli degisim toplumsal kurumlari etkilemekte ve egitim sistemleri de yeniden olusum ihtiyaci
ile karsilagsmaktadirlar (Alkan, 1982). Egitim kurumlar1 da diger sosyal kurumlar gibi toplumun
ihtiyaglarina cevap verdikleri siirece yasamislar, bu fonksiyonu yerine getiremedikleri zaman 6nemlerini
yitirmiglerdir. Bilim ve teknolojinin iiretimi, bilimsel bilginin dolasimi, yaratict potansiyeli yiliksek
bireylerin yetistirilmeleri sonucu {ilkeler, ekonomik ve siyasi yonden Onemli degisimlere ugramistir.
Hizlanan bu degisim; basta egitim alaninda olmak iizere, iilkeler arasinda siirekli yenilesme ve gelisme
egilimi, daha fazla bilgi, daha yeni teknoloji amacina yonelik sinirsiz bir rekabeti de hizlandirmistir. Hizla
gecen zamana paralel olarak yeni olusumlar, teknolojik atilimlar, egitim sistemlerini de etkilemistir.

Ders kitaplari, 6gretim programlarinin amagclarinin gergeklestirilmesinde 6gretmenlere kilavuzluk eden ve
ogrencilerin kisisel, ekonomik ve sosyal gelisimlerine katki saglayan en dnemli egitim araglar1 arasinda yer
alir. Cagimizda yasanan bilimsel ve teknolojik gelismelere ragmen 6nemini yitirmeyen ders kitaplar aktif
O0grenmeyi saglamak amaciyla anlamaya, yorumlamaya ve uygulamaya yonelik olarak hazirlanmalidir.
Ders kitaplar1 egitim sisteminin 6nemli bir parcasi olarak kazanimlarin aktarilmasinda ilk kaynak islevi
gormektedir.

Tiirkiye'nin modern bir toplum olma yoniindeki ¢abalar1 incelendiginde egitimin, gelisim hareketinin
temelini teskil ettigi goriiliir. Yaklasik bir buguk asirdan beri devam eden batililasma hareketleri igerisinde,
egitim kurumlari ile 6gretmenlerin 6zel bir yeri olmus ve egitim, toplumun yapisini degistiren ve topluma
daha iyi yasama seviyesi saglayan dinamik bir sosyal kuvvet olarak kabul edilmistir.

Egitimin amaci, bilgi seviyesi yiiksek, hem bireysel hem de evrensel bir kiiltiire sahip, saglikli bir toplum
yetistirmektir. Egitimdeki tiim yenilesme ve gelisme girisimleri, toplumun her kesiminin ilgi alanina
girmektedir. Egitim, toplumda degismelerden sorumlu olmasi nedeniyle degisime diger sistemlerden dnce
uyum saglamak durumundadir. Bir iilkenin refah ve mutlulugu; o iilke insanlarinin nitelikli ve siirekli bir
egitim almalar1 ve bununla kazandiklar1 bilgi, beceri ile ekonomik biiyiimeye yapabilecekleri katkiya
baglidir. Bunun igin, sosyoekonomik gelismenin en 6nemli itici giicii ve verimlilik artisinin en 6nemli
unsuru, toplumun egitim diizeyidir.
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2.1. Nasil Bir Egitim?

Egitimle ilgili biitiin planli faaliyetler, belirli amaglara ulasmak ve belirli islevleri gerceklestirmek i¢indir.
Egitim sistemlerinin dayandig: belirli bir egitim felsefesi, bu felsefeye gore teorik olarak yetistirilmesi
tasarlanan bir insan tipi ve olusturulmak istenen bir toplum modeli vardir. Farkli egitim felsefeleri,
egitimde amag, igerik, siireg, yontem, ortam gibi konularda farkli noktalara vurgu yapar. Egitimin amag ve
islevleri s6z konusu egitim felsefesinin i¢inde yer alir. Egitimin amaclar1 konusunda ¢esitli goriisler vardir.
Bunlar, zamana, toplumlara, iilkelerin yonetim ve egitim felsefelerine gore farklilasabilir.

Insanlar egitimi belirli bir alanda bilgi almak igin talep edebilecekleri gibi hobi olarak nitelendirilecek
faaliyetler hakkinda da bilgi almak veya kisisel mutlulugunu arttirmak amaciyla talep edebilirler. Bu
yoniiyle egitim bir tiiketim mali olarak degerlendirilebilir. Egitimi bir tiiketim mali olarak ele alinmasi
halinde egitim harcamalar1 insan gereksinimlerini karsilayan 6zelligi bakimindan tiiketim harcamalari
olarak kabul edilmektedir (Tezcan, 1996: 92).

Egitimi bir yatirnm mali olarak degerlendirdigimizde ise yeni okullar yapilmasi, tahta, sira gibi fiziksel
kapasitenin arttirilmasi, kisaca, egitim gorebilecek Ogrenci sayisini arttiracak her tiirlii gereksiniminin
tedarik edilmesi, bu anlamda kamu ve 6zel sektor tarafindan ayrilan kaynaklar bir yatirim harcamasi olarak
degerlendirilmelidir. Teknik ve mesleki egitimin 6zellikle sanayilesmede ve klasik egitimin ise, bir {ilkenin
kiiltiirel ve sosyal yonden kalkinmasinda énemli rol oynadigi goriilmektedir (Ustiinel, 2000). Bu sekilde
diisiiniildiigiinde yapilan yatirimin ekonomi i¢in somut bir geri doniisii de bulunmaktadir.

2.2. Egitim ve Uretim

Egitimin ekonomik biiylimenin temel belirleyicilerinden birisi oldugu kabul gérmektedir. Egitim diizeyi ile
teknolojik ilerleme arasindaki pozitif iliski, beseri sermaye tizerinden kisi basina ¢ikt1 diizeyini etkilemenin
yaninda, ¢iktinin artisi lizerinde kalici nitelikte etkiler yaratmaktadir. Bu durumun olusmasinda isgiiciiniin
niteliginin ylikselmesine bagli verimlilik artisinin yaninda, yayilma etkisi olarak da adlandirilan, toplumun
yeniliklerden yararlanma kapasitesinin artmasi da etkilidir. Dolayisiyla egitim makro iktisadi boyutta;
ekonominin degisen sartlarina uygun nitelikte iggiicii arzin1 saglamasi yaninda, teknolojik yeniliklerin
iiretim siirecine aktarilmasini kolaylastirarak ekonominin performansinin yiikselmesini saglamaktadir.
Isgiicii verimliligin artmasi; biiyiimenin ve dolayisiyla kalkinmanm hizlanmasina, rekabet giiciiniin
yiikselmesine ve uzun donemde istihdamin genislemesine katki saglamaktadir.

Egitim-ekonomik biiyiime literatiiriin de 6ncii ¢alismalardan olan Barro, egitim ve ekonomik biiyiime
arasinda gl¢lii bir pozitif iligkinin varligim ortaya koymustur. Barro ve Sala-i-Martin orta ve yliksekokul
seviyesindeki ortalama siireler ile oOlgiilen egitime erisim degiskeninin biiylime ile anlamli bir iliski
gosterme egiliminde oldugunu belirtmistir. Krueger ve Lindahl, egitimin ilk seviyesinin ekonomik biiyiime
iizerindeki etkisinin giiciinii vurgulamakta iken, McMahon ise egitime katilim diizeylerinin yani sira siyasi
istikrarin yiiksek fiziki sermaye yatirim oranlar1 {izerinden ekonomik biiyiime ile iligkili oldugu sonucuna
ulagmistir. Biiyiime modeline insani, tipk: fiziki sermaye gibi dahil eden Romer, modelle diinya ortalama
gelirini aciklamay1r amaglamadigindan Solow, Ramsey ve Diamond modellerinde oldugu gibi diinya
capinda teknolojik ilerlemeyi digsal olarak kabul etmistir. Romer'in amaci, iilkeler arasindaki gelir
farkliliklarini agiklamaktir ve modeli, Solow modelinin beseri sermayeyi icerecek sekilde genisletilmesi ile
elde edilmektedir. Toplumlarin degisen biiylime oranlarina sahip olmasinda, yine toplumlarin sahip oldugu
beseri sermayenin etkili oldugu, pek ¢ok ampirik bulguya dayali olarak kabul edilen bir sonugtur. Egitim
ve ekonomik biiylime arasindaki iliskiyi ortaya koyan pek ¢ok calismaya karsin, bu iki degisken arasinda
anlaml1 bir iligki olmadigini 6ne siiren ¢alismalara da rastlanmaktadir. Griliches sarsici nitelikteki bulgular
ile egitim ve ekonomik biiyiime arasinda bir iliskinin olmadigin1 vurgulamaktadir. Her ne kadar literatiir de
bu ¢eliskili sonuglarin, kullanilan veri setinin kalitesinin diisiik olmasi ve Olglim hatalarindan
kaynaklandigi iddia edilse de, Griliches bu iddialar1 reddetmektedir. Calismada, ortaya ¢ikan bu celiskinin
nedeni olarak, beseri sermayedeki genislemenin kamu sektoriince emilmesi gosterilmektedir.

Bir toplumdaki egitim diizeyinin yiikselmesi, emegin niteligini artirarak iiretim kapasitesini artirir. Emegin
niteligindeki artig, insan sermayesine yatirim yoluyla gerceklestirilebilir. O halde insan giiclinlin egitim
diizeyinin yiikselmesi ile ekonomik biiyiime arasinda bir iligki vardir (Ertek, 1996).

Bireylerin iyi bir egitim almasi ve bunun sonucunda kendilerini gelistirip beseri sermaye diizeylerini
yiikseltmeleri her yonden énem tasimaktadir. Iyi egitimli bir birey sosyal ve ekonomik anlamda iyi bir
hayat seyri elde edebilmektedir. Ayn1 zamanda bu durum iilkelerin hem ekonomik hem de sosyal anlamda
gelismelerine ve kalkinmalarina katki saglamaktadir. Bu nedenle iilkelerin egitim alaninda yapmis oldugu
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verimli yatirimlar gerekmektedir. Bu durum genel anlamda gelismis {ilkelerde tamamlanmis durumda
bulunmaktadir.

Egitimin egitilene kazandirdig1 yararlar1 disinda toplumsal yararinin da olmasi, yurttaslar arasinda gelir
farklarina bakmaksizin firsat esitligini gergeklestirme amaci, ¢agimizda egitimin biiylik ol¢iide kamu
ekonomisince Tistlenilmesine sebep olmustur. Egitimin hem bireysel, hem sosyal hem de iktisadi
boyutunun olmasi, bu tiir faaliyetlerin kamu tarafindan iretilmesine ve kontrol edilmesine neden
olmaktadir. Bilginin temel giic, egitilmis insanin beseri sermaye olarak kabul edildigi giiniimiiz ekonomik
anlayisinda egitimin 6nemi daha da artmistir. Egitimin kalkinmada {istlenecegi roliin ortaya konulmasi igin
kalkinma kavraminin ele alinmasi gerekmektedir.

3. KALKINMA

Cogu iktisatcinin tiretimin dort temel faktoriine yonelik ortak goriisii vardir. Bu dort temel faktérden
birincisi, iiretime katilan her tiirlii beseri kaynak anlamima gelen emektir (isgiiciidiir). ikincisi, insanlarm
ihtiyaglarinin daha iyi karsilanmasina yonelik ¢esitli mal ve hizmetlerin {iretimini miimkiin hale getiren ve
emegin iizerinde uygulandig: her tiirlii dogal faktdrler anlamina gelen dogal kaynaklardir. Ugiinciisii,
insanlar tarafindan sonradan iiretilmis ve liretimde emegin verimliligini artiran iiretim araglarimin tiimii
anlamina gelen sermayedir. Dordiinciisii ise, liretim siirecini planlayan, diger ii¢ tiretim faktoriine kendisi
sahip olmasa bile onlari bir araya getirip iiretime yoOnlendiren, insanlarin egilimleri ve tercihleri
dogrultusun da mal ve hizmet {iretimini orgiitlemeye calisan, dolayisiyla iiretimin tiim risklerini ve
gelecegin belirsizliginden dogan tiim sonuglar1 kendisi yiiklenen kisiler, firmalar veya kurumlar anlamina
gelen girisimdir (Ustiinel, 2000: 35-38).

Toplumlar ve onlarin siyasal varligi olan iilkeler arasindaki miicadeleler tarihinde oldugu gibi toprak
kazanmak ve vergi almak, koloni kurmak ve kaynaklarin1 somiirmek, pazarlara niifuz etmek ve satig
yapmak, finansal marketlere girmek ve finansal kazanglar elde etmek, vb. farkli goriintiilerle karsimiza
cikan miicadele devam etmektedir. Miicadelenin temelinde iilkeler arasindaki sosyal, ekonomik, siyasal,
kiiltiirel esitsizlikleri kapatma amaci temeldir. Bu noktada, gelismenin ulus devlet déneminde iilkeler
arasindaki iliskilerde amag¢ haline gelmis taniminin "kalkinma” olarak karsimiza ¢iktigi goriilmektedir
(Atik, 2006:14).

3.1. Kalkinma Kavraminin Tanim

Kalkinma kavrami, toplumlarin gelisim siirecine uygun olarak, farkli donemlerde degisik igerikler
kazanmigtir. Hatta ayn1 donemde farkli i¢eriklerde kullanildigi da goriilmiistiir. Kavram, bazen de kendine
yakin anlamlar tagiyan sanayilesme, modernlesme, ilerleme, biiyiime ve yapisal degisme gibi kavramlarla
i¢ ice gecmis, onlarin yerine kullanilmis ve dogal olarak anlam kaymasina ugramistir. Bugiin de kavramin
icerigi acik ve anlasilir degildir. Teorilerde oldugu gibi giinliilk konusmalarda da bazen sanayilesmenin,
bazen biiylimenin bazen de modernlesmenin yerine kullanilmaktadir. Bu nedenle ilk olarak kavramdan ne
anlagilmas1 gerektigi, hangi toplumsal ve ekonomik olgu/olgular1 anlatmak icin kullanilabilecegi ve
ardindan diger kavramlardan ne tiir farkliliklarinin veya onlarla ne tiir iligkilerinin oldugu ortaya
konulmalidir. Fakat bu tiir bir inceleme yapilmadan once kavramin anlam bilimsel tarihinin analizinin
yapilmasi konuyu daha anlasilir kilacaktir (Yavilioglu, 2002:1).

Kalkinma, salt iiretimin ve kisi bagina gelirin artirilmasi demek olmayip, azgelismis bir toplumda iktisadi
ve sosyokiiltiirel yapimin da degistirilmesi, yenilestirilmesidir. Kisi basina diisen milli gelirin artmasi
yaninda, genel olarak iiretim faktorlerinin etkinlik ve miktarlarinin degismesi, sanayi kesiminin milli gelir
ve ihracat igindeki payimnin artmasi gibi yapisal degisiklikler, kalkinmanin temel 6geleridir.

3.2. Kalkinma ve Biiyiime

Kalkinma konusu, 2. Diinya Savasi'ndan beri, hemen hemen biitiin {ilkelerin iizerinde durduklari ana
sorunlardan biridir. Ciinkii bu, bir taraftan baz iilkelerin yoksulluktan kurtulmasi, diger taraftan da diinya
barisinin korunmasi ve hatta kurulmasi demektir. Bu bakimdan konu, azgelismis iilkeleri oldugu gibi,
gelismis iilkeleri de yakindan ilgilendiren bir sorundur (Dulupgu, 1999:155).

Biiytime ve kalkinma kavramlan farkli seyleri ifade ederler. Biiylime, bilindigi gibi niifus basina diisen
iretim hacminde, bir yil i¢inde, meydana gelen artis demektir. Kalkinma ise azgelismis (gelismekte olan)
iilkelerin gelismesi anlaminda kullanilir. Bu iilkeler hem hizla artan niifuslarinin ihtiyaglarini karsilamak,
hem de gelismis tilkelerle aralarindaki farki kapatmak durumundadirlar. Bu sebepten dolay1 hizli bir tempo
ile gelismek, yani liretimlerinde biiylik artiglar saglamak zorundadirlar. Fakat bu iilkelerde ekonomik,
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sosyal, kiiltiirel yonden gelen yapisal engeller gelismeyi onler veya smirlar. Gelisme yolunun agilmasi bu
engellerin kaldirilmasina baglidir (Kokli, 1972:118).

3.3.  Azgelismislik

Amerikali iktisatc1 H. W. SINGER'in deyimiyle azgelismislik, "goriildiigii zaman taninmasi kolay, fakat
tamimlanmasi gii¢ olan ziirafaya benzemektedir". Ne var ki, olgunun tanimlanmasi da gerekmektedir. Bu
amagla, S. KUZNETS'in yaklagimina uygun olarak azgeligsmisligin, uluslararasi gelisme farkliliklarina
gore, ekonomik kaynaklarin kullanim potansiyeline gore ve toplumsal ve bireysel temel ihtiyaclarin
karsilanmasina goére yapilan tanimlaridir. Azgelismis iilkeler, mevcut tiim iilkelere iliskin gelisme
skalasinin en alt siralarinda yer alan iilkelerdir. Bu durumda, belirlenen kistaslara gore filkeleri bir
siralamaya sokmak ve gelismislerle azgelismisleri ayiran smirlart tanimlamak yeterli olacaktir. Bu
yaklasimda siralamanin ortalarinda yer alan tilkelerin durumu belirsizlik gosterecektir. Ayrica, kullanilan
kistaslar degistikge, kimi iilkelerin siralamadaki yerlerini degerlemek de giiclesecektir. Bu yaklasim
cercevesinde azgeligmisligin tanimlanmasinda, gelismis iilkelerin yapisal Ozelliklerinden de hareket
edilebilir.

Kaynak kullanima durumuna gore tanimlanmasinda ise, azgelismislik, kaynak kullaniminda fiili durum ile
potansiyel durumun karsilastirilmasiyla tamimlanmaktadir. Her iilkenin kendisine gore, ekonomik
kaynaklarmi tam ve etkin bir bigimde kullanmasina bagl olarak ulasabilecegi bir iiretim diizeyi, vardir. Iste
ilgili tilkede gerceklestirilen (fiili) iiretim diizeyi, bu potansiyelden diisiik ise, bu iilke azgelismis
sayilabilir.

Azgelismisligin  Olciilmesinde toplumsal ve bireysel temel ihtiyaglarin karsilanmasina gore
tanimlanmasinda ise, insanin temel ihtiyaglarinin bilimsel kistaslarla saptanmis Olgiiler, kaliplar
cercevesinde karsilanmasi temel alinir. Bir iilke, niifusunun bilyiik ¢ogunlugu toplumsal ve bireysel
ihtiyaglarini (insanca yasamak i¢in gerekli masraflarini) gideremeyecek durumdaysa, o iilke azgeligmistir.

3.4. Degerlendirme

1980'lerin sonlarindan bu yana, makro iktisatcilarin dikkati biiylik 6l¢iide uzun vadeli konular (6zellikle
hiikiimet politikalarinin ekonomik biiylimenin uzun vadede oranina etkileri) {izerinde odaklanmistir. Bu
vurgu bir iilke i¢in refah ve yoksulluk arasindaki farkin o iilkenin uzun vadede ne kadar hizl biiyiidiigiine
bagli oldugunun kabuliinii yansitmaktadir. Beseri sermaye, ekonomik biiyiimenin belirleyicisidir. Beseri
sermaye egitim, saglik ve sosyal sermayenin yonlerini igermektedir. Ancak ekonomik biiylimenin
belirleyicisi olarak egitim faktdrii on plana ¢ikmaktadir (Barro, 2002: 9). Uretim, emek (isgiicii), dogal
kaynaklar ve sermaye faktorlerinin girisimci (tesebbiis) tarafindan mal ve hizmetlere doniistiiriilmesi
faaliyetidir. Uretim faktorii, mal ve hizmetlerin iiretiminde kullanilan girdidir (Ertek, 1996: 6).

19601 yillarda planli bir kalkinma politikasi uygulamaya baslayan Tiirkiye'de 1964 yilinda Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi'nde Egitim Idaresi ve Planlamasi Kiirsiisii acilmis, egitim
ekonomisi ve planlamasi1 konusu ilk kez {iniversiteler diizeyinde ele alinmis ve bu konuda caligmalara
baslanmistir (Karakiitiik, 2000). Kalkinma onceleri, sadece ekonomik biiylime ve gelisme olarak
tanimlanmisti. Ancak yakin ge¢miste ve giiniimiizde kalkinmanin, yalnizca insanlarin maddi gereksinimleri
ile ilgili olmayip, onlarin toplumsal kosullarinin gelistirilmesi ve umutlarinin gerceklestirilmesi ile ilgili
oldugu da savunulmaktadir. Bir {ilkenin ekonomik kalkinmasinin, o tilkenin halkinin, kigisel ve toplumsal
elde ede geligsmesine siki sikiya bagli oldugunu savunarak, egitim yoluyla gelistirilen ve toplumsal
davraniglarla da kalkinmanin amacina uygun olan yeni deger yargilarinin, ekonomik kalkinmay1
hizlandirmak bakimindan, son derece 6nemli oldugunu vurgulamistir.

4.  EGITIM VE KALKINMA iLiSKiSi

Geligsmekte olan pek ¢ok iilke, hem ekonomik hem de sosyal anlamda iilkelerinin belirli bir kalkinma
asamasina ulagmasi i¢in egitime biiylik 6nem vermektedirler. Bunun nedeni {lilkelerin ekonomik diizeyde
diinya piyasasima ve rekabetine ayak uydurmak igin yeni teknoloji ve gelisimlere ihtiyag duymalaridir.
Gilinimiizde artik tlkelerin verimliligi nitelikli is giicii oranindan biiyiik 6lgiide etkilenmektedir. Bu
nedenle de nitelikli is giiciinii elde edebilmek amaciyla egitime verilen 6nem ve yatirimlar arttirilmaktadir.
Bu baglamda egitim aslinda ekonomi alaniyla yakindan ilgili olmaktadir.

Kalkinma iktisadinin temel konusu, tilkelerin geligsmesi i¢in gerekli olan faktdrleri belirlemek ve bunlarin
nasil kullanilacaginmi ifade etmektir. Bugiin iilkelerin kalkinmalarimi saglayacak en 6nemli etkenlerin
basinda insan faktorii gelmektedir. Bu faktdr, iktisat literatiirlinde "beseri sermaye" adiyla yerini almistir.
Guniimiizde beseri sermaye, hizla degisen ve kiiresellesen diinyanin en 6nemli iiretim faktori haline
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gelmistir. Kiimiilatif bir sekilde artan teknolojik ilerlemeler ve buna bagli olarak giin gectikge ¢cagdaslasan,
refah seviyesi artan toplumlarin hemen hemen tamami, geldikleri bu durumu, beseri sermayenin artmasi
icin yaptiklar yatirnmlara bor¢ludurlar. Tiim bu bilgilerin 15181nda egitim ve iktisadi kalkinma arasinda ¢ok
giiclii bir iliskinin oldugu agikca goriilebilmektedir. Beseri sermaye ve kalkinma arasindaki iliski
netlestikce, egitim ve egitime yapilan yatinmlarin 6nemi tiim diinyada iyice artmaya baglamistir.
Kiiresellesme hareketlerinin artmasiyla kalkinma konusu diinyanin giindemine oturmus, kalkinma ile
egitim arasindaki iliski 6nem tasir hale gelmistir.

Gilinlimiizde beseri sermaye kavrami, bir kisinin iktisadi faaliyetlerdeki verimliliginin artmasini saglayan
bilgi, beceri ve yetenekler olarak tamimlanmaktadir. Birgok yazar, kisisel verimliligi biiyiikk olclide
etkileyen calisma istegi, meslek memnuniyeti ve is doyumu gibi duygusal etkenleri gdz ardi etmistir.
Beseri sermayenin degeri dogrudan ya da dolayli olarak iiretilen mal ve hizmetlerin tiiketim degeri ile
aynidir. Mal ve hizmetlerin degeri yiikseldiginde beseri sermayenin degeri yiikselecek, mal ve hizmetlerin
degeri diistiigiinde beseri sermayenin degeri diisecektir (Atik 2006: 6).

Ayrica, beseri sermaye, "insanlarin sahip olduklari niteliklerinin kendi gelirlerine ve milli gelirlere olan
katkistyla birlikte, sosyal katkilar1 diisiiniilerek genis olarak tamimlanabilecegi belirtilmis ve beser
sermayeyi sonuglari itibariyle, bireyin ve toplumun iktisadi gelismesine katkida bulunacak ve iktisadi
gelismenin unsurlarmi gelistirecek sosyal ve diger alanlarda ki tiim nitelik ve faaliyetler olarak
tanimlanmustir (Zhao, 2008: 806).

Kalkinma kavrami, salt iiretimin ve kisi bagina diigen milli gelirin arttirilmasi demek olmayip, az gelismis
bir toplumda iktisadi ve sosyokiiltiirel yapinin da degistirilmesi, yenilestirilmesidir. Kisi basina diisen milli
gelirin artmasi yaninda, genel olarak liretim faktorlerinin etkinlik ve miktarlarinin degismesi, sanayi
kesiminin milli gelir ve ihracat icindeki paymnin artmasi gibi yapisal degisiklikler, kalkinmanin temel
Ogeleridir (Han, 2002: 2). Bir iilkenin sanayilesebilmesi ve kalkinabilmesi i¢in o toplumun birtakim asgari
kosullara sahip olmasi gerekir.

Egitim, kalkinmanin gerekli kildigi kiiltiirel ve sosyal ortamin miisait hale getirilmesini saglayarak
toplumsal orgiitlenmenin etkinligini artirmaktadir. Egitim diizeyinin yilikselmesiyle bilimsel arastirmalar
artmakta, bircok azgelismis iilkede mevcut nitelikli insan giicli darbogazi asilmakta ve bilgi stoku
yiikselmektedir. Teknolojik gelismeler hizlanmakta, sosyokiiltiirel ortamin frenleyici 6geleri kirilmakta ve
sonug olarak iktisadi kalkinma hizlanmaktadir (Unay,1982: 25).

Ulkelerin egitim diizeylerini yiikseltmeleri sayesinde, gelismis iilkelerde ortaya ¢ikan yeni teknolojilere
erisim kolaylagsmaktadir. Ayrica bu teknoloji transferi sayesinde disaridan elde edilebilecek agik bilgilerin
algilanmasi, 6ziimsenmesi miimkiin olmaktadir. Ayrica bu gelisimin de Otesinde Ortiik bilgilerin ortaya
konulmasinda ve yeni yaratic1 fikirlerle buluslarin ortaya ¢ikmasinda da énemli rol oynamaktadir. Ozetle,
kalkinma asamasinda veya cabasinda olan azgelismis iilkelerin verimliliklerini arttirabilmeleri ve
gelismislik seviyesine ulasabilmeleri i¢in gerekli olan insan sermayelerine de biiyiik 6nem vermek zorunda
olduklar diistiniilmektedir (Kaynak, 2011:347).

5.  SONUC ve DEGERLENDIRME

Diinyada ekonomik olarak kalkinmig hicbir iilke yoktur ki insan varligini egitmeksizin bunu basarabilmis
olsun. Hig siiphesiz egitim, isgiicii basina yaratilan katma degerin artirtlmasini miimkiin kilan ve ekonomik
biiylime olgusunu siirekli hale getirerek, iilkelerin orta ve uzun déonemde kalkinma gergeklestirebilmesini
saglayan bir olgudur. Dolayisiyla iilkelerin ekonomik olarak kalkinmasinda kritik bir unsur olan egitim
meselesi, Tilrkiye gibi kalkinma ¢abasi iginde olan bir {ilke a¢isindan da biiyiik onem tagimaktadir. Egitim
ekonomik bilylime ve sosyal gelismenin temel belirleyicilerinden biridir. Egitim ve ekonomik biiyiime
arasinda gii¢lii bir pozitif iliskinin varlig1 yadsinamaz bir gercektir.

Egitimin ekonominin degisen sartlarina uygun nitelikte isgiici arzin1 saglamasi yaninda, teknolojik
yeniliklerin {iretim siirecine aktarilmasini kolaylastirdigi boylece ekonominin performansinin yiikselmesini
sagladig1 soylenebilir. Isgiicii verimliligin artmasi, biiyiimenin ve dolayisiyla kalkinmanin hizlanmasina,
rekabet giiciiniin ylikselmesine ve genislemesine katki saglayacaktir.

Caliganlarin  kurumun amaglariyla 6zdeslesmesinde, motivasyonlarinda, personel ile iletigimlerinde,
maliyetlerin azalmasinda, ise odaklanmada, verim kayiplarinin azalmasinda, is kazalarmin azalmasinda
egitimin 6nemli bir yerinin olmasi kagimilmazdir. Egitim ekonomisi alanindaki c¢alismalar egitimin bir
iretim faktorii olarak, isgliciiniin beceri ve iiretkenlik kapasitesini gelistirme yoluyla ulusal gelirin
biiylimesine katkida bulundugunu ortaya koymaktadir.

994



International Journal of Social and Humanities Sciences Research (JSHSR)

Bireysel, toplumsal, ekonomik ve uzun vadeli sonuglar dogurdugundan egitim politikalarmin belirlenmesi
ve siirdiiriilmesi 6nemli ve zor bir konudur. Ulkemizde fiziki alt yap: konusundaki eksikliklerin
giderilmesi, mesleki egitimin tesvik edilmesi, ilkdgretim, temel egitim ve ortadgretime katilim oranlarinin
%100 seviyesine yiikseltilmesi, 0zel {niversitelerin sayisinin artirilmasi, yabanci dil politikalarinin
uygulanmasi gibi hedeflere ulasiimasi dngdriilmiistiir. Insan kaynaginin ekonomik biiyiimeyi destekleyecek
bicimde yetistirilmesi ise ancak egitim politikalarinda gerekli degisikliklerin  yapilmasiyla
gerceklestirilebilir.

Egitimin biiylime ve kalkinma amacina hizmet edebilmesi icin insani gelismeye yonelik bir kalkinma
perspektifi kurulmasi ve egitim politikalarinin buna gore tasarlanmasi, ayn1 zamanda bilim ve teknoloji
politikalarina agirlik verilmesi gereklidir. Egitim yatirimlarinin miktar olarak artmasi tek basina yeterli
degildir. Onemli olan bu yatirimlarin dogru yerlere yapilmis olmasidir. Ogrenci, dgretici, sistem, kurum,
finans ve denetim gibi alanlarda dogru planlamalarin yapilmasi, katilimci, uzun dénemli siirdiiriilebilir,
kapsamli, iyi analizlere dayali politikalarin uygulanmasi toplumlar kalkindirip ileri gotiirecek dnemli bir
adimu1 olusturmaktadir.
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