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OGRETMEN ANILARINDA DEGERLER EGITiMININ INCELENMESI
ANALYSING OF VALUE EDUCATION IN TEACHERS' MEMORIES

OZET

Bu arastirmada 6gretmenlerin dgrencilik yasamlarinda degerler egitimiyle ilgili 6grenme, gozlem ve deneyimleri
analiz edilmeye calisiimaktadir. Ogretmen anilarinda degerler egitiminin neler oldugu, nasil kazandirldigi,
kazandirma ydntemlerinin ne oldugu, uygulamaya nasil yansidigi ve 6gretmenlerin mesleki yasantilarina nasil etki
ettigini belirlemeyi amaglamaktadir. Nitel arastirma yonteminin kullanildigi c¢alismada, ¢oziimlemeler durum
calismasi deseni ile yapilmigtir. Amaclh Srneklem teknigi kullanilarak katilimcilara ulasilmigtir. Arastirmanin galisma
grubunu 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Diyarbakir il merkezindeki bes farkli okulda gérev yapan 60 6gretmen
olusturmaktadir. Calismada elde edilen veriler Ogretmenlerin kendi Ogrencilik donemlerinde sevgi, saygi,
yardimseverlik gibi degerlerle yogunluklu bir sekilde etkilesim halinde olduklari ve yine bu donemde
6gretmenlerinin, degerlerleri igsellestirmeye calisirken bizatihi kendi yasam bigimleriyle model olduklari ya da
anlatim yoluyla bunu stk bir sekilde islediklerini belirtmislerdir. Ogrencilik ve yetiskinlik siirecinde deger egitiminin
kendi yasamlarinda bir 6grenme bigimine doniistiigii tespit edilirken toplumsallasma siirecinde de 6nemli bir yere
sahip oldugu goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Deger, Deger Egitimi, Ogretmen Amilari, Ogrenme.

ABSTRACT

This study it was tried to analyze the learning observation and experiences of teacher-related to values education in
their student life. It aimed to indicate what value education is in teachers' memories, how it was gained, what the
methods of teaching are, how it is reflected in practice, and how it affects teachers' professional lives. The qualitative
research method was used in the study and analyses were made by the case study method. The participants were
reached by purposive sampling method. There are 60 teachers from different five schools in the center of Diyarbakir
in the educational year 2021-2022. It's obtained in the study that teachers have experienced intense values such as
love, respect, and benevolence in their students' lives. Also, teachers stated that while training to internalize values,
they became models with their own lifestyles or they thought this in their lessons by explaining frequently. It has been
determined that values education has turned into a learning style in their own lives in the process of studentship and
adulthood and it has an important place in the process of socialization.

Keywords: Value, Value Education, Teacher's Memories, Learning.
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1. GIRIS

Okul toplumsal yasamdaki en dinamik Ogrenme mekanlarindan biridir. Bireyin temel
beceriler kazanmaya bagladigi ve yasamsal pratikleri ilk deneyimledigi aile kurumundan
sonra yeni ve heterojen bir sosyallesme alani olan okullar, temel egitsel kazanimlarla birlikte
giindelik yasama dair olduk¢a onemli bir etki alanina sahiptir. Toplumun gerek rasyonel
hedeflerinin bir uygulama alan1 olarak ve gerekse de ahlakli, erdemli birey yetistirme
amacinin bir arada ve uyum igerisinde yiiriitiildiigii sistematik bir yapidir.

Egitim siirecini tek bagina bigimsel bir 6grenme alani olarak tanimlamaya ¢alismak neredeyse
tiim toplumlarda eksik ya da yetersiz bir kavramsallastirma olarak degerlendirilmektedir. Her
ne kadar egitim kavrami, kurumsal bir yap1 olarak okullardaki bi¢imlendirme siireci olarak ele
alinsa da bununla birlikte bireyi sinayan, sosyallestiren ve degerlerle zenginlestiren bir islevi
de bulunmaktadir.

Okulda ve toplumda bir aktor olarak etkin role sahip olan Ogretmen, dgrenme siirecinin
kuskusuz en 6nemli 6znesidir. Ailenin duygusal, geleneksel ya da diger aliskanliklariyla
beslenen c¢ocuk, toplumsallasma siirecinde ilk tamigikligini okuldaki &gretmeniyle
yasamaktadir. Egitim politikas1 olarak cocuga sunulan ve ¢ofu zaman temel akademik
beceriler etrafinda sekillenen egitim siireci ayni zamanda iyiyi, kotiiyli, dogruyu ve yanlist
ayirt etme ya da merhamet, iyilik, sevgi, yardimseverlik gibi degerlerinde dogrudan/dolayli
olarak ¢ocuga sunuldugu bir alan haline gelmektedir.

Egitim ve oOgretim siirecinde belirtilen hedeflere gore birey yetistirilir. Bilgi tutum ve
davraniglar bu siirecte kazanilir ve karakter olusturulur. Olumlu ve istendik yonde karakteri
gelisen birey topluma katki saglar. Degerler bunu gergeklestirmek igin Ogrenciye
kazandirilmaktadir (Kulaksizoglu, 2006). Ogretmen ve dgrenci arasindaki iletisimin olumlu
ve etkili olmasinmn &grenci davramslar iizerinde etkisi biiyiiktiir. Ogretmenin iletigim
becerisinin nitelikli olmast ve bu konudaki kabiliyeti 6grencinin davranis kazaniminda
etkilidir. Iletisim kanallarinin acik olmasi ve nitelikli olmasi, fikirlerin ifade edilmesine ve
rahatca fikir aligverisinin yapilmasina onemli katkilar sunmaktadir (Giirsel, 2005; 132). Bir
tarafta egitim miifredatinin rasyonel hedefleri bir icerik ve liriine doniislirken beraberinde
toplumsal yasamin kodlarma uygun ve degerler egitimiyle paralel bir sekilde yiiriitiilen
dinamik bir siire¢ halini alabilmektedir.

Egitimin temel politikasina islerlik kazandiran okullarda 6gretmenler tarafindan verilen
kurumsal hedeflerle birlikte toplumsal ahlak normlariyla sekillenen degerler egitiminin de
verilmesinin  0grencilerin  yasamlarimin neredeyse tamamina yayillan bir etki giicl
bulunmaktadir. Bu ¢aligma o6gretmenlerin 6grencilik donemlerindeki anilarina doniisen ve
yasamlarma yayilan degerler egitiminin roliinii, bunu Ogrenme bic¢imlerini, meslek
secimlerindeki etkisini ya da bir birey olarak yasamlarindaki payini incelemeye ¢aligmaktadir.

2.  EGITIiM SURECINDE TAMAMLAYICI BiR UNSUR OLARAK “DEGER?”

Egitimin nihai amaci tam anlamiyla yeteneklerini ist diizeyde kullanabilen ahlakli insan
yetistirmektir. Aklim1 kullanabilen, bilgili ve maneviyati giiclii olmas: hedeflenmektedir.
Sahip oldugu zeka ve bilgisini toplumsal fayda icin kullanabilen insanlar i¢inde bulundugu
topluma ve neticede diinyaya faydali olabilmektedir. Bundan dolay1 okullarda deger ve ahlak
egitimi gittikce daha ¢ok 6nemli hale gelmektedir (Lickona,1992).

Bireyin toplumsallagsmasi ya da beseri bir kimlige doniisebilmesi ¢ogu zaman dogumdan
olime kadar yayilan biitiinliiklii bir slirece yayilmaktadir. Kisinin ailesiyle baslayip egitim
kurumlarinda sistematik bir kimlige biiriinen ve sonrasinda da yasamsal deneyim ve
pratiklerle i¢sellesen 6grenme ¢ok yonlii bir etkilesimle gerceklesmektedir. Bu agidan bireyin
kimlik kazanma ve egitilme siireci bir taraftan akademik insa alaniyla kusatilmasi gerekirken
Ote yanda duyussal alan1 besleyen degerler egitimiyle zenginlestirilmelidir.
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Degerlerin bireye aktarilmasinda okuldan &nce aile kurumu énem arz etmektedir. Ilk olarak
bireyin deger kavramiyla tanistigi ailede iyi, dogru, giizel ve 6nemli seylerin 6grenilmesi s6z
konusudur. Ogrenilen davramis kaliplarn icsellestirilerek aliskanlik haline getirilir. Birey
ogrendigi degerleri ileriki yasantilarinda yol gosterici olarak kullanmaktadir. Aile i¢inde anne
ve baba davraniglan ile toplum davraniglari deger olusturmada uyumlu olmak zorundadir.
Zithik ve cgeliskilerle sunulan dogrudan veya dolayli deger aktarimi etkisini azaltmaktadir. Aile
yapisindaki degisiklikler “annenin ¢aligma hayatina girmesi” degerlerin 6gretilmesinde
sikintilarin olusmasina sebep olmaktadir. Cocugun annenin yaninda olmamasi kres, anaokulu
gibi egitim kurumlarinda zamanini geciriyor olmasi deger aktarimini bu kurumlara yiikler
hale getirmistir (Hokelekli, 2013; Koylii, 2016).

Toplumun sagligr giivenligi rahat1 ve biitiinliigli agisindan degerlerin 6gretilmesi son derece
onemlidir. Su¢ oranlarinin artmasi1 veya azalmasi degerlerin ne derece igsellestigi ile
orantilidir. Aile ve okullarda hakkiyla verilen degerler, karakterli ve nitelikli bireylerin
yetismesini saglar. Yeni nesile aktarilan toplumsal ve ahlaki degerler, 0 toplumda huzuru
saglayacagi gibi kaynasma birlik beraberlik ve ilerlemeyi de beraberinde getirecektir
(Akkirpik, 2007). Egitimle ilgili yapilan bir¢ok arastirma bu yapilandirma siirecinde
Ogretmenin roliiniin ¢ok dnemli ve merkezi bir yerde konumlandigin1 gostermektedir. Egitim
miifredatiyla birlikte kimlik ve kisiligin gelistirilmesine sundugu katkiyla da 6gretmenin etkin
ve elzem bir role sahip oldugu goriilmektedir.

Bireylerin 6grenme siire¢lerinde duyusal alan son derece 6nemlidir. Bu alan ihmal edildiginde
ogrenmede ¢esitli sikintilar bag gosterir. Duygularimiz tutumlarimiz ve degerlerimizin oldugu
duyusal alanimiz birey ve toplum i¢in 6nemlidir. Deger aktarmada duyusal alana hitap
edilmesi degerlerin kazanilmas: siirecinde 6nemli etkendir (Agge ve Caldwell, 1999; Bacanli,
2002; Doganay,2006). Degerler egitiminin okullarda verilmesinin Oneminin goz ardi
edilmemesi gerekmektedir. Ogretmenin sadece akademik bilgi vermekle kalmadigi aym
zamanda neyin iyi, dogru ve giizel oldugu ile ilgili bilgiler vermesi gerektigi de
unutulmamalidir. Iyi ve kotilyii ayirmada ve vicdanli bireyler yetistirmede dgretmen, tutum ve
davraniglariyla model olarak kendi pratiklerini yansitabilmektedir. Degerler hakkinda
aciklayicr bilgiler, 6rneklemeler ve uygulamalar ile degeri aktaran dgretmenler, hangi degere
neden ihtiya¢ duyuldugu ile ilgili gerekgelendirmeler yapip igsellesmesine de katki
sunmaktadirlar (Halstead ve Taylor, 2000).

Bununla birlikte okullarda degerler egitiminin verilmesi 6nemli olsa da tek basina yetersiz
oldugu unutulmamalidir. Ailede ahlakli ve karakterli birey olmasi i¢in verilen degerler,
sonraki yasantisinda degerlerin yerlesmesi agisindan 6nemlidir. Duyusal alant ihmal
edilmemis ve erken baglanmis deger egitimiyle birey kendisiyle birlikte toplumsal yasamda
da faydali ve saglikli davranislar sergilemektedir (Aydm, 2011). Ozellikle okullarda verilen
degerler egitiminde teorik alanla birlikte bir icraci olarak Ogretmenin kendi eylemleriyle,
tutum ve davranislariyla bu alan1 kusatmasi gerekmektedir. Dolayisiyla degerler egitiminin
basariya ulasmasinda temel unsurlardan biri gretmenin roliidiir. Ogretmenlerin sorumlulugu
altinda olan 6grencilerinin davraniglarin1 denetlemesi ve kontrol etmesi gerekir. Sinifta 1yi ile
kétiinlin ayrimini yapmayi 6grenciye gostermek yine 6gretmenin sorumlulugundadir.

Bireyin gelisiminde okulun 6nemi oldukg¢a biiyliktiir. Sadece birey degil toplumun ihyasi ve
1slahi igin okullar tartismasiz ¢ok kiymetlidir. Egitim- 6gretim felsefesinin ve amaglarinin bu
yonde sekillenmesi gerekmektedir. Nihai noktada iyi ve faydali bireyler yetistirme gayesinde
olan okullarin bireyi tiimden gelistirmesi gerekir. Zihinsel, fiziksel, ruhsal ve manevi
diinyasiyla bir biitlin olan bireyin tiim yonlerini gelistirmesi hedeflenmelidir. Manevi
diinyasin1 besleyen gelistiren degerlerin akademik ve zihni gelisimin gerisinde kalmamasi
gerekir. Verilen nitelikli degerler egitimi, bireyi ve toplumu olumlu yonde sekillendirmektedir
(Ada ve Akan, 2007).

Gerek smif ve gerekse de okul icerisinde kurulacak etkili ve samimi bir d6grenci-6gretmen
etkilesimi, okulun genel anlamda hem egitim hem de Ogretim boyutuyla gelismesini
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saglayacaktir. Sosyo- ekonomik anlamda gelir seviyesi diisiik ailelerden ve yerlerden gelen
Ogrencilerin bile etkili bir 6gretmen-6grenci etkilesimi ile basarili olabildigi arastirmalarda
goriilmektedir. Sinif ve okul i¢inde bu iligkilerin artirilmasinin ve gelistirilmesinin 6grencinin
basarisina, okula bagliligina, 0Ogrencilerin sosyal, psikolojik ve duygusal agilardan
gelismelerine 6nemli katkilar sagladigr goriilmektedir.

Okuldaki 6gretmen-6grenci arasindaki siki ve dinamik etkilesimin sinifta ve okulun genelinde
disiplin sorunlarini azaltacagi ve 6grencilerde okula, 6gretmene ve dolayisiyla derse karsi bir
giidiilenme olusturacagi bilinmektedir. Bu bakimdan, 6gretmenlerin oncelikli olarak, sinif-igi
iligskilerde Ogrencileri giidiiler bir rol oynamalari; dgrencilerin kendilerine olan 6zgiivenini
artiracak ve kisa vadede ders ve okul siireclerinde daha fazla inisiyatif alarak, kendisini daha
iyi ifade etmesine yardimci olacaktir.

Deger 6gretiminin nasil olmasiyla ilgili yaklasimlar ¢esitlilik arz etmektedir. Ancak en etkili
olani ortiikk olarak yer almasi seklinde 6ne ¢ikmaktadir. Ahlaki agidan karakter egitimi ve
vatandaslik egitimi seklinde programlarda yer alabildigi gibi 6gretenlerin mesajlari, okulun
kosullar1, kurallari, diizeni vb. ortilk olarak da degerler egitimi verilmektedir. Koridorda,
teneffiis saatlerinde, sinifta, bahcede ya da kantin gibi alanlarda bile okulun deger 6gretimi
ortiik olarak kendini gosterebilmektedir (Akbas, 2008; Kelly, 2004). Degerler egitiminde
okulun 6neminin ve sorumlulugunun fark edildigi giiniimiizde 6gretmenlerin anilarinda
degerler egitimi ¢calismasinin ilgili alana katki sunacagi dngoriilmektedir.

3. YONTEM
3.1. Arastirmanin Yontem ve Modeli

Nitel aragtirma yonteminin kullanildigi bu c¢alismada, ¢6ziimlemeler durum ¢alismasi deseni ile
yapilmigtir. Durum ¢alismasi, giincel bir olguyu kendi gercek yasam gergevesi iginde calisan nitel
calisma desenidir (Yildirrm ve Simsek, 2008: 277). Calismada “amac¢li 6rnekleme” secimi
kullanilmistir. Bu tiir 6rneklemede arastirmact kimlerin segilecegi konusunda kendi yargisini kullanir
ve aragtirmanin amacina uygun olanlar1 6rneklemin igine alir (Balci, 2009: 98). Bu 6rneklem teknigi
sayesinde calismanin amacina uygun kisilerin segilerek bu konuda kapsamli veriler toplanmasi
saglanmstir.

3.2. Evren ve Orneklem

Aragtirma, 2021-2022 egitim-6gretim yilinda Diyarbakir I merkezinde bulunan bes fakli ortaokulda
gorev yapan 45’1 erkek ve 15’1 kadin olmak tizere toplam 60 6gretmenden elde edilen veriler 1s1inda
sekillenmektedir. Katilimcilarin 51°1 brans, 9’u da sinif 6gretmenidir.

3.3.  Veri Toplama Araclari

Veriler, caligmanin amacina uygun bir sekilde hazirlanan goriisme formlariyla elde edilmistir.
Goriisme formu c¢alismanin amacina hizmet edecek sekilde taslak sorular hazirlanmis ve Mardin
Artuklu Universitesi Egitim Bilimleri boliimiinde gérev yapan bes 6gretim iiyesinin goriisleriyle son
halini almistir. Bu sekilde hazirlanan goriisme formu, calisma grubunu olusturan &gretmenlere
dagitilarak toplanmistir. Goriisme formunda yer alan sorular sunlardir:

- llkokul, Ortaokul ve Lise yillarinizda sinifinizda ne tiir degerler vardi?

- Ogretmenleriniz bu degerleri kazandirmak icin nasil davranirlardi?

- Ogretmenlerin degerleri kazandirma yontemleri 6grencileri nasil etkilerdi?
- Ogretmenleriniz bu degerleri kazandirmak igin neler yaparlardi?

- Buani veya anilar mesleki yasantinizi nasil etkilemektedir?

- Buani veya anilarla ilgili suan neler diistiniiyorsunuz?

Bu sorular cergevesinde 60 goriisme formu degerlendirmeye alinmistir. Arastirmaya katilan
Ogretmenlerin deger egitimine iligkin agiklama ve ifadeleri igerik analizine tabi tutulmus, ¢ikan
sonuglara gore kodlama ve temalandirma yapilarak, frekans teknigi yardimiyla tablolar halinde
sunulmus ve yorumlanmustir. Yorumlara destek olmak iizere alintilara da yer verilmistir. Igerik analizi,
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insanlarin sdyledikleri ve yazdiklarinin agik talimatlara gore kodlanarak sayisallastirmasi strecidir
(Balc1, 2009: 189). Igerik analizi gergevesinde temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri
belirli temalar cer¢evesinde bir araya getirmek ve bunlari okuyucunun anlayabilecegi bigcimde
diizenlenmesi ve yorumlamasidir. (Yildirim ve Simsek, 2008: 227)

4. BULGULAR ve VERILERIN ANALIiZi

Ogretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarinda degerlere iliskin goriislerinden elde edilen bulgular
analiz edilerek tablolar halinde sunulmustur.

Soru-1: flkokul, Ortaokul ve Lise Yillarina Ne Tiir Degerlerin Oldugu

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarinda 6gretmenlerinin kazandirmaya
calistiklar1 degerlerle ilgili goriisleri Tablo 1' de goriilmektedir

Tablol. ilk Ortaokul ve Lisedeki Degerler

Degerler Frekans
Sayg1 43
Sevgi 31
Yardimseverlik 20
Hosgorii 19
Caliskanlik 16
Sorumluluk 13
Adalet 11
Empati 10
Diiriistliik 10
Sabir 9
Ozgiiven 8
Giiven 8
Dogruluk 6
Baglilik 3
Disiplin 3
Merhamet 3
Kanaatkarlik 3
Algak goniillik 3
Esitlik 2
Diizen 2
Deger vermek 1
Efendilik 1
Kardeslik 1
Edep 1
Toplam 256

Ogretmenler zorunlu egitim ¢aginda iken cesitli deger ifadeleri ile karsilastiklarini belirtmislerdir. Bu
deger ifadelerinin en fazla saygi (N=43), sevgi (N=31), yardimseverlik (N=20), hosgorii (N= 19) ve
caliskanlik (N=16) oldugu goriilmektedir.

Soru-2: Ogretmenlerin Deger Kazandirmada Yéntemleri

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait Ogretmenlerinin deger
kazandirmada hangi yontem/yontemleri kazandirdiklart ilgili goriisleri Tablo 2'de goriilmektedir.

Tablo 2. Ogretmenlerin Deger Kazandirmada Nasil Davrandiklariyla Ilgili Ogretmen Goriisleri

Goriigler E
Model olma 32
Diiz anlatim 14
Ornekleme 8
Disiplin 6
Olumlu fletisim 6
Empati ¢aligmasi 4
Sorumluluk verme 4
Toplam 74

Tablo 2°de katilimcilarin degerleri nasil kazandirdiklar1 sorgulanmistir. Katilimeilara gore
Ogretmenlerinin degerleri kazandirirken en fazla tercih ettikleri yontemin model olmak
(N=32) oldugu goriilmektedir. Diger yontemlerin ise, anlatim yontemi (N=14) ve Ornek
olaylar verme (N=8), disiplinli davranma ve olumlu iletisim(N=6), empati kurma (N=4),
sorumluluk verme (N=4) oldugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin farkli
gortsleri de 6lgege yansimistir. Bunlardan bazilar1 asagida sunulmustur.
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E-37: “Ogretmenlerinin degerleri kazandirmak igin model olduklari, yasantilarindan hareketle
degerleri kazandirmaya ¢aligtigini belirterek soyle demistir. Kendi yasantilarini bize bire bir yansitarak
yaptilar. Kaldigim lise yurtlu oldugu i¢in diger liselere gére daha ¢ok samimi ortam buluyorduk.’’

E-55: “Rol model olarak 6gretmenlerimizi 6rnek alirdik: Ciinkii okul zamanlar1 disinda da bizimle
ilgilenirlerdi. Bir¢ok 6gretmenim benimle arkadas gibi olmuslardi.”

K-9: “Sevgi ve sabirla davranirlardi ve kendi yasantilarinda bize 6rnek olarak kazandirirlardi.”
E-5: “Sistematik olarak yasar ve anlatirlardi:™’
E-18: “Aileden gelirdi bu degerler. Ogretmenlerden korkardik.”

E-40: “Birlikte ¢aligmamiz i¢in ortak projeler verirdi. Grup calismasi yapilirdi ve degisik etkinlikler
diizenlenirdi.”

E-50: “Degisirdi. Birgok Ogretmenimiz diizenli, disiplinli ve baz1 degerlere sahipti. Bazilar ise kotii
davranirdi. Ve otoriterdi.”’

E-25: “Ogretmenlerimiz bu degerleri kazandirmak igin bize karsi sevgi igerisinde insanlara nasil
yardime1 olunacagini anlatirlardi.”

E-10: “Empatiden 6rnek vermek gerekirse her seyi kendimize gore degil karsimizdakine gore
disiinerek yapmamiz gerektigini sdylerdi. Karsimizdaki kisinin yasadigi zorluklara gore
degerlendirmemiz gerektigi kendimizi onun yerine koymamiz gerektigi denirdi.”’

E-7: “Ogretmenlerim bu degerleri kazandirmak icin bize karsi sevgi igerisinde insanlara nasil yardime1
olabilecegini anlatirdi.”’

E-29: “Hikayeler anlatir, 6rnekler verirdi. Sabirl, giiler yiizlii, anlayisla bize sevgiyle yaklasirdi.”’

E-5: “Degisirdi birgok 0Ogretmenimiz diizenli, disiplinli ve bazi degerlere sahipti. Bazilar1 ise
otoriterdi.”’

Soru-3: Ogretmenlerin Degerleri Kazandirma Yéontemlerinin Ogrencileri Etkileri

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait Ggretmenlerinin deger
kazandirma yontemlerinin etkileri ile ilgili goriisleri Tablo 3'te goriilmektedir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Degerleri Kazandirma Y éntemlerinin Etkisi

Goriigler F
Ogrenciler olumlu etkilenirdi 24
Ogrenciler degerleri sahiplenirdi 18
Ogrencileri motive ederdi 12
Ogrencilerin anlamalarma sebep olurdu 4
Toplam 68

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait 6gretmenlerin deger
kazandirma yontemlerinin etkileri ile ilgili goriisleri incelendiginde olumlu etkiye sebep
oldugunu dile getiren (N=24) goriisiin agirhik kazandigr goriilmektedir. Ogrencilerin
degerlerini sahiplendigini diisiinenler (N=18), 6grencileri motive ederdi diye diisiinenlerin
orani (N=12), ogrencilerin anlamalarma sebep olurdu diye diisiinenler (N=14) olarak
yansimigtir. Arastirmaya katilan oOgretmenlerin farkli goriisleri de Olgege yansimistir.
Bunlardan bazilar1 asagida sunulmustur.

E-4: “Saygi korku arasinda gider gelir bir zamandi.”

E-3: “Degerleri anlayanlar olumlu yonde bu degerleri kavrayabilirken bunlara ¢ok da Onem
vermeyenler de oldu.”

E-21: “Ogretmenlerin kullanmis oldugu olumsuz ydntemler dgrencinin kendi kabuguna cekilmesine
neden olur. Biiyiik bir kirginlik, iiziintii ve 6fkeye doniisiip 6grencinin bu olumsuz duygular
hissetmesine neden olurdu.”

E-43: “Otoriter tavir bazen olumsuz yansirdi. Ama anlatilan degerler ¢ok Onemli oldugu igin
kazanimlar olumsuz tavirlar1 gélgelerdi.”

E-54: “Ogretmenden bu davranigi gérmek dgrencileri motive derdi.”
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E-41: “Ogrencilerin alicilar1 daha agikt1. Ogrenciler 6gretmenlerinin davranislarini daha hizh kavrar ve
uygularlardi.”

E-26: “Ogretmenin dgrencilere karsi samimi olmasi bu degerleri kazandirmakla dogru orantihidir. Ve
bu degerler hep pusula gibi yon gdstermistir.”

E-12: “Ogrencilerin istekli olmasini saglardi. O davranisi yapmaya hazir olduklarini fark ederlerdi.”

K-2: “Sinav igerisinde herkesin bir yarisa katilmasiyla gizli cevherler de ortaya ¢ikiyordu ve bu da bizi
mutlu ediyordu:”

E-23: “Sevdigi Ogrenciyi Ogretmeni dinler, kazandirmak istedigi deger ve degerleri anlamaya
calisirdi.””

E-9: “Ogretmenimizin bu siiregteki tutumu bizim bu degerleri igsellestirmemizde etkili oldu.”’

E-55: “Olumlu bir sekilde etkiledi. Etkilenmeler kalic1 olurdu. Hocamiz sdyliiyorsa dogru sdyliiyor
anlayis1 vardi.”’

K-29: “Ogretmenlerin anlayish davramislart dgrenciler iizerinde olumlu etkiler birakip dersleri daha
dikkatli dinleyip bize vermek istedikleri degerleri daha verimli olmamizi saglardi.”

Soru-4: Ogretmenler Bu Degerleri Kazandirmak I¢cin Neler Yaptiklar:

Arastirmaya katilan dgretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait 6gretmenlerinin bu degerleri
kazandirmak i¢in neler yaptiklariyla ile ilgili goriisleri Tablo 4’te goriilmektedir.

Tablo 4. Ogretmenler Bu Degerleri Kazandirmak I¢in Neler Yaptiklart

Goriisler F
Ogretmenler rol model olurlardi 15
Ogretmenler yakindan ilgilenirdi 11
Ogretmenler anlatim yolunu kullamird
Ogretmenler 6rnekler verirdi
Ogretmenler yargilayici-suglayict davranirdi
Ogretmenler sorumluluk verirdi
Ogretmenler nasihat ve sohbet ederdi
Ogretmenler 6devlendirme yapardi
Ogretmenler ddiillendirme yapardi
Ogretmenler giiler yiizlii ve sefkatli davranirdi
Ogretmenler aktiviteler yapardi
Ogretmenler hosgoriilii ve anlayish davranirdi
Ogretmenler bir sey yapmazdi
Ogretmenler kuralci davramrdi
Ogretmenler planh ve programl davranirdi
Ogretmenler okumalar yapard:

Ogretmenler ydnlendirme yapardi
Toplam
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Arastirmaya katilan dgretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait 6gretmenlerinin bu degerleri
kazandirmak i¢in neler yaptiklariyla ilgili goriisleri incelendiginde rol model olduklari (n=15) dikkat
cekmektedir. Yakindan ilgilenme (n=11) oraninda goériiliirken, anlatim yolunu etkili bulan 6grenciler
(n=9) olarak yansimustir. Ogretmenlerin degerleri kazandirma amagl neler yaptiklarryla ilgili goriisler
yukarida sayisal deger olarak diizenli bir sekilde gosterilmistir.

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin farkli goriisleri de 6lgege yansimistir. Bunlardan bazilari asagida
sunulmustur:

E-58: “Ogrencilerle teneffiislerde sohbet ederek ve onlarm dertlerini dinleyerek yardimci olmaya
calisirlardr.””

E-46: “Sicak ve samimi davranirlardi. Sinif i¢inde bizi 6verlerdi. Anlayisli ve sabirliydilar.”’

E-54: “Lisede Matematik 6gretmenim benim dersimin iyi oldugunu fark edince smavlara doéniik
hazirlanmam i¢in beni yoOnlendirmisti. Bunu yapmasi sorumluluk bilincinin oldugunu bana
gostermisti.”’

K-19: “Soéylemlerini davranista uygulayarak...”’

E-55’: “Samimi bir hava i¢inde arkadas gibi bize degere vererek bu davranislari ve degerleri
kazandirirdi.”’
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E-9: “Aslinda bu degerler bazi Ogretmenlerimizde yasam tarzi haline gelmistir. Dolayisiyla
davraniglari bize de sirayet ediyordu.”’

E-15: “Haftanin bir giinii giinliik konusmalar yapilirdi. Ogrenciler toplum karsisinda rahat konusmasi
icin bu yontem uygulanirdi. Boylelikle 6grencilere 6zgiiven kazandirilirdi.”’

E-23: “Ogretmenlerin o dénemde deger kazandirma gibi bir cabalari olmuyordu. Ama deger
kazandirmak isteyen 6gretmenler cogunlukla siddete bagvururdu.””

E-29: “Ogretmenler dgrenciye vermek istedigi degerleri karsisindaki dgrencinin degerli oldugunu
hissettirerek, 6grencinin seviyesine inerek, sevgi ve saygisini gostererek yaparlardi. Vermek istedikleri
degerleri daha iyi anlamasi icin o degerlerin tam zit hikayelerini anlatip hayal kurdurtarak o degerlerin
ne kadar degerli oldugunu saglarlardi.”

E-4: “Hicbir sey yapmazlard: sadece aileden degerler etkili olurdu. Dijital ve teknoloji yayginlastik¢a
ogrenciler bozuldu.”

Soru-5: Bu Ani Ve Anilar Mesleki Yasantimizi Nasil Etkilemektedir

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait anilarinin mesleki yasantilarini
nasil etkiledigiyle ile ilgili goriisleri Tablo 5’te goriilmektedir.

Tablo 5. Anilarin Ogretmenlerin Mesleki Yasantilarini Nasil Etkiledigiyle Ilgili Goriisleri

Goriigler F
Olumlu etkilemesi 25
Karakter olugsmasina olumlu etkisi 12
Meslek se¢imine etkisi 3
Olumsuz etkilemesi 2
Problem ¢6zmeye etkisi 1
Toplumsal uyuma etkisi 1
Degerlerin 6nemini anlamaya etkisi 1
Toplam 45

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait anilarinin mesleki yasantilarini
nasil etkiledigiyle ilgili goriisleri Tablo 5'te incelendiginde, olumlu etkiledi (n=25) olarak
goriilmektedir, ikinci sirayr karakter olusumuna olumlu etkisi var diyenler (n=12) olarak
yansimaktadir.

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin farkli goriisleri de 6lgege yansimistir. Bunlardan bazilar asagida
sunulmustur:

K-17: “Olumlu etkilemektedir. Ciinkli 6gretmenlerimden gordiigiim her seyi suan &grencilerime
uygulamaya calistyorum’’

E-7: “Olumlu bir etki birakt1.”’

E-56: “Kazanmis oldugum her bir deger gerek kisiligimde ve gerekse mesleki yasantimda daima
olumlu bir sekilde etkilemekte ve davranislarima da yon vermektedir.””

E-9: “Giizel yasantilar ve anilar zamanla insanin karakterine isliyor. Bir de bakmigisin sen de
6gretmenin gibi olmussun. Anilarin biraktig1 giizel izler davranisa zamanla sirayet ediyor.””

E-21: “Anilarimdaki o kii¢iik ¢ocugun duygulari, meslek hayatimda beraber ¢alistigim kisiler ile bag
kurmama sebep olur ve onlara empati ile yaklasmama sebep olur.”

E-55: “Gelecege umutla bakmami sagliyor. Ne kadar sansh oldugumu her aklima geldiginde mutlu
oluyorum. Ogrencilerime siirekli bunlardan bahsediyorum.

E-52: “Bize giizel giinler biraktiklarin i¢in unutmadik. Biz de simdi unutulmamak i¢in ge¢cmisten
faydalaniyoruz.”

E-40: “Mesleki yasanti olarak Ogrencilerime 6rnek olmak gibi bir faaliyetimiz olmamakta. Ciinkii
dersler daha 6n planda.”’

E-9: “Mesleki hayatimizda ne kadar uygulamaya c¢aligsak da, ayn1 zamani yasamadigimiz i¢in ayni
doniitii almamakta 6gretmenlerimizi degerlerini biz de uygulamaktayiz.’’
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E-29: “Birlikte ¢alistigim insanlara degerli olduklarimi, kendilerini k&tii hissetmelerine neden olacak
davraniglarda bulunmamay1, empati kurmaya dnem verdigim icin mesleki anlamda iliskilerine ¢ok
olumlu etkileri oldugunu diisiiniiyorum."

E-50: “Olumsuz etkilemekte ¢aga ayak uydurmakta zorlanmamiza neden olmaktadir.”
Soru-6: Bu Ani Ve Anilarla Ilgili Suan Neler Diisiiniiyorsunuz

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait anilariyla alakali suan neler
diisiindiikleri ile ilgili gortisleri Tablo 6’da goriilmektedir

Tablo 6. Anilarla llgili Suan Neler Diisiindiikleri

Goriigler F
Memnuniyet 26
Giizel duygu ve diisiinceler 9
Ozlem 7
Mutluluk 6
Karamsarlik ve iimitsizlik 6
Toplam 54

Arastirmaya katilan &gretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarina ait amilarla alakali suan neler
diistindiikleri ile ilgili goriisleri incelendiginde, memnuniyet (n=26) olarak dile getirilmistir. Dikkat
¢eken durum ise (n=6) oraninda karamsarlik ve timitsizlik olarak gdze carpmaktadir.

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin farkli goriisleri de 6lgege yansimistir. Bunlardan bazilari asagida
sunulmustur.

E-16: “Giizel ve ayn1 zamanda meslek hayatima pozitif yonde katki sagladilar.”’
K-35: “lyi ki bu anilar1 yasay1p 6grencilerime yasatryorum.”’

E-32: “Biz de gelecege daha umutla bakan, kendisine giiveni olan, adaletli bir birey yetistirmek i¢in
ugrasiyoruz. lyi ki de bu anlar1 yagamisiz.”’

K-20: “Allah hepsinden razi olsun emeklerinden dolay1 onlarin haklarin 6deyemem.”’

E-13: “Suan okullarda toplumsal degerlerin birgogunun Oylesine yapildigini gérmek {iziiyor tabi
insani.’

E-43: “Cok fazla etki gosterdigini diistinmiiyorum. Faaliyete gecen bir davranis olmadigi igin.”’

E-47: “Olumlu anilarin disinda olumsuz olanlar da vardi. Ornegin birgok dgretmenimiz giiniimiiz
kosullartyla kiyaslandiginda mesleki anlamda yeterli degildi .”’

E-51: “Glinlimiiz 6grencilerini etkilemediklerini diistiniiyorum. Zira geleneklere kiiltiire bagliliktan 6te
dijital diinyanin etkisi altindadirlar.””

E-40: “Sistemin dayatmastyla 6grencilere degerleri kazandirmamiz ¢ok zor. internet kullanimin yogun
olarak kullanilmas1 degerleri degersizlestirmektedir.”

5.  SONUC ve ONERILER

Bu arastirma, 6gretmen anilarinda degerler egitimiyle ilgili neler oldugu, 6gretmenlerin degerleri
kazandirmak i¢in nasil davrandiklari, hangi yontemlere bagvurduklari, 6gretmenlerin mesleki
yasamlarini nasil etkiledigi ve bu anilarla ilgili ne diisiindiikleri hakkinda goriislerini ortaya ¢ikarmak
amaciyla yapilmistir. Arastirmada Ogretmenlerin gorlisleri icerik analizine tabi tutularak degerler
egitimiyle ilgili degerlendirmeler yapilmistir. Ogretmen gériisleri incelendiginde genel olarak
anilarindaki degerler egitimine yonelik olumlu bir goriise sahip olduklar1 ortaya ¢ikan sonuglar
arasindadir.

Ogretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarinda hangi degerlerin kendilerine kazandirilmaya
calisildigina iliskin goriisleri incelendiginde saygi, sevgi, yardimseverlik, hosgori, caliskanlik,
sorumluluk, adalet, diiriistliik, sabir gibi basliklarin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Bu degerler
giindelik yasamlarindan mesleki yonelimlerine ve iletisim becerilerine kadar hemen her alam
kusatmaktadir.

Ogretmenlere kazandirilan bu degerlerin giiniimiiz mevcut 6gretim programlarinda kazandirilan
degerlerle de uyumluluk gésterdigi goriilmektedir. Ornegin, halen uygulamada olan tarih dersi gretim
programinda (MEB, 2018) adalet, dostluk, diiriistliikk, 6z denetim, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk,
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vatanseverlik, yardimseverlik gibi degerlerin yer almasi bu uyumu gostermesi agisindan oldukga
onemlidir. 2005 yilindan 6nce gelistirilen Ggretim programlarinda her ne kadar deger kavrami
sistematik bir biitiinliik icerisinde verilmese de Ogretmenlerin bahse konu degerleri kazandirmaya
calistiklar1 goriilmektedir. Ayrica 6gretmenlerin arastirmada saygi, sevgi, yardimseverlik, hosgori,
caligkanlik, sorumluluk, adalet, diiriistliik, sabir gibi degerleri kazandirmak istemeleri yakin zamanda
yapilan literatiir caligmalariyla da rtiigmektedir.

Ogretmenler, kendi egitim siireclerinde 6gretmenlerinin kendilerine degerleri kazandirirken ne tiir
yontemlere bagvurduklariyla ilgili gériislere bakildiginda;

- Kendi 6gretmenlerinin bu degerleri pratik davraniglariyla ortaya koyarak rol model oldugu,

- Degerlere dair sik sik hatirlatmada bulundugu ve uygulanmasiyla ilgili anlatimlara bagvurdugu,
- Geleneksel disiplin anlayigini 6n plana ¢ikardiklari,

- lletisim ve empati kurmaya ¢alistiklar,

- Belli donemlerde sert bir tutum takindiklari,

- Gorevlendirmeler yaparak oOgrencileri siirecin bileseni haline getirerek degerler egitimini
kazandirmaya galistigi goriilmektedir.

Miifredat, deger egitimiyle ilgili sistematik ve planli bir degerler egitimi yaklagimini ortaya sunamasa
da genel olarak 6gretmenlerin o donemde degerler egitimini verme noktasinda oldukga etkin bir rol
aldiklar1 yine ¢alismada ¢ikan sonuglar arasindadir. Ogretmenler donemin ortaya koydugu miifredatin
yaninda insani ve ahlaki degerleri 6gretme noktasinda oldukga etkin ve 6zverili bir ¢caba gdsterdikleri
goriismecilerin aktarimlarindan anlasilmaktadir.

Ogretmenlerin ilkokul, ortaokul ve lise yillarinda degerler egitimiyle ilgili anilarmin mesleki
yasantilarin1 nasil etkiledigiyle alakali goriiglerine bakildiginda; arastirmaya katilan G6gretmenler
mesleklerini icra ederken zorunlu egitim c¢aginda gordiikleri degerler egitimi yaklasimlari ve
Ogretmenlerinin tutum ve davraniglarindan olumlu etkilendiklerini belirtmislerdir. Bu yaklasimlarin
karakterlerinin olusmasina katkida bulundugu, meslek se¢iminde etkili oldugu, problem ¢6zme
stirecini olumlu etkiledigi ve toplumsal yagama uyumlarinda etkili oldugunu belirtmiglerdir

Ogretmenler, ilkokul ortaokul ve lise yillarinda degerler egitimiyle ilgili anilarimin su anda neler
disiindiirdigiiyle ilgili goriisleri incelendiginde ise; o donemki egitim ve yaklasimlardan memnuniyet
duyduklari, giizel duygu ve diisiincelerle o giinleri hatirladiklari, o yillara 6zlem duyduklari verilerden
anlasilmaktadir.

Arastirmada bazi olumsuz goriislerin de ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Ozellikle deger kazandirma
siirecinin ayni1 zamanda subjektif bir alanm1 da kapsiyor olmasi bazi problemleri de beraberinde
getirdigini dile getirmiglerdir. Degerler egitiminin ideolojik argiimanlarin nesnesine doniistiiriilmesi bu
stirecin olumsuz boyutlarina doniismektedir. Bununla birlikte deger kazandirma siirecinin yiizeysel ve
gostermelik oldugu durumlarin oldugu ya da degerler egitimi verilirken geleneksel kurallarin
pedagojik alani tahrip edebildigi ve baskici, itham edici yontemlerin siireci olumsuzladigr da
katilimeilarin vurguladigi 6nemli hususlar arasindadir.
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