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BEDEN EGITIiMiIi OGRETMENI ADAYLARININ OGRETMENLIK MESLEGINE
ILISKIN TUTUMLARININ INCELENMESI!

OZET

Ogretmenlik meslegini yerine getirmede 6gretmenlerin mesleklerine karsi olan tutumlari bilyiik 6nem tasinmaktadir. Bu
kapsamda yapilan ¢alisma, beden egitimi 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlarini ¢esitli degiskenler
(cinsiyet, yas araligi, boliim, sinif diizeyi, anne-baba 6grenim durumu, aylik gelir diizeyi ve akademik basari durumu) agisindan
incelemeyi amaglamaktadir. Arastirmada tarama modeli kullanilmis olup, 6rneklemi Diizce Universitesi, Firat Universitesi ve
Cukurova Universitesi’nde spor bilimleri alaninda 6grenim gérmekte olan 411 beden egitimi 6gretmeni aday1 olusturmaktadr.
Katilimeilara, aragtirmacilar tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu ve Erkus (2000) tarafindan gelistirilen ‘Ogretmenlige
[liskin Tutum Olgegi’ uygulanmustir. Olcekten elde edilen veriler SPSS 25 paket programina aktarilmis ve betimleyici analizleri
yapilmustir. Istatistiksel yontem olarak standart sapma, frekans-yiizde dagilimlari ve aritmetik ortalama; parametrik 6zellik
gostermeyen testlerden ise Man Whitney U ve Kruskal Wallis testlerinden yararlanilmigtir. Elde edilen bulgulara gore, cinsiyet,
yas ve smif diizeyleri agisindan 6gretmenlik meslegi tutum puanlarinda farklilik gériilmemistir. Anne —baba 6grenim diizeyi
acisindan 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlarinin anne-baba &grenim diizeyindeki diigiise paralel olarak arttigi tespit
edilmistir. Ogretmen adaylarmin mesleki tutumlarinda béliimlere gore farkliliklar bulunmustur. Okuldaki basarist yiiksek veya
orta olarak degerlendirilen katilimcilarin 6gretmenlik meslegine iliskin daha olumlu tutum gosterdikleri tespit edilmistir. Aylik
geliri diigiik olan katilimeilarin tutumlarinin digerlerine gore daha olumlu oldugu bulunmustur. Sonug olarak, bu arastirma
beden egitimi dgretmeni adaylarinin meslege karst tutumlariin ¢ogunlukla “pozitif” seviyede oldugunu ortaya ¢ikarmistir.
Anahtar Sozciikler: Beden egitimi, egitim, 6gretmenlik meslegi, mesleki tutum.

INVESTIGATION OF ATTITUDES OF PHYSICAL EDUCATION TEACHER
CANDIDATES ON TEACHING PROFESSION

ABSTRACT

The attitudes of teachers towards their profession are of great importance in fulfilling the teaching profession. In this context,
the study, the attitudes of physical education teacher candidates the teaching profession various variables (gender, age range,
Department, grade level, marital status of parents, monthly income level and status of academic success in terms of the aims to
examine. The screening model was used in the research and the sample consisted of 411 candidates of physical education
teachers studying in sports sciences at Diizce University, Firat University and Cukurova University. The participants were
given a personal data sheet prepared by the researchers and the ‘attitude scale for teaching’ developed by Erkus (2000). The
data obtained from the scale were transferred to the SPSS 25 package program and descriptive analyses were carried out.
Standard deviation is a statistical method, frequency-percent distributions and arithmetic mean; the Man Whitney U and
Kruskal Wallis tests were used for non-parametric tests. According to the findings, there was no difference in teaching
profession attitude scores in terms of gender, age and class levels. It has been found that attitudes towards the teaching
profession in terms of the level of parents 'education have increased in parallel with the decline in the level of parents' education.
Differences were found in the professional attitudes of teacher candidates according to sections. It was found that participants
whose success in school was considered high or medium showed a more positive attitude towards the teaching profession.
Attitudes of participants with lower monthly income were found to be more positive than others. As a result, this research
revealed that the attitudes of physical education teacher candidates towards the profession were mostly at a “positive” level.
Key Words: Physical education, education, teaching profession, professional attitude.
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1. GIRIS

Konuyla ilgili gerekli literatiir taranmig, bu konuyla ilgili birgok tanim ve agiklamaya ulasilmustir.
Bunlardan birkac1 soyledir; Tutum, “Bireyin diisiince, his ve davramiglarini kisi, nesne ve olaylar
cergevesinde olusturan tutarli yargi egilimleridir.” (Budak, 2005). Beden egitimi, “Fiziksel olan
hareketlerin diizgiin bir gelisme dogrultusunda yasama aktarilmasi” seklinde ifade edilmektedir
(Nebioglu, 2004). Sahin (2005)’e gore beden egitimi kisinin tamamini meydana getiren ruhi, zihni ve
fiziki vasiflarin genetik kapasitenin ve mevcut yasin zorunlu kildig1 verim giicline ulagmak igin fiziki
faaliyetler ve oyun yoluyla ifade edilebilen aktiviteler biitiiniidiir. Ogretmenlik meslegini yerine
getirmede Ogretmenlerin mesleklerine karst olan tutumlart biiyilk 6nem tasmmaktadir. Bu meslegi
severek ve isteyerek yapmak o6zveri gostermeyi, sabretmeyi ve siirekli ¢alismayi1 gerektiren 6gretmenlik
mesleginde basar1 gosterebilmek i¢in ¢cok 6nemli oldugu ifade edilebilir (Askar ve Erden, 1987). Bu
bilgilerden hareketle, mesleki tutum ise, “Ayn1 meslegi gergeklestirmekte olan kisilerin mesleklerine
kars1 ortak davraniglar olusturmasidir.” (Yavuz, 2003). Bireylerin mesleki yeterliklere sahip olmasi ve
mesleki tutumlari, mesleklerini yerine getirmede 6nemli bir olgu olarak bilinmektedir. Bir meslege
mensup olan bireylerin yeterliklerini gelistirmesi, ayn1 meslegi yapanlar arasinda olumlu iletisim
kurulmasi, ayn1 meslegin baska bireyler tarafindan yapilmasinin engellenmesi ve mesleki sayginlik
kazanmada meslektaslar arasindaki dayanisma ortaya ¢ikar. Dolayisiyla bireylerin kendi mesleklerine
kars1 tutum ve duyarliliklar kisiden kisiye degisiklik gosterir (Islam ve imamoglu, 2019; Korkmaz,
2009).

Ogretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarma iliskin literatiirde bircok calisma
mevcuttur. Uziim, Yal¢in, Biger, Yiiktasir ve Yildirrm (2017) yapmis olduklari calismada béliim ve
cinsiyet acisindan anlamli farklihiklar elde etmislerdir. Doganer ve Ozbek’in (2019) ¢alismasinda
cinsiyet acisindan anlamli bir farklilik bulunurken katilimeilarin bdliimleri herhangi bir anlamliliga
neden olmamustir. Yaliz’in (2010) ¢alismasinda yine cinsiyet anlamli bir farkliliga neden olurken sinif
degiskeninde ise anlamlilik goériilmemistir. Eroglu’nun (2013) calismasinda cinsiyet, sinif, akademik
basar1 ve brang gibi bazi degiskenlerde anlamlilik goriilmemistir. Cinpolat, Alincak ve Abakay’in
calismasinda (2016) cinsiyet, boliim, akademik basari ve yas degiskenlerinde anlamlilik bulunmustur.
Unal ve Akay’in (2017) cahismasinda ise cinsiyet yas degiskenlerinde herhangi bir anlamlilik
goriilmemistir. Bakirci’nin (2018) calismasinda ise brans ve anne egitim diizeyi degiskenlerinde
herhangi bir anlamliliga rastlanmazken, cinsiyet, akademik basari ve baba egitim diizeyi degiskenlerinde
ise Ol¢egin bazi alt boyutlarinda anlamliliga rastlanirken, bazi alt boyutlarinda ise anlamliliga
rastlanmamustir. Ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlari anne egitim durumu degiskeni
agisindan incelendiginde anlamlilik gosteren (Cetinkaya, 2009; Giidek, 2007) ve gdstermeyen (Aysu,
2007; Celikdz ve Cetin, 2004; Pehlivan, 2008) bulgular mevcuttur. Yine 6gretmen adaylarinin meslege
yonelik tutumlari baba egitim durumu degiskeni agisindan incelendiginde ise farkli bulgulara
rastlanmistir. Literatiir kisaca degerlendirilirse, elde edilen sonuglarin heterojen bir dagilim gosterdigi
goze carpmaktadir. Simif, boliim, akademik basari, anne ve baba egitim durumlari, spor branglar gibi
degiskenlerde yasanan bu farkli sonuglar tartigilarak sebepleri ortaya konulmaya caligilacaktir.
Aragtirmalar arasindaki bu farkliliklar ¢caligmamiz agisindan ayr1 bir 6nem arz etmektedir.

Ogretmenlik meslegini yerine getirmede dgretmenlerin mesleklerine karsi olan tutumlar1 biiyiik 6nem
taginmaktadir. Calismanin hipotezleri, arastirmaya katilan katilimeilarin tutum 6lgegindeki ve kisisel
bilgi formundaki sorulara i¢tenlikle ve diirlistce cevap verdikleri, arastirma 6rnekleminin evreni temsil
ettigi, katilimcilarin hepsinin 6lgekte yer alan sorular1 ayni sekilde anladiklar ve 6lgek sonuglarinin,
tam ve dogru olarak isleme alindigi varsayilarak olusturulmustur. Calismanin hipotezleri ise su
sekildedir: Katilimeilarin cinsiyet, yas araligi, boliim, simif diizeyi, anne-baba 6grenim durumu, aylik
gelir diizeyi ve akademik basari durumu mesleklerine karsi olan tutumlarimi anlamli oranda
etkilemektedir. Caligmanin amaci ise beden egitimi 6gretmeni olarak yetistirilen kisilerin 6gretmenlik
meslegine iliskin tutumlarmin ¢esitli degiskenlere gore incelenmesidir.

2. MATERYAL VE METOT

Bu aragtirma, spor bilimleri alaninda okuyan ve beden egitimi 6gretmeni aday1 olan 6grencilerin mesleki
tutumlarinin gesitli degiskenlere gore aragtirilmasi amaci ile “tarama modeline” gore gerceklesmistir.
Aragtirmamiza, Diizce, Firat ve Cukurova iiniversitelerinin spor bilimleri fakiiltelerinde okumakta olan
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181 kadm ve 230 erkek toplam 411 6grenci goniillii olarak katilim saglamistir. Anketler internet
tizerinden 6grencilere ulastirilmis, gerekli bilgilendirmelere ankette yer verilmis ve 6l¢egi doldurmalari
istenmistir. Universite Ogrencilerinin, mesleki tutumlarinin degerlendirilmesinde arastirmacilar
tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formu ve “‘Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi’” kullanilmistir. Erkus
(2000) tarafindan gelistirilen ‘Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi’ 22 maddeden meydana gelmektedir.
Olgek maddeleri (5) “tamamen uygun” ve (1) “hi¢ uygun degil” seklinde puanlanmaktadir. Olgekte yer
alan 2, 3,4, 6,7, 8,9, 10, 12, 13, 17, 19 ve 22. maddeler olumsuz olup ters olarak puanlanmaktadir.
Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayis1 0,99 olarak bulunmustur. Olgegin dgretmen adayi olanlar ile
dgretmen aday1 olmayanlari ayirt ettigi ve bu sekliyle gegerli bir dlcek oldugu belirlenmistir. Olgekten
elde edilen veriler SPSS 25 paket programina aktarilmis ve betimleyici analizleri yapilmistir.
[statistiksel yontem olarak standart sapma, frekans-yiizde dagilimlar ve aritmetik ortalama; parametrik
ozellik gostermeyen testlerden ise Man Whitney U ve Kruskal Wallis testlerinden yararlanilmistir.
Sonuglarin parametrik testlerin 6n kosullarina uyumlu olup olmadigi Kolmogorov-Smirnov testiyle
tespit edilmistir.

3. BULGULAR
Tablo 1. Arastirma Grubuna Ait Demografik Ozellikler

Degiskenler N %
Kadin 181 44
Cinsiyet Erkek 230 56
Toplam 411 100
18-20 107 26
Yas 21-23 246 59.9
24-26 43 10.5
26 ve lstil 15 3.6
Antrenorliik 79 19.2
- Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 247 60.1
Boliim Rekreasyon 25 6.1
Spor Yoneticiligi 60 14.6
1.Smuf 45 10.9
< 2.Simf 128 31.1
Okudugunuz Siif 3 Simf 130 316
4.Simf 108 26.3
Okul Bitirmemis 39 9.5
Ilkokul 151 36.7
Anne 6grenim durumu Ortaokul 128 31.1
Lise ve Dengi Okul 81 19.7
Universite 12 2.9
Okul Bitirmemis 16 3.9
Ilkokul 123 29.9
Baba 6grenim durumu Ortaokul 108 26.3
Lise ve Dengi Okul 132 32.1
Universite 32 7.8
499 TL ve alt1 80 19.5
Aylik ortalama geliri 1000-1499 TL 198 48.2
1500 TL ve tstii 133 32.4
Diisiik 37 9.0
Akademik basar1 durumu Orta 290 70.6
Yiiksek 84 20.4

Tablo 1 incelendiginde ¢alismaya katilanlarin demografik bilgileri verilmistir.

Tablo 2. Arastirma Grubunun Ogretmenlik Meslegi Tutumlarmin Cinsiyet Degiskeni Acisindan Farkliliklari

Cinsiyet N X Ss Z P

Kadin 181 4.2883 50476

Erkek 230 41931 66036 -885 376
(p>0,05)
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Tablo 2°de aragtirma grubunun 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore
karsilastirmasi verilmektedir. Ogretmenlik meslegine iliskin tutum puanlari cinsiyet degiskeni agisindan
farklilasmamaktadir (p>0.05).

Tablo 3. Arastirma Grubunun Ogretmenlik Meslegi Tutumlarmin Yas Degiskeni Acisindan Farkliliklar1.

Yas N X Ss P
18-20 107 4.2702 51026
21-23 246 4.2228 53981 .238
24-26 43 4.3150 .75099
26 st 15 3.9545 1.2631

(p>0,05)

Tablo 3’te arastirma grubunun Ogretmenlik meslegine yénelik tutumlarinin yas degiskenine gore
karsilastirmas1 verilmektedir. Ogretmenlik meslegine iliskin tutum puanlar1 yas degiskeni acisindan
farklilagsmamaktadir (p>0.05).

Tablo 4. Arastirma Grubunun Ogretmenlik Meslegi Tutumlarimin Béliim Degiskeni A¢isindan Farkliliklar:

Boliim N X Ss P
Antrenorliik 79 4.0921 57482
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 247 4.2865 .56699 034
Rekreasyon 25 4.0782 92015 ’
Spor Y6neticiligi 60 4.2765 55961

(p<0,05)

Tablo 4’te arastirma grubunun 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin boliim degiskenine gore
karsilastirmasi verilmektedir. Ogretmenlik meslegine iliskin tutum puanlar1 boliim degiskeni acisindan
beden egitimi ve spor 6gretmenligi lehine anlamli farkliliga rastlanmistir (p<0.05).

Tablo 5. Arastirma Grubunun Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin Smif Degiskeni Acisindan Farkliliklart

Sinif N X Ss P
1.Smf 45 4.3313 .51958
2.Smf 128 4.1839 .61805 303
3.Siif 130 4.2392 47920 ’
4.Smif 108 4.2504 72246

(p>0,05)

Tablo 5’te arastirma grubunun Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin sinif degiskenine gore
karsilastirmas1 verilmektedir. Ogretmenlik meslegine iliskin tutum puanlar1 sinif degiskeni acisindan
farklilagsmamaktadir (p>0.05).

Tablo 6. Arastirma Grubunun Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin Anne Ogrenim Durumu Degiskeni A¢isindan

Farkliliklar1
Simif N X Ss P
Okul Bitirmemis 39 45991 .35269
Tlkokul 151 4.3754 .54044
Ortaokul 128 4.0877 .55560 .000
Lise ve Dengi Okul 81 4.0432 .62868
Universite 12 4.1515 1.09937

(p<0,05)

Tablo 6’da aragtirma grubunun dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin anne egitim durumuna gore
karsilastirmasi verilmektedir. Buna gore annesi okul bitirmemis olanlarn lehine anlamli bir farklilik
oldugu tespit edilmistir (p<0.01).
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Tablo 7. Arastirma Grubunun Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin Baba Ogrenim Durumu Degiskeni Agisindan

Farkliliklar1
Simf N X Ss P
Okul Bitirmemis 16 4.5369 .36296
Tlkokul 123 4.2979 .60491
Ortaokul 108 4.2285 .56035 .013
Lise ve Dengi Okul 132 4.1433 57779
Universite 32 4.2429 19577

(p<0,05)

Tablo 7°de arastirma grubunun Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin baba egitim durumu
degiskenine gore karsilastirmasi verilmektedir. Buna gore babasi okul bitirmemis olanlarin lehine
anlamli bir sekilde farklilagtig1 belirlenmistir (p<0.05).

Tablo 8. Arastirma Grubunun Ogretmenlik Meslegi Tutumlarmin Aylik Ortalama Gelir Degiskeni Agisindan

Farkliliklar1
Aylik ortalama gelir N X Ss P
499 TL ve alt1 80 4.3722 .62001
1000-1499 TL 198 4.2397 52682 .011
1500 TLve istii 133 4.1456 .66869

(p<0,05)

Tablo 8’de aragtirma grubunun Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin aylik ortalama gelir
degiskenine gore karsilagtirmasi verilmektedir. Buna gore gelir seviyesi diistiikge tutumlarin anlamli bir
sekilde farklilastig1 tespit edilmistir (p<<0.05).

Tablo 9. Arastirma Grubunun Ogretmenlik Meslegi Tutumlarinin Akademik Basar1 Durumu Degiskeni
Acisindan Farkliliklart

Akademik Basar1 Durumu N X Ss P
Diisiik 37 3.9840 46703
Orta 294 4.2807 .56602 .002
Yiiksek 84 4.1878 .72039

(p<0,05)

Tablo 9°da arastirma grubunun 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin akademik basari durumu
degiskenine gore karsilagtirmasi verilmektedir. Buna gore akademik bagar1 durumu orta olanlarin lehine
anlaml1 bir sekilde farklilastigi tespit edilmistir (p<0.05).

4.  TARTISMA VE SONUC

Ogretmenlik Meslegine Yo6nelik Tutum Olgegi’nden edinilen sonuglara gore, arastirmaya goniillii olarak
katilan 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum puanlarinin ortalamalarin iizerinde oldugu ve spor
bilimleri fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine karsi olumlu tutum gosterdigi goriilmektedir.
Arastirma, Caglar (2013), Terzi ve Tezci (2007) ve Biiyiikkasap ve Kaya (2005)’nin yapmis olduklari
arastirma sonuglariyla paralellik gostermektedir. Farkl: fakiiltelerdeki 6gretmen adaylariin tutumlarini
Olcen ve olumlu tutumlar gosterildigi sonucuna ulasilan ¢alismalar da mevcuttur (Akpinar, Yildiz ve
Ergin, 2006; Ayik ve Atas, 2014; Basbay, Unver ve Biimen, 2009; Bedel, 2008; Bulut, 2009; Caglar,
2013; Dogan ve Coban, 2009; Terzi ve Tezci, 2007; Unal ve Akay, 2017). Bu calismalarda da, 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin olumlu seviyede oldugu belirlenmistir. Fakat
Kahyaoglu, Tan ve Kaya (2013), Osunde ve izeybigie (2006) tarafindan yapilan caligmalarda
ogretmenlik meslegine yonelik olumsuz bir tutum gosterildigi tespit edilmistir. Caligmalardaki bu
farkliliklar katilimeilarin farkli demografik 6zelliklerinden kaynaklanmisg olabilir.

Katilimeilarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari cinsiyet degiskeni agisindan incelendiginde elde
ettikleri puanlarin cinsiyet degiskeni agisindan farklilagsmadigi sonucuna ulagilmistir. Konu ile ilgili
alanda yapilan arastirmalarda elde edilen sonuglar ¢calismay1 destekler niteliktedir (Demirtas, Comert ve
Ozer, 2008; Eroglu, 2013; Karahan, 2005; Unal ve Akay 2017). Fakat Doganer ve Ozbek’in (2019),
Uziim ve ark.’nin (2017), Cinpolat, Alincak ve Abakay’in (2016), Yaliz’m (2010) ve Pehlivan’in (2008)
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yapmis olduklar ¢aligmalarda cinsiyet acisindan anlamlilik elde etmislerdir. Arastirmalarin geneli,
kadin 6gretmen adaylariin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin daha yiiksek oldugunu ortaya
koymustur. Ortaya c¢ikan bu farkli sonuglar, arastirmanin yapildig: kiiltiirel farklar, bolge vb. gibi
durumlardan kaynaklantyor olabilir.

Ogretmen adaylarmin meslege yonelik tutumlari ile yas degiskeni agisindan incelendiginde ise anlaml
bir farklilik bulunamamistir. Konu ile ilgili alanda yapilan arastirmalarda elde edilen sonuglar da
calismamizi destekler niteliktedir (ilgan, Seving ve Ari, 2013; Kartal ve Afacan, 2012; Sunay
ve Giirbiiz, 2003; Ozgiir, 1994; Unal ve Akay, 2017; Uziim, 2017). Buradan hareketle yas ile
Ogretmenlik meslegine yonelik tutumun iligkili olmadigi goriilmektedir. Bu sonu¢ &grencilerin
yaslarinin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 acisindan anlamli farklilik yaratacak bir etkiye
sahip olmadig seklinde diistiniilebilir. Giilsoy’un (2010) ¢alismasinda ise, 6gretmen adaylarinin
tutumlart ile yaslarini karsilastirdiginda 18-20 ile 24+ yas gruplari arasinda 24+ yas grubu lehine anlamli
bir fark bulmustur. Korkmaz (2009), islam ve imamoglu (2019) ve Cinpolat, Alincak ve Abakay
(2016)’1n ¢aligmalarinda ise yas degiskenine gore anlamliliklar bulunmustur. Arastirmalardaki bu
farkliliklarin sebebi, daha 6nce mezun olunan lise tiiri ya da boliimlerden kaynakli olabilir.

Ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlari okuduklar1 simf agisindan incelendiginde ise anlaml
farklilik bulunamamustir. Konu ile ilgili yapilan ¢aligmalarin da arastirma sonucunu destekler nitelikte
oldugu belirlenmistir (Dag, 2010; Dogan Geng, 2016; Giilsoy, 2010; Tungeli, 2013). Bunun yaninda
bazi aragtirma sonuglarinda ise 1.sinif 6gretmen adaylarinin mesleki tutum toplam puanlarinin 4. Sinif
ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu goriilmiistir (Unlii, 2011). Bu durum, 1. Smf
Ogrencilerinin liniversiteyi kazanma heyecani ve daha idealist duygularla bir igse girigme durumlarindan
dolay1 yasanmis olabilir. 4. Siif 6grencilerinin ise aldiklar1 okul deneyimi, 6gretmenlik uygulamasi gibi
dersler sonucu tutumlarinda degismeler meydana gelmis olabilir.

Ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlar1 anne egitim durumu degiskeni acisindan
incelendiginde ise annesi okul bitirmemigler lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Konu ile ilgili
alanda yapilan aragtirmalarda elde edilen sonuglar ¢aligmaya paralellik gostermektedir Cetinkaya, 2009;
Gudek, 2007). Caligmalarda, annenin egitim diizeyi diistiikce, tutumlarin olumluya doniistiigiinii ortaya
koydugu goriilmiistiir. Annenin, ¢ocuk ve ¢ocugun geligimi tizerindeki etkisi bilinmektedir. Ataerkil
toplumlarda daha geri planda olan kadinlar kendilerini bir meslek sahibi olarak gérmeyi belki de daha
cok arzulamaktalar. Annelerin ¢ocuklar iizerindeki etkisi de diisiiniildiigiinde, kendisi okuyamamis ya
da meslek sahibi olamamus anneler ¢ocuklarina yaptiklari telkinlerle onlarin mesleklere karsi daha
olumlu tutum sergilemelerine neden olmus olabilirler. Calismanin bulgularina benzerlik gostermeyen
calismalar da mevcuttur (Aysu, 2007; Celikdz, 2010; Pehlivan, 2008). Bu farkliliklara bolge, kiiltiirel
norm tutumlar, aile yapisi gibi etkenler neden olmus olabilir.

Ogretmen adaylarinin  meslege yonelik tutumlar1 baba egitim durumu degiskeni acisindan
incelendiginde ise babasi okul bitirmemisler lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Baba egitim
seviyesi distiikge mesleki tutum puanlarmin arttigr goriilmektedir. Bu konuda ¢alismaya benzerlik
gOsteren bulgular literatiirde mevcuttur (Pehlivan, 2008; Saracaoglu, Bozkurt, Serin ve Serin, 2004;
Yal¢in ve Ozgen, 2017). Aydmn ve Saglam’m (2012) calismasinda babalar1 ilkokul mezunu olan
katilimcilari baba egitim diizeyi degiskeninde bir anlamlilik olmasina ragmen tutumlar1 yiiksek olarak
bulunmustur. Derman, Ozkan, Altuk ve Miilazimoglu’nun (2008) calismasinda da anlamli bir farklilik
goriilmemistir. Bu sonuglar dikkate alinarak baba Ogrenim durumu diisiikk olan kisilerin babalari
tarafindan ¢ocuklarinin Ogretmen olmalar1 yoniinde Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarn
gelistirilmis olabilir. Calismalar arasindaki farkliliklarin sebebi de kiiltiirel ve ailesel farkliliklar olabilir.
Bolgelere ve farkli kiiltiirlere gore karsilastirmalarin yapildigi ¢alismalarla bu farkliliklarin sebebi
irdelenebilir.

Mesleki tutum, aylik gelir durumu degiskeni agisindan incelendiginde ise aylik geliri 499 TL ve alti
olanlar Iehine anlaml1 bir farklilik bulunmustur. Ayn1 zamanda aylik gelir seviyesi diistiikce 6gretmenlik
meslegine yonelik tutum puanlarinim arttigi goriilmektedir. ilter’in (2009), yaptig1 arastirma sonucunda
ulastig1 bulgular ¢calismamizi destekler niteliktedir. Buradan hareketle aylik gelir seviyesi diisiik olan
bireylerin daha tutumlu olmasinda 6gretmenlik meslegini maddi geliri yiiksek bir meslek olarak
gormelerinden kaynaklandigi disiiniilmektedir. Pehlivan’in (2008) ¢alismasinda ise aylik gelir durumu
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ve mesleki tutum arasinda farklilagma bulunmamuigtir. Pehlivan’in yaptigi ¢calismada amag sosyokdiltiirel
ozellikler ile bagdastirilmistir. Calismalardaki farkliliklarin sebebi bu duruma baglanabilir.

Meslege yonelik tutumlar, akademik basar1 durumu degiskeni agisindan incelendiginde ise akademik
basar1 durumu orta ve yiiksek olanlar lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Abbasoglu ve Oncii
(2013), Yaman, Gergek ve Soran’in (2008) yapmis olduklart aragtirmada akademik basarit durumu
yiiksek olan beden egitimi 6gretmen adaylarinin tutumlarinin daha yiiksek oldugunu tespit etmislerdir.
Bu caligma bu arastirmay1 destekler niteliktedir. Bu yiizden 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari
yiiksek olan bireylerin, dgretmenlik meslek kavramini bir ideal haline getirmis olabilecekleri ve bu
yilizden akademik giidiilenmeyi arttirarak akademik basariya olumlu etkiledigi seklinde degerlendirme
yapilabilir. Sandik¢1 (2011) ile Ozder, Konedral1 ve Zeki’nin (2010) ¢aligmalarinda ise herhangi bir
anlamliliga rastlanmamistir.

Sonug olarak; bu calismada beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylariin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin yiliksek oldugu tespit edilmistir. Bu baglamda, beden egitimi &gretmeni yetistiren
kurumlarin; 6gretmen adaylarmin meslege yonelik tutumlarini arttirmak yoniinde arastirmalar
yapmasinin, tutumlarin olumlu yonde artmasi agisindan faydali olacagi diistiniilmektedir.
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