e JOURNAL OF SOCIAL
VISHS AND HUMANITIES
SCIENCES RESEARCH

2017 | Vol:4 / Issue:10 | pp.260-280
Economics and Administration, Tourism and Tourism Management, History, Culture, Religion, Psychology, Sociology,
Fine Arts, Engineering, Architecture, Language, Literature, Educational Sciences, Pedagogy & Other Disciplines
Article Arrival Date (Makale Gelis Tarihi) 20/08/2017 | The Published Rel. Date (Makale Yayin Kabul Tarihi) 09/09/2017
The Published Date (Yayinlanma Tarihi 13.09.2017

NARSISIZM KiSILIK OZELLIKLERI VE BENLIiK SAYGISI ARASINDAKI ILISKILER
RELATIONSHIPS BETWEEN NARCISSISM PERSONALITY TRAIT AND SELF ESTEEM

Yrd.Do¢. Mehmet Ertugrul UCAR
Aksaray Universitesi, Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Béliimii Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik Anabilimdali, Aksaray/Tiirkiye
Bilge KONAL
Aksaray Universitesi, Aksaray/Tiirkiye

OZET

Narsisizm; kendini digerlerinden iistiin gdrme, digerleri tarafindan saygi ve hayranlik duyulma beklentisine girme ile
nitelendirilen bir kisilik 6zelligidir. Hem psikoloji hem de popiiler kiiltiirde genel inang, narsisizmin asir1 benlik saygisinin
bir bigimini yansittigi dogrultusundadir. Bazi psikologlar, narsisizmin abartili ya da asirt sigirilmis yiiksek bir benlik
saygist ile iligki oldugunu 6ne siirmektedirler. Bu bakis agisiyla benlik saygisi narsistik kisilik 6zelligini artirmaktadir.
Benlik saygisi, bireylerin kendilerini ne kadar degerli hissettiklerini ifade eder. Kisilik, psikolojinin 6nemli alanlarindan
biridir ve orgiitlenmis duygusal, biligsel, toplumsal 6zellikler biitiinii olarak ele alinmaktadir. Kisilige iliskin ¢ok farkl
yaklagimlar 6ne siiriilmiistiir ancak en fazla kullanilan, Bes Faktor Kisilik Kurami olarak kabul gormektedir. Bu yaklagim
baglaminda kisilik, bes faktor altinda toplanabilmektedir: Disa doniikliik, sorumluluk, uyumluluk, deneyime agiklik ve
duygusal denge. Hem kisilik o6zellikleri hem de benlik saygisi narsisizm {iizerinde etkilidir. Alanyazin 15181inda bu
aragtirmanin temel amact; kisilik 6zelliklerinden diga doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk ve deneyime
aciklik boyutlar ile benlik saygisinin narsisizmi yordayip yordamadigini arastirmaktir. Bu amagla ¢oklu regresyon modeli
olusturulup test edilmistir. Arastirma grubu 352 iiniversite 6grencisi ve 6gretmenden olusmaktadir (%71.1 kadin, %28.9
erkek). 11k regresyon analizinde deneyime agiklik, uyumluluk, duygusal denge ve benlik saygisinin narsisizmi anlamli
olarak yordadig1 saptanmustir. ikinci regresyon analizi ise kadinlarda disa doniikliik, deneyime aciklik ve benlik
saygisinin; erkeklerde de deneyime agiklik ve uyumlulugun narsisizmi yordadigini gostermistir.

Anahtar sozciikler: Narsisizm, Benlik Saygisi, Kisilik

ABSTRACT

Narcissism is a personality trait characterized by a sense of superiority and a desire for respect and admiration from others.
A common belief, both in psychology and in popular culture, is that narcissism represents a form of excessive self-esteem.
Some psychologists, suggest that narcissism related an exaggerated form of high self-esteem or inflated self-esteem. So
that self-esteem increase narcissist personality trait. Self-esteem indicates whether people have a low or high sense of
their overall self-worth. Personality deals with organized traits which are emotional, cognitive, and social. Various
approaches have been proposed to examine personality but the Big-Five Personality Theory which suggests personality
traits can be assessed under the five-factor has begun to come to the fore. These factors are extraversion, agreeableness,
emotional stability, conscientiousness and openness to experience. Both personality traits and self-esteem effect on
narcissism. In light of the literature the aim of this study is to examine whether extraversion, agreeableness, emotional
stability, conscientiousness and openness to experience and self-esteem’s predict narcissism. Research group consisted of
352 (71.9% female, 28.1% male) university students and teachers. The preliminary analyses showed that extraversion,
agreeableness, emotional stability, conscientiousness and openness to experience and self-esteem’s predict narcissism.
First regression analyzed showed that openness to experience, agreeableness, emotional stability and self-esteem
significantly predicts narcissism. Second regression analyzed showed that extraversion, openness to experience and self
esteem significantly predict narcissism in women also openness to experience and agreeableness predict narcissism in
men.
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1. GIRIS

Terim olarak literatiire 1898°de Ellis’ le giren narsisizm, 6zellikle 1980’lerden bu yana hizli bir
yiikselis egilimine girmistir. Son 40 yillik donemde arastirmacilarin dikkatini kazanmasinin bu
yiikseligle iliskili oldugu diisiiniiliirse bu yiikselisin altinda yatan dinamiklerin saptanmasi literatiir
icin olduk¢a 6nemli goziikmektedir. Nitekim Twenge’ ye gore (2015) normal narsisizmin bu denli
yiikselmesi ve artan potansiyeli, toplumsal diizlemde patolojik narsisizmin olumsuzluklarindan ¢ok
daha tehlikelidir. Ozellikle 1960’larda narsisizmi diisiik benlik saygisi ile iliskilendirilen ve benlik
saygisin1 yiikseltmenin kisisel gelisim ile motivasyon i¢in mutlak oldugunu savunan yaklasimlar,
konuyla ilgili pek c¢ok c¢alisma yapmis ve bu calismalar, toplumdaki bireylerin benlik
degerlendirmelerine yansimistir. Bu baglamda yiikselise gegen benlik saygisiyla orantili olarak disa
doniikliik, iddialilik, bireycilik gibi davranisa direkt yansiyan 6zellikler de artma egilimine girmistir.
Bunun yam sira erkek bireylerde baskin olan narsisizm egilimleri yon degistirerek kadinlarda
ylikselise gecmis, kadin ve erkekler arasindaki narsisizm puan farklari kapanmaya baglamistir.
Kadinlardaki bu egilim, cinsiyet rollerinin degismesiyle ilintilendirilerek disa doniikliik kisilik
boyutundaki artisla vurgulanmastir.

Baumeister ve arkadaslariyla (2003) Twenge ve Campbell’in (2015) inceledikleri istatistikler ve
yaptiklar1 arastirmalar, onlarin narsisizmin altinda yatan dinamikleri bulma caligmalarina yon
vermistir. Dolayistyla temel iddia, narsisizm egilimlerinin abartilmis benlik saygisi ile iligkili olarak
artt1g1 yoniinde sekillenmistir. Benlik saygisinin kisilik boyutlarini da etkiledigi literatiirde tartigilmis
ve Bes Faktor kisilik boyutlarindan 6zellikle disa doniikliik, deneyime aciklik boyutlarinin benlik
saygistyla pozitif yonde iliskili oldugu pek cok arastirmada bulgulanmistir. O hal de bu kisilik
boyutlarinin narsisizmle de olan iliskisi, narsisizmi yordadigi bi¢iminde sekillenmis géziikmektedir.
Tirk kiiltiirtinde narsisizmin benlik saygist ve hangi kisilik boyutlariyla iligkili oldugu ve bu
degiskenlere bagli olarak narsisizmin nasil sekillendiginin arastirtlmasi1 6nemli goriilmektedir.
Narsisizmin dinamigindeki benlik saygisi faktorii ve bireyin kendine hangi kisilik 6zelliklerini
atfettigi giiclii bir senteze ulasilmasin1 saglamakla birlikte narsisizmi sekillendiren degiskenleri
saptamak agisindan da 6nemli goriilmektedir.

2. KURAMSAL CERCEVE
2.1. Narsisizm

Kendine hayranlik besleme, kendini abartili olarak sevme ile iliskilendirilen narsisizm terimi ¢ikis
noktasini bir Yunan sdylencesi olan ve kendine hayranlik trajedisini net olarak yansitan “Narkissos
Efsanesi” den almaktadir. Narkissos adl1 gencin hayranlikla sadece kendisine odaklanarak dis diinya
ile iletisimini kesmesi lizerine kurulu efsane, aslinda narsisizmin toplum ve yakin ¢evredeki insanlara
verdigi zararin ciddi sonuglarini1 gercek yasam baglaminda goézler dniine sermektedir (Twenge ve
Campbell, 2015).

Hem psikolojik hem de kiiltiirel bir durumu tanimlayan narsisizm, genel olarak bireysel diizlemde
kisinin kendi imgesine abartili bir sekilde deger verme egilimiyle kendini gosteren bir kisilik
bozuklugunu ifade etmektedir (Lowen, 2016). Terim, klinik olarak 1899’da Paul Nacke tarafindan
kullanilarak kendi bedenine tam bir tatmin elde edene kadar bakan, onu oksayan, seven bir bireyin
tutumu ile iligskilendirilmistir. Siiregte ise Freud (1914) tarafindan libido kavrami gergevesinde
benligin i¢giidiisel olarak kendini koruyucu yonii ile agiklanarak birincil ve ikincil narsisizm seklinde
kavramlagtirilmistir. Birincil narsisizmde libidinal enerji baglangictan itibaren benlikte bulmakta ve
nesnelere yonelmemekte, bu durumu da giiclii ve kusursuz olma duygularinin eslik ettigi benlik
sismesi izlemektedir. Ikincil narsisizmde ise libidonun dis diinyada yasanan engellenmeler ve diis
kirikliklar1 sonucu, nesnelerden ¢ekilerek yeniden egoya donmesi durumu vurgulanmaktadir (Gegtan,
2015). Dolayistyla Freud’a gore narsisizm, canli her varliga hakli olarak bir dlgiide atfedilebilecek
bir 6zellik olarak goriilmekle beraber dis diinyadan uzaklasan libidonun benlige yonetilmesinden
kaynaklanan bir olgu olarak agiklanmaktadir (Freud, 1914).
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Narsisizmin psikanalizdeki yeri, Freud’un goriisleri merkezinde sekillenmis, Kernberg (1975, 1985)
ve Kohut’ un (1971, 1977) bakis agilariyla da ivme kazanmaya devam etmistir (Campbell ve Foster,
2007; Atay, 2009). Genel olarak ele alindiginda psikanalistler, narsisizm sorununun kaynagini erken
cocukluk donemiyle ortlistiirmektedirler ki bu yaklasimin altinda zihinde gergeklesen ve sona eren
seylerin kisiligi belirledigi inanci1 yatmaktadir (Lowen, 2016). Kernberg (1975) narsisizmi, bireyin
cocukluk déneminde hos olmayan yasantilarina karsi1 gelistirdigi bir savunma mekanizmasi olarak
nitelendirmis, “bliyiiklenmecilik, empati yoksunlugu, duygusal bosluk hissi, benmerkezcilik™
ifadelerini kullanarak narsisizm tanimina patolojik bir bakis acisiyla yaklagmistir. Kohut ise (1971)
narsisizmi, saglikli gelisimsel bir yap1 olarak degerlendirirken; patolojik narsisizmi ise olagan gelisim
diizleminde gelisimsel bir duraklama seklinde nitelendirmis, ikisi arasinda bir devamlilik olduguna
vurgu yapmustir. Dolayisiyla Gabbard’ in (2000) da degerlendirdigi gibi Kohut’ un aksine Kernberg’
de narsisizm, hatal1 bir gelisim yani patolojik bir durumu yansitmaktadir (Anli ve Bahadir, 2007).
Kohut’un (1977) bakis agisiyla gocukluk donemi yasantilarina bagli olarak gelisen ve benlik yapisina
yanstyan 0z saygi eksikligi, bireyin kendini asir1 boyutlarda degersiz hissetmesi, depresif duygusal
denge ve digerleri tarafindan reddedilme diislincesi; narsisizme yol agan kusurlar olarak
degerlendirilmektedir (Ozakkas, 2006). Gegtan (2015) ise narsistik egilimleri, bireylerin gelisim
donemlerinde belli birtakim tepkilere takilmalar1 sonucunda gelistirdikleri saplantilar ile
iliskilendirmektedir.

Psikoloji literatiiriine Ellis (1898) tarafindan kazandiran narsisizm terimi giiniimiize kadar gesitli
bakis acilariyla tartisilimis (Atay, 2009), yukarida da s6zii edildigi lizere baz1 arastirmacilar tarafindan
narsisizmin insan dogasindaki saglikli sekilleri ve 1y1 olusla iligkisi lizerinde durulurken (Kohut,
1977; Watson, Little, Sawrie ve Biderman, 1992; Rhodewalt ve Morf, 1995; Watson, Hickman ve
Morris, 1996; Rhodewalt, Madrian ve Cheney, 1998); baz1 arastirmacilar tarafindan ise terimin
olumsuz ve zarar verici boyutlar1 vurgulanmistir (Reich, 1954; Kernberg, 1975; Lasch, 1979; Cooper
ve Ronningstam, 1992, akt. Rose, 2002). Bu ¢erceve de narsisizmin patolojik ve normal olarak
kavramlagmasini saglamistir.

2.2. Patolojik Narsisizm

Patolojik narsisizmi, bireylerin kisiliklerini kendilerine yonelik tehdit olarak algiladiklari durumlara
kars1 korumak icin gelistirdikleri bir savunma mekanizmasiyla agiklamak miimkiindiir (Rozenblatt,
2002). Bu baglamda da olumlu benlik algisinin tehdit ve tehlikelerden saglikli sekilde korunamamasi
ve uygun basa ¢ikma stratejilerinin kullanilamamasi bireyin yasam deneyimlerine iligkin sorunlari
ortaya ¢ikarmaktadir (Pincus ve Lukowitsky, 2010). Patolojik narsisizm bireylerde 6zellikle kendini
digerlerinden iistiin gérme egilimi ¢evresinde sekillenir. Abartili benlik saygist bu bireylerin
kendilerinden ne kadar emin olduklarini ve digerlerinin fikirlerine ihtiya¢ duymadiklarin1 gdsterse de
bunun tam tersi olarak bu bireyler, ¢cevreden gelen yorumlarla beslenmektedirler. Dolayisiyla dis
diinyaya yansitilanin aksine igsel siirecte bu bireylerin diisiikk benlik saygisina sahip oldugu
diisiiniilmektedir (Kernberg, 1975). Lowen (2016) klinik tecriibelerinden yola ¢ikarak bu bireyleri,
duygularini -benliklerini- inkar edenler olarak nitelendirmektedir. Duygulari disinda hareket etme ve
olaylar1 kendi ¢ikarlar1 dogrultusunda degistirmeye egilimli bu bireyler, tiim giic ve kontroliin
kendilerinde olmasimi isterler; onlar i¢in ne hissettiklerinden ¢ok nasil goriindiikleri 6nem
tasimaktadir. Bunlarin yani sira Kernberg (1975), bu bireylerin kendilerine yonelik elestirilere karsi
saldirganlik, 6fke gibi olumsuz duygularla karsilik verme egiliminde olduklarini, kendilerinde
begenmedikleri 6zellikleri ise ¢evrelerine yansitarak rahatlama yolunu sectiklerini vurgulamaktadir.
Gectan’ a (2015) gore bu baglamda psikiyatri uygulamalarinda normal narsisizm ile patolojik
narsisizm arasinda ayrima ulasmak her zaman netlik gostermeyebilir. Daha 6nce de deginildigi gibi
bireyin kendini begenmesi ve degerli bulmasi yasam enerjisi i¢in normal, hatta gerekli bir duygudur.
Burada onemli olan, bulgularin ne dereceye kadar patolojik baglamda degerlendirilebilecegini
saptamaktir.

Narsisizm, genel bir bakis acisiyla psikanalitik kuramcilar tarafindan bir savunma mekanizmasi ya
da davranisi ve yaraticiligi yonlendiren bir enerji kaynagi gibi goriilse de ilerleyen siireg, yukarida da
vurgulandigi gibi olgunun patolojik bir bozukluga ulasabilecegi iizerine odaklanmigtir (Campbell ve
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Foster, 2007). Nitekim narsistik kisilik bozuklugu, patolojik bir bozukluk olarak degerlendirilerek
1980 yilinda APA tarafindan yayinlanan Zihinsel Bozukluklarin Tanisal ve Istatistiksel El Kitab1’nin
(The Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders — DSM III) 3. baskisinda ilk kez yer
almistir (Atay, 2009). DSM-III” teki tanilamada bozukluk, gosterisli ve abartili tarzda 6nemli ve esi
benzeri olmama duygusuna sahip olma; basari, gii¢, zeka, giizellik gibi kavramlara sinirsiz bir
bicimde sahip olduguna inanma veya kusursuz ask fantezisi kurma; olumsuz yasam olaylarina
tahammiil edememe; herhangi bir sorumluluk almadan ayricalik ve hak sahibi oldugu iddiasinda
olma; digerleriyle olan iligkilerinde son derece zayif empati yetenegi ya da empatiden tamamen
yoksun olma egilimleri ile agiklanmistir (Hyman, 1989). DSM’ nin takip eden basimlarinda da 6ze
sadik kalmarak narsistik kisilik bozuklugu tan1 kategorisi kapsaminda yer almaya devam etmistir
(DSM-I11-R; American Psychiatric Association, 1987; DSM-IV, American Psychiatric Association,
1994; DSM-IV-TR; American Psychiatric Association, 2000). DSM-V’ te (2013) ise tani eksen
yapisindaki degisikliklerle birlikte erken erigkinlik doneminde baslayan ve cesitli kosullarda kendini
gosteren bilyliklenmeciligi, hayranlik gereksinimini, es duyum (empati) yoksunlugunu igeren ve
asagidaki kriterlerden en az besini kapsayan yaygin bir oriintii seklinde ortaya konmustur (Eldogan,
2016). Bu kriterler (DSM-V; American Psychiatric Association, 2013).

1. Kendisinin ¢ok o©nemli olduguna dair biiyiiklenmeci bir duygu ile basarilarim ve

yeteneklerini abartmak, yeterli bir basar1 gostermeksizin Ustiin biri olarak bilinmeyi

beklemek

Sinirs1z basari, giic, zeka, gilizellik veya kusursuz sevgi fantezileriyle mesgul olmak

3. Ozel ve esi bulunmaz biri olduguna, sadece kendisi gibi 6zel veya iist diizey insanlar

tarafindan anlagilabilecegine, ancak onlarla diyalog kurabilecegine inanmak

Abartili begenilme istegi

5. Baskalarindan oncelikli ve ayricalikli olarak makul olmayan sekilde hak sahibi olduguna
inanmak

6. Kisilerarasi iligkilerini ¢ikarlar1 dogrultusunda sekillendirerek sémiiriicii olmak

7. Empati kurma yoksunlugu ile baskalarinin duygularini anlama, tanimlama ve ihtiyaglarimin
farkina varip bu ihtiyaglarin giderilmesi konularinda isteksiz olmak

8. Digerlerini kiskanmak bunun yaninda digerlerinin de onu kiskandigia inanmak

9. Kibirli, kiistah davranis veya tutumlar sergilemek seklinde maddelenmistir.

N

B

2.3. Normal Narsisizm

Baz1 arastirmalarda birey i¢in pozitif yonde isledigi bulgulanan normal narsisizm (Campbell ve
Foster, 2007), bireyi olumlu yonde motive ederek kendisi, g¢evresi ve c¢evrenin beklentileri
dogrultusunda dis diinya ile basa ¢ikmada uyumlu hale getirebilmektedir (Rozenblatt, 2002). Yiiksek
0z giiven ve bireyin kendisine verdigi deger, normal narsisizmde bireyi disaridan gelen elestirilere
kars1 koruma islevi listlenmektedir ki bunun altinda yatan, bireyin ¢evredense kendisine odaklanma
egilimidir (Akhtar, 1989). Bunun yan sira narsistik benlik; bireyin deneyimlerinden keyif almasini,
basarilariyla gurur duymasini, basarisizlik ve eksikliklerinden dolay1 ise utang ve 6fke duygularinin
daha rahat iistesinden gelmesini saglayabilmektedir (Rozenblatt, 2002). Dolayistyla benlige iliskin
olumlu alg1, normal narsisizm ile iligskilendirilmistir (Pincus ve Lukowitsky, 2010).

Bireylerdeki normal narsisizm egilimlerine yonelik nesnel 6l¢iimler, onciil baz1 ¢aligmalarin ardindan
(Raskin ve Hall, 1979; Emmons, 1987) Raskin ve Terry’nin (1988) DSM-III davranisgsal
Olgiitlerinden yola ¢ikarak hazirladiklar1 40 maddelik Narsistik Kisilik Envanteri’ ne (NPI-40)
dayanmaktadir. Genel popiilasyondaki, klinik vakalar disindaki insanlarin narsistik egilimlerini
Olgmek tizere tasarlanan dlgekte (Foster ve Campbell, 2007) Raskin ve Terry narsisizmi; iistiinliik,
sOmiiriictiliik, otorite, kendine yeterlilik, kendini begenme, hak iddia etme ve teshircilik olmak tizere
7 boyut ile iliskilendirmektedir. Ustiinliik boyutu narsist bireylerin benlik saygisina yatirim yaptigi
birincil boyut olarak degerlendirilmektedir. Narsist bireyler, hem kendinin hem de digerlerinin
onayladig bir {stiinliik algis1 egilimi i¢indedir. Somiiriiciiliik boyutu, ¢ikar iligkileri ile ilintili olup
digerlerinden faydalanmayi igermektedir. Otorite boyutunda ise narsist bireyler digerlerinin iizerinde
belirli bir giice sahip olmay1 arzulamaktadirlar. Kendine yeterlilik boyutu digerlerine herhangi bir
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kosulda ihtiyag¢ duymama ile iligskilendirilirken kendini begenme boyutunda narsist bireylerin
cekiciliklerine odaklanmasi durumu s6z konusudur. Nitekim narsist bireyin ¢ekiciligi digerlerince de
onaylanmaktadir ve bu da narsist bireyin kendine doniik olumlu benlik algisin1 artirmaktadir. Hak
iddia etme boyutu narsist bireylerin her tiirlii istegine -hak etsinler ya da etmesinler- digerleri
tarafindan kosulsuz uyumu belirtmektedir. Teshircilik boyutunda ise biricik olduguna inanan
bireylerin disa doniikliik, iddialilik, kendinden son derece emin olma ve abartili gosteriste bulunma
gibi 6zellikleri 6n plana ¢ikmaktadir (Atay, 2010).

Twenge ve Campbell (2015) 6zellikle 80’lerden bu yana hizli bir sekilde yilikselme egilimi gdsteren
ve olumlu benlik algisiyla iligkilendirilen normal narsisizmin hem bireyin ¢evresine verdigi zarardan
hem de ¢ok daha yaygin olmasindan dolay1 potansiyel olarak patolojik narsisizmden daha tehlikeli
oldugu kanisindadir. Bu farkli bakis acisinin genel itibariyle Lasch (1979) ile basladigi, Buss ve
Chiodo (1991), Bushman ve Baumeister (1998, 2000) ile de ivme kazandig1 diisiiniilebilir. Nitekim
bireyin sosyal iliskilerinde rahat olmasini, liderlik 6zelligi bulundurmasini, kendini ve yeteneklerini
degerlendirmede 1iyi hisler icinde olmasini saglayan normal narsisizm; bu degiskenler
distintildiiglinde pozitif yonde degerlendirilse de ¢cevreyle olan iliskilerin siirdiiriilmesini engellemesi
ya da yaniltan 6z bilgi baglaminda oldukg¢a zararli sonuglar dogurabilmektedir (Foster ve Campbell,
2007).

Literatiire 1898 y1linda kazandirilan narsisizm kavramy, ilk kez psikanalitik kuramci Ellis tarafindan
bireyin cinsel diirtiilerini kendisine hayranlikla yoneltmesini i¢eren duygular olarak agiklanirken
ozellikle kadinlarda goriilen bir durum olarak ele alinmig (Rozenblatt, 2002), siirecte ise kadin iizerine
yapilan vurgu Freud (1914) tarafindan da devam ettirilmistir. Ancak sonraki yillarda bazi
aragtirmacilar tarafindan narsistik egilimlerin her iki cinsiyette de esit olarak goriilebilecegi, evrensel
nitelikteki 6zellikleri 6n plana ¢ikarilirken (Lasch, 2006), baz1 arastirmacilar (Akhtar ve Thomson,
1982; Slater, 1974; Philipson, 1985) tarafindan ise narsistik egilimlerin erkeklerde daha fazla
gorildigl vurgulanmistir (Watson, Taylor ve Morris, 1987).

2.4. Benlik Saygisi

William James tarafindan ilk kez 1963’te “bireyin kendisinin ne oldugunu sdyleyebilecegi her seyin
toplam1” olarak tanimlanan benlik kavramu ile ilgili aragtirmalar, 20. yiizyilin baslariyla ortalarinda
ivme kazanmis; benligin olusumu ve tanimlanmasina aciklik getirmesinin yaninda benlik saygis1 gibi
onemli bir¢ok kavramin da literatiire kazandirilmasini saglamistir (Kagitcibasi, 2017). En kapsamli
ve doyurucu ¢aligsmalarin benlik saygisini bir sonug olarak degerlendiren Rosenberg (1965, 1979) ve
Coopersmith (1967) tarafindan yapildigi gériilmektedir. Coopersmith’e (1967) gore benlik saygist;
bireyin kendini degerlendirmesi (self-evaluation) merkezinde sekillenen, cinsiyet, yas ve farkli yasam
deneyimlerine gore degiskenlik gosterebilen kendine yonelik tutumunu yansitir. Birey bu
degerlendirmede performansini, kapasitesini, yeterliligini ve degerlerini gbz Oniinde bulundurur.
Dolayisiyla benlik saygist da bireyin kendisini yetenekli, basarili, 6nemli ve degerli olarak algilama
derecesi ile ilgili inang ve tutumlarini ifade etmektedir. Rosenberg’ in (1965) ise benlik saygisina
yonelik aciklamalari bireyin kendisini degerlendirme sonucunda ulastigi yargilar etrafinda
sekillenmistir. Benlik saygisim1 “bireyin kendisine karsi olumlu ve olumsuz tutumlar1” olarak
tanimlayan Rosenberg’ e gore, kisinin kendisine kars1 olumlu ve olumsuz tiim tutumlar1 kendini ne
kadar degerli hissettigini etkilemekte, bu etki de benlik saygisina yansimaktadir. Dolayisiyla birey
kendini degerlendirirken olumlu bir tutum igindeyse benlik saygisi yiiksek; olumsuz bir tutum
icindeyse benlik saygisi diisiik olmaktadir. Bunun yani sira yiiksek benlik saygisina sahip bireyler
kendilerini toplumda degerli bir kisi gérme egilimindedirler ve kendilerine yonelik degerlendirmeleri
pozitif yondedir. Diisiik benlik saygisina sahip bireylerde ise negatif yonde olan kendilerine doniik
degerlendirmelerinin daha ¢ok 6n plana ¢ikarilmasi (Baumeister ve Tice, 1986) ve genel olarak
kalicilik ve siireklilik gostermesi (Rosenberg, 1965) egilimleri s6z konusudur. Baumeister, Tice ve
Hutton’a gore (1989) benlik saygisi yiiksek bireyler; kendisini kabul etme ve {istlin niteliklerine
odaklanma egilimi gosterirler. Bu bireyler, diigiik benlik saygisina sahip olanlara gore kendilerini
gelistirmeye ve risk almaya daha aciktirlar. Diisiik benlik saygisina sahip olan bireyler 6zellikle
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kendilerini kabul etmede zorlanirlar, olumsuz olarak degerlendirdikleri 6zelliklerine odaklanirlar ve
sahip olduklar1 potansiyeli agiga ¢ikarmakta isteksizlik gosterirler.

2.5. Bes Faktor Kisilik Modeli

Benlik olgusunun bir alt kavramlar kiimesi olarak diisiiniilen kisilik (Berry, Poortinga, Breugelmans,
Chasiotis ve Sam, 2015); 6z giiven, benlik saygis1 ve cinsiyet (Forrest, Lewis ve Shevlin, 2000;
Shevlin, Bailey ve Adamson, 2002) gibi bir¢ok faktorden etkilenebilmektedir. Charles Darwin’nin
Evrim Kuramu ile baglayan “genetik - ¢cevre” tartismasi, Francis Galton tarafindan devralinarak ikizler
tizerindeki ¢aligmalarla devam ettirilmis ve bircok konuda oldugu gibi bilimsel nitelikteki kisilik
kavrami lizerinde de etkili olmustur. Buna gore bazi psikologlar tarafindan kisiligin; biyolojik
temelleri, evrensel boyutlar1 ve evrimsel yonii 6n plana ¢ikarilirken (McCrae, 2009; McCrae ve Costa,
1999; Mac Donald, 1998; Costa ve McCrae, 1994; Cloninger, Svrakic ve Przybeck, 1993; Buss, 1991,
1995, 1997; Eysenck ve Eysenck , 1965) baz1 psikologlarca da ¢evre (Bandura, 2000; Rotter, Chance
ve Phares, 1972) ve kiiltiiriin (Berry ve ark., 2015; Church, 2000, 2001; Ho, Peng, Lai ve Chan, 2001;
Markus ve Kitayama, 1998, 1994; Stigler, Shweder ve Herdt, 1990) kisilik iizerindeki etkisine vurgu
yapilmistir. Bu baglamda yapilan kisilik arastirmalarinda da kisiye 6zgli davraniglarin daha kalici
psikolojik niteliklerle nasil agiklanabilecegi ve bu niteliklerin dogasinin ne oldugu 6zellikle 6ne ¢ikan
temalar olmustur (Berry ve ark., 2015).Temalarin bu sekilde 6ngoriilmesi, kisiligin temel boyutlarinin
aciga cikmasini saglamis ve arastirmacilar elde ettikleri verileri kullanarak kisiligin bes boyutta
toplanabilecegine iliskin veriler sunmuslardir (Wiggins, 1996; Costa ve Widiger, 1994; McCrae ve
John, 1992; Digman, 1990; McCrae ve Costa, 1987) Kiiltiirleraras1 ¢aligmalar da kisiligin temel
boyutlarinin bes faktorde toplanabilecegini gdstermistir (Bacanli, ilhan ve Aslan, 2009). Bu
temellendirmelerden yola ¢ikan aragtirmacilar tarafindan kuramsallastirilan Bes Faktor Kisilik
Modeli, kisiligin saptanabilmesi i¢in bes temel boyuta ihtiya¢ duyuldugu sayiltisina dayanmaktadir:
Disa doniikliik (extraversion), uyumluluk (agreeableness), duygusal denge (emotional stability),
sorumluluk (conscientiousness) ve deneyime aciklik (openness to experience) (Berry ve ark.,2015).

Disa doniikliik boyutu; sosyal beceri, giriskenlik ve konugkanlik gibi ozellikleri igermektedir
(Morsiinbiil, 2014). Genel olarak bir bireyin sosyal iliskilerindeki rahatlik seviyesiyle ilintili olan
boyutun bir ucunda asir1 disa doniikler, diger ucunda ise ige doniikler bulunur (Burger, 2016).
Boyuttan yiiksek puan alan bireyler; sosyal, eglenceyi seven, samimi, konuskan, sevecen tiplerdir
(McCrae ve Costa, 1987). Uyarici sosyal ¢evre aramaya egilimli olan bu bireylerin sempatik olmalari
da onemli 6zellikleri arasinda sayilmaktadir (Berry ve ark., 2015). Burger (2016), disa doniiklerin
enerjik ve iyimser olma ozelliklerini vurgularken, boyuttan diisiik puan alan ice doniiklerin ise bu
ozellikleri gostermemelerinin onlar1 asosyal ve enerjisi olmayan bireyler sinifina tasimadigina
deginir. ice doéniikler; cekingen, sessiz, sakin, kapali, yalmz kalma egilimi gdsteren ve digerleriyle
arasina mesafe koyma egilimli bireylerdir (McShane ve Von Glinow, 2005). Bunlarin yani sira disa
doniikliik kisilik 6zelliginin, narsisizmle de elseverlik baglaminda (Aslan, 2006) ilintili oldugu
goriilmektedir. Narsisizm egilimli bireylerin genel itibariyle yiiksek benlik saygisina bagli olarak disa
doniikliik kisilik 6zellikleri sergiledigi diisiiniilmektedir (Twenge ve Campbell, 2015).

Uyumluluk boyutu; sempatik, saygili, samimi ve anlayishh olma gibi o6zellikler igermektedir
(Morstinbiil, 2014). Dolayisiyla uyumluluk boyutu, bireylerin insancil yoniinii 6n plana ¢ikarir
(Digman, 1990). Boyuttan yiiksek puan alan bireyler; yardimsever, giivenilir ve sefkatli olma
yonleriyle ¢ekerken rekabet yerine isbirligini tercih ederler (Burger, 2016) ayn1 zamanda bu 6zellikler
onlar1 kibar ve duyarli da yapar (Berry ve ark., 2015). Empati kurma ve ¢atisma ¢oziimiinde yapici
olma egilimleri, uyumlu kisiler i¢in vurgulanan diger 6zelliklerdir (Weitten, Hammer ve Dunn, 2001).
Boyuttan diisiik puan alan bireylerde ise her zaman karsit olmaya yonelik bir tavir goriilmektedir.
Davranissal baglamda isbirliginden kagma, inatc1 ve kaba olma gibi 6zelliklere sahip olan bireyler,
bunun yani sira ¢evrelerine karsi giivensiz ve slipheci yaklasma egilimindedirler (McCrae ve Costa,
1987). Cikarlar1 ve inanclar1 i¢in uzlagsmak yerine kavgay1 se¢mek ilk tercihleri olabilir (Burger,
2016). Bunlarin yaninda diisiik uzlagsmaciligin, narsisizm ile de iliskili oldugu bilinmektedir (Aslan,
2006).
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Duygusal denge (nevrotiklik) boyutu; elestiriye agiklik, sakinlik, rahatlik gibi 6zellikler tizerine
kuruludur (Morsiinbiil, 2014). Dolayisiyla boyut, bireylerin kisilerle ve ¢evreyle uyumunun yaninda
duygusal kararlilik durumunu da yordar. Duygular1 sik¢a degisme egiliminde olan ve duygusal
sikintilar yasayan bireylerin boyuttan yiliksek puan almasi beklenmemektedir. Duygusal dengesi
yiiksek olan bireyler, boyuttan diisiik puan alanlara gore giinliik hayat i¢cinde karsilagtiklar1 olaylarda
daha az stres yasama egilimindedirler (Gunthert, Cohen ve Armeli, 1999; Suls, Green ve Hillis, 1998
akt. Burger, 2016). Berry ve meslektaslarina (2015) gore de duygusal dengesizlik, kaygiya ve
gerginlige neden olmakla beraber diismanca davraniglara meyli de arttirir; denge durumunda ise
bireylerden sakin, 1iy1 uyum gosteren, asir1 ve uyumsuz duygusal tepkiler vermeyen bireyler olmalari
beklenir (Burger, 2016).

Sorumluluk boyutu; 6z disiplin, diizen ve basarma ile iligkili 6zellikleri icermektedir (Morsiinbiil,
2014). Dolayisiyla boyutta 6ne ¢ikan, bireyin 6z disipline ne kadar sahip oldugu ve kendini ne 6l¢iide
kontrol edebildigi ile ilgili 6zellikleridir. Boyuttan yiliksek puan alan bireylerin hazz1 erteleyebilen,
sorumluluk sahibi, disiplinli davranan, verimli ve iiretken olmay1 hedefleyen, giivenilir kisiler oldugu
sOylenebilir (McCrae ve John, 1992). Bunlarin yani1 sira basarma duygusu yiiksek, organize olmakta
zorlanmayan, plan yapabilme 6zelligine sahip bu bireyler (Costa ve McCrae, 1995), etik ilke ve
degerlere belirgin sekilde baglilik gosterme egilimindedirler (Neuman ve Wright, 1999). Boyuttan
diistik puan alan bireylerde ise dikkatsiz olma ya da dikkati kolay dagilma durumlar1 goriiliirken bu
kisiler giivenilmez olarak da degerlendirilmektedirler (Burger, 2016).

Deneyime aciklik boyutu; yaraticilik, merak ve yeni diisiincelere agik olma gibi 6zellikleri icerir
(Morsiinbiil, 2014). Dolayisiyla boyut, bireylerin gelenekselin 6tesine gegerek yenilikleri ne derece
kabul etme egiliminde olduklar ile ilgilidir. Boyutla ilgili bu nitelikler, deneyime agikligin ayni1
zamanda entelektiielligi de igermesini saglar (Berry ve ark., 2015). Boyutu olusturan 6zellikler
arasinda bunlarin yani sira yeni goriisleri kabul etme istegi, analitik diisiinebilme, zihinsel merak ve
genis bir hayal giicii vardir (Burger, 2016). Boyuttan yliksek puan alanlar; ¢ok yonlii diisiinebilen,
yeniliklere agik, Ozgiin fikirler iiretebilen, hayal giicii kuvvetli, sanata kars1 duyarli, cesur,
degisiklikten korkmayan ve merakli bireyler olarak nitelendirilebilirler (Costa ve McCrae, 1992).
Boyuttan diisiik puan alan bireyler ise geleneksele bagli kalma ve yeni bir seylerdense alisilagelen
bilineni se¢me egilimindedirler (Burger, 2016). Boyut, geng ve ileri yasta olan bireyler i¢in farkli
sonuclar vermis ve genglerin yaslilara gore boyuttan onemli bir sekilde yiiksek puan aldigi
goriilmistiir ki bu durumu, 6zellikle degisen sosyal tutumlara, egitim oranindaki artisa ve teknolojik
degisimlerin genglerce daha fazla takip edilmesine baglamak miimkiindiir (Costa ve ark., 1986).

Bes Faktor Kisilik Kurami daha 6nce de deginildigi gibi bes kisilik boyutunu; kalici, degismez ve
evrensel olarak nitelendirerek biyolojik temele dayandirmakla birlikte (Costa ve McCrae, 1995;
McCrae ve Costa, 2003) her yerde ve durumda degismeyen, bireye 0zgii sabit davranis kaliplarinin
altinda yatan kisilik boyutlarin1 ortaya koymaya ¢alismaktadir (Berry ve ark., 2015). Kisilik kavrami
ile ilgili bircok farkli goriis ortaya atilsa da temelde dile dayal1 bir hipoteze bagli olarak gelistirilen
kuram, ayn1 zamanda bu farkl1 goriisleri bir ¢at1 altinda biitiinlestirmis goriinmektedir (Bacanli, IThan
ve Aslan, 2009). Bunun yaninda normal ve anormal kisilik yapilarint anlamaya yo6nelik ¢alismalar
icin zemin olusturan kuram (Taymur ve Tiirk¢apan, 2012); kisilik bozukluklarini, normal kisilik
ozelliklerinin zayif ya da asir1 uglart olarak degerlendirmekte ve klinik psikolojide Bes Faktoriin
kullanilabilecegini 6nermektedir (Costa ve McCrea, 1992).

Normal narsisizmi 6l¢mek {iizere tasarlanan (Raskin ve Terry, 1988) ve 2000’li yillara kadar
popiilaritesini koruyan (Atay, 2006) NPI-40’1n; Ames, Rose ve Anderson (2006) tarafindan Bes
Faktor Kurami (McCrea ve Costa, 1987) kisilik boyutlart ve benlik saygisi Olgiit alinarak,
kullanighiligr daha yiiksek olan 16 maddelik kisa formu gelistirilmistir. Uzun (NPI-40) ve kisa
formlarin (NPI-16) karsilagtirllmasiyla sekillenen ¢alismada, hem uzun hem de kisa formda, diger
calismalarla da uyumlu olarak (Bradlee ve Emmons, 1992; Paulhus, 2001; Paulhus ve Williams,
2002; Vernon, Villani, Vickers ve Harris, 2008) Bes Faktor kisilik boyutlarindan deneyime agiklik
ve disa doniikliik narsisizmi yliksek diizeylerde yordarken, uyumluluk ile narsisizm arasinda ise
negatif korelasyon goriilmektedir. Diger iki boyutta ise sorumluluk ile pozitif, duygusal denge ile de
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negatif yonde diisiik korelesyonlar saptanmigtir. Bunun yani sira arastirmada narsisizmle pozitif
yonde iliskilendirilen benlik saygisinin (Emmons, 1984, 1987; Raskin ve Terry, 1988; Raskin,
Novacek ve Hogan, 1991; Morf ve Rhodewalt, 1993; Kernis ve Sun, 1994; Rhodewalt ve Morf, 1995,
1998; Rhodewalt ve ark.,1998; Campbell, Rudich ve Sedikides, 2002 akt. Sedikides, Gregg, Rudich,
Kumashiro ve Rusbult, 2004) da narsisizmi yordadigi ortaya konmaktadir.

Daha 6nce de deginildigi gibi 80’lerin sonlarina dogru baslayan ol¢iimlerin (Raskin ve Terry, 1988;
Emmons, 1987) narsistik egilimlerdeki cinsiyet farliliklarina psikanalitik yaklasimlardan daha nesnel
ve farkli bir boyut kazandirdigi diisiiniilmektedir. Bu baglamda yapilan bilimsel ¢aligmalarda
ozellikle ¢ikar elde etmeye dayanan “somiiriiciiliik” ve ayricalik atfeden “hak iddia etme” boyutlar
ile giicle iliskilendirilen “otorite” boyutundan erkeklerin kadinlardan kayda deger sekilde yiiksek
puan aldiklar1 goriilmektedir. Benlik saygisi ile iligkilendirilen {istiinliik boyutu ve disa doniikliik,
iddiali olma ve gosteriscilik egilimleriyle agiklanan teshircilik boyutunda ise ¢ok az bir farkla yine
erkeklerin kadinlardan yiiksek puan aldiklar1 ortaya konmaktadir. Bunun yani sira narsistik egilimler
genel olarak degerlendirildiginde degisken sonuglar dikkat ¢cekmektedir, nitekim baz1 ¢aligmalar
narsistik egilimlerin erkeklerde fazla oldugunu (Tschanz, Morf ve Turner, 1998; Paulhus ve Williams,
2002; Watson, Taylor ve Morris, 1987) ; baz1 ¢aligmalar ise kadin ile erkek arasinda fark
bulunmadigini1 (Bizumic ve Duckitt, 2008; Bleske-Rechek, Remiker ve Baker, 2008; Furnham, 2006;
Jackson, Ervin ve Hodge, 1992) gostermektedir (Grijalva ve ark., 2015).

Narsisizmdeki cinsiyet farkliliklarina dayanan ¢alismalardan elde edilen genel bulgular erkeklerin
kadinlardan yiiksek puanlar aldiklarini ortaya koysa da (Grijalva ve ark., 2015) Twenge, Konrath,
Foster, Campbell ve Bushman (2008a) tarafindan yapilan meta-analiz ¢alismasinda erkeklerle
kadinlar arasindaki narsisizm puan farkinin giderek kapandigi ve kadinlarin narsisizm puanlarinin
yildan yila artis egiliminde oldugu bulgulanmistir. Bunun yani sira yapilan arastirmalar kadinlarin
disa doniikliik kisilik boyutunda yilikselme egilimi oldugunu gostermekte (Twenge, 2001);
bireysellik, bagimsizlik, liderlik gibi baskinlik 6zelliklerinde de artislar oldugunu ortaya koymaktadir
(Twenge, 1997). Disa doniikliik kisilik 6zelligine dair bulgular ve cinsiyet rollerinin bu dogrultuda
degismesi, kadinlardaki narsisizm egiliminin artigina  yonelik  bir agiklama olarak
degerlendirilmektedir (Twenge ve ark., 2008a).

Benlik saygisi iizerine yapilan pek ¢ok arastirmada, bireylerin benlik saygist Olgeklerinden
ortalamanin iizerinde puan aldiklar1 ve nispeten az kisinin 6l¢eklerde ortalama degerin altinda kaldigi
goriilmektedir (Baumeister ve ark., 1989). Twenge ve Campbell (2015) tarafindan ise bu durumun
tiim zamanlardan daha yiiksek bir egilim i¢inde oldugu ve buna bagli olarak yiiksek benlik saygisiyla
iligkili oldugu diisiiniilen bireycilik, iddialilk ve disa doniikliik gibi kendine hayranlikla
iligkilendirilen 6zelliklerde de 6nemli Slgiide yiiksek oranlarin gdzlemlendigi vurgulanmaktadir.

Ozellikle 1970’lerden 2000’lere kadar literatiirde yer alan benlik saygist ile ilgili pek ¢ok ¢alismada
bireylerdeki benlik saygisinin nasil yiikseltilecegi izerine odaklanildigi ve benlik saygisini artirmanin
basari ile iligkilendirildigi goriilmektedir (Twenge ve Campbell, 2015; Baumeister, 2013; Twenge,
Konrath, Foster, Campbell ve Bushman, 2008b). Ancak Baumeister, Campbell, Krueger ve Vohs’un
(2003), laboratuvar ¢aligmalarindan ¢ikardiklar1 sonuclar dogrultusunda yiiksek benlik saygisinin iyi
performansi yordamadigi bunun yerine yiiksek benlik saygisinin, iyi performansin bir sonucu oldugu
goriilmektedir. Bu durum akademik performansta da dikkat ¢ekmektedir. Nitekim benlik saygisini
artirmaya doniik yaklagimlar akademik performansi yiikseltmek yerine verimsizlestirmektedir.
Dolayistyla benlik saygisint artirmaya doniik yaklasimlarin pozitif yonde islemedigi bunun aksi
yonde isleyerek bireylerdeki narsisizm egilimlerinin artmasina da neden olabilecegi diisliniilmektedir
(Twenge ve ark., 2008b). Benlik saygisi, basarisizlik durumlarinda ise farkli bir yon ¢izerek bireyin
tekrar basariya doniik giidiilenmesinde etken olmaktadir. Bunun nedeni, yiiksek benlik saygisinin
basarisizlik durumlarinda bireylerin olumlu yasantilar ve iligkilerini géz oniine alarak basartya doniik
motive olmasini saglamasi ve basa ¢ikma potansiyellerini artirmasiyla iliskilendirilmektedir. Bu
durum narsisizm egilimli bireylerde daha siddetli gériilmekle beraber basarisizligi kabullenmemenin
altinda yatan dinamik farklilik gostermekte, bu bireylerin basartyr yakalamadaki istekleri
digerlerinden {istiin olduklarimi kanitlama egilimleriyle agiklanmaktadir (Wallace ve Baumeister

Jshsr.com | Journal of Social and Humanities Sciences Research (ISSN:2459-1149) | editor.Jshsr@gmail.com
267



Journal of Social And Humanities Sciences Research (JSHSR) 2017 Vol:4 Issue:10 pp:260-280

2002). Buna ek olarak benlik saygisi yiiksek kisilerin, benlik saygisi diisiik kisilerden daha iyi ve
cekici olmayi, daha iyi iligkiler kurmay1 ve baskalari tizerinde daha iyi izlenim yaratmay1 kendilerine
atfettikleri goriilse de digerleri tarafindan yapilan objektif degerlendirmelerin bu inang¢larin ¢gogunu
onaylamadigi goriilmektedir. Dolayisiyla benlik saygisi, iliskilerin kalitesini ongormemektedir
(Baumeister ve ark., 2003; Baumeister, 2013; Twenge ve Campbell, 2015).

Yiiksek benlik saygist her ne kadar mutluluk, kendini 1yi hissetme ve giriskenlik ya da gruplar i¢inde
kendini daha 1yi1 ifade etme ile iliskilendirilse de (Baumeister, 2013) yakin tarihte yapilan arastirmalar
daha 6nce de deginildigi gibi benlik saygisinin abartili ve dengesiz bi¢cimde artirilmasinin narsisizme
yol acabilecegini diisiindiirmektedir (Baumeister ve ark., 2003). Ozellikle disa déniikliik kisilik
ozelligi ve benlik saygisinin artmasiyla orantili olarak narsistik egilimlerde de ciddi yiikselislerin
oldugu bulgulanmistir (Twenge ve ark., 2008b). Bunun yaninda onceki yillarda diistik benlik saygisi
ile iligkilendirilen siddet egiliminin (Kirschner, 1992; Long, 1990; Oates ve Forrest, 1985;
Schoenfeld, 1988; Wiehe, 1991) tersi yonde bulgularla narsistik egilimlerde yiiksek benlik saygisi ile
iliskisi de ortaya konmus ve yapilan arastirmalar en saldirgan bireylerin hem benlik saygis1 yiiksek
hem de narsistik egilimleri olan bireyler oldugunu gostermistir (Bushman ve Baumeister, 1998).
Dolayistyla benlik saygist direkt olarak saldirganligin nedeni olmasa da (Bushman ve Baumeister,
1998) yiiksek benlik saygisina sahip oldugu iddiasinda olmak, saldirganligi engellemek yerine
narsisizm durumunda saldirganliga neden olmaktadir (Twenge ve Campbell, 2015).

3. YONTEM

Alanyazin tarandiginda narsisizm, benlik saygist ve kisilik arasindaki iligkilerin arastiriimadigi
goriilmektedir. Narsisizm; benmerkezciligi, kibiri, digerlerinin haklarini yok saymayi, ¢cevreye saygi
eksikligini, digerlerini diisiik gormeyi, empati yoksunlugunu kapsayan ve gilinlimiizde artma
egiliminde olan yikic1 bir olgudur. Bu olgunun net sekilde anlagilabilmesi i¢in kisilik boyutlari, benlik
saygis1 ve narsisizm arasindaki iligkilerin incelenmesi alanyazina katki saglayabilecegi gibi, arastirma
bu degiskenlerin iligkisinin yonii ve giicti hakkinda da bilgi verebilir.

Bu aragtirmanin temel amaci; benlik saygisinin ve kisiligin disa doniikliik, uyumluluk, duygusal
denge, sorumluluk ve deneyime aciklik boyutlarinin cinsiyet degiskeni ¢ergevesinde narsisizmi
yordayip yordamadigini arastirmaktir. Bu amag¢ dogrultusunda arastirmada kuramsal agiklamalar
dikkate alinarak bu degiskenleri igeren bir, ¢coklu regresyon modeli kurulmus ve test edilmistir.
Asagida arastirmaya dair sorular sunulmustur:

Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk ve deneyime aciklik ile benlik saygisi,
narsisizmi anlamli olarak yordamakta midir?

Kadinlarda disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk ve deneyime agiklik ile benlik
saygisi, narsisizmi anlamli olarak yordamakta midir?

Erkeklerde digsa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk ve deneyime agiklik ile benlik
saygisi, narsisizmi anlamli olarak yordamakta midir?

Arastirma, mevcut durumu sorgulayan betimsel bir aragtirmadir. Tiirkiye’de beliren yetiskinlik ve
yetigkinlik doneminde disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime agiklik ve
benlik saygisi ile narsisizm arasindaki iliskileri incelemek amaciyla iligkisel tarama modeline
dayanan bir arastirma gergeklestirilmistir. Tarama modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir
durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklagimlaridir (Karasar, 2004).
Veriler, farkli yaslardaki bireylerden elde edilmis ve kesitsel arastirma diizeni kullanilmustir.
Arastirmada, tiniversite 0grencileri ve 6gretmenlik yapan grup iizerinde kisilik boyutlar1 olan disa
doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime agiklik ve benlik saygisinin narsisizm
iizerindeki iligkilerini iceren bir, ¢oklu regresyon modeli gelistirilip test edilmistir.

Katilimeilarin tamam Aksaray Universitesi’nde egitim alan dgrencilerden ve Nigde ilinde galisan
ogretmenlerden olusmaktadir. Olgme araglarinin uygulanacagi bireylerin, “18-40 yas araliginda
(beliren yetiskinlik ve yetiskinlik doneminde) olmas1” durumu dikkate alinarak arastirma i¢in amagli
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(purposive) Ornekleme yontemlerinden maksimum ¢esitlilik yontemi belirlenmistir. Amaclh
orneklemde arastirmaci, evrenle ilgili daha oOnceki kuramsal bilgilere, kendi bilgilerine ve
aragtirmanin 6zel amacina dayanarak bir 6rneklem belirlemektedir (Fraenkel ve Wallen, 1993). Bu
orneklemenin temeli, aragtirmanin amaglar1 dogrultusunda bir evrenin temsilci bir 6rnegi yerine,
amacl olarak bir ya da birkag alt kesimini 6rnek olarak alip evrenin aragtirma problemine en uygun
olanini gozlem konusu yapmaktir (Sencer, 1989). Bu 6rnekleme yonteminin evren degerleri hakkinda
onemli ipuglart verecegi ifade edilmektedir (Biiylikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve
Demirel, 2008).

3.1. Veri Toplama Araglari
3.1.1. Hizh Biiyiik Besli Kisilik Olcegi

Kisilik 6zelliklerini 6l¢gmek amaciyla Goldberg’in (1992) ortaya koydugu kisilik 6zellikleri ile ilgili
100 sifattan, Vermulst ve Gerris (2005) tarafindan 30°u secilerek gelistirilen ve Morsiinbiil (2014)
tarafindan Tiirk¢e uyarlamasi yapilan Hizli Biiyiik Besli Kisilik 6lgegi kullanilmistir. Testte her bir
kisilik 6zelligi 6 madde ile dl¢iilmektedir. Maddeler, “tamamen dogru” dan (7 puan), “tamamen
yanlis” a (1 puan) dogru siralanan likert tipi 7 derecelendirmeli bir degerlendirme 6lcegi lizerinde
isaretlenmektedir. Hizli Biiyiik Besli Kisilik 6l¢eginin cronbach alfa i¢ giivenirligi katsayis1 .70 olarak
bulunmustur. Bu arastirmada cronbach alfa katsayisi; disa doniikliik alt boyutu i¢in .80, uyumluluk
alt boyutu i¢in .68, sorumluluk alt boyutu i¢in .66, duygusal denge alt boyutu i¢in .67, deneyimlere
aciklik alt boyutu i¢inse .67 olarak bulunmustur.

3.1.2. Benlik Saygis1 Olcegi

Benlik saygisin1 6lgmek amaci ile Rosenberg (1965) tarafindan gelistirilen benlik saygisi 6l¢eginin
10 maddelik kisa formu kullanilmistir. Olgegin Tiirkceye uyarlanmasi Cuhadaroglu, (1986)
tarafindan yapilmistir. Maddeler 1 ve 4 arasinda puanlanmaktadir. Olgekten alman yiiksek puan
benlik saygisinin fazla oldugunu, diisiik puan ise benlik saygisinin diisiik oldugunu gostermektedir.
Bu ¢alismada 6lgegin cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis1 .85 olarak bulunmustur.

3.1.3. Narsisizm Ol¢egi

Narsisizm puanlarini 6l¢gmek amaciyla Raskin ve Terry’nin (1988) gelistirdigi 40 maddelik narsisizm
envanterinin Ames, Rose ve Anderson (2006) tarafindan kisaltilarak 16 maddeye indirgenen kisa
formu kullanilmistir. Olgegin Giingdr ve Selguk’un (2015) calismalariyla Tiirkgeye uyarlanan
versiyonu tercih edilmistir. Olgegin uygulanmasinda katilimcilardan iki énermeden olusan her bir
madde i¢in kendisini yakin hissettigi onermenin isaretlenmesi istenmektedir. Bu arastirmada dlgegin
cronbach alfa degeri 0,66 olarak bulunmustur.

3.2. Siire¢

Arastirmada veriler, bireysel uygulama ve grup uygulamasi seklinde toplanmistir. Veriler, ders
saatleri i¢inde dersin yiiriitiiciisiiniin izni ve yardimiyla elde edilmistir. Olgeklerin uygulanmasi 20-
25 dakika arasinda degismistir. Arastirma verileri Aksaray ve Nigde illerinde Nisan 2017- Mayis
2017 tarihleri arasinda toplanmistir. Veriler toplanirken goniilliiliik ilkesi esas alinmig, katilimcilara
oncelikle arastirmanin amacina yonelik kisa bir bilgi verilmis ve ardindan arastirmaya katilmak
isteyen katilimecilara 6lgekler dagitilmistir. Ayrica, gerekli durumlarda katilimcilara ek agiklamalar
yapilmis, katilimeilardan kimlik bilgileri istenmemistir.

3.3. Calisma Grubu

Calisma grubu, Aksaray ilinde 2016-2017 yilinda 6grenim gormekte olan 354 lisans Ogrencisi ile
Nigde ilindeki 87 6gretmenden olusmaktadir. Arastirma kapsaminda kullanilan veri toplama araglari
441 katihmciya uygulanmigtir. Uc degerler temizlendikten sonra ¢aligma, 187 Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik (%53.3), 31 Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii (%8.8), 47 Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Boliimii (%13.3) 6grencisi ile Nigde ilinde ¢alisan 87 (%24.6) 6gretmen
olmak iizere toplam 352 kisiden olusan katilimci iizerinde analizle yapilmistir. Calisma grubunun
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251’1 kadin (%71.1), 101’1 erkektir (%28.9). Calisma grubunun yaslar1 18 ile 41 arasinda
degismektedir ( yas=22.94; Sd: 4.48).

4. BULGULAR

Katilimcilarin 6lgeklerden aldiklar: puanlara ait aritmetik ortalamalar asagida sunulmustur:

Tablo 1. Betimsel istatistikler

X Ss Carpiklik Basiklik Ranj
Narsisizm 5.19 2.90 561 .148 16.00
Deneyime agiklik 30.81 5.03 -.135 -.442 28.00
Sorumluluk 29.56 7.00 -.422 -.228 33.00
Diga doniiklik 24.53 6.82 .201 -.340 36.00
Uyumluluk 33.75 4.58 -311 -.269 22.00
Duygusal denge 23.75 5.71 .292 -.158 31.00
Benlik saygis1 31.91 5.15 -.439 -.193 24.00

Tablo 2. Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime agiklik ve benlik
saygisl ile narsisizm arasindaki iligkiler

1 2 3 4 5 6 7
1 Narsisizm 1 184** 128* A112* .014 358** . 263**
2 D1sa doniikliik 1 A139**  -.030 304**  240%*  246%*
3 Uyumluluk 1 409%*  121* AT6%*  412%*
4 Sorumluluk 1 A11* .282%*  325**
5 Duygusal denge 1 142%*  305**
6 Aciklik 1 .321**
7 Benlik saygist 1

** n<0.01 * p<0.05

Tablo 3. Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime agiklik ve benlik
saygisinin, narsisizmi yordayip yordamadigina iliskin regresyon analizi

Model B

Sd. hata

B

t

P R

RZ

F P

Sabit -1,791

1,265

423

-1,417

000

423a

,179

12,596 .000a

a. Yordayanlar: (Sabit), Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime aciklik

ve benlik saygisi
b. Yordanan: Narsisizm

Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime acgiklik kisilik 6zellikleri ve
benlik saygisinin narsisizmi yordayip yordamadigina iliskin ¢oklu regresyon analizi yapilmistir.
Yapilan analiz sonucunda VIF degeri 1.20 olarak bulunmustur. VIF degerinin 10.00’dan kiigiik
olmasi, degiskenler arasinda otokorelasyon olmadigini bu nedenle regresyon analizinin
yapilabilecegini gostermektedir (Biiyiikoztlirk ve ark., 2008). Regresyon analizi sonuglarina gore disa
doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime aciklik ve benlik saygisinin, narsisizmi
yordadigi bulunmustur (R=.423, R>=.179, F=12.596, P<0.05). Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal
denge, sorumluluk, deneyimlere agiklik ve benlik saygisinin narsisizm toplam puan ortalamalarina
iligkin toplam varyansin % 18’ini agikladig1 goriilmektedir.

Tablo 4. Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime agiklik ve benlik
saygisinin, narsisizmi yordayip yordamadigina iliskin katsay1 tablosu

Model B d.hata B t p 2810~ b il Part VIF
order
Sabit -1,791 1,265 -1,417 ,158
Disa doniiklik ,045 ,023 ,106 1,978 ,049 ,184 ,106 ,096 1.202
Uyumluluk -,081 ,039 -,128 -2,089 ,037 ,128 -112 -,102 1.582
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Sorumluluk ,009 ,023 ,022 ,386 ,700 ,112 ,021 ,019 1.321
Duygusal denge -,060 ,027 -,117 -2,213 ,028 ,014 -,118 -,108 1.179
Deneyime agiklik 194 ,033 ,336 5,880 ,000 ,358 ,301 ,286 1.378
Benlik saygisi ,119 ,032 ,210 3,655 ,000  ,263 ,193 ,178 1.393

Coklu regresyon analizindeki B degerleri incelendiginde deneyime aciklik kisilik boyutunun
narsisizm toplam puan ortalamalarina iligskin varyansin %34’ tinii agikladig1 goriilmektedir (B= .336,
t=5,880, p<.05). Benlik saygisinin narsisizm toplam puan ortalamalarina iligkin varyansin %21’ini
acikladig1 goriilmektedir (B= .210, t=3,655, p<.05). Uyumluluk kisilik boyutunun narsisizm toplam
puan ortalamalarina iligkin varyansin %13’ tinii acikladig1 goriilmektedir ancak degerler negatif
yondedir dolayist ile narsisizm arttik¢a uyumluluk diismektedir (f=-.128, t=-2.089, p<.05). Duygusal
denge kisilik boyutunun narsisizm toplam puan ortalamalarina iligskin varyansin %12’sini agikladig1
goriilmektedir ancak degerler negatif yondedir dolayisi ile narsisizm artik¢a duygusal denge
diismektedir (B=-.117, t=-2.213, p<.05). Disa doniikliik ve sorumluluk kisilik 6zellikleri narsisizmi
yordamamigstir. Bu analiz sonucundan hareketle narsisizmi, deneyimlere aciklik ve benlik saygisinin
anlamli olarak; uyumluluk ve duygusal dengenin ise negatif yonde yordadigi; disa doniiklik ve
sorumluluk kisilik 6zelliklerinin ise narsisizmi yordamadig1 sonucuna ulasilabilir.

Tablo 5. Kadinlarda ve erkeklerde disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk,
deneyime aciklik ve benlik saygisinin narsisizme iliskin betimsel istatistikleri

X Ss Carpiklik Basiklik Ranj
Kadin Narsisizm 5.01 2.90 .666 .326 16.00
Deneyime agiklik 30.45 5.05 -.034 -.341 28.00
Sorumluluk 29.56 7.00 -422 -.228 33.00
Disa doniiklik 24.78 6.85 .198 -.327 35.00
Uyumluluk 29.72 6.95 -.435 -.240 33.00
Duygusal denge 23.25 5.48 .300 -.044 31.00
Benlik saygisi 31.05 5.00 -.337 -.423 22.00
Erkek Narsisizm 5.63 2.88 334 -.010 13.00
Deneyime agiklik 31.68 4.89 -.388 -.483 21.00
Sorumluluk 29.17 7.15 -390 -.157 33.00
Disa doniiklik 23.90 6.73 .207 -.345 33.00
Uyumluluk 33.53 5.26 -324 -413 22.00
Duygusal denge 24.93 6.09 .187 -.384 29.00
Benlik saygisi 31.56 5.50 -.604 .102 24.00

Tablo 6. Kadinlarda ve erkeklerde disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk,
deneyime aciklik ve benlik saygisi ile narsisizm arasindaki iligkiler

1 2 3 4 5 6 7
Kadin 1 Narsisizm 1 .220** 161* .100 .033 379** 317**
2 Disa doniikliik 1 .166** -.091 .343** 217 247
3 Uyumluluk 1 .349** .128* 446** .354**
4 Sorumluluk 1 .099 .298** .265**
5Duygusal denge 1 104 .333**
6 Deneyime agiklik 1 .319**
7 Benlik saygisi 1
Erkek 1 Narsisizm 1 118 .076 157 -071 278** .160
2 Disa doniikliik 1 .081 112 .253* .331** .238*
3 Uyumluluk 1 .618** 125 567** 516**
4 Sorumluluk 1 .156 .264** 453**
5Duygusal denge 1 .187 276%*
6 Deneyime agiklik 1 .350**
7 Benlik saygisi 1
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Tablo 7. Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime agiklik kisilik
ozellikleri ve benlik saygisinin narsisizmi kadinlarda ve erkeklerde yordayip yordamadigina iliskin
coklu regresyon analiz

B
Model Sd.Hata B t p R R? F P
Kadin Sabit -3,355 1,553 462 -2,160 032 462a 214 11,044 .000a
Erkek Sabit 1,575 2,223 393,709 480  .393 154 2,889 012

Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime agiklik kisilik 6zellikleri ve
benlik saygisinin narsisizmi kadinlarda yordayip yordamadigina iliskin ¢oklu regresyon analizi
yapilmistir. Yapilan analiz sonucunda VIF degeri 1.26 olarak bulunmustur. VIF degerinin 10.00’dan
kiiciik olmasi, degiskenler arasinda otokorelasyon olmadigini bu nedenle regresyon analizinin
yapilabilecegini gostermektedir. Regresyon analizi sonuglarina gore disa doniikliik, uyumluluk,
duygusal denge, sorumluluk, deneyime aciklik ve benlik saygisinin kadinlarda narsisizmi yordadigi
bulunmustur (R=.462, R*=.214, F=7,806, P<0.05). Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge,
sorumluluk, deneyime aciklik ve benlik saygisinin narsisizm ortalamalarina iliskin toplam varyansin
% 21’1ini agikladig1 goriilmektedir.

Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime acgiklik kisilik ozellikleri ve
benlik saygisinin narsisizmi erkeklerde yordayip yordamadigina iliskin ¢oklu regresyon analizi
yapilmistir. Yapilan analiz sonucunda VIF degeri 1.24 olarak bulunmustur. VIF degerinin 10.00’dan
kiiciik olmasi, degiskenler arasinda otokorelasyon olmadigini bu nedenle regresyon analizinin
yapilabilecegini gostermektedir. Regresyon analizi sonuglarina gore disa doniikliik, uyumluluk,
duygusal denge, sorumluluk, deneyime agiklik ve benlik saygisinin, narsisizmi erkeklerde yordadigi
bulunmustur (R=.393, R?=.154, F=2.889, P<0.05). Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge,
sorumluluk, deneyime acgiklik ve benlik saygisinin narsisizm ortalamalarina iliskin toplam varyansin
% 15’ini agikladig1 goriilmektedir.

Tablo 8. Disa doniikliik, uyumluluk, duygusal denge, sorumluluk, deneyime aciklik kisilik
ozellikleri ve benlik saygisinin narsisizmi kadinlarda ve erkeklerde yordayip yordamadigina iliskin
katsay1 tablosu

B Sd. Zero-
Model hata B t p order  Partial Part  VIF
Kadin Sabit -3,355 1,553 -2,160 ,032
Disa doniikliik ,060 ,027 ,143 2,237 ,026 ,220 ,142 127 1,260
Uyumluluk -,050 ,046 -074  -1,095 275 ,161 -070  -,062 1,407
Sorumluluk -,004 ,027 -010  -155 877 ,100 -010  -009 1,264
Duygu denge -,064 ,033 -122  -1,931 055 ,033 -123  -110 1,235
Deneyim agiklik ,182 ,038 317 4,778 ,000 ,379 ,292 271 1,364
Benlik saygisi ,145 ,038 ,250 3,784 000 317 ,235 ,215 1,350
Erkek Sabit 1,575 2,223 ,709 ,480
Disa doniikliik ,000 ,045 ,001 ,010 ,992 ,118 ,001 ,001 1,244
Uyumluluk -,185 ,082 -,337 -2,239 027 ,076 -,224 -,211 2,546
Sorumluluk ,090 ,050 224 1,799 ,075 ,157 ,181 ,170 1,749
Duygu denge -,084 ,048 -,178 -1,764 ,081 -,071 -,178 -,166 1,137
Deneyim agiklik ,231 ,073 ,393 3,155  ,002 ,278 ,308 ,298 1,740
Benlik saygisi ,075 ,062 ,143 1,221 ,225 ,160 ,124 ,115 1,548

Kadinlarda narsisizmi, kisilik boyutlar1 ve benlik saygisinin yordayip yordamadigina iligskin ¢oklu
regresyon analizindeki B degerleri incelendiginde deneyime aciklik kisilik boyutunun narsisizm
toplam puan ortalamalarina iliskin varyansin %32’sini agikladigi goriilmektedir (B= .317, t=4,778,
p<.05). Benlik saygisinin ise narsisizm toplam puan ortalamalarina iliskin varyansin %25’ini
acikladig1 goriilmektedir (B= .250, t=3,784, p<.05). Disa doniikliikk kisilik boyutunun narsisizm
toplam puan ortalamalarina iliskin varyansin %14’ iinii ac¢ikladig1 goriilmektedir (= .143, t=2,237,

Jshsr.com | Journal of Social and Humanities Sciences Research (ISSN:2459-1149) | editor.Jshsr@gmail.com
272



Journal of Social And Humanities Sciences Research (JSHSR) 2017 Vol:4 Issue:10 pp:260-280

p<.05). Kadinlarda uyumluluk, sorumluluk, duygusal denge kisilik 0Ozellikleri narsisizmi
yordamamistir. Bu analiz sonucundan hareketle kadinlarda narsisizmi deneyime aciklik, benlik
saygist ve disadoniikliiglin anlamli olarak yordadigi; uyumluluk, duygusal denge ve sorumluluk
kisilik 6zelliklerinin de narsisizmi yordamadig1 sonucuna ulasilabilir.

Erkeklerde narsisizmi, kisilik boyutlar1 ve benlik saygisinin yordayip yordamadigina iligkin ¢oklu
regresyon analizindeki B degerleri incelendiginde deneyime agiklik kisilik boyutunun narsisizm
toplam puan ortalamalarina iliskin varyansin %39 unu agikladig1 goriilmektedir (B= .393, t=3.155,
p<.05). Erkeklerde uyumluluk kisilik boyutunun ise narsisizm toplam puan ortalamalarina iliskin
varyansin %34’linli acikladig1 goriilmektedir ancak degerler negatif yondedir dolayisi ile narsisizm
arttikca uyumluluk diismektedir (B= -.337, t=-2.239, p<.05). Erkeklerde disa doniikliik, sorumluluk,
duygusal denge kisilik 6zellikleri ve benlik saygisi narsisizmi yordamamuistir.

5. SONUC TARTISMA VE ONERILER

Arastirma grubundaki tiim bireyler iizerinde yapilan ¢oklu regresyon analizi sonuglarina gore
deneyime aciklik kisilik boyutu ve benlik saygist narsisizmi yordamistir. Uyumluluk ve duygusal
denge kisilik boyutlar ise narsisizmi negatif yonde yordamistir. Arastirmanin bu bulgular1 alanyazin
ile paralellik gostermektedir. Narsisizm Ol¢eginin kisa formuna dair yapilan gegerlilik-giivenirlik
calismasinda ve narsisizm iizerine yapilan diger arastirmalarda deneyimlere agiklik ve benlik saygisi,
narsisizmi yordamaktadir. Uyumluluk ve duygusal denge boyutlar1 ise yine narsisizmi yordamakta
ancak iliskinin negatif yonde oldugu goriilmektedir (Bradlee ve Emmons, 1992; Paulhus, 2001;
Paulhus ve Williams, 2002; Vernon, Villani, Vickers ve Harris, 2008). Deneyime aciklik kisilik
boyutu, diger kisilik boyutlarindan farkli olarak biligsel nitelikleri 6ne ¢ikan bir kisilik boyutudur. Bu
kisilik boyutu baskin bireyler; yaraticilik, merak ve yeni diigiincelere agik olma gibi 6zellikler
sergilerler (Morsiinbiil, 2014). Deneyime agik bireyler; ¢cok yonlii diisiinebilen, yeniliklere agik,
ozgiin fikirler iiretebilen, hayal giicii kuvvetli, sanata kars1 duyarli, cesur, degisiklikten korkmayan
ve merakl bireyler olarak nitelendirilebilirler (Costa ve McCrae, 1992). Boyuttan diisiik puan alan
bireyler ise geleneksele bagli kalma ve yeni bir seylerdense alisilagelen bilineni se¢me
egilimindedirler (Burger, 2016). Deneyime acikligin narsisizmi yordamasi normal ve patolojik
narsisizm ayrimini yorumlamada islevsel olabilir. Normal narsisizm bireyi olumlu yonde motive
ederek kendisi, ¢evresi ve ¢evrenin beklentileri dogrultusunda dis diinya ile basa ¢ikmada kismen
uyumlu hale getirmektedir (Rozenblatt, 2002). Bu durum narsisizmin bireyi olumlu yonde
etkilemesine yol agmaktadir (Campbell ve Foster, 2007). Yiiksek 6z giiven ve bireyin kendisine
verdigi deger, normal narsisizmde bireyi disaridan gelen elestirilere karst koruma islevi
istlenmektedir ki bunun altinda yatan, bireyin ¢evredense kendisine odaklanma egilimidir (Akhtar,
1989). Bunun yani sira narsistik benlik; bireyin deneyimlerinden keyif almasini, basarilariyla gurur
duymasini, basarisizlik ve eksikliklerinden dolay1 ise utang ve Ofke duygularinin daha rahat
iistesinden gelmesini saglayabilmektedir (Rozenblatt, 2002). Dolayistyla benlige iliskin olumlu algi,
normal narsisizm ile iligkilendirilmistir (Pincus ve Lukowitsky, 2010). Deneyime agiklik kisilik
boyutunun narsisizmi yordamasi; bu boyutun yeniliklere agik ve cesur olma, degisiklikten korkmama,
geleneksele bagli olmayip yeni seyler deneme yoniindeki Ozelliklerinin, narsistik ozellikleri
desteklemesi ile aciklanabilir. Deneyime a¢iklik boyutunun bu 6zellikleri, ¢ogu toplumsal grubun ¢ok
fazla onaylayacagi oOzellikler degildir. Raskin ve Terry’nin (1988) narsisizmi O6l¢mek ig¢in
gelistirdikleri 6l¢egin boyutlarindan biri olan “kendine yeterlilik boyutu”, digerlerine her hangi bir
kosulda ihtiya¢ duymama ile iliskilendirilmistir. Deneyime agiklik kisilik boyutu da bagimsiz
diisiinme, yenilik arayisi1 6zellikleri ile kendine yeterlilik boyutunu desteklemektedir.

Benlik saygisinin narsisizmi yordamasi alanyazin ile paralellik gostermektedir. Birey kendini
degerlendirirken olumlu bir tutum igindeyse benlik saygisi yliksek; olumsuz bir tutum i¢indeyse
benlik saygisi diisiik olmaktadir. Yiiksek benlik saygisina sahip bireyler kendilerini toplumda degerli
bir kisi gérme egilimindedirler ve kendilerine yonelik degerlendirmeleri pozitif yondedir. Diisiik
benlik saygisina sahip bireylerde ise negatif yonde olan kendilerine doniik degerlendirmelerinin daha
cok On plana ¢ikarilmasi (Baumeister ve Tice, 1986) ve genel olarak kalicilik ve siireklilik gdstermesi
(Rosenberg, 1965) egilimleri s6z konusudur. Baumeister, Tice ve Hutton’a gore (1989) benlik saygisi
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yiiksek bireyler; kendisini kabul etme ve {iistiin niteliklerine odaklanma egilimi gosterirler. Bu
bireyler, diisiik benlik saygisina sahip olanlara gore kendilerini gelistirmeye ve risk almaya daha
aciktirlar. Diislik benlik saygisina sahip olan bireyler 6zellikle kendilerini kabul etmede zorlanirlar,
olumsuz olarak degerlendirdikleri 6zelliklerine odaklanirlar ve sahip olduklar1 potansiyeli agiga
cikarmakta isteksizlik gosterirler. Dolayisiyla biitin bu saptamalarin narsisizmi destekledigi
goriilmektedir.

Yiiksek benlik saygist her ne kadar mutluluk, kendini 1y1 hissetme ve giriskenlik ya da gruplar i¢inde
kendini daha iyi ifade etme ile iligkilendirilse de (Baumeister, 2013) yakin tarihte yapilan aragtirmalar
daha 6nce de deginildigi gibi benlik saygisinin abartili ve dengesiz bigimde artirilmasinin narsisizme
yol acabilecegini diisiindiirmektedir (Baumeister ve ark., 2003). Twenge ve Campbell (2015) ise
ozellikle 80’lerden bu yana hizli bir sekilde yiikselme egilimi gdsteren ve bu sekilde olumlu benlik
algisiyla iligkilendirilen normal narsisizmin patolojik narsisizmden daha tehlikeli oldugunu 6ne
stirmektedir. Bu arastirmacilara gore benlik saygisi yiiksek bireylerin basariy1 yakalamadaki istekleri,
digerlerinden istiin olduklarimi kanitlamaya c¢alismalariyla iligkilendirilmektedir (Wallace ve
Baumeister 2002). Bu nedenle benlik saygisini artirmaya doniik yaklasimlarin pozitif yonde
islemedigi hatta bireylerdeki narsisizm egilimlerinin artmasina da neden oldugu vurgulanmaktadir
(Twenge ve ark., 2008b).

Uyumluluk ve duygusal denge kisilik boyutlar1 narsisizmi negatif yonde yordamistir. Bu bulgudan
hareketle uyumluluk ve duygusal denge arttikca narsisizm azalmaktadir, yorumu yapilabilir.
Arastirmadaki bu bulgu da alan yazini ile paraleledir (Raskin ve Terry 1988). Uyumluluk kisilik
boyutu; sempatik, saygili, samimi ve anlayisli olma gibi 6zellikler igermektedir (Morsiinbiil, 2014)
ve bu boyut, bireylerin insancil yoniinii 6n plana ¢ikarmaktadir (Digman, 1990). Uyumlu bireyler;
yardimsever, giivenilir ve sefkatli olma yonleriyle 6ne ¢ikarken, rekabet yerine igbirligini tercih
ederler (Burger, 2016) ayn1 zamanda bu &zellikler onlar1 diger insanlara kars1 kibar ve duyarl da
yapar (Berry ve ark., 2015). Empati kurma ve ¢atisma ¢dziimiinde yapict olma egilimleri, uyumlu
kisiler i¢in temel Ozelliklerdir (Weitten, Hammer ve Dunn, 2001). Uyumsuz bireyler, ¢ikarlar1 ve
inanclart i¢in uzlagsmak yerine, kavgayi segerler (Burger, 2016). Uyumluluk 6zelliklerinin narsisizmi
desteklemedigi, uyumlugun ise destekledigi agiktir. Bunlarin yaninda diisiik uzlasmaciligin,
narsisizmle iligkili oldugu da bilinmektedir (Aslan, 2006). Duygusal denge boyutu; elestiriye agiklik,
sakinlik, rahatlik gibi 6zellikler iizerine kuruludur (Morsiinbiil, 2014). Dolayisiyla boyut, bireylerin
kisilerle ve ¢evreyle uyumunun yaninda duygusal kararlilik durumunu da yordar. Duygulari sik¢a
degisme egiliminde olan ve duygusal sikintilar yasayan bireylerin boyuttan yiliksek puan almasi
beklenmemektedir. Bu bireyler -nevrotik olanlar- giinliik hayat i¢inde karsilastiklar: olaylarda daha
sik stres yasama egilimlidirler (Gunthert, Cohen ve Armeli, 1999; Suls, Green ve Hillis, 1998 akt.
Burger, 2016). Bu 6zellikler narsisizmin gosterisli ve abartili tarzda 6nemli ve esi benzeri olmama
duygusuna sahip olma; basari, gii¢, zeka, giizellik gibi kavramlara sinirsiz bir bicimde sahip olduguna
inanma, olumsuz yasam olaylarina tahammiil edememe; herhangi bir sorumluluk almadan ayricalik
ve hak sahibi oldugu iddiasinda olma; digerleriyle olan iliskilerinde son derece zayif empati yetenegi
ya da empatiden tamamen yoksun olma egilimleri ile tamamen zittir (Hyman, 1989). Bu bakimdan
duygusal dengenin narsisizmi negatif yonde yordamasi beklenen bir durumdur.

Arastirma bulgularina gore kadinlarda narsisizmi diga doniikliik, deneyime agiklik ve benlik saygist
yordamustir. Erkeklerde ise narsisizmi sadece deneyime agiklik boyutu yordamistir. Narsisizmdeki
cinsiyet farkliliklarina dayanan g¢aligmalardan elde edilen genel bulgular erkeklerin kadinlardan
yiiksek puanlar aldiklarini ortaya koysa da (Grijalva ve ark., 2015) Twenge ve arkadaglar1 (2008a)
tarafindan yapilan meta-analiz ¢calismasinda erkeklerle kadinlar arasindaki narsisizm puan farkinin
giderek kapandigi ve kadimnlarin narsisizm puanlarinin yildan yila artis egiliminde oldugu
saptanmistir. Bu arastirmanin bulgularinda da kadin ve erkekler arasindaki narsisizm 6l¢eginden
alinan ortalamalarin birbirine ¢ok yakin oldugu goriilmektedir ( kadin=5.01, erkek=5.61). Bu bulgu,
Tiirkiye’de de benzer bir egilim oldugunu ortaya koymaktadir. Bunun yani sira yapilan arastirmalar,
kadinlarin diga doniikliik kisilik boyutunda yiikselme egilimi oldugunu gostermekte (Twenge, 2001);
bireysellik, bagimsizlik, liderlik gibi baskinlik 6zelliklerinde de artiglar oldugunu ortaya koymaktadir
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(Twenge, 1997). Disa doniikliik kisilik 6zelligine dair bulgular ve cinsiyet rollerinin bu dogrultuda
degismesi, kadinlardaki narsisizm egiliminin artisgina  yonelik  bir agiklama olarak
degerlendirilmektedir (Twenge ve ark., 2008a). Bu arastirmada da disa doniikliik kisilik 6zelliginin
kadinlarda narsisizmi yordamasi (B= .143, t=2,237, p<.05) cinsiyet rollerindeki degisimle
aciklanabilir. Buna ek olarak benlik saygisi da kadinlarda narsisizm egilimini yordamistir (= .250,
t=3,784, p<.05). Benlik saygis1 ortalamalar1 incelendiginde kadinlar ve erkeklerin benlik saygisi
ortalamalarinin birbirlerine ¢ok yakin oldugu goriilmektedir ( kadin=31.05, erkek=31.56). Benlik
saygis1 iizerine yapilan pek cok arastirmada, bireylerin benlik saygisi dlgeklerinden ortalamanin
iizerinde puan aldiklar1 ve nispeten az kisinin Olgeklerde ortalama degerin altinda kaldigi
goriilmektedir (Baumeister ve ark., 1989). Benlik saygisindan alinan yiiksek puanlar, 1980’lerden
itibaren kadin ve erkeklerde benlik saygisini artirmaya dontik yaklasimlarin sonucu olarak goriilebilir.
Kadinlarda benlik saygisinin yiikselmesi narsisizmi artirmaktadir. Bu yaklasim, alanyazinda son
yillara ait ¢caligmalarda bulgulanan yiiksek benlik saygisinin bireycilik, iddialilik ve diga dontikliik
gibi kendine hayranlikla iliskilendirilen 6zelliklerde artisa yol agmasi ve bu durumun da narsisizmi
artirmasi seklinde yorumlanabilir (Twenge ve Campbell 2015). Erkeklerde disa doniikliik ve benlik
sayginin narsisizmi yordamamasi, disa doniikliik ve kendine giiven 6zelliklerinin zaten erkeklerden
beklenen bir cinsiyet rolii olmasi, bu nedenle de narsisizm 6zellikleri ile iligkili olarak algilanmamasi
seklinde yordanabilir. Deneyime aciklik hem erkek hem de kadinlarda narsisizmi yordamaktadir. Bu
durum, cinsiyet rollerinden bagimsiz bir sekilde bu kisilik boyutunun etkili olduguna isaret
etmektedir.

Deneyime aciklik kisilik boyutu narsisizmi yordamaktadir. Kisiligin bu boyutu bilissel 6zellikleri agir
basan bir boyuttur. Bilissel ve sosyal bilissel 0Ozellikler ile narsisizm arasindaki iligkiler
aragtirilmalidir.

Kadinlar ve erkekler arasinda narsisizmi yordayan 6zellikler bakimindan farkliliklar bulunmustur.
Cinsiyet rolleri ve narsisizm iligkisi arastirilmalidir.

Rosenberg’e gore benlik saygisi; bireyin kendi yasantilari sirasinda basari ve basarisizliklarinin tirtint
olarak olusan, bireyin kendisini degerli hissetmesini saglayan bir yapidir. Bireyin benlik saygisi
yliksekse bu durum; iliskilerini, basarisizlik karsisindaki tutumlarini, duygularimi ve diisiinme
bi¢imlerini etkimektedir. Yiiksek benlik saygisinin narsisizmi yordamasi altindaki dinamikler ve
benlik saygisini gelistirmek iizere yapilan aile i¢i ve formal egitimdeki uygulamalarin gercek benlik
saygisint mi yoksa farkli bir 6zelligi mi gelistirdigi aragtirilmalidir.
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