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Avrupa Birligi Egitim Politikalar ve Tiirk Egitim Sistemine Etkileri
European Union Education Policies and Their Effects on Turkish Education System

OZET

Egitim, bir tilkenin kalkinmasi ve toplumsal ilerlemesi i¢in temel bir unsur olarak kabul edilir. Bu nedenle, iilkeler egitim
sistemlerini siirekli olarak gézden gegirir ve iyilestirme ¢abalari igerisine girerler. Avrupa Birligi, tiye tilkelerin egitim sistemlerini
gelistirmeleri ve Avrupa Birligi standartlarina uyum saglamalar1 konusunda 6nemli bir role sahiptir. Tiirkiye, Avrupa Birligi ile
miizakerelere baglamig ve Avrupa Birligi egitim politikalarinin etkisini hissetmistir. Avrupa Birligi, egitim alaninda ortak
politikalar1 gelistirerek iiye devletler arasinda i birligini tesvik etmeyi amaglayan bir yapidir. Avrupa Birliinin egitim
politikalarinin tarihsel gelisimi, Avrupa entegrasyon siireciyle birlikte sekillenmistir. Avrupa Birliginin egitim politikalar1, ilk
olarak 1957 Roma Antlagsmalari'nda yer alan kiiltiir politikalar1 ¢ercevesinde ele alinmistir. Bu antlagmalarla, ABmin kiiltiirel
cesitliligi destekleyen ve iiye devletlerin kiiltiirel ve egitim politikalarini koordine etme hedefine vurgu yapilmustir. Tiirkiye,
Avrupa Birligi ile igbirligi yaparken kendi egitim ihtiyaglarin1 gozetmekte ve bu politikalar1 kendi egitim sistemine uygun bir
sekilde uygulamaya caligmaktadir. Bu ¢alismada Oncelikle Tiirkiye ile Avrupa Birligi iligkilerinin tarihsel siireci ve Avrupa
Birliginin egitim politikalarinin gelisimi agiklanmugtir. Avrupa Birliginin egitim politikalarinin Tirk egitim sistemine etkileri
yiiksekdgretim, egitimde kalite giivencesi, hayatboyu dgrenme ve yetiskin egitimi, mesleki egitim ve beceri gelistirme ve dil
politikalar1 a¢isindan incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Tirkiye, Avrupa Birligi, Egitim.

ABSTRACT

Education is considered a fundamental element for the development and social progress of a country. For this reason, countries
constantly review their education systems and endeavor to improve them. The European Union has an important role in developing
the education systems of the member countries and harmonizing them with the European Union standards. Turkey has started
negotiations with the European Union and has felt the impact of European Union education policies. The European Union is a
structure that aims to promote cooperation between member states by developing common policies in the field of education. The
historical development of the European Union's education policies has been shaped by the European integration process. The
educational policies of the European Union were first addressed within the framework of the cultural policies in the 1957 Treaties
of Rome. These treaties emphasized the EU's goal of supporting cultural diversity and coordinating the cultural and educational
policies of member states. Turkey, while cooperating with the European Union, considers its own educational needs and tries to
implement these policies in accordance with its own educational system. In this study, firstly, the historical process of the relations
between Turkey and the European Union and the development of the European Union's education policies are explained. The
effects of the European Union's education policies on the Turkish education system are analyzed in terms of higher education,
quality assurance in education, lifelong learning and adult education, vocational education and skills development, and language
policies.

Keywords: Turkey, European Union, Education.

1.  GIRIS

Egitim, bir lilkenin kalkinmasi ve toplumsal ilerlemesi i¢in temel bir unsur olarak kabul edilir. Bu nedenle,
iilkeler egitim sistemlerini siirekli olarak gézden gegirir ve iyilestirme ¢abalari igerisine girerler. Avrupa
Birligi (AB), iiye iilkelerin egitim sistemlerini gelistirmeleri ve AB standartlarina uyum saglamalar
konusunda 6nemli bir role sahiptir. Tiirkiye, AB ile miizakerelere baglamis ve AB egitim politikalarinin
etkisini hissetmistir. Bu ¢alismada, AB'nin egitim politikalarinin Tiirk egitim sistemi tizerindeki etkileri
incelenecektir.
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Egitim, kaliteli yasam standartlarina ulasmanin ve gelismislik diizeyi yiliksek bir toplum olmanin temel
unsurlarindan biridir. Egitim, demokratik ve insan haklarina saygili bir siyasal ve toplumsal sistem
olusturmanin ve gelistirmenin anahtaridir (Ozyilmaz, 2013). Kiiresellesme siireci, toplumlarin
ihtiyaclarinda degisikliklere yol agmis ve bilim ve teknoloji alanindaki gelismelerle birlikte kendini sitirekli
olarak yenileyen ve farkli bilgilere erismeyi hedefleyen bilgi toplumlarina olan ihtiyaci artirmigtir (Turan,
2005). Egitimdeki yenilik hareketlerinin odak noktasi, bilgi toplumu igin gerekli olan insanlar1 yetistirmek
ve bunun sonucunda bilgiyi tiretmek, bilgiye erismek, bilgiyi kullanmak ve teknolojiye doniistiirmektir. Bu
nedenle, egitim toplumlarin bu degisim siirecinde son derece énemli bir rol oynamaktadir (Goksoy, 2013).

Egitimin, kaliteli yasam standartlarina ulasmak ve geligmis bir toplum olusturmak agisindan 6nemi inkéar
edilemez. Egitim, bireylerin potansiyellerini kesfetmelerine, yeteneklerini gelistirmelerine ve kendi
hedeflerine ulagmalarina yardimci olur. Egitim, bireylerin diislinme becerilerini, problem ¢6zme
yeteneklerini ve elestirel diisiinme yetilerini gelistirerek onlar1 bilingli ve aktif vatandaglar haline getirir.
Aym zamanda, egitim demokratik bir toplumun temel tasidir. Egitim, insanlara esitlik, adalet ve insan
haklar1 kavramlarini 6gretir. Demokratik degerleri benimsemek ve uygulamak icin egitim, bireylere
demokrasiye yonelik anlayis, katilim ve sorumluluk duygusu kazandirir. Egitim, insanlarm demokratik
siireglere katilmalarini, farkli diisiincelere saygi gostermelerini ve toplumsal adaleti savunmalarini saglar.
Bunun yani sira, egitim toplumsal ve ekonomik kalkinmanin temel tagidir. Iyi bir egitim sistemi, insan
kaynaklarinin yeteneklerini gelistirmeye, yenilik¢i fikirlerin ortaya ¢ikmasina ve teknolojik ilerlemenin
saglanmasina katkida bulunur. Egitim, isgiicii piyasasinin taleplerine cevap verecek nitelikli isgiicii
yetistirmenin yan1 sira girisimcilik ruhunu tesvik eder. Bu da ekonomik biiyiime, istihdam olanaklar1 ve
refah diizeyinin artmasina katkida bulunur. Egitim kaliteli yagam standartlarina ulagmanin ve gelismis bir
toplum olmanin temel unsurudur. Egitim, demokratik degerleri benimsemek, insan haklarina saygi
duymak, bilgi toplumuna doniismek ve toplumsal ve ekonomik kalkinmay1 saglamak i¢in vazgecilmezdir.
Tiirk egitim sistemi de Avrupa Birligi'nin egitim politikalar1 dogrultusunda ilerleyerek bu hedeflere ulagma
yolunda 6nemli adimlar atmaktadir.

Avrupa Birligi (AB), liye devletlerarasinda ekonomik, siyasi ve sosyal is birligini gelistirme amaciyla ortak
politikalar olusturmaktadir. Bu isbirligi ¢ercevesinde AB, iiye devletlerin vatandaslar arasinda farkl diller,
kiiltiirler ve anlayislar arasinda karsilikli etkilesimi tesvik ederek yiiksek bir Avrupalilik bilinci olusturmay1
hedeflemektedir (Celebi, 2007). ABmin egitim politikas1 da bu hedeflere ulagsmak igin 6nemli bir aragtir.
Baglangicta AB, egitimi ekonomik biitiinlesmenin gelismesine katki saglayan bir ara¢ olarak gormiis ve
oncelikli olarak mesleki egitime odaklanmustir, ¢iinkii bu, Avrupa Birligi'nin ekonomik hedeflerine hizmet
etmektedir. Ancak, bilim ve teknoloji alamindaki hizli gelismeler, ilerleyen donemde AB'nin egitim
politikalarinda ortak bir yaklasim benimsemesine yol agmistir. ABmin egitim politikalari, iiye devletlerin
ulusal egitim sistemlerine ve uygulama yontemlerine saygi gostererek, ortaklik kurma ve igbirligini tesvik
etme amacini tasimaktadir. AB, {iye devletlerarasindaki is birligini gili¢clendirerek egitim politikalarinda
Avrupa boyutu olusturmay1 hedeflemektedir. Bu baglamda, AB'nin egitim politikalarmin Tiirk egitim
sistemi lizerindeki etkileri incelenirken, AB'min ortak egitim politikalarin1 ve Tiirkiye'nin bu politikalara
uyum siirecini dikkate almak onemlidir. Tiirkiye, AB ile katilm siirecinde egitim alaninda 6nemli
diizenlemeler yaparak, AB standartlarina uyum saglama yolunda ilerlemektedir. AB'nin egitim politikalari,
Tirk egitim sisteminin gelisimine katkida bulunmakta, uluslararasi diizeyde tanmirligi artirmakta ve
ogrencilere daha genis bir perspektif sunmaktadir. AB'nin egitim politikalari, iiye devletlerarasindaki is
birligini giiclendirerek Avrupa boyutlu bir egitim politikasi olusturma amacini tasimaktadir. Tiirk egitim
sistemi, AB egitim politikalarinin etkisiyle uluslararasi standartlara uyum saglama ve egitim Kalitesini
artirma yolunda oOnemli adimlar atmaktadir. Bu durum, Tirkiye'nin egitim alanindaki gelisimini
desteklemekte ve toplumun genel gelisimine olumlu katkilar saglamaktadir.

Tiirkiye'nin AB'ye katilim siireci, 19601 yillarda baglayan g¢abalarla birlikte 2000'li yillarda daha da hiz
kazanmugtir. Tiirkiye, AB'ye tam iiyelik siirecinde aday iilkeler i¢in belirlenen kriterleri karsilamakla
yikiimliidiir. Bu nedenle, Tiirkiye hem egitim alaninda hem de diger politika alanlarinda pek cok
diizenleme yapmakta ve AB standartlarina uyum saglamaya g¢alismaktadir. AB egitim politikasinin
Tiirkiye-AB iligkileri baglaminda gelisimi, tarihsel bir siirecte incelenmistir. AB egitim politikalarinin
Tiirkiye'nin egitim sistemine etkisi ve Tiirkiye'nin AB kriterlerini karsilamadaki basarisi iizerine yapilan
caligmalar, egitim alaninda degerlendirmeler sunmaktadir. Tiirkiye, AB {iyeligi i¢in gereken egitim
politikalarin1 benimseyerek, ulusal egitim sistemini doniistirme ve AB standartlarina uyum saglama
yolunda 6nemli adimlar atmigtir. Tiirkiye'nin egitim sisteminde gerceklestirilen diizenlemeler, ABmin
egitim politikalarmin etkisiyle gerceklestirilmektedir. AB'nin egitim politikalar1, Tiirkiyenin egitim
alaninda kalite standartlarim1 yiikseltme, Ogrencilerin uluslararasi diizeyde tanmnirhigimi artirma ve
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uluslararasi igbirligini tesvik etme amacini tasimaktadir. Bu siirecte Tiirkiye, miifredat reformlari, 6gretmen
yetistirme ve gelistirme programlari, dil politikalar ve egitim yonetimi gibi alanlarda degisiklikler yaparak
AB standartlarina uyum saglamaya caligmaktadir. Ancak, Tirkiye'nin AB kriterlerini tam olarak
karsilamada bazi zorluklarla karsilasildigi da belirtilmelidir. Bu zorluklar arasinda kaynaklarin yetersizligi,
altyapr eksiklikleri, esitsizliklerin devam etmesi ve bazi politik ve sosyal faktdrler yer almaktadir.
Tiirkiye'nin AB egitim politikalarma tam uyum saglamak i¢in daha fazla caba sarf etmesi ve reform
stirecini hizlandirmas1 gerekmektedir. Tirkiye'nin AB'ye tam {iyelik siirecinde egitim alaninda yaptigi
diizenlemeler ve AB egitim politikalarinin etkisi 6nemlidir. Tiirkiye, AB standartlarina uyum saglama
yolunda ilerlerken, egitim sisteminin gelistirilmesi, kalite standartlarinin yiikseltilmesi ve uluslararasi
igbirliginin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

2. YONTEM

Bu ¢aligma bir literatiir tarama ¢aligsmas1 olup, AB-Tiirkiye iliskileri temelinde AB egitim politikasinin
tarihsel gelisimine ve AB egitim politikasinin Tiirk egitim sistemine etkisine iliskin mevcut bilgileri
biitiinlestirmeyi amacglamaktadir. Literatiir taramasi, arastirmacilar, akademisyenler veya uygulayicilar
tarafindan bir konu hakkinda elde edilen bilgilerin sistematik, anlasilir ve tekrarlanabilir bir sekilde
sentezlenmesine ve degerlendirilmesine olanak saglayan bir arastirma yontemidir. Bu c¢alisma yazili
kaynaklar iizerinden yapilmistir (Goksoy, 2013).

Aragtirmada nitel arastirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Tarama modelleri, gecmiste ya
da halen var olan bir durumu oldugu gibi betimlemeyi amaclayan arastirma yaklagimlaridir. Bagka bir
deyisle, arastirmanin temelini olusturan ve arastirmaya konu olan olay, kisi ya da nesne, herhangi bir
degistirme ya da etkileme ¢abasi olmaksizin mevcut kosullar iginde tanimlanmaya ¢aligilir (Karasar, 2005).

Bu ¢aligsmada verilerin toplanmasinda dokiiman tarama yontemi kullanilmistir. Mevcut kayit ve belgeleri
inceleyerek veri toplamak, belge taramasi olarak tanimlanmaktadir. Belge taramasi, belirli bir amag i¢in
kaynaklarin taranmasi, gézden gecirilmesi, not alinmasi ve degerlendirilmesidir (Karasar, 2005). Mevcut
arastirma ilgili makaleler, kitaplar, mevzuat ve raporlar temel alinarak incelenmistir.

3.  TURKIYE ve AVRUPA BIiRLiGI iLISKILERININ TARIHSEL GELIiSiMi

Avrupa Ekonomik Toplulugu'na iiyelik bagvurusunda bulunmustur. Tiirkiye'nin yaptigi bu iiyelik
basvurusu Topluluk Konseyi tarafindan, Tiirkiyenin gelismislik diizeyinin tam iiyeligin gerektirdigi
yiikiimliilikkleri yerine getirmeye yetmeyecegi ve Avrupa Ekonomik Toplulugu'nu kuran Antlasma'nin 238.
maddesi uyarinca Tiirkiye ile Avrupa Ekonomik Toplulugu arasinda ortaklik yaratan bir anlagma aktini
kararlagtirmiglardir. Tiirkiye ile Avrupa Ekonomik Toplulugu Arasinda Ortaklik Kuran Anlagsma olarak da
bilinen Ankara Anlagmasi, Topluluk Konseyi onerisinin Tiirkiye tarafindan kabul edilmesi iizerine 1963
yilinda imzalanmistir (Can, Balkir, Tonus, Ozen, Karluk & Dagdemir, 2013). Béylece Tiirkiye, Ankara
Anlagmasi ile ortak iiye statiisiine sahip olmustur (S6zen ve Shaw, 2003).

Tiirkiye ile Avrupa Ekonomik Toplulugu arasinda Ankara Antlagmasi ile kurulan ve temel amaci
Tiirkiye'nin Avrupa Toplulugu'na tam iiyeligi olan bu ortakligin hazirlik, gegis ve son boliim olmak iizere
iic bolimiin tamamlanmasiyla gergeklestirilmesi Ongoriilmektedir. Bu nedenle, anlagsma Tiirkiye'nin
gelecekte Avrupa Toplulugu'na tam iiyeligi icin énemli bir adim olmustur (Tekeli ve Ilkin, 2000). Ancak
Tiirkiye, Ankara Anlagsmasi'nda 6ngoriilen kademeli entegrasyon siirecini tamamlamadan 1987'de Avrupa
Ekonomik Toplulugu'na tam iiyelik bagvurusunda bulunmustur. Toplulugun kendi biitiinlesmesi tam olarak
gerceklesmeden topluluga yeni iiye alinamayacagi komisyon tarafindan bildirilmis ve Tiirkiye'nin
oncelikle sosyal, ekonomik ve siyasi alanlarda geligimini siirdiirmesi ve iligkilerin yeniden diizenlenmesi
tavsiye edilmistir (Can ve digerleri, 2013).

Glimriik Birligi Antlagsmasi, Tiirkiye ile AB Ortaklik Konseyi arasinda 1995 yilinda imzalanmis ve Avrupa
Parlamentosu tarafindan onaylandiktan sonra 1996 yilinda yiiriirliige girmistir (Klauss, 2000). Giimriik
Birligi Anlagmasi, Tiirkiye'nin tam iiyeligi icin énemli bir adim olarak gériilmiis (Ozkilic ve Haspolatli,
2008) Tiirkiye, 1999 yilinda Helsinki'de yapilan Avrupa Birligi Devlet ve Hiikiimet Baskanlar1 Zirvesi ile
aday iilke statiisiinii elde etmistir (Duman, 1991).

Avrupa Birligi Hiikiimeti, Tiirkiye'nin Kopenhag Kriterlerine uyum kapsaminda insan haklar1 alaninda
gerceklestirmesi gereken hedefleri agikga ortaya koyan Katilim Ortakligi Belgesi'ni 8 Mart 2001 tarihinde
kabul etmis ve akabinde, Tirkiye tarafindan 19 Mart 2001 tarihinde Katilim Ortakligi Belgesi'nde
belirtilen hedeflere ulasilmasina yonelik bir takvimi de igeren bir ulusal program ilan edilmistir. Bu
baglamda Tiirkiye'de bu alanda 6nemli diizenlemeler yapilmistir (Can ve digerleri, 2013).
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Tirkiyenin bu siiregte attigi adimlarin 16-17 Aralik 2004 tarihlerinde Briiksel'de diizenlenen Avrupa
Birligi Devlet ve Hiikiimet Baskanlar1 Zirvesi'nde memnuniyetle karsilandigi belirtilmistir (Ozkilig ve
Haspolatli, 2008). Bu nedenle, zirve sonu¢ metninin 23. maddesinde belirtilen gergeveye uygun olarak
Tirkiye ile miizakere siirecinin 3 Ekim 2005 tarihinde baslatilmasina karar verilmistir. Ekim 2004'te
Komisyon tarafindan yaymlanan Tavsiye Belgesinde Tiirkiyenin 6 adet yonetmeligi yiirlirliige
koydugunda Kopenhag kriterlerini yerine getirmis sayilacagi belirtilmistir. Zirve'de Komisyon'a Cerceve
Belgesi ve 2001 Katilim Ortakligi Belgesi'nin revizyonu yani yeni bir Katilim Ortakligi Belgesi
hazirlanmasi olmak iizere iki temel gérev verilmistir. Komisyon'dan hem Tiirkiye'nin Uye Devletlerde hem
de AB'nin Tiirkiye'de ayni anda tamtilmasimi saglamak igin sivil toplum kuruluslarinin da yardimiyla
yiiriitiilecek faaliyetleri iceren bir Sivil Toplum Diyalogu yiirlitmesi istenmistir (Can ve digerleri, 2013).
Boylece AB, 3 Ekim 2005 tarihinde Liiksemburg'da Tiirkiye ile miizakereleri baslatma karar1 almistir
(Ozkilig ve Haspolatli, 2008). Tiirkiye bu tarihten itibaren AB'ye tam iiyelik i¢in egitim, gevre, saglik ve
sosyal giivenlik gibi birgok alanda yeniden yapilanma siirecine girmistir (Bagci, 2011).

4.  AVRUPA BIiRLiGIi EGITiM POLITiKASININ TARIiHSEL GELiSiMi

Avrupa Birligi (AB), egitim alaninda ortak politikalar1 gelistirerek {iye devletlerarasinda is birligini tesvik
etmeyi amaglayan bir yapidir. AB'nin egitim politikalarinin tarihsel gelisimi, Avrupa entegrasyon siireciyle
birlikte sekillenmistir. AB'nin egitim politikalari, ilk olarak 1957 Roma Antlagsmalari'nda yer alan kiiltiir
politikalar1 gercevesinde ele alinmistir. Bu antlagmalarla, ABmin kiiltiirel ¢esitliligi destekleyen ve iiye
devletlerin kiiltiirel ve egitim politikalarin1 koordine etme hedefine vurgu yapilmistir. Ancak, egitim
politikalari uzun siire ekonomik biitiinlesmeye odaklanmis ve mesleki egitim on plana ¢ikmustir (Phillips ve
Ertl, 2003).

19901 yillarda, AB'nin genislemesiyle birlikte egitim politikalar1 da yeni bir ivme kazanmistir. 1992
Maastricht Antlagmasi, AB'nin egitim politikalarinin daha kapsamli bir sekilde ele alinmasini saglamistir.
Bu antlagma, AB'nin kiiltiirel ve egitimsel boyutlarina daha fazla vurgu yaparak iiye devletlerin egitim
politikalarini koordine etme ve birlikte calisma gerekliligini ortaya koymustur. AB, Maastricht Antlagmast
ile tiye devletlerin faaliyetlerini destekleyen bir mesleki egitim politikast uygulamakla yikiimliliigiini
getirmis ancak iye devletlerin kendi yasa ve yoOnetmeliklerine gore AB Konseyi'nin konuyla ilgili
kararlarina dogrudan uymak zorunda olmadigini belirtmis ve egitim politikalarinin uygulanmasini {iiye
devletlerin sorumluluguna birakmistir (Tuzcu, 2006).

20001 yillarda ise AB'in egitim politikalar1 daha da giliglenmis ve bir dizi 6nemli belge ve girisim ortaya
konmustur. 2000 Lizbon Stratejisi, AB'nin ekonomik biiyiimeyi ve istihdami desteklemek amaciyla bilgi
temelli bir toplum olusturma hedefini ortaya koymustur. Bu strateji, egitimin, yenilik¢iligin ve insan
sermayesinin 6nemini vurgulamistir. 2000'li yillarin basindan itibaren, AB'min egitim politikalar
cercevesinde bir dizi 6nemli program ve girigsim hayata gecirilmistir. Bunlardan en 6nemlisi, 1999 Bologna
Bildirgesi ile baslayan ve yiiksekdgretimde uyum ve kalite giivencesini hedefleyen Bologna Siireci'dir. Bu
siireg, Avrupa {ilkeleri arasinda diploma denkliklerinin taninmasi, kredi transfer sistemi, Avrupa
Yiiksekogretim Alani'nin olusturulmasi gibi 6nemli adimlar1 igermektedir.

Bologna siireci, 1998 Sorbonne Deklarasyonu ve 1999 Bologna Deklarasyonu ile yiiksekogretimde
tanitilmistir. Sorbonne Deklarasyonu, lisans ve lisansiistli 6grenciler i¢in ortak bir sistem olusturmaya ve
Ogrenci ve akademik hareketliligi artirmaya odaklanmistir (Fredriksson, 2003). Bu arada Sorbonne
Deklarasyonu'nda Avrupa yiiksekogretim alaninin olusturulmasinda ve Avrupa'nin kiiltiirel gelismesinde
universitelerin son derece 6nemli oldugu ve bu nedenle lniversitelerin bu konuda birlikte hareket etmesi
gerektigi belirtilmistir (Tuzcu, 2006). Bireylerin hareketliligi, istthdam ve tiim gelismelerde Avrupa
yiiksekdgretim alaninin olusturulmasinin ¢ok 6nemli oldugu da vurgulanmistir. Bologna Deklarasyonu,
Sorbonne Deklarasyonu cercevesinde 19 Haziran 1999 tarihinde imzalanmistir. Avrupa Egitim Bakanlari,
2010 yilina kadar bir Avrupa yiiksekdgretim alani olusturmayi ve Bologna Deklarasyonu ile Avrupa
yiiksekdgretim sistemini uluslararast diizeyde yayginlastirmayr amaglamiglardir (Charlier ve Croche,
2005). Boylece Bologna siireci ile yliksekogretim sistemlerini diger iilkelerle karsilastirarak tlkelerin
deneyimlerini paylastiklar: bolgesel isbirlikleri olusturulmaya ¢alisilmis ve boylece toplu olarak yasadiklari
benzer sorunlara ¢oziim yollar1 gelistirilmeye ¢alisilmistir (Cankaya, Kutlu ve Cebeci, 2015). Bologna
stirecinin en 6nemli 6zelligi, bir iilkenin bu siireg¢te AB’ye iiye devleti olmak zorunda olmamasidir.
Dolayisiyla Bologna siirecinin bu 6zelligi onu diger AB politikalarindan ayirmaktadir (Charlier ve Croche,
2005).

AB'nin egitim politikalari, ulusal egitim sistemlerini desteklemek ve gelistirmek amaciyla iiye devletlerle
isbirligi i¢inde yiiriitiilmektedir. Bu politikalar, iiye devletlerin ulusal egitim sistemlerinin igerigine ve
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uygulama yontemlerine saygi duyarak, ortakliklar kurulmasini ve deneyim paylasimini tesvik etmektedir.
AB'nin egitim politikalar tarihsel olarak gelismis ve genislemistir. Egitimin ekonomik biiylime, istihdam,
kiiltiirel cesitlilik ve sosyal kalkinma gibi hedeflerle baglantili oldugu kabul edilerek, egitim politikalarinin
onemi giderek artmistir. AB'nin egitim politikalarinin tarihsel gelisimi, Avrupa iilkeleri arasinda isbirligini
giiclendirmek ve egitim alaninda ortak bir Avrupa boyutu olusturmak amaciyla 6nemli adimlarin atildigi
bir siireci yansitmaktadir.

5.  AB'NIN EGITiM POLITIKALARININ TURK EGIiTiM SISTEMINE ETKIiLERI

Avrupa Birligi (AB), egitim politikalar1 konusunda bir dizi hedef belirlemis ve iiye {iilkelerin egitim
sistemlerini iyilestirmelerini tesvik etmektedir. Tiirkiye, AB ile birlikte miizakerelere baglamis olup, bazi
AB egitim politikalarini benimsemis ve uygulamaya koymustur. AB'nin egitim politikalarinin Tiirk egitim
sistemine etkilerinden agagidaki alt bagliklarda agiklanmistir.

5.1. Bologna Siireci ve Yiiksekogretimde Uyum

Bologna Siireci, 1999 yilinda baglatilan ve yiiksekogretimde Avrupa standartlarii ve isbirligini
gelistirmeyi hedefleyen bir girisimdir. Tirkiye, bu siirece katilmig ve kendi yiiksekogretim sisteminde
reformlar yapmistir. Bu reformlar, lisans ve yiiksek lisans programlarinin kredi sistemine dayali olmasi,
diploma denkliklerinin kabul edilmesi ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi'nin (AKTS) uygulanmasi gibi
unsurlar1 igermektedir.

5.1.1. Lisans ve Yiiksek Lisans Programlarinda Uyum

Tiirk yiiksekdgretim sistemi, Bologna Siireci'yle uyumlu hale getirilmistir. Lisans ve yiiksek lisans
programlari, AB iilkelerindeki programlara benzer bir yapiya doniistliriilmiistiir. Bu, programlarin kredi
sistemine dayali olmasim1 ve Ogrencilerin kazandiklar1 kredilerle mezuniyet gereksinimlerini
tamamlamalarini icermektedir. Boylece, Tiirk tiniversitelerinde egitim alan 6grenciler, Avrupa genelindeki
iiniversitelerdeki dgrencilerle daha fazla benzerlik gdsteren bir deneyim yasamaktadir.

5.1.2. Diploma Denklikleri

Bologna Siireci, iilkeler arasinda diploma denkliklerinin taninmasini ve 6grencilerin mezuniyet sonrasi
hareketliliklerini kolaylastirmay1 hedeflemektedir. Tiirkiye, bu siirece uyum saglayarak Tirk iiniversite
diplomalarinin AB iilkeleri tarafindan taninmasini saglamistir. Bu, Tiirk 6grencilerin AB f{ilkelerinde
calisma veya yiiksekdgrenimlerine devam etme gibi firsatlar1 daha kolay elde etmelerine olanak
tanmmaktadir.

5.1.3. Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)

Bologna Siirecinin 6nemli bir parcasi olan AKTS, 6grencilerin kredileri transfer etmelerini ve farkh
iiniversiteler arasinda daha kolay gecis yapmalarini saglamaktadir. Tiirk yiiksekdgretim sistemi, AKTS'yi
benimsemis ve uygulamaya koymustur. Bu sayede, 6grenciler kredilerini transfer edebilmekte ve Tiirkiye
disindaki tiniversitelere gecis yapabilmektedir.

5.1.4. Diploma EKi

Bologna Siireci kapsaminda {ilkeler, 6grencilerin aldiklar1 diplomanin igerigini ve degerini daha anlasilir
bir sekilde ifade eden diploma eklerini kullanmaya baglamistir. Tiirk {iniversiteleri de diploma eki
uygulamasina ge¢mis ve 6grencilerin diplomalarina ek olarak bir Diploma Supplement sunmaktadir. Bu
ek, ogrencilerin aldiklar1 egitimi, kazandiklar1 becerileri ve mezuniyetleri hakkinda daha fazla bilgi
saglamaktadir. Diploma eki, Tiirk 6grencilerin uluslararasi diizeyde taninabilirliklerini artirmaktadir.

Bologna Siirecinin Tiirk yliksekdgretim sistemi itizerindeki etkisi, Tiirkiye'nin yiiksekdgretimde Avrupa
standartlarina uyum saglamasimni ve Ogrencilere uluslararasi diizeyde daha fazla firsat sunmasini
saglamistir. Tiirk iiniversiteleri, program yapilari ve diplama denklikleri konusunda AB iilkeleriyle daha
uyumlu hale gelmis ve 6grencilerin mezuniyet sonrasi hareketliliklerini kolaylastirmistir. Bu stireg, Tiirk
yiiksekdgretim sisteminin uluslararas1 diizeyde rekabet edebilirligini artirmis ve Ogrencilerin Avrupa
genelindeki tiniversitelerle daha fazla etkilesimde bulunmalarini saglamigtir.

5.2. Egitimde Kalite Giivencesi

Egitimde kalite gilivencesi, egitim sisteminin ve programlarinin belirli standartlara ve kalite kriterlerine
uygun oldugunu saglamak i¢in kullanilan bir dizi politika, yontem ve siiregleri igerir. Avrupa Birligi (AB),
egitimde kalite glivencesini onemseyen ve liye llkeleri bu konuda tesvik eden bir kurulustur. Tirkiye de
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AB'nin kalite giivence standartlarina uyum saglama g¢abasi i¢erisindedir. Egitimde kalite glivencesinin Tiirk
egitim sistemi iizerindeki etkileri asagidaki gibidir.

5.2.1. Program Akreditasyonu

Kalite gilivencesi i¢in 6nemli bir adim, {iniversite programlarinin akreditasyon siirecinden gecirilmesidir.
Akreditasyon, programin belirli kalite standartlarina uygun oldugunu dogrulayan bir degerlendirme
stirecidir. Tiirkiye'de birgok {iniversite ve program, ulusal ve uluslararasi akreditasyon kurumlari tarafindan
degerlendirilmis ve akredite edilmistir. Bu sayede, Ogrenciler kaliteli bir egitim aldiklarindan emin
olabilirler.

5.2.2. Ogrenci Degerlendirme Sistemleri

Egitimde kalite gilivencesi i¢in Ogrenci degerlendirme sistemleri 6nemli bir rol oynar. Tiirkiye'de
Ogrencilerin performansin1 ve basarilarini degerlendirmek amaciyla cesitli degerlendirme yontemleri
kullanilmaktadir. Ogrenci degerlendirme sistemleri, dgrencilerin dgrenme siireglerini izlemek, eksiklikleri
belirlemek ve gerekli diizeltici 6nlemleri almak i¢in 6nemli bir aragtir.

5.2.3. Ogretim Elemanlarimin Niteligi

Kaliteli bir egitim sistemi i¢in nitelikli 6gretim elemanlar1 6nemlidir. Tiirkiye, 6gretim elemanlarinin
niteligini artirmak icin ¢esitli ¢alismalar yapmaktadir. Ogretim elemanlarmin egitim diizeyleri ve
yetkinlikleri yiikseltilmekte, pedagojik egitim programlari ve Ogretim becerileri gelistirme faaliyetleri
diizenlenmektedir. Boylece, 6grencilere kaliteli bir egitim sunma kapasitesi artirilmaktadir.

5.2.4. Kalite Giivence Kurumlari ve Siirecleri

Tiirkiye'de egitimde kalite giivencesini saglamak amaciyla kurulmus olan kalite giivence kurumlart ve
stirecleri bulunmaktadir. Bu kurumlar, egitim kurumlarinin ve programlarinin belirli standartlara
uygunlugunu degerlendirmekte ve kalite glivence siireclerini yonetmektedir. Bu sayede, egitim kurumlari
kalite standartlarina uyum saglama konusunda desteklenmekte ve kalite giivencesi saglanmaktadir.

5.2.5. Uluslararasi Karsilastirma ve izleme

Egitimde kalite giivencesi i¢in uluslararasi karsilastirma ve izleme 6nemlidir. Tiirkiye, uluslararast egitim
gostergeleri ve siralamalart kullanarak egitim sisteminin performansini izlemekte ve diger {ilkelerle
karsilastirmaktadir. Bu sayede, Tiirkiye'nin egitimdeki giiclii yonleri vurgulanmakta ve iyilestirme alanlar1
belirlenmektedir.

Egitimde kalite giivencesi Tiirk egitim sistemi lizerinde dnemli bir etkiye sahiptir. Program akreditasyonu,
ogrenci degerlendirme sistemleri, 6gretim elemanlarinin niteligi, kalite giivence kurumlar1 ve uluslararasi
karsilastirma ve izleme gibi Oonlemler, Tiirk egitim sisteminin kalitesini artirmak ve uluslararasi diizeyde
rekabet edebilir hale getirmek i¢in kullanilan araglardir. Bu sayede, 6grencilere daha kaliteli bir egitim
sunulmakta ve Tirkiye'nin egitim sistemi uluslararasi diizeyde daha taninabilir hale gelmektedir.

5.3. Hayatboyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi

Hayatboyu 6grenme, bireylerin yasamlar1 boyunca siirekli olarak 6grenme ve kisisel gelisim faaliyetlerine
katilmalarimi tesvik eden bir yaklagimdir. Avrupa Birligi (AB) hayatboyu 6grenmeyi desteklemekte ve iiye
iilkeleri bu konuda tegvik etmektedir. Tiirkiye de bu yonde calismalar yapmakta ve hayatboyu 6grenme
politikalarin1 benimsemektedir. Iste hayatboyu Ogrenme ve yetiskin egitiminin Tiirk egitim sistemi
tizerindeki etkileri asagidaki gibidir.

5.3.1. Mesleki Egitimi Giiclendirmek

Hayatboyu 6grenme politikalar1 ¢ercevesinde Tiirkiye, mesleki egitimi giliclendirmeye yonelik ¢alismalar
yapmaktadir. Mesleki egitim kurumlar1 ve uygulama merkezleri sayisinda artis goriilmiis ve mesleki egitim
programlar: gesitlendirilmistir. Bu sayede, yetiskinler isgiicii piyasasinda ihtiya¢ duyulan becerilere sahip
olmak i¢in mesleki egitim imkanlarindan yararlanabilmektedir.

5.3.2. Yetiskinlere Egitim Erisimi Kolaylastirmak

Hayatboyu 6grenme politikalari, yetigkinlerin egitim firsatlarina erisimini kolaylastirmay1 hedeflemektedir.
Tiirkiye, yetiskin egitimine yonelik ¢esitli programlar ve kurslar sunmaktadir. Bunlar, yetiskinlerin egitim
ihtiyaglarina uygun olarak tasarlanmis ve esnek bir sekilde sunulmaktadir. Béylece, ¢aligsanlar veya evde
egitim verenler gibi farkli yasam kosullarina sahip olan yetiskinler, egitim imkanlarindan daha fazla
faydalanabilmektedir.
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5.3.3. Ogrenme Firsatlarim Cesitlendirmek

Hayatboyu 0Ogrenme politikalari, Ogrenme firsatlarimi  gesitlendirmeyi hedeflemektedir. Tiirkiye,
yetigkinlere yonelik g¢esitli 6grenme imkanlari sunmaktadir. Bu, mesleki kurslar, hobi etkinlikleri, dil
kurslari, sanatsal faaliyetler ve bilgisayar becerileri gibi ¢esitli alanlarda egitim programlari igermektedir.
Boylece, yetiskinler kendi ilgi alanlarina uygun olarak egitim almaktadir ve kisisel gelisimlerini
desteklemektedir.

5.3.4. Isgiiciine Yetiskinlerin Katiimim Artirmak

Hayatboyu 6grenme politikalari, isgiicline yetiskinlerin katilimini artirmayr hedeflemektedir. Tiirkiye,
yetiskinlerin mesleki becerilerini gelistirmelerini ve iggiicii piyasasina uyum saglamalarim tesvik
etmektedir. Mesleki egitim programlari, c¢iraklik egitimi, staj programlar1 ve igyeri odakli egitim gibi
uygulamalar yetiskinlerin i hayatinda daha etkin bir sekilde yer almalarini saglamaktadir.

5.3.5. isyerinde Ogrenme

Hayatboyu 6grenme politikalari, igyerinde o0grenmeyi tesvik etmektedir. Tirkiye, isyerinde Ogrenme
firsatlarinin artirilmast ve ¢alisanlarin stirekli olarak yeni beceriler gelistirmelerini saglamak icin cesitli
programlar yiriitmektedir. Sirket i¢i egitimler, uzmanlik kurslari, mentorluk programlari gibi faaliyetler ile
isyerinde 6grenme ortamlar1 olusturulmaktadir.

Hayatboyu 6grenme ve yetiskin egitimi politikalari, Tiirk egitim sistemi iizerinde O6nemli bir etkiye
sahiptir. Tirkiye, mesleki egitimi gii¢lendirerek isgiiciine yetiskinlerin katilimini artirmakta ve yetiskinlere
egitim firsatlarin1 ¢esitlendirmektedir. Bu sayede, yetigkinlerin siirekli olarak 6grenmeye devam etmeleri
ve kisisel gelisimlerini desteklemeleri saglanmaktadir. Hayatboyu 6grenme ve yetiskin egitimi, Tiirkiye'nin
rekabet giiclinii artirmak, isgiicii piyasasina daha nitelikli bireyler kazandirmak ve toplumsal kalkinmay1
desteklemek icin 6nemli bir aragtir.

5.4. Maesleki Egitim ve Beceri Gelistirme

Mesleki egitim ve beceri gelistirme, bireylerin mesleki alanlarda ihtiya¢ duyulan becerileri kazanmalarini
ve isglicii piyasasinda daha nitelikli hale gelmelerini amaglayan bir siirectir. Avrupa Birligi (AB), mesleki
egitim ve beceri gelistirme alaninda igbirligini tesvik etmekte ve liye tilkeleri bu konuda desteklemektedir.
Tiirkiye de AB'nin bu politikalarini dikkate alarak mesleki egitim programlarini iyilestirmekte ve isgiicii
piyasasinin ihtiyaglarma yénelik becerileri gelistirmektedir. Iste mesleki egitim ve beceri gelistirmenin
Tiirk egitim sistemi tizerindeki etkileri asagidaki gibidir.

5.4.1. Mesleki Egitim Kurumlari ve Uygulama Merkezleri

Tiirkiye, mesleki egitimde ¢esitli kurumlar ve uygulama merkezleri olusturarak iggiicii piyasasinin ihtiyag
duydugu becerilerin kazanilmasimi desteklemektedir. Mesleki egitim kurumlari, 6grencilere teorik bilgiyi
pratik becerilerle birlestirme firsati sunar. Uygulama merkezleri ise 6grencilerin sahada gergek is deneyimi
kazanmalarii saglar. Boylece, mezunlar isgiicii piyasasina daha hazir ve yetkin bir sekilde katilabilirler.

5.4.2. is Diinyasi ile isbirligi

Tiirkiye, is diinyasiyla siki bir igbirligi i¢inde ¢aligarak mesleki egitim programlarini sekillendirmekte ve
giincel ihtiyaglara uygun beceri setlerini gelistirmektedir. Is diinyasinin katilim, egitim programlarinin
icerigini gercek diinya gereksinimlerine uygun hale getirmekte ve Ogrencilerin is hayatinda basarili
olmalarini saglamaktadir. Bu sayede, mezunlar isgiicii piyasasinda talep goren niteliklere sahip olurlar.

5.4.3. Ciraklik Egitimi ve Staj Programlari

Tiirkiye, mesleki egitimde c¢iraklik egitimi ve staj programlarmi desteklemektedir. Ogrenciler, bu
programlar araciligiyla bir igyerinde gercek calisma deneyimi kazanmirlar. Ciraklik egitimi ve staj
programlari, teorik bilginin pratik becerilerle birlestirilmesini saglar ve &grencilere is diinyasinin
gerceklerini deneyimleme firsati sunar. Bu sayede, mezunlar isgiicii piyasasinda daha kolay istihdam
edilebilirler.

5.4.4. isyerinde Ogrenme

Tiirkiye, isyerinde &grenmeyi tesvik eden programlar yiiriitmektedir. Isyerinde 6grenme, ¢alisanlarm is
yerlerinde yeni beceriler 6grenmelerini ve mevcut becerilerini gelistirmelerini saglar. Sirket i¢i egitimler,
uzmanlik kurslart ve mentorluk programlari gibi uygulamalar igyerinde O6grenme ortamlarinin
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olusturulmasina katki saglar. Boylece, ¢alisanlarin beceri setleri giincellenir ve is diinyasinin ihtiyaglara
uyum saglarlar.

5.4.5. Mesleki Belgelendirme ve Sinavlar

Tirkiye, mesleki belgelendirme ve sinavlar aracilifiyla becerilerin ve yetkinliklerin resmi olarak
taninmasini saglamaktadir. Bu belgelendirme ve sinavlar, isgilicii piyasasinda nitelikli bireylerin tespit
edilmesine ve igverenler tarafindan talep edilen becerilerin kanitlanmasina yardimci olur. Bu sayede,
mezunlar mesleki becerilerini belgeleyerek isgiicii piyasasinda avantaj elde ederler.

Mesleki egitim ve beceri gelistirme Tiirk egitim sistemi iizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir. Tiirkiye,
mesleki egitim kurumlar1 ve uygulama merkezleri ile is diinyas: arasinda gii¢lii bir isbirligi saglayarak
nitelikli isgiicli yetistirmektedir. Ciraklik egitimi, staj programlar1 ve igyerinde 6grenme gibi uygulamalar,
ogrencilerin gercek is deneyimi kazanmalarini ve is hayatma hazirlanmalarmi saglamaktadir. Isgiicii
piyasasinin ihtiyaglarina yonelik olarak sekillendirilen mesleki egitim programlari, 6grencilere gerekli
becerileri kazandirmakta ve istihdam edilebilirliklerini artirmaktadir. Ayrica, mesleki belgelendirme ve
sinavlar, 6grencilerin sahip olduklar1 becerilerin resmi olarak taninmasini saglamaktadir. Bu belgelendirme
ve siavlar, igverenlerin nitelikli ¢aligsanlar tespit etmesine ve dogru becerilere sahip oldugunu kanitlayan
bireyleri tercih etmesine yardimci olmaktadir.

Tiirkiye'deki mesleki egitim ve beceri gelistirme calismalari, isglicii piyasasinin ihtiyaglarina uygun
nitelikli bireylerin yetismesini saglamakta ve igsizlik sorununu azaltmaktadir. Ayni zamanda, mesleki
egitim firsatlar1 sunularak, bireylerin kariyerlerini yonlendirmeleri ve kisisel gelisimlerini desteklemeleri
tesvik edilmektedir. Tiirkiyenin mesleki egitim ve beceri gelistirme politikalari, isglicii piyasasinin
ihtiyaclarina yonelik nitelikli bireylerin yetismesini amaglamaktadir. Mesleki egitim kurumlari, is diinyasi
isbirligi, ¢iraklik egitimi, isyerinde 6grenme ve mesleki belgelendirme gibi uygulamalar, 6grencilerin is
diinyasina hazirlanmalarini ve iggiicii piyasasinda basarili olmalarin1 desteklemektedir. Bu sayede, Tiirkiye
isglicii piyasasinda yetkin ve rekabetci bireylerin sayisini artirarak ekonomik ve sosyal kalkinmay1
desteklemektedir.

5.5. Dil Politikalar:

Dil politikalari, bir iilkenin dil egitimi ve dil kullanimiyla ilgili politika ve stratejilerini iceren bir alani
kapsar. Avrupa Birligi (AB) dil politikalari, ¢ok dilligin tesvik edilmesi ve yabanci dil 6greniminin 6nemi
iizerine odaklanmaktadir. Tiirkiye, AB'nin dil politikalarin1 benimsemis ve yabanc1 dil 6grenimi konusunda
cesitli calismalar yapmaktadir. Iste dil politikalarmmn Tiirk egitim sistemi iizerindeki etkileri asagidaki
gibidir.

5.5.1. Cok Dilligin Tesviki

AB, c¢ok dilligin tesvik edilmesini dnemseyen bir yaklasim benimsemektedir. Tiirkiye de bu yaklagimi
benimseyerek dil cesitliligine ve ¢ok dilli bir topluma 6nem vermektedir. Tiirk egitim sistemi, cesitli dil
segenekleri sunarak dgrencilere farkl dilleri 6grenme firsati sunmaktadir. Ozellikle yabanci dil grenimi,
dil politikalarinin bir pargasi olarak d6nemsenmektedir.

5.5.2. Yabane1 Dil Ogrenimi

Dil politikalarinin bir hedefi, bireylerin yabanci dil 6grenimine tesvik etmektir. Tiirkiye, yabanci dil
dgrenimine biiyiik Snem vermektedir. ilk ve ortadgretim diizeyinde Ingilizce, Almanca, Fransizca ve diger
diller gibi segmeli yabanci dil dersleri sunulmaktadir. Ayrica, yiiksekdgretim kurumlarinda da yabanci dil
ogrenimi tesvik edilmekte ve ingilizce, Almanca ve Fransizca gibi dillerde lisans ve lisansiistii programlar
sunulmaktadir.

5.5.3. Dil Ogretmeni Yetistirme

Dil politikalar1 ¢ercevesinde Tiirkiye, dil Ogretmeni yetistirme alaninda g¢aligmalar yapmaktadir. Dil
Ogretmenlerinin nitelikli ve uzman olmalari, yabanci dil 6greniminde etkili olmalar1 agisindan 6nemlidir.
Bu nedenle, dil 6gretmeni yetistirme programlari giincellenmis ve dil 6gretmenlerinin pedagojik becerileri
ile dilbilgisi ve iletisim becerileri gelistirilmistir.

5.5.4. Uluslararasi Dil Sertifikalar:

Tiirkiye, uluslararas1 dil sertifikalarin1 tanimakta ve tesvik etmektedir. Ornegin, ingilizce i¢in TOEFL ve
IELTS gibi uluslararasi dil sinavlarina katilim tesvik edilmekte ve sertifikalarin gecerliligi taninmaktadir.
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Bu, Tiirk 6grencilerin yabanci dil becerilerini belgelemelerini ve uluslararasi diizeyde kabul gérmelerini
saglamaktadir.

5.5.5. Dil Ogrenimi I¢in Kaynaklar ve Materyaller

Dil politikalarin bir parcasi olarak, Tiirkiye dil 6grenimi i¢in kaynaklar ve materyaller sunmaktadir. Dil
Ogretimi i¢in ders kitaplari, dijital 6grenme platformlari, dil laboratuvarlarn ve dil 6grenimine yonelik diger
kaynaklar ve materyaller saglanmaktadir. Bu kaynaklar, d6grencilerin dil becerilerini gelistirmelerine ve
yabanc1 dilleri daha etkili bir sekilde 6grenmelerine yardime1 olmaktadir.

Dil politikalar1 ve yabanct dil 6grenimi, Tiirk egitim sistemi iizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir. Tiirkiye,
dil gesitliligine 6nem veren ve yabanci dil 6grenimini tesvik eden bir yaklasim benimsemektedir. Yabanci
dil 6grenimi icin gesitli olanaklar sunulmakta, dil 6gretmeni yetistirme programlar1 gilincellenmekte ve
uluslararasi dil sertifikalarinin gecerliligi taninmaktadir. Bu sayede, Tiirk 6grencilerin yabanci dil becerileri
gelismekte ve uluslararasi diizeyde rekabet edebilir hale gelmektedirler.

Bu etkilerin yani sira, AB'nin egitim politikalar1 Tiirkiye'de baz1 tartigmalara da neden olmustur. Ornegin,
AB'nin 6gretmen yetistirme ve istthdami, sinav sistemi, miifredat igerikleri gibi konularda onerileri ve
beklentileriyle ilgili bazi elestiriler bulunmaktadir. Tiirkiye, AB ile isbirligi yaparken kendi egitim
ihtiyaglarin1 gozetmekte ve bu politikalar1 kendi egitim sistemine uygun bir sekilde uygulamaya
caligmaktadir.

6. SONUC

Avrupa Birligi (AB) egitim politikalarinin Tiirk egitim sistemi iizerinde onemli etkileri vardir. AB'min
egitim politikalar1, Tirkiye'yi egitimde uluslararasi standartlara uyum saglamaya tesvik etmis ve cesitli
alanlarda reformlar yapilmasina yol agmustir. Bu politikalarin sonuglari asagidaki gibi 6zetlenebilir.

Tiirkiye, AB'mnin Bologna Siirecime katilarak yiiksekdgretim sisteminde ©Onemli reformlar
gerceklestirmistir. Lisans ve yiiksek lisans programlart AB standartlarina uygun hale getirilmis ve kredi
tabanli sistem benimsenmistir. Bu sayede, Tiirk 6grenciler Avrupa'daki iniversitelerle daha fazla benzerlik
gosteren bir deneyim yasamaktadir.

Bologna Siireci kapsaminda Tiirk iiniversite diplomalar1 AB {ilkeleri tarafindan taninmaktadir. Bu, Tirk
ogrencilerin AB tilkelerinde ¢alisma veya yiiksekogrenimlerine devam etme gibi firsatlar1 daha kolay elde
etmelerini saglamaktadir.

Tiirk yiiksekdgretim sistemi AKTS'yi benimsemis ve uygulamaya koymustur. Ogrenciler, kredilerini
transfer edebilmekte ve Tirkiye disindaki {iniversitelere gecis yapabilmektedir. Bu, uluslararasi
hareketliligi tesvik ederek 6grencilerin farkl kiiltiirlerle etkilesime girmesini saglamaktadir.

Tiirk tiniversiteleri diploma eki uygulamasina ge¢mis ve 6grencilerin diplomalarina ek olarak bir Diploma
Supplement sunmaktadir. Bu ek, 6grencilerin aldiklar1 egitimi, kazandiklar1 becerileri ve mezuniyetleri
hakkinda daha fazla bilgi saglamaktadir. Diploma eki, Tirk 0&grencilerin uluslararasi diizeyde
taninabilirliklerini artirmaktadir.

Sonug olarak, ABmin egitim politikalar1 Tiirk egitim sistemi iizerinde dnemli etkilere sahiptir. Tiirkiye, bu
politikalar1 benimseyerek yiiksekogretim sistemi, mesleki egitim, yetiskin egitimi ve dil 6grenimi gibi
alanlarda reformlar gerceklestirmistir. Bu sayede, Tiirk egitim sistemi uluslararasi standartlara uyum
saglamakta ve 6grencilere daha genis bir uluslararasi hareketlilik ve rekabetcilik imkani saglamaktadir.

7. ONERILER

Tiirkiye, AB'nin egitim politikalarina uyum siirecini hizlandirabilir. Ozellikle yiiksekdgretim sisteminde
Bologna Siireci'nin tam olarak uygulanmasi ve diploma denkliklerinin daha kolay saglanmasi igin
calismalar yapilabilir. Bu, Tiirk 6grencilerin Avrupa'daki {iniversitelere kabul siirecini kolaylagtirir ve
mezuniyetlerinin uluslararasi diizeyde taninmasin saglar.

Dil politikalar1 cercevesinde Tiirkiye, yabanci dil 6grenimine daha fazla vurgu yapabilir. Yabanci dil
O6grenimi i¢in daha fazla kaynak ve materyal saglanabilir. Dil Ogretmeni yetistirme programlari
giincellenerek dil Ogretmenlerinin pedagojik becerileri ve dilbilgisi bilgileri gelistirilebilir. Ayrica,
uluslararasi dil sertifikalarinin taninmasi ve desteklenmesi i¢in daha fazla adim atilabilir.

Mesleki egitim alaninda is diinyas1 ile daha siki bir isbirligi saglanabilir. Is diinyasinin talepleri ve
ihtiyaglar1 dogrultusunda mesleki egitim programlari tasarlanabilir. Isyerinde 6grenme firsatlar artirilabilir
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ve staj programlarina daha fazla destek verilebilir. Bu, mezunlarin isgiicii piyasasinda daha iyi istihdam
edilebilirlik saglamalarina yardimei olur.

Tiirkiye, teknoloji destekli egitimi daha fazla benimseyebilir ve gelistirebilir. Dijital 6grenme platformlari,
uzaktan egitim imkanlar1 ve ¢cevrimici kaynaklar daha yaygin hale getirilebilir. Bu, 6grencilere daha esnek
ve erisilebilir bir egitim imkan1 sunar ve dijital becerilerin gelisimini destekler.

Ogretmen egitimi, egitim sisteminin kalitesini artirmak icin 6nemli bir faktdrdiir. Tiirkiye, 6gretmen
egitimine daha fazla kaynak ve destek saglayabilir. Ogretmenlerin pedagojik becerilerini gelistirecek
egitim programlart sunulabilir ve 6gretmenlerin siirekli mesleki gelisimlerini desteklemek icin firsatlar
yaratilabilir.

Tiirkiye, AB ve diger iilkelerle daha fazla uluslararas: isbirligi yapabilir. Ogrenci ve dgretmen degisim
programlari, arastirma projeleri ve ortak egitim programlari gibi alanlarda is birligi imkanlar
genisletilebilir. Bu, Tiirk egitim sisteminin uluslararasi diizeyde tanimirligini artirir ve uluslararas1 6grenme
deneyimlerine katilim tesvik eder.

Bu oneriler, Tiirk egitim sisteminin AB egitim politikalariyla daha iyi uyum saglamasina ve kalite
standartlarin1 yilikseltmesine yardimei olabilir. Aym1 zamanda, Ogrencilerin uluslararasi diizeyde daha
rekabetci olmalarini ve ig diinyasinda daha iyi istihdam edilebilirlik elde etmelerini destekler.

KAYNAKCA

Bagc, E. (2011). Avrupa Birligi’ne tyelik siirecinde Tiirkiye’de yasam boyu egitim politikalari. Ondokuz
Mayis Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 30 (2), 139-173.

Can, H., Balkir, C., Tonus, (:)zen, C., Karluk, R. & Dagdemir E. (2013). Avrupa Birligi ve Tiirkiye
liskileri. T.C. Anadolu Universitesi Yayini.

Charlier, J., E. and Croche, S. (2005). How European integration is eroding national control ver education
planning and policy. European Education, 37(4), 7-21.

Cankaya, S., Kutlu, O. ve Cebeci, E. (2015). The educational policy of European Union. Social and
Behavioral Sciences, 174, 886-893.

Celebi, N. (2007). Avrupa Birligi Egitim Programlarinin Tarihgesi ve Tiirkiye'nin Uyum Siireci. Marmara
Universitesi Avrupa Arastirmalart Enstitiisii Avrupa Arastirmalart Dergisi, 15(2), 59-89.

Duman, A. (1991). Avrupa Birligi, Tiirkiye ve egitim. Miilkiye Dergisi, 26 (223), 191-207.

Fredriksson, U. (2003). Changes of education policies within the European Union in the light of
globalization. European Educational Research Journal, 2(4), 522-546.

Goksoy, S. (2013). Tiirkiye ve Avrupa Birligi Ulkelerinde Zorunlu Egitim Uygulamalari. Asya Ogretim
Dergisi, 1(1), 30-41.

Karasar, N. (2005). Bilimsel Arastirma Yontemi. Nobel Yayin Dagitim.

Klauss, S. (2000). European Parliament in the EU external relations: The customs union with Turkey.
European Foreign Affairs Review, 5 (2), 215-237.

Ozkilig, R. ve Haspolatli, E. (2008). Tiirkiye’nin Avrupa Birligi egitim programlarma katilm siireci.
Egitim Fakiiltesi Dergisi, XXI(1), 151-172.

Ozyilmaz, O. (2013). Tiirk milli egitim sisteminin sorunlari ve ¢éziim arayislarr. Pegem Akademi.

Phillips, D. and Ertl, H. (2003). Implementing European Union education and training policy: A
comparative study of issues in four member states. Springer.

Sozen S. ve Shaw 1. (2003). Tiirkiye ve Avrupa Birligi: Geleneksel bir devletin modernlestirilmesi. Sosyal
Politika ve Idare, 37 (2), 108-120.

Tekeli, 1 ve ilkin, S. (2000). Tiirkiye ve Avrupa Birligi I1I. Umit Yayincilik.

Turan, S. (2005). Ogrenen toplumlara dogru Avrupa Birligi egitim politikalarinda yasam boyu 6grenme.
Ankara Avrupa Calismalart Dergisi, 5(1), 87-98.

Tuzcu, G. (2006). Egitimde vizyon 2023 ve Avrupa Birligi’'ne giris siireci. TED.
http://portal.ted.org.tr/yayinlar/EgitimdeVizyon2023veAvrupaBirligineGirisSureci.PDF

1513



