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Bir gehrin vitrini aslinda o sehrin esnafidir. Bu nedenle esnaflarin sahip olduklari insani degerler, sehrin de bir
yansimasidir. Bu arastirmanm amaci, Yozgat esnafinin sahip olduklari insani degerleri belirlemektir.
Arastirmada esnaflarin sahip olduklari insani degerler, cinsiyet, yas, mesleki deneyim, gelir diizeyi, egitim
diizeyi degiskenleri acisindan incelenmektedir. Tarama modelinin kullanildigi bu aragtirma betimsel bir
caligmadir. Arastirmanin evrenini Yozgat'ta ¢alisan 12.000 esnaf olusturmustur. Calisma grubunu Yozgat
esnaflar1 arasindan yansiz olarak belirlenmis 150 esnaf olusturmaktadir. Calismada, esnafin benimsedikleri
temel insani degerlerin belirlenmesinde Schwartz (2006) tarafindan gelistirilen Temel Insani Degerler Olgegi,
degiskenlere iligkin verilerin toplanmasinda ise kisisel bilgi formu kullanilmistir. Verilerin analizi i¢in frekans,
aritmetik ortalama ve yiizde dagilim, t-testi, ANOVA teknikleri kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore,
esnaflarm “Katiliyorum” diizeyinde insani degerlere sahip olduklari belirlenmistir. insani degerlerin alt
boyutlari ile ilgili olarak da genel ortalama ile benzer olarak tiim boyutlarda insani degerlerin “Katilryorum”
diizeyinde oldugu goriilmiistiir. Esnaflarin sahip oldugu insani degerlerde cinsiyete ve yasa gore anlamli fark
oldugu, mesleki deneyim, egitim diizeyi ve gelir diizeyine gore anlamli bir fark olmadigi belirlenmistir.
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ABSTRACT

The showcase of a city is the artisans in it. The humanitarian values are therefore the reflections of a city. The
purpose of this research is to determine the humanitarian values that the artisans in Yozgat have. In this study,
the human values of the artisans are analyzed in term of the variables including gender, age, work experience,
type of work performed, income level, education level. Using the survey method, this research is a descriptive
study. Population of the study composed of 12.000 artisans who working in Yozgat. The study group consists
of 150 artisans who have been randomly selected from the artisans in Yozgat. The study uses the Basic Human
Values Scale developed by Schwarts (2006)in order to determine the basic human values adopted by the
artisans, and a personal information form to collect data pertaining to the variables. For the analysis of the
data, the study uses frequency, means and percentage distribution, t-test and ANOVA techniques. According
to the results, it has been determined that the artisans have had the humanitarian values at the “Agree” level.
Also it has been understood that related with the sub-dimensions of humanitarian values, at all dimensions, the
humanitarian values are at “Agree” level similar to the general average. It has been determined that unlike the
experience, education and income levels, there is a meaningful difference at the humanitarian values the
artisans have when sexuality and age are considered.

Keywords: Human Values, Artisan, Human Values Scale.
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1. GIRIS

Insanlarin toplum olarak bir arada huzurlu yasayabilmeleri bireylerin, toplumun benimsedigi degerler
dogrultusunda sergiledikleri davranislara baghdir. Kisilere veya olaylara yaklasimimizi sahip oldugumuz
degerler yonlendirmektedir. Insani degerlerin davranisa doniismedigi toplumlarda hak ihlalleri, adaletsizlik,
siddet gibi sorunlarin yasanmasi kaginilmazdir.

Deger, “bir ulusun sahip oldugu sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve bilimsel degerleri kapsayan maddi ve manevi
Ogelerin biitlini” olarak tanimlanmaktadir. Doganay (2006) degeri, “Yasami etkileyen, yasamda 6nem verilen
diisiinceler”; Dilmag (2007), “Insani, diger canlilardan farkli kilan diisiinebilme yetenegiyle iirettigi inanclar
biitiinii”; Sentiirk (2010), “Kisinin kiymet verdigi, ihtiya¢ duydugu, sevdigi ve begendigi maddi ve manevi her
sey” Schwartz (1994), “Bireyin ya da diger toplumsal unsurlarin yasamina yol gosteren ilkeler olarak hizmet
eden, onemlilikleri farklilik gosteren, arzu edilen amaglar”olarak tanimlamiglardir.

Degerler ile ilgili yapilmig olan siniflandirmalardan en ¢ok bilinen ve kabul edilenler; Nelson, Rokeach,

Spranger ve Schwartz’a aittir. Bu ¢alismada Schwartz’in siniflandirmasi esas alinmistir.

Tablo 1. Schwartz’a Gore Bireysel Degerlerin Smiflandirilmasi

Degerler Deger Tanimi Icerdikleri Ogeler

Gii¢ Toplumsal konum, insanlar ve  Sosyal gii¢ sahibi olmak, otorite sahibi olmak, zengin olmak,
kaynaklar {izerine denetim Toplumdaki goriintiisiinii koruyabilmek (insanlar tarafindan
giicii benimsenmek)

Basari Toplumsal standartlari temel Basarili olmak, Yetkin olmak, Hirsli olmak, S6zii gegen biri
alan kigisel bagari yonelimi olmak

Hazcilik Bireysel zevke, hazza yonelim  Zevk, Hayattan tat almak

Uyarilim Heyecan ve yenilik arayis1 Cesur olmak, Degisken bir hayat yagamak, Heyecanli bir

yasanti sahibi olmak

Ozyo6nelim Diisiince ve eylemde Yaratic1 olmak, Merak duyabilmek, Ozgiir olmak, Kendi
bagimsizlik amaglarini secebilmek, Bagimsiz olmak (Kendine saygist

olmak)

Evrenselcilik Anlayiglilik, hosgorii ve tim Acik fikirli olmak, Erdemli olmak, Toplumsal adalet, Esitlik,
insanlarin ve doganm iyiligini  Diinyada barig istemek, Giizelliklerle dolu bir diinya, Dogayla
gbzetmek biitiinliik i¢inde olmak, Cevreyi korumak (i¢c uyum)

Tyilikseverlik Kisinin yakin oldugu kigilerin ~ Yardimsever olmak, Diirtist olmak, Bagislayic1 olmak, Sadik
iyiligini gbzetme ve gelistirme olmak, Sorumluluk sahibi olmak (Gergek arkadaglik, Olgun

sevgi, Manevi bir hayat, Anlamli bir hayat)

Geleneksellik Kiiltiirel ya da dinsel tore ve Algakgoniillii olmak, Dindar olmak, Hayatin bana verdiklerini
fikirlere saygi ve baglilik kabullenmek, Geleneklere saygili olmak, Ilimli olmak

(Diinyevi islerden el ayak ¢cekmek)

Uyma Baskalarina zarar verebilecek  Kibarlik, Itaatkar olmak, Anne-babaya ve yasllara deger
ve toplumsal beklentilere vermek, Kendini denetleyebilmek
aykir1 olabilecek diirtii ve
eylemlerin sinirlandirilmasi

Giivenlik Toplumun, var olan iliskilerin ~ Ulusal giivenlik, Toplumsal diizenin siirmesini istemek, Temiz

olmak, Aile giivenligi, Iyilige karsilik vermek (Baglilik
duygusu, Saglikli olmak)

ve kisinin kendisinin huzuru
ve siirekliligi

(Basg1 Namli, 2015: 356).

Smith (1996)’e gore teknolojide yagsanan hizli gelisme ve kiiresellesmeye bagli degisimlerin etkileri, insanlar
arasi iligkiler, adet ve gelenekler, egitim, {iretim ve tiiketim aligkanliklari, savas, hak ve hukuk, sanat, yonetim,
aile yasami, bos zaman degerlendirmesi, kiyafet vb. yasamin her alaninda kendini gdstermektedir (Yazici,
2013:1492).

Kisilerin benimsedigi degerler giinliik yasamda alinacak kararlari, karsilasilan sorunlari, ¢6ziim yollarini ve
kisiler arasi iligkilerde sergilenecek tutum ve davraniglart etkilemektedir. Diinyada yasanan siddet, hirsizlik,
dolandiricilik gibi olaylarin artmis olmasi, sevgi, saygi, diiriistliik, adalet gibi insani degerlerin énemini
yitirmeye basladiginin gdstergesi olarak gériilebilir. Ulkemizde hak ihlalleri basta olmak iizere yasanan sosyal
problemlerin artmasi, insani degerlerin éneminin fark edilmesine ve okullarda degerler egitimine dnem
verilmeye baglanmasina neden olmustur.

Giliniimiiz olaylari, birgok veli ve egitimciyi, akademik basarinin tek basina yeterli olmadigini; 6grencinin
sosyal hayatta basarili olabilecegi 6zellikleri, hayata dair tercihlerinde saglikli karar verebilecek bilinci,
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kendinin rahat ifade edebilecek 6zgiiveni ve diiriistliigii kazandirmanin diinyada ona verebilecek en 6nemli
deger oldugunu diisiinmeye ve bu konuda galismalar yapmaya itmistir (Aydin ve Giirler, 2012: ?).

Orta Ogretim Genel Miidiirliigii tarafindan valilikler aracihigiyla okullara ydnlendirilen Degerler Egitimi
Yonergesinde, “Milli, manevi ve kiiltiirel degerlerini tanryan, bu degerleri benimseyen ve saygi duyan;
kendilerine, ailelerine, topluma ve ¢evreye olumlu katkilar yapan, is birligi iginde ¢alisan, hosgdriilii ve
paylasmay1 bilen, bireysel ve toplumsal sorunlar1 taniyan ve bu sorunlara ¢6ziim yollar1 arama aliskanligina
sahip, iiretken bireyler yetistirilmesini saglamak” (OOGM; 2011) degerler egitiminin amaglar1 arasinda yer
almaktadir. Bu amaglar dogrultusunda 6zellikle Hayat Bilgisi ve Sosyal Bilgiler dersleri olmak iizere bir¢ok
dersin kazanimlar1 degerlerle iligkilendirilmistir. Okullarda 6grencilere ve velilere yonelik, degerler egitimine
iliskin konferans, seminer vb. etkinlikler gergeklestirilmektedir. Ayrica Halk Egitim Merkezlerinde degerler
egitimine yonelik projeler de uygulanabilmektedir. Ancak bu uygulamalara o6zellikle calisan bireylerin
katilmas1 miimkiin olmamaktadir. Yapilan degerler egitimi ¢alismalarinin 6rgiin egitim digindaki mesleki
gelisim c¢aligmalarinda da devam ettirilmesi, degerlerin giinliik yasama yansimasi agisindan Onem arz
etmektedir.

Ulkemizde ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan zaman zaman esnaflarin hizmet ici egitimine yonelik
caligmalarin yapildig1 goriilmektedir. Ancak yapilan incelemede esnaflarin dogrudan degerler agisindan
gelistirilmesine yonelik bir calismaya rastlanmamustir.

Tiirk tarihine bakildiginda esnaflik i¢in bireyin is baginda hem mesleki hem de ahlaki agidan egitilmesi ve
yapilan isin hak ve hukuka uygunlugunun kontroliiniin saglanmas1 amaciyla Anadolu’da 13. yiizyilda Ahilik
Teskilatinin olusturuldugu goriilmektedir.

Ahilik, Anadolu’da Selguklular devrinde ortaya ¢ikan, Osmanli Devleti’nin ilk yillarinda etkili olan 6nemli bir
yaygin egitim kurumudur (Akyiiz, 2005: 47). Ahilik Tegkilati, i¢erisinde birbirini seven, birbirine saygi duyan,
yardim eden, fakiri gozeten, yoksulu barindiran, igini, ¢aligmay1 bir ibadet sayan, din, ahlak ve meslek
kurallarina, toplum ¢ikarlarina son derece bagl esnaf ve sanatkérlarin olusturdugu saglam bir yap1 anlamina
gelmektedir (Sancakli, 2010:2).

Kilavuz (2005), Ahiligin egitim esaslarini, bireylere kendini tamima yollarin1 gostermek, insanin fitratini
korumak, kisiligini gelistirmek, bireyde gizli kalmis yetenekleri ortaya cikartarak bildiklerini yasamasim
saglamak ve yasamlarma evrensel ahlak degerlerini hakim kilmaktir (Kaya, 2013:45). Koksal (2007)
tarafindan, Ahiligin dayanmis oldugu temel politikalar ve ilkeler: Karsilikli sevgi, saygi, hosgorii; Adalet,
dogruluk, ahlaklilik ve idealistlik; Kalite, standart, {iretici ve tiiketici haklarinin korunmasi olarak
belirtilmektedir (Dogan, 2015: 32).

Soykut (1971), bir ahinin hangi vasiflara haiz olmas1 gerektigini sOyle ozetlemistir: "Ahi, vicdanin kendi
lizerine gozcii koyan adamdir. Helalinden kazanan, yerine ve yeterince harcayan, 6l¢i tartt ehli olan, yararl
seyler lireten ve yardim edendir. Kalbi Allah'a, kapisi yetmis iki millete agik olan, miiriivvet ve merhamet
iizere olup comertligi esas alan, ahlaki ana sermaye edinip akil yolunda yiirtiyen, ilim isteyen ve ilmi ile amel
edip yararli ¢alismay1 elden birakmayan kisiler ahilerdir. (Kaya, 2013:52).

Ahiligin sona ermesine paralel olarak 19. yiizyillda esnaf teskilatlanmasinda kendisini gosteren yeni
yapilanmada Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Ticaret ve Sanayi Odalari,
Tiirkiye Ticaret Sanayi Deniz Ticaret Odalar1 ve Ticaret Borsalar1 Birligi (TOBB), Tiirkiye Esnaf ve Kiiciik
Sanatkarlar Konfederasyonu, Sendikalar ve Vakiflar yer almigtir (Gemici, 2010: 80).

507 Sayili1 Esnaf ve Sanatkarlar Kanunu’na gore “Esnaf ve sanat sahipleriyle bunlarin yanlarinda ¢alisanlarin
miisterek ihtiyaglarini kargilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylagtirmak, meslegin genel menfaatlerine uygun
olarak gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleriyle ve halk ile olan iligkilerinde diiriistliigii ve
giiveni hakim kilmak tizere meslek disiplini ve ahlakini korumak maksadiyla kurulan kamu kurumu niteliginde
tiizel kisilige sahip meslek kuruluslarina Esnaf ve Sanatkarlar Odasi denir.” Her esnaf bu kurulusa kayith
olmak zorundadir. Esnaf ve Sanatkarlar Odalarinin bagl oldugu iist kurulus Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonudur. TESK, esnaflarin mesleki egitimlerini gelistirmek, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel yonden
gelismelerini saglamak amaciyla faaliyet yiiriitecek tesisler, sirketler, kurum ve kuruluslar kurmak, Bakanlik¢a
verilecek gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

Bu kuruluslarin faaliyetleri incelendiginde ¢esitli okul ve kurumlarca yapilan degerler egitimi projelerine
destek verdikleri, esnaflarin ¢esitli alanlarda bilgilendirilmesi ile ilgili faaliyetlerin yapildigi, 6zellikle Ahilik
Haftas1 kutlamalarinda esnafin sahip olmasi gereken insani degerleri {izerinde sik¢a durduklari goriilmektedir.
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Ancak esnafin meslegini icra ederken sahip oldugu insani degerleri ne 6l¢iide davranisa doniistiirebildiginin
kontrol edildigi bir sistemin olusturulmamis oldugu sdylenebilir.

Degerler ve degerler egitimine yonelik alan yazin incelendiginde yapilan arastirmalarin asagida verilen

konularda yogunlagtigi goriilmiistiir:

Bazi 6nemli eserlerin, atasozii, tiirkii, ¢izgi filmler, ¢ocuk
edebiyatt driinlerinin degerler agisindan incelenmesine
iligskin ¢aligmalar:

Degerler egitimi ile ilgili 6gretmen gorisleri ne iligskin
calismalar:

Degerler egitiminde kullanilan yontem teknik ve

materyaller e iligskin caligmalar:

Degerler egitimi programi uygulamalarinin ¢ocuk gelisimi
ve farkli degiskenler tizerindeki etkilerinin incelenmesi ne
iligskin ¢aligmalar:

Ogretim  programlarmin  degerler
incelenmesi ne iliskin ¢aligsmalar:

egitimi  agisindan

Ogrenci, ogretmen aday1 veya oOgretmenlerin insani
degerlere sahip olma diizeylerine iliskin aragtirmalar:

Selek, 2014; Baci, 2013; Kantar, 2014; Kova, 2014; Ercan,
2014; Latifoglu, 2013; Biger, 2013;Akkaya, 2013; Kalaga,
2013; Bulut, 2011; Kumbasar, 2011; Demirtas, 2012;
Yilmaz, 2012; Sevim, 2013; Akbalik, 2015

Oguz, 2012; Ozdas, 2013; Baysal, 2013; Can, 2008; Yazar,
2010; Yigittir ve Ocal, 2011; Erkus, 2012; Demiryiirek,
2015

Kasapoglu, 2013; Cengelci, 2011; Akgiil, 2014; Tiirk, 2009;
Durmus, 2011

Uzunkol, 2014; Samur, 2011; Cevherli, 2014; Ergiin, 2013;
Izgar, 2013; Keskinoglu, 2008; Dilmacg, 2007; Cakirolu,
2013; Neslitiirk, 2013

Engin, 2014; Kunduroglu, 2010; Ogretici, 2011; Parlak,
2012

Yigit ve Dilmag, 2011; Saglam ve Keskin, 2014; Ozkan ve
Soylu, 2014

Ilgili alan yazin incelendiginde esnaflarm sahip oldugu veya sahip olmasi gereken degerlere iliskin her hangi
bir ¢calismaya rastlanmamustir.

Bu aragtirmanin amaci, Yozgat esnafinin sahip olduklar1 insani degerleri belirlemektir. Bu amag dogrultusunda
asagidaki sorulara cevap aranmigtir:

1. Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler cinsiyete gore farklilasmakta midir?

2. Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler yasa gore farklilagmakta midir?

3. Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler mesleki deneyime gore farklilasmakta midir?
4. Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler egitim diizeyine gore farklilasmakta midir?
5. Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler gelir diizeyine gore farklilasmakta midir?

6. Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler Slgegin alt boyutlarina gore nasil bir dagilim
gostermektedir?

Arastirmada esnaflarin degerler acisindan mevcut durumunun belirlenmesi, onlarin mesleki siireglerindeki
tutum ve davraniglarinin nedenlerini ortaya koymasit bakimindan énemlidir. Aragtirma sonuglarindan hareketle
esnaflarin degerlere iligkin ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu sayede ilgili kuruluslar tarafindan hazirlanacak
hizmet i¢i egitim etkinliklerinin planlanmasinda bilgi destegi saglamasi bakimindan arastirma 6nemlidir.

2. YONTEM
2.1. Arastirmanin Modeli

Tarama modelinin kullanildig1 bu arastirma betimsel bir calismadir. Karasar (1991: 81)’a gore, iki ve daha ¢ok
sayidaki degisken arasinda birlikte degisim varligin1 ve/veya derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma
modelleri iligkisel tarama modelleridir. Aragtirmada esnaflarin sahip olduklar insani degerler, cinsiyet, yas,
mesleki deneyim, gelir diizeyi, egitim diizeyi degiskenleri agisindan incelenmistir.

2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Yozgat esnafi, 6rneklemini ise Yozgat ili Merkez il¢esindeki esnaflar arasindan yansiz
olarak belirlenmis 150 esnaf olusturmaktadir. Calisma grubunun arastirmaya konu olan degiskenlere gore
dagilimi, Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2. Calisma Grubunun Degiskenlere Gore Dagilimi

Degisken Grup f %
Cinsiyet Erkek 113 75.3
Kadin 37 24.7
Yas 20-30 yas 36 24
31-40 yas 75 50
41-50 yas 22 147
51 yag ve iizeri 17 11.3
Egitim Diizeyi Tlkokul 29 19.3
Ortaokul 47 31.3
Lise 51 34
On Lisans 14 9.3
Universite 9 6
Mesleki Deneyim 1-5y1 19 12.7
6-10 yil 28 18.7
11-15 yil 59 39.3
16-20 yil 25 16.7
21 yil ve lizeri 19 12.7
Gelir Diizeyi Diisiik 19 12.7
Orta 104 69.3
Yiiksek 27 18

2.3. Veri Toplama Aracglan

Calismada, esnafin benimsedikleri temel insani degerlerin belirlenmesinde Schwartz (2006) tarafindan
gelistirilen Temel Insani Degerler Olgegi kullanmilmistir. Olgekte bulunan 40 maddenin Cronbach’s Alpha (¢
Tutarlilik) katsayisinin ,80 degerinde oldugu belirlenmistir. Olcekte yer alan maddeler 10 alt boyutta
gruplandirilmistir. Bu alt boyutlar; gii¢, basari, hazcilik, uyarilma, 6zdenetim, evrensellik, yardimseverlik,
geleneksellik, uyum, giivenlik olarak siralanmaktadir. Deger boyutlari i¢in giivenirlik katsayilar1 0.51-0.77
arasinda degismektedir. Temel Insani Degerler Olgegi; (5) Tamamen katiliyorum, (4) Katiliyorum, (3)
Kararsizim, (2) Katilmiyorum ve (1) Hig katilmiyorum segeneklerinde, besli likert tipi derecelendirme tarzinda
olusturulmustur. Esnafin ilgili 6l¢ek maddesine katilim diizeyi, 1.00 -1.80 arasinda aritmetik ortalamaya sahip
olan sorularda “Hi¢ Katilmiyorum”; 1.81 - 2,60 arasindakiler “Katilmiyorum”; 2,61 - 3,40 arasindakiler
“Kararsizim”; 3,41 - 4,20 arasindakiler “Katiliyorum” ve 4,21 - 5,00 arasindakiler “Kesinlikle Katilryorum”
olarak yorumlanmustir.

Caligmada yer alan cinsiyet, yas, mesleki deneyim, gelir diizeyi, egitim diizeyi degiskenlerine iligkin verilerin
toplanmasinda, kisisel bilgi formu kullanilmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Katilimcilarin, Insani Degerler Olgegine verdikleri yanitlar analiz edilmek iizere SPSS 22 programina
aktarilmstir. Verilerin analizi i¢in frekans, aritmetik ortalama ve yiizde dagilimi, t-testi ve ANOVA teknikleri
kullanilmistir. Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler ile cinsiyet arasinda anlamli bir farkliligin olup
olmadigimi belirlemek {izere t-testi, temel insani degerler ile yas, mesleki deneyim, egitim diizeyi ve gelir
diizeyi arasinda anlamli bir farkliligin olup olmadigini belirlemek {izere ANOVA teknigi uygulanmistir.

3. BULGULAR

Arastirmanin birinci alt problemi olan “Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler cinsiyete gore
farklilasmakta midir?” sorusunu yanitlamaya yo6nelik olarak, esnaflarin 6l¢ekten almis olduklari toplam puan
ortalamalarmin cinsiyete gore farkliligina iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Esnaflarin insani Degerler Olgeginden Aldiklar1 Toplam Puan Ortalamalari ile Cinsiyet Degiskeni
Arasindaki Farkliliga iliskin T-Testi Sonuglari

Cinsiyet N X SS Sd t p
Kadin 37 160,54 21,08
148 -2,065 .041
Erkek 113 152,96 18,80
p<.05

Tablo-3’e gore kadin esnaflarin puan ortalamasinin (X= 160,54), erkek esnaflarin puan ortalamasindan (X=
152,96) yiiksek oldugu ve t (148)= -2,065 ve p=,041 <.05 oldugundan dolay1 esnaflarin sahip oldugu insani

Jshsr.com | Journal of Social and Humanities Sciences Research (ISSN:2459-1149) | editor.Jshsr@gmail.com
653



Journal of Social And Humanities Sciences Research (JSHSR) 2017 Vol:4 Issue:11 pp:649-660

degerler ile cinsiyet arasinda anlamli fark oldugu belirlenmistir. Bu durumun, kadinlarin erkeklere gore yap1
bakimindan daha duygusal olmasi dolayisiyla degerleri koruma ve baglilik egiliminden kaynaklanmig
olabilecegi sOylenebilir.

Arastirmanin ikinci alt problemi olan “Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler yasa gore farklilagsmakta
midir?” sorusunu yanitlamaya yonelik olarak, esnaflarin 6l¢ekten almis olduklari toplam puan ortalamalarinin
yas degiskenine gore farkliligina iliskin ANOVA sonuglar1 Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Esnaflarin Ipsani Degerler Olgeginden Aldiklar1 Toplam Puan Ortalamalar1 ile Yas Degiskeni
Arasindaki Farkliliga Iliskin ANOVA Sonuglari

Kareler Toplami sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 2981,687 3 993,896 2,675 ,049
Gruplar i¢i 54255,806 146 371,615
Toplam 57237,493 149

p<.05

Tablo-4 incelendiginde F(3-146)= 2,675 ve p=,049<.05’¢ gore esnaflarin sahip oldugu insani degerler ile yas
degiskeni arasinda anlamli fark oldugu belirlenmistir.

Belirlenen yas araliklarina gore alinan puan ortalamalarina bakildiginda 51 yas ve {izeri olan esnaflarin puan
ortalamasinin (X= 160,94) ile diger yas gruplarindan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu yas grubunu
(X=157,97) ile 20-30 yas araligindaki esnaflar takip etmistir. 31-40 yas araligindaki esnaflarin puan ortalamasi
(154,72)’dir. En diisiikk puan ortalamasi (145,31) ile 41-50 yas araligindaki esnaflara aittir. 51 yas ve {izeri
esnaflarm degerlere sahip olma diizeyinin yliksek olmasi, yasa bagl olarak tecriibe ve olgunlasma ile
iliskilendirilebilir.

Arastirmanin li¢iincii alt problemi olan “Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler mesleki deneyime
gore farklilagmakta midir?” sorusunu yanitlamaya yonelik olarak, esnaflarin 6lgekten almis olduklar1 toplam
puan ortalamalarinin mesleki deneyim degiskenine gore farkliligina iliskin ANOVA sonuglar1 Tablo 5°te
gosterilmistir.

Tablo 5. Esnaflarin Insani Degerler Olgeginden Aldiklar1 Toplam Puan Ortalamalari ile Mesleki Deneyim
Degiskeni Arasindaki Farklihiga iliskin ANOVA Sonuglari

Kareler Toplami sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 3353,004 4 838,251 2,256 ,066
Gruplar ici 53884,489 145 371,617
Toplam 57237,493 149

p<.05

Tablo-5 incelendiginde F(4-145)= 2,256 ve p=,066>.05"¢ gore esnaflarin sahip oldugu insani degerler ile
mesleki kidem degiskeni arasinda anlamli fark olmadig1 belirlenmistir.

Belirlenen mesleki kidem araliklarina gore alinan puan ortalamalarina bakildiginda 21 yil ve tizeri kideme
sahip olan esnaflarin puan ortalamasinin (X= 161,68) ile diger gruplardan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
6-10 yi1l kideme sahip olan esnaflarin puan ortalamasi (X=159,89), 1-5 yil kideme sahip olan esnaflarin
(X=157,42), 16-20 y1l kideme sahip olan esnaflarin (X=154,28) ve 11-15 yil kideme sahip olan esnaflarin ise
(X=149,61) oldugu belirlenmistir. 21 yil ve iizeri deneyime sahip esnaflarin insani degerlere sahip olma
diizeyinin yiiksek olmasi, yaganilan olumlu olumsuz tecriibeler ve olgunluk ile agiklanabilir.

Aragtirmanin dordiincii alt problemi olan “Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler egitim diizeyine
gore farklilagmakta midir?” sorusunu yanitlamaya yonelik olarak, esnaflarin 6l¢ekten almig olduklar1 toplam
puan ortalamalarimin egitim diizeyi degiskenine gore farkliligma iliskin ANOVA sonuglar1 Tablo 6’da
gosterilmistir.

Tablo 6. Esnaflarin Insani Degerler Olgeginden Aldiklari Toplam Puan Ortalamalar1 Ile Egitim Diizeyi
Degiskeni Arasindaki Farklihiga iliskin ANOVA Sonuglari

Kareler Toplami sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar aras1 857,815 4 214,454 ,552 ,698
Gruplar ici 56379,678 145 388,825
Toplam 57237,493 149

p<.05
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Tablo-6 incelendiginde F(4-145)=,552 ve p=,698>.05"e gore esnaflarin sahip oldugu insani degerler ile egitim
diizeyi arasinda anlamli fark olmadig1 belirlenmigtir.

Esnaflarm egitim diizeyine gore 6l¢ekten aldiklar1 puan ortalamalarinin egitim diizeyi ile dogru orantili olarak
bir artisin oldugu goriilmiistiir. Universite mezunu esnaflarin puan ortalamasinin (X= 162,56) diger gruplardan
daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. On lisansa sahip olan esnaflarin puan ortalamasinin (X=157,07), lise mezunu
esnaflarin (X=154,35), ortaokul mezunu esnaflarin (X=154,96) ve ilkokul mezunu esnaflarin ise (X= 151,96)
oldugu belirlenmistir. Egitim diizeyine gore anlamli bir farkin olmamasma ragmen puan ortalamalarina
bakildiginda {iniversite mezunu esnaflarin deger diizeylerinin yiiksek olmasi, degerler egitiminin etkililigi
konusunda olumlu bir sonug olarak yorumlanabilir.

Aragtirmanin besinci alt problemi olan “Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler gelir diizeyine gore
farklilagmakta midir?” sorusunu yanitlamaya yonelik olarak, esnaflarin 6lgekten almis olduklari toplam puan
ortalamalarimin gelir diizeyi degiskenine gore farkliligina ilisgkin ANOVA sonuglar1 Tablo 7°de gdsterilmistir.

Tablo 7. Esnaflarin insani Degerler Olgeginden Aldiklari Toplam Puan Ortalamalar1 ile Gelir Diizeyi
Degiskeni Arasindaki Farkliliga iliskin ANOVA Sonuglari

Kareler Toplam1  sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplar arasi 1300,638 2 650,319 1,709 ,185
Gruplar ici 55936,855 147 380,523
Toplam 57237,493 149

p<.05

Tablo-7 incelendiginde F(2-147)= 1,709 ve p=,185>.05’¢ gore esnaflarin sahip oldugu insani degerler ile gelir
diizeyi degiskeni arasinda anlamli fark olmadig: belirlenmistir.

Belirlenen gelir diizeyi araliklarina gdre alinan puan ortalamalaria bakildiginda, gelirinin diisiik seviyede
oldugunu ifade eden esnaflarin puan ortalamasmin (X= 159,58) ile diger gruplardan daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Orta diizeyde bir gelire sahip oldugunu ifade eden esnaflarin puan ortalamasinin (X= 155,40),
yiiksek diizeyde bir gelire sahip oldugunu ifade eden esnaflarin puan ortalamasinin ise (X= 149,25) oldugu
belirlenmistir.

Aragtirmanin altinci alt problemi olan “Esnaflarin benimsedikleri temel insani degerler 6lgegin alt boyutlarina
gore nasil bir dagilim gostermektedir?” sorusunu yanitlamaya yonelik olarak esnaflarin, dl¢egin giic, basari,
hazcilik, uyarilma, 6zyonelim, evrensellik, iyilikseverlik, geleneksellik, uyum, giivenlik alt boyutlarinda yer
alan maddelere iligkin aldiklar1 puanlar agagida tablolar halinde sunulmustur.

Tablo 8. Esnaflarin “Gii¢” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri
Giic Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
2. Benim i¢in zengin olmak 6nemlidir. Cok paramin ve pahali egyalarimin olmasini isterim 3,01

U 17. Isin basinda olmak ve baskalaria ne yapacaklarini sdylemek benim icin énemlidir. Insanlarin 341
‘(D..j benim sdylediklerimi yapmalarimni isterim '

"~ 39. Her zaman kararlar1 veren kisi olmak isterim. Lider olmaktan hoglanirim. 3,47

“Toplumsal konum, insanlar ve kaynaklar iizerine denetim giicii” olarak tanimlanan “Gti¢” alt boyutunda yer
alan maddelere iliskin ortalama puanlar incelendiginde esnaflarin “Benim i¢in zengin olmak énemlidir. Cok
paramin ve pahali esyalarimin olmasini isterim.” maddesini “Kararsizim” diizeyinde, diger iki maddeyi ise
“Katiliyorum” diizeyinde benimsedikleri belirlenmistir. Esnafin maddi degerlerden ¢ok liderlik 6zelliklerini
kullanma egiliminde olduklar1 sdylenebilir.

Tablo 9. Esnaflarin “Basar1” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri

Basar1 Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
4. Benim igin yeteneklerini gdstermek ¢ok dnemlidir. Insanlarin benim yaptiklarima hayran olma 363
= isterim. :
;ﬂ} 13. Cok basarili olmak benim igin 6nemlidir. Insanlar iizerinde iyi izlenim birakmaktan hoslanirim. 3,93
g 24. Hirsli olmanin 6énemli oldugunu diistiniiriim. Ne kadar yetenekli oldugumu gostermek isterim. 3,70
32. Hayatta basararak 6ne gegmek benim i¢in 6nemlidir. Bagkalarindan daha iyi olmaya ¢alisirim. 3,73

“Toplumsal standartlar1 temel alan kisisel bagar1 yonelimi” olarak tanimlanan “Basar1” alt boyutunda yer alan
biitiin maddeleri, esnaflarin “Katiliyorum” diizeyinde benimsedikleri belirlenmistir.
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Tablo 10. Esnaflarin “Hazcilik” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri

Hazcilik Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
S 10. Eglenmek i¢in her firsat1 kollarim. Zevk veren seyleri yapmak benim i¢in énemlidir. 3,66
l<\(l é 26. Hayattan zevk almak benim i¢in 6nemlid.ir. “Simartmaktan” hoslanirim. 3,37
I 37. Hayattan zevk almay1 gercekten isterim. lyi zaman gecirmek benim icin ¢ok dnemlidir. 3,97

“Bireysel zevke, hazza yonelim” olarak tamimlanan ‘“Hazcilik” alt boyutunda yer alan maddelere iliskin
ortalama puanlar incelendiginde esnaflarin “Hayattan zevk almak benim igin Onemlidir. “Simartmaktan”
hoslanirim.” maddesini “Kararsizim” diizeyinde, diger iki maddeyi ise “Katiliyorum” diizeyinde
benimsedikleri belirlenmistir.

Tablo 11. Esnaflarin “Uyarilim” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri

Uyarihm (Tesvik) Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
6. Hayatta pek ¢ok farkli sey yapmanin 6nemli oldugunu diistiniir. 385
= Her zaman deneyecek yeni seyler ararim. '
-
g 15. Risk almaktan hoslanirim. Her zaman macera pesinde kosarim. 3,31
>_
o 30. Siirprizlerden hoslanirim. Heyecan verici bir yasamimin olmasi benim i¢in dnemlidir. 3,70

“Heyecan ve yenilik arayis1” olarak tanimlanan “Uyarilim” alt boyutunda yer alan maddelere iliskin ortalama
puanlar incelendiginde esnaflarin “Risk almaktan hoslanirim. Her zaman macera pesinde kosarim.” maddesini
“Kararsizim” diizeyinde, diger iki maddeyi ise “Katilryorum” diizeyinde benimsedikleri belirlenmistir.

Tablo 12. Esnaflarin “Ozydnelim” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarmin Ortalama Degerleri

Ozyonelim (Ozbenlik) Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
1. Yeni fikirler bulmak ve yaratici olmak benim igin énemlidir. Isleri kendime 6zgii orijinal yollardan 442
yapmaktan hoglanirim. '
11. Yaptig1 isler hakkinda kendi basina karar vermek benim i¢in dnemlidir. Faaliyetlerini segip planlarken
0zgiir olmaktan hoslanir.
22. Her seyle ilgili olmanin &nemli oldugunu diisliniiriim. Her seyi merak etmekten ve anlamaya 375
caligmaktan hoslanirim. '
34. Bagimsiz olmak benim i¢in énemlidir. Kendi ayaklarimin tizerinde durmak isterim. 4,08

3,80

OZYONELIM

“Diisiince ve eylemde bagimsizlik” olarak tamimlanan “Ozyénelim (Ozbenlik)” alt boyutunda yer alan
maddelere iliskin ortalama puanlar incelendiginde esnaflarm “Yeni fikirler bulmak ve yaratici olmak benim
icin &nemlidir. Isleri kendime o6zgii orijinal yollardan yapmaktan hoslanirim.” maddesini “Kesinlikle
Katiliyorum” diizeyinde, diger maddeleri ise “Katiliyorum” diizeyinde benimsedikleri belirlenmistir.
Esnaflari mesleki gelisime dnem verdikleri sylenebilir.

Tablo 13. Esnaflarin “Evrenselcilik” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri

Evrenselcilik Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X

3. Diinyada herkesin esit muamele gérmesi gerektigini diigiiniiriim. Hayatta herkesin esit firsatlara sahip 404
olmasi gerektigine inanirim. '
8. Kendimden farkli olan insanlar1 dinlemek benim i¢in 6nemlidir. Onlarla ayni fikirde olmadigimda bile
onlar1 anlamak isterim.

19. Insanlarin dogay1 korumalari gerektigine goniilden inanirim. Cevreye bakip giizellestirmek benim igin 407
Onemlidir. '
23. Diinyadaki biitiin insanlarin uyum iginde yasamasi gerektigine inanirim. Diinyadaki biitiin gruplar 409
arasinda barigin giiclenmesi benim i¢in onemlidir. '
29. Herkese, hatta hi¢ tanimadigim insanlara bile adil muamele yapilmasini isterim. Toplumdaki zayiflar 421
korumak benim i¢in énemlidir. '
40. Dogaya uyum saglamak ve onla kaynasmak benim i¢in énemlidir. insanlarm dogay1 degistirmemesi 397
gerektigine inanirim. '

3,97

EVRENSELCILIK

“Anlayislilik, hoggorii ve tiim insanlarin ve doganin iyiligini gozetmek™ olarak tanimlanan “Evrenselcilik” alt

boyutunda yer alan maddelere iliskin ortalama puanlar incelendiginde esnaflarin “Herkese, hatta hig
tanimadigim insanlara bile adil muamele yapilmasini isterim. Toplumdaki zayiflar1 korumak benim igin
onemlidir.” maddesini “Kesinlikle Katiltyorum” diizeyinde, diger maddeleri ise “Katiliyorum” diizeyinde
benimsedikleri belirlenmistir. Buna gore, esnafin evrensel degerlere 6nem verdikleri sdylenebilir.
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Tablo 14. Esnaflarin “Iyilikseverlik” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri

Tyilikseverlik (Yardimseverlik) Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
\ _12. Qevresindeki insanlara yardim etmek benim icin ¢ok 6nemlidir. Onlarin iyiligi i¢in ugrasr 413
= isterim. ’
5 _18. /_\rkadaslarlma sadik olmak benim i¢in 6nemlidir. Kendimi bana yakin olan insanlara adamak 381
> isterim. '
5) 27. Baskalarmin ihtiyaclarina cevap vermek benim i¢in 6énemlidir. Tanidiklarima destek olmaya 391
E caligirim. '
= 33. Beni inciten insanlari bagislamak benim igin 6nemlidir. I¢lerindeki iyi yanlar1 gormeye ve kin 358
2z glitmemeye ¢aligirim. '

“Kisinin yakin oldugu kisilerin iyiligini gdzetme ve gelistirme” olarak tamimlanan “lyilikseverlik” alt
boyutunda yer alan biitiin maddeleri, esnaflarin “Katiliyorum” diizeyinde benimsedikleri belirlenmistir.
Tablo 15. Esnaflarin “Geleneksellik” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri

Geleneksellik Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
9. Sahip oldugundan daha fazlasmi istememenin énemli oldugunu diisiiniiriim. Insanlarin sahip

= : . o 3,87
= olduklariyla yetinmeleri gerektigine inanirim.

g 20. Dini inang¢ benim i¢in 6nemlidir. Dininin gereklerini yerine getirmek i¢in ¢ok ¢aba harcarim. 4,30
E 25. Isleri geleneksel yollarla yapmanin en iyisi oldugunu diisiiniiriim. Ogrendigim gelenek ve 367
5 goreneklerin devam ettirmek benim i¢in onemlidir. '

s 38. Algakgoniillii ve kibirsiz olmak benim igin 6nemlidir. Dikkatleri {izerime ¢ekmemeye 3,86
@)

calisirim.

“Kiiltiirel ya da dinsel tore ve fikirlere saygi ve baglilik” olarak tanimlanan “Geleneksellik™ alt boyutunda yer
alan maddelere iliskin ortalama puanlar incelendiginde esnaflarin “Dini inan¢ benim i¢in 6énemlidir. Dininin
gereklerini yerine getirmek icin ¢ok caba harcarim.” maddesini “Kesinlikle Katiltyorum” diizeyinde, diger
maddeleri ise “Katiliyorum” diizeyinde benimsedikleri belirlenmistir. Bu sonug esnafin deger yaklagiminda
din olgusunun 6n planda oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tablo 16. Esnaflarin “Uyma” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri
Uyma (Kurallara Uyma) Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
7. Insanlarin kendilerine sdylenenleri yapmalar1 gerektigine inanirim. Insanlarin her zaman, hatta baska

izlemiyorken bile, kurallara uymalan gerektigini diigiiniiriim. 4,02

16. Her zaman uygun sekilde davranmak benim i¢in énemlidir. Insanlarin yanhs diyecegi seyleri 371
é yapmaktan ka¢inmak isterim. '
> 28. Anne- babama ve yasli insanlara her zaman saygi1 gostermesi gerektigine inanirim. Benim igin 423
= itaatkdr olmak dnemlidir. ’

36. Bagkalarima kars1 her zaman nazik olmak benim i¢in 6nemlidir. Bagkalarini hi¢bir zaman rahatsiz 3.99

veya huzursuz etmemeye ¢aligirim.

“Bagkalarina zarar verebilecek ve toplumsal beklentilere aykiri olabilecek diirti ve eylemlerin
sinirlandirilmas1” olarak tanimlanan “Kurallara Uyma” alt boyutunda yer alan maddelere iligkin ortalama
puanlar incelendiginde esnaflarin “Anne- babama ve yash insanlara her zaman sayg1 gostermesi gerektigine
inanirim. Benim igin itaatkdr olmak oOnemlidir.” maddesini “Kesinlikle Katiliyorum” diizeyinde, diger
maddeleri ise “Katiliyorum” diizeyinde benimsedikleri belirlenmistir.

Tablo 17. Esnaflarin “Giivenlik” Alt Boyutunda Verdikleri Cevaplarinin Ortalama Degerleri

Giivenlik Alt Boyutunda Yer Alan Maddeler X
5. Benim igin giivenli bir ¢evrede yagamak onemlidir. Giivenligimi tehlikeye sokabilecek her seyden 415
kagimirim. '
v 14 I:'Jlkemin gilivende olmasi benim.igiq ¢ok onemlidir. Devletin igeriden ve disaridan gelebilecek 432
"3 tehditlere kars1 uyamk olmas gerektigini diisiiniiriim. '
é 21. Esyalarin diizenli ve temiz olmasi benim igin 6nemlidir. Ortaligin daginik ve kirli olmasindan hig 411
:>  hoslanmam. '
© 31, Hastalanmaktan kaginmak i¢in ¢cok ¢aba gosteririm. Saglikli olmak benim i¢in ¢ok dnemlidir. 3,93
35. .istikr.ar.h bir hiikkiimetin olmasi benim i¢in dnemlidir. Sosyal diizenin korunmas: konusunda 410
endiselenirim. '

“Toplumun, var olan iliskilerin ve kisinin kendisinin huzuru ve stirekliligi” olarak tanimlanan “Giivenlik™ alt
boyutunda yer alan maddelere iliskin ortalama puanlar incelendiginde esnaflarin “Ulkemin giivende olmas1
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benim i¢in ¢ok dnemlidir. Devletin i¢eriden ve disaridan gelebilecek tehditlere karsi uyanik olmasi gerektigini
diisiiniirim.” maddesini “Kesinlikle Katiliyorum” diizeyinde, diger maddeleri ise “Katiliyorum” diizeyinde
benimsedikleri belirlenmistir. Bu sonug iilkemizde son yillarda yasanan durumlar a¢isindan degerlendirilebilir.

4. SONUC VE ONERILER

Tiirkiye’de degerler egitimi, son yillarda 6nemi fark edilmeye baslanan bir konudur. Ozellikle ¢esitli derslerin
ogretim programlarinda yer alan kazanimlarin degerler ile iliskilendirilmesi, okullarda 6grencilere ve velilere
yonelik degerler egitimi projelerinin gerceklestirilmeye calisiimasi bu konudaki 6nemli gelismelerdir.

Temel insani degerler, gilinlin her saati insanlarla iletisim ve etkilesim halinde bulunan esnaflar igin
vazgecilmez bir 6neme sahiptir. Degerler, esnaflarin mesleklerini icra ederken liretim, reklam, satig, miisteri
ile iligkiler bakimindan sergileyecekleri davranislarda belirleyici rol oynamaktadir.

Yapilan aragtirmada elde edilen bulgulara gore esnaflarin “Katiliyorum” (3,87) diizeyinde insani degerlere
sahip olduklar1 belirlenmistir. Insani degerlerin alt boyutlari ile ilgili olarak elde edilen bulgularda da genel
ortalama ile benzer olarak tiim boyutlarda insani degerlerin “Katiliyorum” diizeyinde oldugu goriilmiistiir. Bir
toplumun o6zellikle sosyo-ekonomik agidan gelismislik diizeyine bagli olarak sahip olduklar1 degerler de
degisime ugrayabilmektedir. Yozgat’in gelismekte olan bir il oldugu g6z Oniinde bulunduruldugunda
bireylerin degerlere sahip ¢ikma, koruma yaklasimi i¢inde olduklari soylenebilir.

Esnaflarin sahip oldugu insani degerlerde cinsiyete gore anlamli fark oldugu belirlenmistir. Bu bulgudan
hareketle kadin esnaflarin erkek esnaflara gdre insani degerleri daha fazla benimsedikleri sdylenebilir. Bu
sonuctan hareketle, kadinin toplumda iistlendigi roller agisindan degerlere daha korumaci, kuralci yaklastiklar
sOylenebilir.

Esnaflarin sahip oldugu insani degerlerde yasa gore anlamli fark oldugu belirlenmistir. Bu bulgudan hareketle
yasin ilerlemesi ile tecriibenin artmasi ve olgunluga bagh olarak esnafin meslegine, bireylere, olaylara ve
degerlere bakis acisinin degistigi sdylenebilir.

Esnaflarin sahip oldugu insani degerlerde mesleki deneyim, egitim diizeyi ve gelir diizeyine goére anlamli bir
fark olmadig1 belirlenmistir. Egitim diizeyi acisindan anlamli bir farkin olmamasi ilging bir durumdur. Bu
durum tilkemizde her egitim kademesinde deger egitimine verilen 6nem ile ters diigmektedir. Ciinkii beklenen
veya hedeflenen durum egitim diizeyi yiikseldik¢e insani degerlere sahip olma diizeyinin de yiikselmesidir.

Olgegin alt boyutlarinda yer alan maddelere iliskin ortalama puanlar incelendiginde esnaflarin “Gii¢” alt
boyutunda yer alan “Benim i¢in zengin olmak &nemlidir. Cok paramin ve pahali egyalarimim olmasini
isterim.”, “Hazcilik” alt boyutunda “Hayattan zevk almak benim i¢in 6nemlidir. “Simartmaktan hoslanirim.”,
“Uyarilim” alt boyutunda “Risk almaktan hoslanirim. Her zaman macera pesinde kosarim.” maddelerini, diger
maddelerden farkli olarak “Kararsizim” diizeyinde benimsedikleri goriilmiistiir. Bu bulgu Yozgat esnafinin
isini ciddiye aldig1, cok paraya tamah etmedigi, kazanci artirmak ugruna sonucunu kestiremedigi girisimlere
cok acik olmadigi seklinde yorumlanabilir.

“Ozydnelim (Ozbenlik)” alt boyutunda “Yeni fikirler bulmak ve yaratici olmak benim igin dnemlidir. Isleri
kendime 6zgii orijinal yollardan yapmaktan hoslanirim.”, “Evrenselcilik” alt boyutunda “Herkese, hatta hig
tamimadigim insanlara bile adil muamele yapilmasin isterim. Toplumdaki zayiflar1 korumak benim igin
onemlidir.”, “Geleneksellik” alt boyutunda “Dini inan¢ benim i¢in onemlidir. Dininin gereklerini yerine
getirmek i¢in ¢ok ¢aba harcarim.”, “Kurallara Uyma” alt boyutunda yer alan maddelere iligkin ortalama
puanlar incelendiginde esnaflarin “Anne- Babama ve yasl insanlara her zaman sayg1 gostermesi gerektigine
inanirim. Benim i¢in itaatkar olmak dnemlidir.”, “Giivenlik” alt boyutunda yer alan maddelere iligkin ortalama
puanlar incelendiginde esnaflarin “Ulkemin giivende olmasi1 benim i¢in ¢ok énemlidir. Devletin iceriden ve
disaridan gelebilecek tehditlere karsi uyamk olmasi gerektigini diisliniirim.” maddesini “Kesinlikle
Katiliyorum” diizeyinde benimsedikleri belirlenmistir. Bu bulgu 6zellikle son giinlerde yasanan terér olaylari
ve Suriyeli miiltecilerin durumunun toplum tizerindeki etkisi ile iligkili olarak esnafin milli, dini ve geleneksel
degerlere 6nem verdikleri seklinde yorumlanabilir. Alt boyutlardan elde edilen sonuglarla iligkili olarak
Ozgener (2000) tarafindan yapilan arastirmada da, imalat sanayindeki Tiirk yoneticilerinin en dnemli yiikselen
degerleri arasinda oncelikli olarak diiriistliik, 6zsaygi, 6z-denetim ve kisisel sorumluluk, ikinci derecede
onemli gordiikleri degerleri arasinda ise sosyal uyum, itimat, inisiyatif ve yaraticilik, baglilik, itibar,
alcakgondilliiliikk, dogay1 koruma ve rekabetci olmanin yer aldigi belirlenmistir.

Arastirma sonuglarindan hareketle, mesleki gelisim kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan esnaflara
yonelik olarak hazirlanan hizmet i¢i egitim programlari i¢inde esnaflarin degerler egitimine de yer verilmesi

Jshsr.com | Journal of Social and Humanities Sciences Research (ISSN:2459-1149) | editor.Jshsr@gmail.com
658



Journal of Social And Humanities Sciences Research (JSHSR) 2017 Vol:4 Issue:11 pp:649-660

Onerilebilir. Esnaflar i¢in hazirlanacak degerler egitim programlarinin is tliri, yas, egitim diizeyi agisindan
farklilastirilmasi, programlarda drama, 6rnek olay, tartisma tekniklerinin de kullanildigi etkinliklerle esnaflarin
deger farkindaliginin artmasi saglanabilir.

Degerler egitiminin 6rgiin egitim kurumlari ile sinirlanmamasi, zaman zaman esnafin isi ile ilgili sahip olmasi
gereken davranig Ozelliklerinin belirlenmesine ydnelik arastirmalar yapilmasi, elde edilen sonuglar
dogrultusunda eksiklerin belirlenerek bu dogrultuda egitimlerin gergeklestirilmesi onerilebilir.

Egitim-6gretimde Ogretmenlerin degerlendirilmesine benzer olarak, is yeri teftisi yapilirken esnaflarin
davraniglarinin da gdzlemlendigi ve puanla degerlendirildigi, degerlendirme sonuclari ile ilgili olarak
esnaflarin yonlendirildigi 6lgme degerlendirme galigmalar1 yapilmasi dnerilebilir.

Ilgili kurum ve kuruluglar tarafindan esnaflara yonelik olarak her ay bir degerin islendigi ayn1 zamanda
meslege yonelik yenilik ve gelismelerin yer aldig: siireli yaynlar, kitap¢iklar hazirlanarak esnaflarin degerler
konusunda bilin¢glenmesine katkida bulunulabilir.

Esnaflarin sahip olasi gereken degerlerin Ahilik Haftasinda hatirlanmasi ile sinirli kalmayip okullarda yapilan
degerler egitimi projelerine benzer projelerin esnaflar i¢in de gerceklestirilmesinin yararli olacagi sdylenebilir.

Meslek liselerinde 6zellikle 6grencilerin sectigi alanlar dogrultusunda yodnelecekleri meslege gore sahip
olmalar gereken degerlere iliskin etkinlik ve uygulamalara daha fazla yer verilmesi 6nerilebilir.

Aragtirma cinsiyet, yas, mesleki deneyim, egitim diizeyi ve gelir diizeyi ile simirlidir. Orneklem sayisi
arttirilarak farkli degiskenler dogrultusunda arastirmalar yapilmasi, esnafin degerlerle ilgili goriislerinin
alimmasi, halkinin da esnafin sahip oldugu degerlere iliskin goriislerinin alinmasi yoniinde arastirmalar
yapilmasi 6nerilebilir.
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